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El Plan de Desarrollo Municipal de La Paz ZU2%, es producto de un proyecto que inicid
inmediatamente después de lograr el triunfo histérico del pueblo pacense en la jornada
electoral del 2 de junio d2024. Este documento rector, por supuesto que cumple con las
disposiciones y criterios normativos establecidos en la arquitectura legal e institucional
aplicable, pero, sobre todo, enaltece e impulsa valores esenciales como la solidaridad, la
honestidad, & empatia y el humanismo.

El modelo referido es timbre de orgullo y al mismo tiempo, es un recordatorio permanente

de que debemos gobernar bajo la maxima de mandar obedeciendo: porque el pueblo pone

y el pueblo quita. Por esa razén, como ha sido a lo largo de nuestra historipaetares,

lucha y congruencia, en el Segundo Piso de la Cuarta Transformacion que estamos viviendo

a nivel nacional, estatal y municipal, caminamos con el pensamiento del Ingeniero Heberto
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Porque vivimos en un Municipio donde la sociedad es dindmica, plural y esta en constante
evolucion, este Plan de Desarrollo Municipal concentra virtuosamente la vision de personas
de diferentes generaciones, profesiones, ocupaciones y hasta simpatiasagoliéniendo

como puente de entendimiento al objetivo compartido de mejorar sustantivamente la
calidad de vida de la poblacion.

Desde la concepcion hasta la culminacion del documento, se analizaron y tomaron en
cuenta las opiniones, exigencias, preocupaciones e inquietudes legitimas de la poblacion
pacense que aportd sus propuestas con total libertad a través de Foros de Consulta
Gudadana y del Buzén Ciudadano que se instrumentaron con dicho propésito.

En cada uno de los Foros Ciudadanos celebramos verdaderas fiestas democréticas en la que
se dieron cita jovenes, mujeres y hombres, pero también nifias y nifios. Siempre se supero
la convocatoria esperada, demostrando que cuando hay voluntad, esfuerzo adueisl

posible transformar la realidad: tenemos mucho pueblo.

Mi sincero agradecimiento al equipo de trabajo que ayudd a construir este documento
rector durante los dias, semanas y meses siguientes a la victoria obtenida en las urnas. Es
un honor, que estén a milado en el desafio de transformar La Paz. No estacgia spero

cuando la gente de nuestro Municipio nos requiere, no hay espacio para el cansancio ni
para el titubeo. jCon el pueblo todo, sin el pueblo nada!
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Por supuesto que también agradezco al pueblo digno y combativo de La Paz. Tengan la
confianza de que venimos en una frecuencia de trabajo distinta. jNo les vamos a fallar!

Martha Guerrero Sanchez
Presidenta Municipal Constitucional de
La Paz, Estado de México.
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Lic. Martha Guerrero Sanchez
Presidenta Municipal Constitucional

C. Héctor Estrada Baltazar

Sindico Municipal

Profa. Maria Isabel Rodriguez Robles C.
Primer Regidora

C. Luz América Yolotzi Rico Méndez
Tercera Regidora

Mtra. Maleni Mondragdn Arredondo C.

Quinta Regidora

C. Sergio Rodrigo Farfan

Séptimo Regidor

Lic. Raymundo Moreno lbafiez
Noveno Regidor

Kevin Angel Méndez Ramirez

Segundo Regidor

C. Nelly Elvira Gonzalez Rasgado
Cuarta Regidora

Brenda Alejandra Coronel
Sexta Regidora

Lépez

Mtra. Irene Montiel Gonzélez

Octava Regidora

Dr. Sotero Vergara Benitez
Secretariodel H. Ayuntamiento
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l. Presentacion del Plan de Desarrollo Municipal 262327.

El Plan de Desarrollo Municipal 262827 de La Paz, se formulé desde una vision humanista

y de respeto irrestricto a los derechos y libertades de la poblacion. Comprende politicas
plasmadas en programas y acciones que son resultado del dialogo cercaabptmblo

para atender de manera transversal e integral las causas y efectos de las principales
preocupaciones y problematicas de la poblacion.

El objetivo general del Plan de Desarrollo Municipal 2025/ de La Paz consiste en
impulsar el desarrollo de nuestro municipio mediante estrategias y lineas de accion que
contribuyan a reducir los indices delictivos y disminuir las brechas de desigualfiadie

tener el municipio que anhelamos.

9y &a&AYyU2y NI 02y fI LINBYAal RS a9f t2RSNJ RS {
RS&aFNNRftly o6la2 tF YHEAYIF RS G{SNBAN 02y |Y
ciudadania tiene con el Estado Mexicano, seremos un gobierno que sezcancon los

principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, establecidos en el
articulo 134 de nuestra Carta Magna, asi como con empatia, sensibilidad y humanismo.

Porque el pueblo no se equivoca, en los recorridos casa por casa, en las asambleas y en las
reuniones con vecinas y vecinos, conocimos de viva voz las necesidades mas apremiantes
de la poblacién. De los 125 municipios del Estado de México, fuimos losqsiererealizar

foros de participacion ciudadana. jCon el pueblo todo, sin el pueblo nada!

Se escuché a los jévenes; a las mujeres; a las jefas de familia; a los adultos mayores; a los
estudiantes; y a todos los sectores de la poblacion. Se lanzé una convocatoria abierta;
habilitamos un espacio para subir sus propuestas ciudadanas; los veeihasR&z fueron
escuchados en cada foro y se contd con ponencias magistrales a cargo de especialistas. En
el ejercicio de gobierno, este puente de comunicacion se ha mantenido y fortalecido con
mecanismos de consulta como es el Buzén Ciudadano, que fand®manera fisica y

digital para que la poblacién pueda expresar libremente su sentir.

En el Gobierno Municipal de La Paz sera un referente de derechos y libertades; de igualdad
y justicia porque al lado de la poblacién pacense trazamos la para atender los problemas
mas sentidos de la poblacion de La Paz y con mucho orgullo, en este@geanicratico
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fue notable la presencia de la poblacion. A partir del humanismo mexicano, con trabajo

coordinado con las autoridades estatales y federales, sera un cambio profundo en nuestro
municipio.

Se implementara un gobierno de puertas abiertas y se atendera a toda la poblacién sin
distincidn de colores. Se habra de gobernar bajo el postulado de mandar obedeciendo. Esta
administracion municipal es y sera de territorio y no de escritorio.
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. Mensaje de Gobierno y Compromiso Politico.

Mensaje de la Licenciada Martha Guerrero Sanchez,
Presidenta Municipal Constitucional de La Paz, Estado de México.

Queridas y queridopacenses.

Pueblo siempre digno y combativo de La Paz:

Hace décadas, el deseo de mejorar el entorno social de nuestro querido municipio me llevo
a caminar al lado de la gente, a ras de tierra, tocando puertas, en las colonias y en las calles,
porque al final de cuentas todos somos pueblo y resistir no esagplantar, también es
construir.

Siempre hemos estado en la izquierda, porque hasta ahi tenemos el corazén y si hoy nos
encontramos aqui, es gracias al esfuerzo que hemos realizado desde nuestras trincheras
comparferas y comparieros de diferentes generaciones, dicho sea de paso, genezalment
con todo en contra, en esta revolucién pacifica de las conciencias que se forjé desde una
ideologia politica, cuya meta final es lograr el amor y hacer el bien, porque en ello radica la
verdadera felicidad.

En nuestra historia de lucha y congruencia hemos derribado muchas murallas, pero lo mejor
esta por venir, porque somos parte de un movimiento donde el poder solo tiene sentido y
se convierte en virtud cuando se pone al servicio de los deméas. Hoy me tacaldsente

del municipio, pero un gobernante sin apoyo popular no es nada y por ello, esta victoria es
del pueblo: lo buscamos, lo luchamos y lo conseguimos con mucho esfuerzo. jNo les voy a
fallar!

No luchamos sélo por el poder, sino por ideales y por principios, es por eso que la esperanza

de consolidar la Cuarta Transformacién estd mas fuerte que nunca y para corresponder,

gl y2a I a{ SNBANJI O2y I Y2NJ & (NI 0 /)henestidad,/ 2y ST.
empatia, solidaridad y humanismo, daremos nuestro mayor esfuerzo para que ustedes y

sus seres queridos puedan vivir con paz, bienestar y seguridad; y asi poder potenciar el
desarrollo del Municipio.

10
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Llegamos para servir, no para servirnos. Por primera vez en la historia tenemos la
oportunidad de hacer un cambio profundo en el municipio y no la vamos a desaprovechar.

Se acabaron los tiempos de cuates y cuotas; de la parafernalia y los acuerdosceniio; os

del amiguismo y el compadrazgo.

Hoy venimos a cumplir con un mandato y una responsabilidad que nos confirié el pueblo

en las urnas y tenemos prohibido fallarles. Nunca mas habra poblacién de primera y de

segunda. Nunca mas habré poblacion olvidada y excluida. Nunca mas habrd poblacién
discriminada y maltratada. Llegamos para gobernar para todas, todos y todes, sin distincion
de ningun tipo ni naturaleza.

En el sistema politico mexicano se viven tiempos nuevos. La honestidad ha sido convertida
en una forma de vida de gobierno en donde las personas que nos dedicamos al noble oficio
de la politica, actuamos poniendo en todo momento los principios de no manthobar y

no traicionar al pueblo. Al contrario, de manera permanente lo estaremos consultando en
la toma de decisiones sobre asuntos de interés general.

En La Paz, estdn mis mayores afectos y mi hogar. En este bello municipio se han escrito las
mejores péginas de mi vida como profesora, luchadora social, servidora publica,
comerciante, madre de familia y abuela. Estoy muy orgullosa de La Paz y de la gente
maravillosa que lo habita.

El objetivo que tenemos es claro: desde la revolucién pacifica de las conciencias haremos
florecer a nuestro querido municipio con un proyecto conformado por ejes transversales
que se articulan por el legitimo anhelo de mejorar el estado de cosas methaatEncion

de los problemas mas sentidos del pueblo. Vamos a enaltecer nuestro origen a través de
politicas publicas que impacten en la vida cotidiana y proyecten escenarios de progreso
hacia el futuro. Nuestros pueblos originarios, costumbres y tradési@eran reivindicadas;

pero también fortaleceremos la educacion, el empleo, la inversién y la generacion de
empleos.

Ademas de que tenemos la verdad histérica de nuestro lado, estamos respaldados de un
proyecto de nacién que se ha construido con y para la gente, por eso cerraremos filas con
nuestra Presidenta de la Republica, Doctora Claudia Sheinbaum Pardo; y cora nuestr
Gobernadora del Estado de México, Maestra Delfina Gomez Alvarez.

11
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A través de un gobierno honesto, transparente y austero, vamos a transformar la esperanza
en bienestar con justicia social y humanismo. Con satisfaccion y optimismo racional, se
presenta y queda a su disposicion el Plan de Desarrollo Municipal de Lestadp, de

México 20252027, en el cual estan plasmados los mas legitimos anhelos del pueblo
pacense.

Martha Guerrero Sanchez
Presidenta Municipal Constitucional de
La Paz, Estado de México.

12
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I"l. Marco normativo.

El Plan de Desarrollo Municipal de La Paz, Estado de Méxice2@R25es un documento

rector de la maxima relevancia porque reflejavision de este gobierno, en el que se tiene
como prioridad que todas las actuaciones sean transparentes y ajustadas a derecho. En este
orden de ideas, encuentra su fundamento en diversos ordenamientos juridicos que
establecen la planeacion del desarrolémo un mecanismo de organizacion y coordinacion

de las acciones gubernamentales para impactar de manera positiva en las condiciones de
vida de la poblacion y el progreso del municipio.

Este instrumento rector de las politicas publicas municipales en La Paz, se disefi6é con base
en lo dispuesto en los articulos 25 y 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 77, 122 y 139 de la Constitucion Politica del Estado Lifsenaiso de México;

3, 14, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27 y 28 de la Ley de Planeacion del Estado de México y
Municipios; 19, 23, 24 y 31 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
México; 31, 69, 70, 72, 74, 82, 83, 84, 85, 114, 115,111 118, 119, 120, 121y 122 de la

Ley Organica Municipal del Estado de México; y 18, 50, 51, 52 y 53 del Reglamento de la Ley
de Planeacion del Estado de México y Municipios.

Debido a su relevancia, es oportuno referirse a varios de estos preceptos juridicos de
manera especifica. En este sentido, articulo 115 deolastitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, como fundamento béasico de la administracion publica municipal,
establece que los municipios tendran a su cargo el gobierno y la administracién publica
municipal, con facultades para aprobar y ejecutas planes de desarrollo municipal, en
concordancia con el Plan de Desarrollo Estatal y Nacional.

El parrafo segundo del articulo 25 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, a la letra establece que:9 f 9adl R2 @St I N LIR2N tF Sad
publicas y del sistema financiero para coadyuvar a generar condiciones favorables para el
crecimiento econdmico y el empleo. El Plan Nacional de Desarrollo y los planes estatales y
municipales deberan &S NJJI NJ RA O Kar s Jpakey € Aattidul £139 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México disponé¢ desaerollo de la

entidad se basa en un Sistema Estatal de Planeacion Democratica, dentro del cual los
municipios deben formular sus propios planes de desarrollo en armonia con el estatal y
nacional, asegurando una gestion coordinada y eficiente, ponteriar en este Plan de

Desarrollo, se armoniza y se ajusta con los lineamientos establecidos para su creacion

13
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Sobre el particular, el articulo 2 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios
establece que la planeacién debe llevarse a cabo como un medio para el desarrollo
equitativo, incluyente, integral, sustentable y sostenible del Estado y sus ipiasic
Asimismo, estipula que los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como los
ayuntamientos, deben coordinarse para organizar el Sistema de Planeacion Democrética
para el Desarrollo del Estado de México. El articulo 22 de la misma ley esigindels

planes de desarrollo municipales deben formularse, aprobarse y publicarse dentro de un
plazo de tres meses a partir del inicio del periodo constitucional de gobierno. Ademas, en
su elaboracién se deben tomar en cuenta las opiniones y aportacimdss diversos
grupos de la sociedad, lo cual este plan cumple de acuerdo a los mecanismos de consulta
implementados por este gobierno municipal.

El H. Ayuntamiento de La Paz, Estado de México para la formulacion, ejecucion y evaluacion
del Plan de Desarrollo Municipal, se ajusté a la normatividad aplicable y del mismo modo
estd comprometido en cumplir y responder con lo previsto en su contenidtemas de

asumir las responsabilidades de las dependencias municipales en su implementacion.

El Plan de Desarrollo Municipal de La Paz, Estado de México, se fundamenta en un marco
juridico que garantiza su legalidad, pertinencia y alineacién con los planes de desarrollo
estatal y nacional. Su ejecucién debe asegurar el cumplimiento de los mindpi
planeacién democratica, participacién ciudadana, equidad, sustentabilidad y desarrollo
integral del municipio.

9y St LINAYSNI L} NN} F2 RSt FNINOdz 2 m6é RS ydzSa
Unidos Mexicanos toddss personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en

esta Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte,

asi como de las garantias para su proteccién, cuyo ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse, salvofe f 2& OF a2a & olta2 ftlFa O2yRAOA2YySa |
partir del principio de pro persona, el segundo parrafo del pr@pticulo 1°, a la letra dice:

Gl Fa y2N¥YIFa NBfFGAGFra || £2a RSNBOK2a KdzYl y23
Constitucion y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo

I fla LISNBR2YlFa f1 LNRGSOOAsY Yia YL AI ¢

Derivado del principio de convencionalidad incorporado al sistema juridico y politico
mexicano con la reforma constitucional en materia de Derechos Humanos de 2011, también
se observan instrumentos internacionales como: la Declaracion Universal de Derechos
Humanos; el Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales; el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos; el Protocolo Facultativo del Pacto

14
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Internacional de Derechos Civiles y Politicos; el Segundo Protocolo Facultativo del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, destinado a abolir la pena de muerte; y la
Convencién Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Dizcidm Racial.

Asimismo, esta alineado con las directrices de la Convencion sobre la eliminacion de todas
las formas de discriminacion contra la mujer; el Protocolo Facultativo de la Convencion
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la majégrivencion
Interamericana para Prevenir, sancionar y erradicar la Violencia contra la Mujer "Belem do
Pard"; la Convencion sobre los Derechos del Nifio; el Protocolo Facultativo de la Convencion
sobre los Derechos del Nifio relativo a la venta de nifiogrdatitucion infantil y la
utilizacién de nifios en la pornografia; la Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes; el Protocolo Facultativo de la Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhussam Degradantes; Declaracion sobre el
derecho al Desarrollo; Tratados en los cuales obligan a los Estados a realizar mecanismos
para la proteccion de los derechos humanos enunciados en los mismos documentos
internacionales, trayendo a relacion lo que eeéi la propia Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Municipal de La Paz2025

Porque en los sistemas democraticos el soberano no se equivoca, estableceremos un
Modelo de Gobernanza en el que permanentemente se consultara a la ciudadania sobre los
asuntos de interés general. A través del binomio entre los esfuerzos de sociedadmagobi

se busca transformar positivamente la calidad de vida de las y los habitantes de La Paz e
impulsar el desarrollo municipal.

El Plan de Desarrollo Municipal 262627 de La Paz, Estado de México es resultado de un
esfuerzo plural e incluyente abierto a toda la poblacién; y como documento rector de la
Administracion Municipal se encuentra alineado al Plan Nacional de DesaRNIR);(el

Plan de Desarrollo del Estado de México 20@39; a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

de la Agenda 2030; y a los Lineamientos Metodolégicos para la Elaboracion de los Planes de
Desarrollo Municipal para el periodo 202627.

Es importante precisar que las estrategias del Plan de Desarrollo Municipa2@P25le

La Paz, Estado de México, surgen de las demandas ciudadanas expresadas en medios
electronicos y redes sociales; encuestas y foros de consulta; y las solicitudedgutasen
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durante campana, lo que le otorga mayor legitimidad a los objetivos, estrategias y lineas de
accion que lo conforman.

La transformacion de La Paz implica un redisefio profundo tanto en la forma de gobernar
como en la organizacion de la administracion publica, por lo que es vital estar en armonia
con la estrategia y vision contenidos en los documentos rectores en el agdidtal y
federal. Con el propésito de propiciar condiciones de bienestar y sustentabilidad para una
mejor calidad de vida de la poblacion se incorpora una Vision de Estado al 2050 a través de
la transversalizacion de los 17 Objetivos de Desarrollo Sbitehe la Agenda 2030 y sus

169 metas.

Los 17 Objetivos de Desarrollo sostenible de la Agenda 2030 son los siguientes:

1. Finde la pobreza.
Hambre cero.
Salud y bienestar.

2.

3. vED

4. Educacion de calidad. ﬁ W :
5. lgualdad de género. &
6

7

. Agua limpia y saneamiento. & ﬁ
. Energia asequible y n OBIJETIVELS

. DE DESARROLLO =
contaminante. >~ SOSTENIBLE g

8. Trabajo decente \ =
crecimiento econémico.
9. Industria, innovacién ¢

infraestructura.

10. Reduccién de la]
desigualdades.

11. Ciudades y comunidade
sostenibles.

12. Producciébn 'y  consum|
responsables.

13. Accion por el clima.

14. Vida submarina.

15. Vida de ecosistema

terrestres.

16. Paz, justicia e instituciong
solidas.

17. Alianza para lograr lo
objetivos.

16
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El Plan de Desarrollo Municipal 262827 de La Paz, se disefid a partir del Nuevo Modelo

RS D26SNYytyll Sy R2yRS OFYAylYz2a |t fIFR2 RSt
& NI¥ola22¢éx St D20ASNY2 adzyA OALJ fesckrdarioSy F2 OF R
de mayor bienestar, seguridad y desarrollo, teniendo a la poblacién en el centro de todos

los esfuerzos.

Para realizar analisis del diagnoéstico, caracteristicas, retos y estrategias para lograr la
transformacion en La Paz, el Plan de Desarrollo Municipal-2023, esta integrado por
cuatro Ejes del Cambio y por tres Ejes Transversales, siendo los queraamati se
mencionan:

Ejes del cambio

Eje del cambio 1. | Eje del cambio 2. | Eje del cambio 3. | Eje del cambio 4.
Municipio con cerd Municipio con| Municipio con| Municipio con
corrupcion y| bienestar ambienta| empleo digno | bienestar Social
gobierno del| y acceso universal { desarrollo G/ 2Yo0l 4GS
pueblo y para e/l 3dzF & &t N econbémico. pobreza y atencién
LJdzSo6f2d (y promocion| & L y Of dza A 5| grupos en situacior
Derecho ySO2t 5 3AOLI|bienestar y IdgRS @dzf ySNJ
I dz& G SNA R LINR & LIS NA R

Ejes transversales

Eje Transversal 1. Eje Transversal 2. Eje Transversal 3.

Igualdad degénero Construccién de la paz | Cumplimiento a log
seguridad Objetivos de Desarroll
Sostenible.

Cabe precisar que en términos de los articulos 114, 115, 117 y 118 de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, establece que el cada ayuntamiento elaborara su plan de
desarrollo municipal y los programas de trabajo necesarios para su ejecuciémnen fo
democratica y participativa; puntualizando que la formulacion, aprobacién, ejecucion,
control y evaluacion del plan y programas municipales estaran a cargo de los érganos,
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dependencias o servidores publicos que determinen los ayuntamientos, conforme a las
normas legales de la materia y las que cada cabildo determine.

También detalla que el Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos siguientes: 1.
Atender las demandas prioritarias de la poblacion; II. Propiciar el desarrollo armdénico del
municipio; 1ll. Asegurar la participacion de la sociedad en las accionegobieirno
municipal; IV. Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los planes de desarrollo federal
y estatal; V. Aplicar de manera racional los recursos financieros para el cumplimiento del
plan y los programas de desarrollo, elementos que estan ptesemn este documento. Lo
anterior, se puede advertir en el diagnostico sobre las condiciones econémicas y sociales
del municipio, las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las
dependencias y organismos responsables de siptimiento y las bases de coordinacion y
concertacion que se requieren para su cumplimiento que se desarrollan.
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V.

20232029 y sus programas.

Alineacion del Plan de Desarrollo Municipa0252027 con el PND, el PDEM

Plan
o . Municipal | Unidad
No | Objetivos de Desarroll{ Plan Nacional d¢Plan Estatal dde P Administrati
Sostenible ODS Desarrollo PND | Desarrollo PED
Desarrollo |va
PMD
Objetivo 1671.1: Promover Y1.1 Establece Contribuir a Presidencia
Promoversociedadefortalecer el un gobierno de la Municipal
. fes gobernanza
justas, pacificas |desarrollo de ungpueblo y para € mediante
inclusivas sociedad pueblo, cercan( yecanismod
democrética, y confiable. e
16 PAZ, JUSTICIA participativa, instrumento
E INSTITUCIONES s de
SOLIDAS transparente o
- . participacio
'z justa. :
: n social parg
ns la
' conformaci
on de
politicas
publicas
municipale
S
Objetivo 16]1.2: Dirigir und1.4 Contar coi Contribuir a Defensoria
Promover sociedadd politica deEstadduna  socieda2S€9ura" | Municipal
. - . una vida|
justas, pacificas |que promueva lojregida por e digna de la: de Derechog
inclusivas derechos Estado d€ personas | HUManos
humanos, lag Derecho, mediante Ia
i A atencion &
PAZ JUSTICIA Ilbertades,. elademas de S
EINSTITUCIONES | @cceso universal| promover la quejas
. .. or
SOLIDAS la justicia y la n{cultura delPo"
’ R . ) violacion 4
(* discriminacion. |legalidad €1 |os derechod
el todas las area humanos
] 0
= de la  vida
publica y
privada, a fin dé
garantizar e
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bienestar y g
paz social.

3 |Objetivo: 10. Reduc|1.1: Promover y1.1 Establecg Contribuir al Secretaria

la desigualdad en |fortalecer ellun gobierno de des_a”ol”o técnica de
- ) regiona .
entre los paises. des_arrollo de uni pueblo y para € sustentable gabinete
_I ST someda(,j_ pueblq, cercan( yegiante Ial
DESIGUALDADES democrética, y confiable. coordinacio
: participativa, n
S, oo transparente y e
w justa amental
4 |Objetivo 16]T2.1: Incrementa/ 1.1  Establece Contribuir al Coordinacion

Promover sociedadd la productividad yun gobierno de fo”a"zdmi? General
justas, pacificas |competitividad |pueblo y para € no de & Municipal de

. . , ; administraci Meiora
inclusivas. del pais a travé pueblo, cercangg, piblica ] |
. R ri
de un proceso d{y confiable. ] g oo
simplificacion, través  de
‘I PAZ, JUSTICIA digitalizacién controles
., administrati
E&HSTIIUI]I[]HES e a
LIDAS _ VoS que|
1 tiempos de generen un
resolucion de adecuado
' , | tramites en log ejercicio de
tres oOrdenes dg los recursos
gobierno. pablicos
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Objetivo 1671.1: Promover Y1.3 Promover ur Contribuir a Unidad de
Promover sociedadd fortalecer ell gobierno la ) Tra”Spare”C"":
. . opernanza Acceso a
justas, pacificas |desarrollo de unghonesto, > Y P
i ) ) transparenc| Informacion
inclusivas. sociedad transparente, |, y| Pablica
democrética, responsable  Yrendicion de
1 PAZ JUSTICIA participativa, austero, gue cuentas &
EINSTITUCIONES | transparente  yrinda  cuentag raves de I
SOLIDAS _ | difusion  de
s justa. claras, a parti a
' de la utilizacior i tormacion
. — eficaz y eficient{ gubername
de los| ntal en los
recursos medios  de
lellees comunicaci
P ' on y
sectores
sociales.
Objetivo 5: Lograr I|1.1: Promover y1.1 Establece|Contribuir a Direccion de
igualdad entre lo{fortalecer ellun gobierno de 'ab Comuln'cac'on
, obernanza| Socia
géneros y empoderg desarrollo de uni pueblo y para € ?ransparenc
a todas las mujeres|sociedad pueblo, cercang, y
las nifas. democratica, y confiable. rendicion de
participativa, cuentas a
transparente iEES C [
IGUALDAD justa. difusion de
DE GENERD la
informacion
gubername
ntal en los
medios de
comunicaci
on y
sectores
sociales.
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Objetivo 1611.3: Erradicar 1{1.1 Establece Contribuir al Departamento
Promover sociedade corrupcion en lgun gobierno de| fortalecimie jde
justas acificas |vida publica ueblo ara @ de la Notificadores,
J_ ! b P . P yp administraci| Verificadores,
inclusivas. promover la €tica pueblo, cercands, plical Inspectores
la honestidad, liy confiable. municipal & Ejecutores
SRy integridad y e través  de
’ : controles
1 Emstuciones | buen  gobierng I
SOLIDAS para fortalecer I
’ ] VoS que
; confianza en la| generen un
: o instituciones. adecuado
—_— ejercicio de
los recursos
publicos
Objetivo 16]1.1: Promover Y1.5 Impulsar IgContribuir a Sindicatura
Promover sociedade fortalecer el coordinacion | '2 Regiduria
. . . gobernanza| Regiduria |
justas, pacificas |desarrollo de unginstitucional cor . o
- | ) o mediante | Regiduria |l
inclusivas sociedad los municipios Y yecanismod Regiduria |
,I PAZ, JUSTICIA democratica, las entidadeg e Regiduria
E INSTITUCIONES participativa, federativas parginstrumento| Regiduria V|
S61IDAS - transparente \ potenciar syS de| Regiduria Vv
o . participacio | Regiduria VIII
! justa. desarrollo Y : o
- n social parg Regiduria |
’ ] gobernabilidad. politicas Secretaria del
publicas. Ayuntamiento
Objetivo 16]1.5: Garantizar l{1.4 Contar coi Contribuir al Coordinacion
Promover sociedadd seguridad public{una  sociedaq fortalecimie | de - Juzgado
. ;. . nto de 10s| civicos
justas, pacificas |y fortalecer unregida por e orocedimie
inclusivas. entorno de pazEstado d€ o
mediante Derecho, juridicos
acciones eficacg ademas dg regulatorios
i 2 mediante
1 PAZ JUSTICIA de prevencion promover la Seciones
EINSTITUCIONES | justicia y cultura de| "
SOLIDAS . : . que influyan
2 proximidad social legalidad &l e
' todas las areae en Ia
' : de la  vidggarantia
publica yjuridica del
. . obierno
privada, a fin dé JORIETno Y
la sociedad.
22
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garantizar e
bienestar y g
paz social.
10 [ Objetivo 16]1.5: Garantizar l{1.4 Contar cor Contribuir al Registro
Promover sociedade seguridad publiciuna  sociedaq fortalecimie | cijyjj
. . . nto de los
justas, pacificas |y fortalecer unregida por e -
- | procedimie
inclusivas. entorno de pazEstado d€ htos
mediante Derecho, juridicos
‘I E‘I‘;s 'Tl:ﬁ?ﬂli:]"m acciones eficacq ademas dg regulatorios
SOLIDAS de  prevencion| promover ) Heelsie
- . acciones
= justicia y cultura de _
. o ) ) que influyan
e proximidad social legalidad el directament
. - Enlace todas lge en Id
areas de la vid|garantia
publica yjur|d|ca del

gobierno |

privada, a fin de la sociedad.

garantizar e
bienestar y |z
paz social.

11 | Objetivo 9: Construi 1.4: Asegurar ¢4.10 Fortalece|Contribuir a Patrimonio

infraestructuras uso honesto|el derecho a|PrOMOVer 1 Mynicipal
- conservacio
resilientes, promove| responsable yacceso a | o del
la  industrializacior| eficiente de log cultura, para yatrimonio
sostenible y fomenta recursos publico| convertirlo  en pablico  a|
la innovacion. bajo los principio{ un elementqg traves  del
de  austeridag transformador yf"edistro de
INDUSTRIA, : los bieneg
9 INNOVACIGN E republicana, promotor  del inmuebles
N | mientras sg bienestar del
fortalecen personal Y municipio

los ingresos dg colectivo.
sector publico.
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12 | Objetivo 16] 1.4: Asegurar €1.3 Promover ur Contribuir al Direccion
Promover sociedade uso honesto| gobierno fortalecimie | Administracion
. e nto de la|y Finanzas
justas, pacificas |responsable honesto, - .
s ) o 1 administraci
inclusivas. eficiente de lostransparente, |4, puplica
recursos publico|responsable  Ymunicipal 4
bajo los principio{ austero, que través  de
1 PAZ, JUSTICIA de  austeridadrinda  cuentag controles
E INSTITUCIONES republicana claras. a Dparti administrati
SOLIDAS » p ! ! o P .| vos que
08 mientras sede la utilizacion yeneren un
fortalecen eficaz y eficient¢ adecuado
. | los ingresos dede los| ejercicio de
sector publico. |recursos los recursos
publicos. plsliees
13 | Objetivo 167 1.4 Asegurar ¢ 1.3 Promover ui Contribuir al Departamento
Promover sociedadg Uso honesto| gobierno fortalecimie | de - Recurso
. - nto de laHumanos
justas, pacificas |responsable Yhonesto, I
inclusivas. SIERE  CE I_IOE transparente, | sy pablica)
recur i
egu S0S DUb ‘_:O responsable  Ymunicipal a
1 PAZ, JUSTICIA bajo los principio ravés  de
EINSTITUCIONES | e austeridad 2UStEr0:  aus§
: troles
SOLIDAS : rinda  cuentag "
2 republicana, | tilizg| 2dministrat
| mientras sq éras, utiliza vos y buen
: = fortalecen eficaz Y ejercicio de
-_ los ingresos d¢ €ficientemente |ios recursos
sector publico. los recursog publicos.
publicos.
14 | Objetivo 16] 1.4: Asegurar €1.2 Eliminar Ig Contribuir al Departamento
Promover sociedade uso honesto| corrupcion  er] fortalecimie de — Parqug
. . nto de la| Vehicular
justas, pacificas |responsable todas sus formal - .
i ] o T i administraci
inclusivas. eficiente de logy modalidades. |4, papiica
1 PAZ, JUSTICIA re(?ursos pubﬁgo mun,|C|paI a
E INSTITUCIONES | bajo los principio través  de
SOLIDAS de austeridad controles
. administrati
republicana,
h VoS que
mientras SE€ generen un
fortalecen adecuado
ejercicio de
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los ingresos de los recursos
sector publico. publicos
15 | Objetivo 167 1.4: Asegurar € 1.3 Promover ui Contribuir al Departamento
Promover sociedade uso honesto| gobierno fortalecimie | de
. o nto de lal Adquisiciones
justas, pacificas |responsable honesto, - |
. . o T administraci| y Licitaciones
inclusivas. eficiente de lostransparente, |4, piblica
recursos publicolresponsable  \municipal a
.I PAZ JUSTICIA bajo los principioj austero, quetravés  de
EINSTITUCIONES | de austeridaqrinda  cuentag controles
SOLIDAS . | administrati
’ republicana, claras, a parti ot
: mientras sqde la utilizacior generen un
- — fortalecen eficaz y eficient¢ adecuado
s los ingresos dqde los| ejercicio de
sector publico. |recursos los recursos
publicos. pislieos
16 | Objetivo 16]1.4.1 Optimizar 1§1.1  Establece Contribuir al Departamento
Promover sociedade distribucion de loun gobierno de| fortalecimie | de Logistica
. - 0T nto de lal Eventos
justas, pacificas |recursos publicog pueblo y para € - . .
- . ) administraci| Especiales
inclusivas. mediante pueblo, cercand, piblica
una politica degy confiable. municipal &
gasto eficiente través de
equitativa y sz_ro_'es _
PAZ IUSTICIA administrati
1 sustentable,
1 E INSTITUCIONES VoS que
sOLIDAS asegurando qu generen un
o
e el presupuesto s adecuado
e ejecute con ejercicio de
! = eficacia pard los recursos
mejorar el publicos
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bienestar de I
poblacion.
17 | Objetivo: 11 Logrg3.5.4.2. Impulsg 3.7 Fomenta| Contribuir & Direccion de
que las ciudades seq proyectos comunidades C?”SO“dar Obras
~ o a z .o 0 e “hli 4
mas inclusivag estratégicos  dq ciudades Publicas I
- ) o ) desarrollo prosperidad
seguras, resilientes |energias limpiag sostenibles economico | Ia
sostenibles. modernizar Ig mediante uny social L,
. I poblacion
infraestructura | crecimiento del .
S eléctrica y urbano m“gfc'p'o | '
mediante la
1 COMUNIDADES fomentar laj ordenado g .
SOSTENIBLES . -, . . eficiente
innovacion inclusivo,  que operacion
. tecnologica pari promueva I de los
n =2 reducir lalinversion y el recursos
dependencia d¢desarrollo parg destinados
a a Inversion
combustibles La Paz .
o B publica
fosiles y mitigar € contemplad
impacto os en el
ambiental. presupuest
0 de egreso
municipal.
18 | Objetivo 16]1.1: Promover {1.1 Establece Contribuir a Direccion de
Promover sociedade fortalecer el un gobierno de la Gobierno
. - gobernanza
justas, pacificas ¢desarrollo de uni pueblo y para € mediante
inclusivas. sociedad pueblo, cercan( ,ecanismod
democrética, y confiable. e
‘I PAZ, JUSTICIA participativa, instrumento
E INSTITUCIONES S de
SOLIDAS transparente
P . participacio
& justa. :
. n social para
— la
] .
2= conformaci
on de
politicas
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19 | Objetivo 1711.3: Erradicar 1{1.2 Eliminar Ig Contribuir al Contraloria
Revitalizar la AlianZ corrupcién en Idcorrupcion  erj fortalecimie | Interna
. . 20T nto de la] Municipal.
Mundial para e|vida publica ) todas sus forma - L
. . i vocacion de| Coordinacion
Desarrollo Sostenibl¢ promover la éticaly modalidades. | soricio  |del  Sistems
la ético y| Anticorrupcion
honestidad, profesional | Unidad
1 ALIANZAS PARA integridad y el de la| Investigadora
LOGRAR buEr (el funcion Unidad
LOS DBIETIVOS 9 publica  a Resolutora
para fortalecer g través  del
confianza en la seguimiento
instituciones. y
observacion
al
cumplimien
to del marco
normativo
institucional
20 [ Objetivo 1711.3: Erradicar 1{1.3 Promover ur Contribuir al Tesoreria
Revitalizar la Alianz corrupcion en lg gobierno fo”a'e;'m'le Municipal
. . PR nto e 18| N i
Mundial para e|vida puablica Yhonesto, P Direccion  de
) o vocacion de Ingresos
Desarrollo Sostenibl¢ promover la ética transparente, | sopvicio |
n 11
la responsable  \ético y Contabilidad
1 ALIANZAS PARA . .
LOGRAR honestidad, austero, gueg profesional
105 DBIETINOS integridad y el{rinda  cuentagd€ la
) .| funcion
buen  gobierngclaras, a parti| .
N . | pablica 4
para fortalecer lgde la utilizacior 4,65  del
eficaz y eficientq seguimiento

27



= H. AYUNTAMIENTO

GOBIERNO DEL

LASIPAZ

JDE LA PAZ | g (s NI L
confianza en lajde y
instituciones.  |los  recursog @Pservacion

publicos. a -
cumplimien
to del marco
normativo
institucional
Objetivo 1712.10: Promove|1.4 Contar coi Contribuir a Catastro
Revitalizar la AlianZ entornos publicojuna  sociedag ncrementar
Mundial para e|justos yiregida por e el padron
catastral
Desarrollo Sostenibl¢ adaptativos Estado d€ mediante
mediante la Derecho, acciones dé
planificacion dq ademas dg regularizaci
ALIANZAS PARA espacios rurales | promover [ [ R
1 LOGRAR urbanos, con € cultura de 2Ctua“2ac'°
01 L03 DB LTINS objetivo dellegalidad  erf
reducir lagtodas las ared
disparidadesen ¢de la  vids
acceso é publica y
oportunidades Y Catastro
servicios  entr¢ privada, a fin dé
diferentes garantizar e
regiones bienestar y Ia
y comunidade§paz social.
del pais.

22 | Objetivo 16]1.2: Dirigir und1.4 Contar col Contribuiral Direccion
Promover sociedade politica de Estad{una  sociedag ©ortalecimie | yyridica
justas, pacificas |que promueva lojregida por e n:zcsdeim:zs Consultiva
inclusivas. derechos Estado de 2tos

humanos, lag Derecho, juridicos

1 PAZ, JUSTICIA libertades, el ademas dg regulatorios
:{;’::‘*Jﬂ”“'“”fs acceso gniversal promover la ;“;?;i’:se

. la justicia y la n¢cultura de .

< que influyan

' discriminacion. |legalidad &l e et

. a todas las areale en Ia
de la  vidggarantia

28
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publica y juridica  del
privada, a fin dq9°piemo
garantizar e la sociedad
bienestar y |z
paz social.

23 [ Objetivo 8: Promove 3.2: Promover € 3.1 Impulsar e Contribuir al Direccion de
el crecimientdtrabajo  dignd empleo digno ydesarollo | pesarrollo
econdmico inclusivo |para todas lajel desarrollo :Jiltzrr]ilble Econdmico
sostenible, el emple| personas en eda econdmico pard ediante Ial
y el trabajo decent¢laboral, mejorar el coordinacio
para todos especialmente |ingreso y en

para los grupo{bienestar de I4ntergubern
histéricamente | poblacién, ClineEL
vulnerados, especialmente
TRABAJO DECENTE facilitando syde los grupos
Y CRECIMIENTD . -
ECONGMICO insercion er vulnerables.
empleos
/\/ alineados con la
‘I vocaciones
economicas de lo
mercados
laborales
regionales \
locales.

24 | Objetivo 8: Promove T2.1: Incremental 3.2 Promover I3 Contribuir| Departamento
el crecimientd la productividad y modernizaciéon |a g?gital ke
econdmico inclusivo | competitividad |de la economig eficientar
sostenible, el emple{del pais a travé la formalizacidr la gestion
y el trabajo decent{de un proceso d(y el crecimientqy
para todos. simplificacion, |de las empresasadministr

digitalizaciéon  yde manerg acion
reduccion er incluyente. gubernam
tiempos de ental &
resolucion de traves de
29
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trdmites en los la
tres oOrdenes d¢ actualizac
TRABAJO DECENTE gobierno. 6n de
Y CRECIMIENTO «
ECONGMICO ¢L/ Qg
/\/ﬂ contribuy
' an al
‘I impulso
de un
gobierno
electronic
0.
25 | Objetivo 1711.3: Erradicar [{1.3 Promover ur Contribuir| Unidad de
Revitalizar la Alianz corrupcién en I3 gobierno a mejorar Informacion,
. . P Planeacion,
Mundial para e|vida publica Yhonesto, los L
. . Programacion
Desarrollo Sostenibl¢ promover la étical transparente, | procesos |y gyajyacion
la responsable yde
honestidad, austero, gue planeacié
.l ALIANZAS PARA integridad y ellrinda  cuentagn,
LOGRAR buen  gobierndclaras, a parti|programa
LOS DBIETIVOS Y
para fortalecer lg de la utilizacion cion,
confianza en la eficaz y eficientd presupues
instituciones. de tacion vy
los recursog evaluacio
publicos. n,
mediante
las
evaluacio
nes al Plaf
de
Desarrollo
Municipal
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26 | Objetivo 5: Lograr || T1.1: Impulsar i T 1.3 Coording Contribuir| Departamento
igualdad entre lofautonomia la inclusién de I{a |a| de Orientacion
géneros y empoderg econdmica de la perspectiva dg¢igualdad xcompaﬁamie
a todas las mujeres| mujeres parggeénero en lgsustantival i, psicolégic
las nifias. cerrar  brechagprestacion de lo{de y Juridico par

GUALDAD historicas dg servicios oportunid | Victimas  de
DE GENERD pobreza y educativos y d¢ades, Miclencia
precariedad salud. derechos
laboral, y
garantizando obligacion
condiciones es entre
equitativas de mujeres
acceso al trabajg hombres
ingresos dignos mediante
una cultura de actividade
empoderamiento S de
basada en | concientiz
igualdad acion
sustantiva. educacion
que
permitan
un
desarrollo
integral
de la
sociedad.

27 |Objetivo 13: Adoptal 2.5. Garantizar ¢2.4 Impulsar ¢ Contribuir|Direccion de
medidas urgente{derecho a unordenamiento |a facilitar| Ecologia
para combatir € medio ambientg territorial alla Medio
cambio climatico Ysano con enfoqu(traves de planificaci| Ambiente
sus efectos de sostenibilidaqinstrumentos dg6n y el

'I ACCION de los planeacién  \desarrollo
FOR EL CLIMA ecosistemas, l{desarrollo quede
biodiversidad, e promuevan |g politicas
patrimonio y los conservacion |sostenible
paisajes ambiental des
bioculturales. mediante
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forma acciones
sostenible. relaciona
das con g
proteccio
n,
conservag
ion y
restauraci
on del
equilibrio
ambiental
28 | Objetivo 7: Garantizg 3.5.3. 2.6 Impulsar ¢ Contribuir| Departamento
el acceso a unincrementar lguso de energiaa impulsafde Alumbradg
energia  asequiblg produccién  de|limpias para lqla Pablico
segura, sostenible |sector energétic¢sostenibilidad |eficiencia
moderna. nacional dg econémica y energeétic
manera social de Iga a traves
sostenible, baj¢entidad. de la
principios de moderniz
eficiencia, acion de
cuidando P los
seguridad sistemas
industrial Y de
promoviendo e alumbrad
contenido 0 publico
nacional y g municipal.
inversion.
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29 [ Objetivo 16]2.8. Fortalecer 1{2.7 Mejorar log Contribuir| Departamento
Promover sociedade rectoria ylmecanismos d(a de Servicio dd
justas, pacificas |vinculacion  de/manejo integra| salvaguar I;g;‘:ft?nemo
inclusivas ordenamiento | de residuos| dar 2] 4e Manejo de

territorial y|priorizando sUintegridad| Residuos
16 :’;ﬁg;::?ulﬂrms ecolégicg de lo separacién,. ﬁsicg _y Solidos
SOLIDAS asentamientos | aprovechamient| patrimoni
7 humanos y de l{oy tratamiento.|al de Ia
' tenencia de Iz poblacién
’ — tierra, mediante ante la
0 el uso racional ocurrenci
equilibrado  de a de
territorio, fendmeno
promoviendo g S
accesibilidad y | perturbad
movilidad ores.
eficiente.

30 | Objetivo 3:Garantizal 2.4. Promover {25  Fomental Contribuir| Unidad de
una vida sana |9arantizar el acces entre los|a mejorar Control
promover el efectivo, universal| mexiquenses €la calidad Bienestar
bienestar para todo| 9alUit0  de 13 eqpero, de vida dg Animal
en poblggién a  log cuidado, animales

servicios de saluc .
todas las edades . : ._ | proteccion y en la
la asistencia social " )
los medicamentos blgnestar Ent@ad
e bajo los principio animal. Mexiquen
¥ BIENESTAR de participacior] Se, .
social, competenci mediante
técnica, calidac programa
. médica, pertinencis S para st
cultural y trato no proteccié
discriminatorio n, control
y
bienestar.
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31 [ Objetivo 1712.8. Fortalecer 1{3.1 Impulsar ¢ Contribuir| Departamento
Revitalizar la AlianZrectoria ylempleo digno ya que lagde Tianguis
. . . . Mercados
Mundial para e|vinculacion de el desarrollg comunida
Desarrollo Sostenibl¢ ordenamiento econdémico pargdes
territorial y| mejorar ell dispongan
ecolégico de lojingreso y ede
asentamientos |bienestar de Igservicios
humanos y de [ poblacion, comunale
tenencia de Igespecialmente |s
1 ALIANZAS PARA tierra, mediante de los grupo$oportuno
LOGRAR el uso racional |vulnerables. S
LOS DBIETIVOS -
equilibrado  de y
territorio, modernos
promoviendo g mediante
accesibilidad y | procesos
movilidad de
eficiente construcci
accesibilidad y | on,
movilidad mantenim
eficiente. iento y su
moderniz
acion.
32 |Objetivo: 11 Logrg3.5. Estableceg 3.7  Fomental Contribuir a Direccién de
que las ciudades sei una politicd comunidades yconsolidar | oprag
, . . » . el desarrollg ., ..
mas inclusivag energética ciudades .| Publicas
- ) econémico
seguras, resilientes | soberana, sostenibles y social de
sostenibles. sostenible, baji mediante un municipio
en emisiones \crecimiento mediante |3
eficiente parg urbano eficiente
. operacion
garantizar lg ordenado € 4o oS
1 CIUDADES Y accesibilidad, |inclusivo,  QUE ocursos
COMUNIDADES calidad y promueva Ig destinados
L seguridad inversién y ela inversion
energética. desarrollo  pard Publica.
A E la prosperidac
" -
de la poblacion
su entorno.
34
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33 [Objetivo: 11 Logrg1.9. Construir uf3.7  Fomenta| Contribuir al Direccion  de

que lasciudades sea| pais mas comunidades ydesarrolio | Desarrollo
. . . - . del Urbano yl
mas inclusivag resiliente, ciudades : .

- . ) ordenamien| Ordenamiento
seguras, resilientes | sostenible y sostenibles to territorial | Territorial
sostenibles. seguro. mediante un del

crecimiento municipio
urbano mediante I
ordenado d infraestruct
CIUDADES ¥
l COMUNIDADES inclusivo e ura urbang
SOSTENIBLES v QUEpara
promueva lg mejorar la
A @- inversion y e|calidad de
g | == desarrollo parg Vida de los
. habitantes.
la prosperidac
de la poblacién
su entorno.

34 | Objetivo 16]2.8. Fortalecer 1{3.7  Fomentaj Contribuir a Departamento
Promover sociedade rectoria y comunidades ydue lasde Panteones
. - . ., . comunidade
justas, pacificas |vinculacion  de ciudades s dispongar
inclusivas. ordenamiento | sostenibles de

territorial y| mediante un servicios
ecologico de lojcrecimiento comunales
asentamientos |urbano oportunos y
PAZ, JUSTICIA modernos
E INSTITUCIONES humanos Yy de l{ordenado € .
SOLINAS ) . ) mediante
: tenencia de lginclusivo, que procesos dé
- tierra, mediante promueva I3 construccié
. — el uso racional yinversion y e/n,
equilibrado  de|desarrollo parg Mantenimie
L ' nto y
territorio, la prosperidac .
_ .. | modernizaci
promoviendo Ig de la poblacion on
accesibilidad y | su entorno.
movilidad
eficiente.
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35 [Objetivo 9: Construj 2.8. Fortalecer 1{3.1 Impulsar e Contribuir a Departamento
infraestructuras rectoria yiempleo digno yaue  lasde Rastros

- . .. comunidade
resilientes, promove|vinculacion  del el desarrollo s dispongar
la  industrializaciol ordenamiento | econdémico pard 4o serviciod
sostenible y fomenta territorial y| mejorar ell comunales
la innovacion. ecolégico de lojingreso 'y e oportunos y,

INDUSTRIA asentamientos |bienestar de g mog_emos
2 ., mediante
9 INNOVACION E humanos y de |{poblacion, procesos de
INFRAESTRUCTURA : j .
tenencia de lgespecialmente | ,nstruccis
tierra, mediante de los grupogn,
el uso racional |vulnerables. mantenimie
equilibrado  de nto y
o modernizaci
territorio, 6n
promoviendo g
accesibilidad y |
movilidad
eficiente.
36 |Objetivo: 11 Logrg2.8. Fortalecer 3.7  Fomental Contribuir al Departamento
que las ciudades sei rectoria ylcomunidades ydesarrollo jde  Imagen
, . . . ., . del Urbana
mas inclusivag vinculacion  de| ciudades ordenamien
seguras,resilientes y ordenamiento | sostenibles to territorial
sostenibles. territorial y| mediante un del
ecolégico de lofcrecimiento municipio
asentamientos | urbano mediante |3
humanos y de l{ordenado € .
l CIUDADES Y _ y ) . ura urbang
COMUNIDADES tenencia de lginclusivo,  que ara
SOSTENIBLES : . :
tierra, mediante promueva I mejorar la
el uso racional |inversion y e|calidad de
i == equilibrado  de|desarrollo pargVida de log
- F . habitantes.
territorio, la prosperidac
promoviendo Ig de la poblacion
accesibilidad y l{su entorno.
movilidad
eficiente.

36
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37

Objetivo 8: Promove
el crecimiento
econdmico inclusivo
sostenible, el emple;
y el trabajodecente
para todos.

TRABAJD DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

il

3.3. Promover I
innovacion, g
competencia, |
integracion en la
cadenas de valor
la generaciéon d
un mayor valo
agregado er
todos los sectore
productivos bajdg
un enfoque de
sostenibilidad

3.1 Impulsar e
empleo digno
el desarrollg
econdémico parg
mejorar el
ingreso 'y e
bienestar de |Ia
poblacion,

especialmente
de los grupo
vulnerables.

Contribuir a|
que las
comunidade
s dispongar
de
servicios
comunales
oportunos y
modernos
mediante
procesos d¢
construccio
n,
mantenimie
nto y
modernizaci
on.

Departamento
de Vinculacior
con el Secto
Artesanal

38

Objetivo 8: Promove
el crecimiento
econémico inclusivo
sostenible, el emple
y el trabajo decents
para todos.

TRABAJO DECENTE
¥ CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

3.1. Propiciar ut

desarrollo
incluyente de
sistema
financiero
priorizando P
atencion al rezag
de la poblacién n
atendida y |Ig
asignacion ma
eficiente de log
recursos a la
actividades col
mayor beneficig
econdémico, socid
y ambiental.

3.1 Impulsar e
empleo digno
el desarrollo
econdémico parg
mejorar el
ingreso 'y e
bienestar de |la
poblacion,

especialmente
de los grupo
vulnerables.

Contribuir al
fortalecimie
nto y
regularizaci
6n de lag
micro,
pequefias,
medianas
grandes
empresas
mediante Ia
gestion de
tramites
que
permitan la
operacion
de
programas
de impulso
econémico.

Ventanilla
Departamento
de Generacior

y  Promocién

con PYMES

Empleg

37
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39 [ Objetivo 8: Promove 3.1. Propiciar uf 3.2 Promover li Contribuir al Departamento
el crecimientd desarrollo modernizacion |fortalecimie de Vinculacior
. . . . | nto y|con el Secto
econdmico inclusivo | incluyente de(de la economig o .
. . . .. | regularizaci | Empresarial d¢
sostenible, el emple| sistema la formalizacior 5, ge |ad las
y el trabajo decent¢financiero y el crecimiento | micro, empresas, dg
para todos priorizando F pequefias, | manera
TRABAJD DECENTE atencion al rezag medljmas y incluyente.
Y CRECIMIENTO ” grandes
, de la poblacion n
FCONOMICO P empresas
/\/ atendida y I mediante lal
‘I' asignacion ma gestion de
eficiente de log tramites
recursos a la que
. ermitan la
actividades col P iy
o operacion
mayor beneficig de
econémico, socig programas
y ambiental. de impulso
econdmico.
40 | Objetivo 3: Garantizg 2.10. Garantizar || 3.4 Fomentar g Contribuir all Deportivo
una vida sana |cultura fisica y li potencial fortalecimie | Soraya
Lo .- nto del| Jiménez
promover el practica de| turistico del
. desarrollo
bienestar para todo|/deporte  comg Estado d€ econsmico
en medios para € México, de del
todas las edades desarrollo manera municipio &
integral de lag sostenible glraves  de
. esquemas
personas Yy liincluyente, de
integracion de lajatendiendo 18 .51aporacic
SALUD comunidades. |diversidad n y
Y BIENESTAR cultural en todag corresponsg
sus bilidad en
. . materia de
manifestaciones . g
. Inversion
. Y eXpresiones. | yostinada a
aprovecham
iento del
potencial
turistico 'y
de la oferta|
de
productos

38
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turisticos
competitivo
S
41 | Objetivo 8: Promove 3.9. Posicionar |3.4 Fomentar g Contribuir al Departamento
el crecimientg México como ur potencial fortalecimie | de
. . . . . nto del| Preservacién
econdmico inclusivo | destino turisticg turistico del
. o desarrollo |de las
sostenible, el emple{ competitivo, de Estado d€ econémico | Tradiciones \
y el trabajo decent¢vanguardia, México, de del Fomento a
para todos sostenible € manera municipio & Turismo
incluyente. sostenible glraves  de
TRABAJD DECENTE : esquemas
Y CREGIMIENTD incluyente, de
ECONOMICO atendiendo 13 .ojaporacic
/\/ diversidad n y
‘I' cultural en todag corresponsa
sus bilidad en
. . materia
manifestaciones | . o
) de inversion
Y eXpresiones. | yestinada a
aprovecham
iento  del
potencial
turistico vy
de la ofertal
de
productos
turisticos
competitivo
S

39




= H. AYUNTAMIENTO

GOBIERNO DEL

LAYY

PAZ

ESTADO DE
) ZDOEZ 5L e zpoAzz7 ’ [t28) MEXICO ~=» Servir con amor y trabajo <«=
42 [Objetivo: 11 Logrg2.8. Fortalecer ;3.6 Brindar ungsSe Departamento
que las ciudades sed rectoria y movilidad fom”b“ye 3y Movilidad
z . . . ., . a
mas inclusivag vinculacion  de/ segura, digna o
. . -~ modernizaci
seguras, resilientes | ordenamiento eficiente. 6n del
sostenibles. territorial y transporte
ecoldgico de lo publico
asentamientos te”g_s”e |
mediante |a|
humanos y de | >
] CIUDADES ¥ ) | concertacio
cowmpapss | tenencia de I3 n de
SOSTENIBLES tierra, mediante programas
el uso racional con
equilibrado  de los
A — territorio permisionar
g | E a ios del
promoviendo g servicio.
accesibilidad y |
movilidad
eficiente.
43 | Objetivo 1712.9. Promover {4.10 Fortalece| Contribuir a Archivo
Revitalizar la AlianZ garantizar eel derecho a|Promover la Municipal
. conservacio
Mundial para e|derecho acceso a | . del
Desarrollo Sostenibl¢ humano d€ cultura, parg patrimonio
1 ALIANZAS PARA acceso a la cultun convertirlo  en|publico 4
tggr::llsﬁfrwus de la poblacionun  elemento|través del
atendiendo a I transformador y "egisto de
. . los bienes
diversidad promotor  del|.
) inmuebles
cultural en todag bienestar del
sus personal Y municipio.
manifestaciones | colectivo.
expresiones co
pleno respeto a I
libertad creativa
linglistica, de
eleccion (o
pertenencia  de
una identidad
cultural de
40
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creencias y d
participacion.
44 | Objetivo: 11 Logrg 1.9. Construir ur3.7  Fomental Contribuir all Direccion  de
que las ciudades se¢ pais mag comunidades ydesarrollo | Desarrollo
, . . . . del Urbano Yl
mas inclusivag resiliente, ciudades : .

N . ) ordenamien| Ordenamiento
seguras, resilientes |sostenible y sostenibles to territorial | Territorial
sostenibles. seguro. mediante un del

crecimiento municipio
CIUDADES Y urbano medane
infraestruct
1 COMUNIDADES ordenado 8 ura urbana
SOSTENIBLES i i
inclusivo,  que y,15
promueva I mejorar la
A é_ inversion y g|calidad de
n 25 desarrollo pard \rllldt? de los
. abitantes.
la prosperidag
de la poblacion
su entorno.
45 [ Objetivo: 10. Reduc| 2.1 Brindai 4.5 Garantizar g Contribuir a Direccion  de
la desigualdad en |atencién derecho a I¢'a igualdadlas J“"e”t“dde
. e — ., sustantiva Diversidag
entre los paises. prioritaria aleducacion  de y
. de Sexual
grupos excelencia, oportunidad
.l REDUCCIONDELAS | historicamente | favoreciendo g es, derechos
DESIGUALDADES discriminados | formacion y
e mediante ciudadana, |4 °pligaciones
Q entre
| acciones qug¢ cultura del ~ "
- . i d . | mujeres Y
permitan reducir deporte, ciencia ,ompres
v las brechas d
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sociales \ humanismao, de
territoriales. para ung concientizag

convivencia e fdnucaciény
comunidad,  sir ¢e
discriminacion, |permitan un
con equidad ydesarrollo
reconociendo |¢ ntegral de
diversidad la sociedad.
cultural y

regional.

46 | Objetivo 3: Garantizg 2.4. Promover 14.6 Estableceg Contribuir a Direccion  de
una vida sana |garantizar elun Sistema dg"educir los Salud
promover el acceso efectivdSalud Integra mg'r(;?lisda dde
bienestar para todo|universal yque asegure €., la
en todas las edades |gratuito de Igacceso a la saly poblacion,

poblacion a logfisica y mentg mediante el
servicios de salu( de todas y todog °torgamient
la asistencia soci ° de
Servicios
y los médicos por
SALUD medicamentos, parte de las
Y BIENESTAR bajo los principio institucione
de participacior S publicag
de salud.

v

social,
competencia

técnica, calida(
médica,
pertinencia
cultural y trato
no

discriminatorio

42

PAZ
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47 | Objetivo 4 Garantizg 2.5. Garantizar €4.10 Fortalece| Contribuir | Direccion  dg

una educaciof derecho a ufel derecho g Paa due IgEducacion,
. . T . . poblacion | Cultura,
inclusiva, equitativa |medio ambientge acceso a | del Ciencia |
de calidad y promove sano con enfoquicultura,  parg mnicipio | Tecnologia
oportunidades de de sostenibilida¢ convertirlo  enacceda  y Turismo
aprendizaje durant{de los| un elementq participe en
toda ecosistemas, | transformador y 'as eta
. . . . manifestacl
la vida pargodos biodiversidad, e promotor  del ones
En[mﬁ“ﬂ: patrimonio y log bienestar artisticas
paisajes personal Y mediante el
] . .
bioculturales. colectivo. fomento 'y
produccién
de serviciog
culturales.

48 | Objetivo 4 Garantizg 2.2. Garantizar € 4.5 Garantizar g Contribuir | Coordinacion
una educaciorderecho a lgderecho a IgPara que Igde Educacion
. . o ., . L. poblacion
inclusiva, equitativa | educacion laicd educacion  dg del
de calidad y promoveg gratuita, excelencia, municipio
oportunidades dg incluyente, favoreciendo lgacceda
aprendizaje durant{pertinente y degformacion participe en
toda calidad en todo{ciudadana, I 'as s

. . . manifestaci
la vida para todos |los tipos, niveles | cultura del ones
modalidades de deporte, ciencia g isticas
Sistema Educati\ tecnologia, mediante el
. Nacional y par{innovacion y fomento 'y
E':LI':[;EEI:E: todas lag humanismo, produccion
de serviciog
personas. para una
a _ . culturales.
convivencia ef
comunidad, sir

discriminacion,
con equidad
reconociendo |z
diversidal
cultural

regional.
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49 | Objetivo 4 Garantizg 2.2. Garantizar e 4.5 Garantizar g Contribuir | Coordinacion

una educaciof derecho a lgderecho a IgPara due Igde Educacion
. . T .. . . poblacion
inclusiva, equitativa | educacion laicd educacion  dg del
de calidad y promoveg gratuita, excelencia, municipio
oportunidades dq incluyente, favoreciendo |3 acceda
aprendizaje durant¢pertinente y deformacion participe en
toda calidad en todo{ciudadana, I3 'as o
. . . manifestacl
la vida para todos |los tipos, niveles | cultura del ones
, modalidades dg deporte, ciencial 4 tisticas
EDUCACION Sistema Educativ tecnologia, mediante el
L Nacional y par{innovacion y fomento 'y
todas lag humanismo, | Produccion
de serviciog
personas. para ung
culturales.

convivencia el
comunidad, sir
discriminacion,
con equidad
reconociendo |4
diversidal

cultural y
regional.

50 | Objetivo 9: Construj 2.2. Garantizar 4.5 Garantizar ¢ Contribuir | Departamento

infraestructuras derecho a liderecho a IgPara que Igde Vinculacior
- L. . . poblacion | con
resilientes, promove| educacion laicgeducacion  dg o
. o . ] . del Investigacion
la  industrializacior gratuita, excelencia, municipio
sostenible yfomentar| incluyente, favoreciendo lgacceda
la innovacioén. pertinente y de formacion participe en
calidad en todo{ciudadana,  I¢'as
. . manifestaci
INDUSTRIA, los tipos, niveles | cultura del
INNOVACION E e da d . . |ones
INFRAESTRUCTURA modalidades dg deporte, CIencla yyisticas
Sistema Educativ tecnologia, mediante el
Nacional y par{innovacion y fomento 'y
todas lag humanismo, | Produccion
de serviciog
personas. para una
culturales.

convivencia el
comunidad, sir
discriminacion,
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con equidad
reconociendo |é
diversidad
cultural Y
regional.
51| Objetivo 10: Reduc|2.1 Brindaf 4.3 Reducir I Contribuir al Direccion  dg
la desigualdad en |atencion desigualdad | fortalecimie |las Juventude
, L nto e|y Diversidac
entre los paises prioritaria al enfrentadas pol .
impulso del Sexual
grupos las PEersonal yesarrolio
historicamente |pertenecientes & integral de
discriminados  |grupos la juventud
mediante vulnerables ~ ymediante Ia
acciones qu¢ abatir la operacion
REDUCCION DE LAS _ . : de
DESIGUALDADES permltan reducir incidencia er programas
SR las brechas dellos. de
— desigualdad prevencion,
‘ — } sociales orientaciéon
o educativa
v territoriales. e
social,
participacio
ny salud.
52 [Objetivo 5: Lograr || T1.4: Impulsar u| T 1.4 Promove Contribuir a Direccion de I
igualdad entre lo{cambio cultura/la igualdad d¢'a igualdad Mujer
, . sustantiva
géneros y empoderg con  perspectivi derechos Y e
a todas las mujeres|de generoj oportunidades | ;. 1nidad
las nifias interseccionalida|de las mujerefes,
IGUALDAD d e|para acceder {derechos y
DE GENERD interculturalidad |una vida digna. | oPligaciones
. entre
para erradicar la .
) ) mujeres Yy
violencias contrg hombres
las mujeres el mediante
todas sus formas actividades
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mediante de
estrategias  dg concientizad
., i6n y
educacion, o
o educacion
sensibilizacion que
promocion de su permitan un
autonomia. desarrollo
integral de
la
sociedad.

53 | Objetivo 5: Lograr | T1.4: Impulsar u| T 1.2 Erradicar | conyipyir o PePaTtaMeNto

igualdad entre lo{cambio cultural violencia de reducir 1o 4¢ Prevencio
. . . . . y Erradicacior
géneros y empoderg con perspectivi género en toda{ violencia las
; 4 intrafamiliar
a todas las mujeres|de génerojsus formas ) | Violencias
las nifias interseccionalida| manifestaciones’
través de Ig
d el. implementa
interculturalidad cion
i de un
IGUALDAD p_ara er_radlcar la
DE GENERD violencias contri programa
. multidiscipli
las mujeres el .
nario que
todas sus formag brinde
mediante atencion  a
estrategias de las victimas
educacion, de
— ., violencia
sensibilizacion -
promocion de sl maltrato  y
autonomia. abuso.

54 [ Objetivo 16]1.5. Preservar | T 2.1 Identifica| Contribuir a Direccion
Promover sociedaded seguridad los factoreg mejorar  laj General  dq
justas acificas | nacional eneradores ds calidaggrsjseourigad
J_ ! P ' 9 ) _ vida de Ig Ciudadana,
inclusivas la  violencia Y opiacion | Transito

1 PAZ, JUSTICIA reparar el te]ldO del Municipal y
E&HS]IIUBI[]HES social de formd municipio, a Movilidad
LIDAS ;
- transversal ~ \Uaves de s
* 9 correcta
coordinada. -
- operacion
y - del servicig
de Seg Pub
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55 [ Objetivo 1671.5. Preservar | T 2.3 Fortalecg Contribuir a Secretaria
Promover sociedade seguridad las capacidadg Mejorar  Iaj Técnica
. - . calidad de
justas, pacificas |nacional. de los elementoy .
| ] . vida de Ig
inclusivas de seguridad d€ opiacion
Estado d¢ del
‘I PAZ JUSTIGIA México. municipio, a
E&HSTIIUI]I[]H[S través de I
LIDAS - correcta
e operacion
del servicig
[ — de
nes seguridad
publica.
56 | Objetivo 16]1.5. Preservar | T 2.4 Fortalece Contribuir a Direccion de
Promover sociedadd seguridad las acciones d|Mmelorar lajC2
. . . . . . calidad d¢ Direccion deg
justas, pacificas |nacional. inteligencia € .
i ] ) ) . vida de Ig Transito
inclusivas investigacion d¢ poblacion
las instituciones del
1 ERERRIIE de seguridag municipio, &
E INSTITUCIONES Lo través de |4
SOLIDAS publica
, correcta
2 estatales, & iy
. , operacion
través del uso d{ 4o servicid
' — tecnologias. | de
e seguridad
publica.
57 |Objetivo: 11 Logrg1.9. Construir ul T 2.8 Contar co| Contribuir a Coordinacion
que las ciudades se{ pais magun Sistema d(Salvaguardg de Proteccion
, . . . . s . |r la| Civil Y|
mas inclusivag resiliente, Proteccion Civ|. .
- ] N integridad | Bomberos
seguras, resilientes | sostenible y resiliente Y fisica y
sostenibles. seguro. adaptado a laj patrimonial
i de la
CIUDADES Y nece&dade_s d i
COMUMIDADES la comunidad| P°® aCIOI’lI
SOSTENIBLES capaz gg2me
ocurrencia
enfrentar  los 4o
riesgos fenomenos
A — .
n E derivados de ¢ perturbador
es.
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ocurrencia  de
fenbmenos

perturbadores,
minimizar  sus
efectos y
acelerar P>
recuperacion de
la normalidad.

58 [Objetivo: 11 Logrg1.9. Construir uf T 2.8 Contar co| Contribuir a Bomberos

gue las ciudades sed pais madun Sistema d¢Salvaguardg Departamento
mas inclusivaq resiliente, Proteccién Civ irntegri dadla gzlvzris;"’:;e
seguras,resilientes ) sostenible y resiliente Y fisica y
sostenibles. seguro. adaptado a la patrimonial
necesidades d|de la
la  comunidad|Poblacion
capaz de ante . la
1 A enfrentar los Zzurrenma
GCOMUNIDADES .
SOSTENIBLES rnesgos fenémenos

derivados de |[{perturbador

ocurrencia  deq s
ﬁ E fendomenos

perturbadores,

minimizar  sus
efectos y
acelerar I3

Coordinacion
de Proteccior
Cuwil y
recuperacion de
la normalidad.
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59 | Objetivo 5: Lograr 1/2.1: Fortalecer 1{4.1 Disminuir |3 Contribuir a Sistema
igualdad entre lo{red de proteccior pobreza en |¢ ncrementar| Municipal parg
éneros y empoderg social arg entidad la o [BeeEel
9 y p. c . parg ycobertura Integral de Ig
a todas las mujeres| garantizar la procurar el ge  familiad Familia
las nifas. inclusion social |ejercicio  plend vulnerables
econémica d¢de los derecho|y/o sujetas 3
toda la poblacién sociales de las | 2sistencia
|GUALDAD n il social
: [ .
DE GENERD co . especig los ] municipal 4
atencion a logmexiquenses, |yavés e
grupos er para propiciar s{ programas
situacion de desarrollo de
vulnerabilidad. |humano y, poj'ntegracion
familiar.
ende, su
bienestar
integral.
60 | Objetivo 5: Lograr || T1.4: Impulsar u| T 1.2 Erradicar | Contribuir & Sistema
igualdad entre lo{cambio cultural violencia dg reducir  la Municipal para
éneros y empodergcon perspectivi género en toda violencia el Desarroll
9 y p. c P p ¢9 intrafamiliar | Integral de |3
a todas las mujeres|de génerojsus formas ) al Familia
las nifas. interseccionalida| manifestaciones través de Ig
d el. implementa
IGUALDAD . . i6
DE GENERD interculturalidad ;'0”
. e un
para erradicar la —
violencias contré multidiscipli
las mujeres el nario  que
todas sus formas brinde
mediante atencion a
. las victimas
estrategias de de
educacion, violencia
sensibilizacion por
promocion de s maltrato 'y
abuso.

autonomia.
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61 | Objetivo 3: Garantizg 2.10. Garantizar I|4.6  Establece Contribuir a Instituto
una vida sana |cultura fisica y lfun Sistema d('@  oferta Municipal = de
L deportiva | Cultura Fisica
promover el practica de|Salud Integra
. de las| Deporte
bienestar para todojdeporte =~ comagque asegure € qpiigades
en todas las edades| medios para € acceso a la saly promotoras
desarrollo fisica y mentqde
integral de lag de todas y todog actividades
ersonas I fisicas
Sl P s Yk mediante el
integracion de la fomento de
comunidades. la salud
' fisica Vi
mental de |3
poblacion.
62 |1. Fin de la pobreza.| 2.1: Fortalecer 1{4.4 Otorgal Contribuir a Sistema

FIN
DE LA POBREZA

red de proteccior
social parg

garantizar F
inclusion social

econémica de
toda la poblacién
con especia
atencion a log
grupos ern
situacion de

vulnerabilidad.

servicios y apoy
que fortalezca I3
integracion y e
desarrollo de la
familias.

mejorar la
nutricién de
la poblacién
infantil
identificada
con
problemas
de
malnutricié
ny la que sé
encuentra
en riesgo, §
través de
operacion
de
programas
alimentarios

Municipal parg
el Desarrollg

Integral de Ig
Familia.
Direccion  de
Bienestar
Social
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63 | 2. Hambre cero. 2.1: Fortalecer 1{4.3 Reducir [i Contribuir a Sistema
red de proteccién desigualdad | Mmeiorar - lajMunicipal para
. nutricion de|el Desarrollg
social paré enfrentadas po o
. la poblacion Integral de Ig
garantizar Ig las PEersona i santi Eamilia.
HANBRE inclusidon social |pertenecientes 4 identificada | Direccion  de
CERO economica  dq grupos con Bienestar
toda la poblacién vulnerables zmb'emas Social
. . e
gg‘ con especid abatir la -
L L ) malnutricio
atencion a logincidencia  er, y la que s¢
' grupos er ellos. encuentra
situacion de en riesgo, &
vulnerabilidad. través  de
operacion
de
programas
alimentarios
64|6. Agua limpia | 4.6: Garantizar g 2.1: Garantizar g Contribuir al OPDAPAS
saneamiento. derecho al agujderecho manejo
. sustentable
mediante ung humano al Agus
.. _ del agud
AGUA LIMPIA gestion eficiente| en forma potable
Y SANEAMIENTO sustentable y sustentable, mediante g
resiliente al suficiente, conservacio
cambio climatico salubre yn de las
rotegiendo  Ig asequible as [Relles de
P g q ' “| abastecimie
integridad de lagcomo preserva e
cuencas yel equilibro| incremento
asegurando  s|ecoldgico. de
disponibilidad infraestruct
ura.
para las
generaciones
presentes y
futuras.
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65|6. Agua limpia | 4.6: Garantizar ¢ 2.1: Garantizar g Contribuir af OPDAPAS
saneamiento. derecho al agu{derecho facilitar— la
. planificacié
mediante ung humano al Agus n oy el
gestion eficiente| en formal yesarrolio
sustentable \ sustentable, de politicas
resiliente al suficiente, sostenibles
AGUA LIMPIA . L ;
Y SANEAMIENTO cambio climatico| salubre y mediante el
rotegiendo  Ig asequible ag adecuado
,p g 9 ' " tratamiento
integridad de lascomo preserval yq |as agua
cuencas yel equilibro residuales
asegurando  s{ecoldgico. saneamient
disponibilidad 0 de redes
ara lag de drenaje
P . ] alcantarillad
generaciones o.
presentes y
futuras.
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V. Alineacion del Plan de Desarrollo Municipal 2028627 con agendas
internacionales.

EJE I: CERO CORRUPCION Y GOBIERNO DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO

No. Eje| Eje de| Alineacion de Objetivo del Programa

de Cambio | Objetivos Presupuestario PDM

Cambio | 0 Sostenibles

o Eje| Eje (ODS)

Transve | Transve

rsal rsal

01 EC Objetivo 16: T Incluye las  acciones  qu
Promover Fiitesell favorezcan el desarrollo de U

s

sociedades gobierno  democrético  qug
justas, pacifica impulse la participacion social
e inclusivas ofrezca servicio de calidad en
marco de legalidad y justicia, pa
elevar las condiciones de vida
la poblacion.

01 EC Objetivo 16: Agrupa los proyectos orientados
Promover 1 fﬁﬂ%m fomentar una cultura empresarig
sociedades 5 que asegure al desarrollo d
justas, pacifica comercio y la modernizacig
e inclusivas industrial para proyectar y atrag
inversion productiva extranjerg
nacional y local con fuert
impulso de las exportacione
donde las cadenas productive
concreten el fortalecimiento df
las micro, pequefas, medianag
grandes empresas con absolu
apego a la normatividad aplicab
y respeto al medio ambiente.
01 EC Objetivo: 10 Incluye las acciones qu
Reduccion d favorezcan el desarrollo de Uy
las gobierno  democratico  qug
desigualdades. impulse la participacion social
ofrezca servicio de calidad en
marco de legalidad y justicia, pa
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elevar las condiciones de vida
la poblacion.

01 EC Objetivo: 1¢ 1 e Comprende el conjunto d
Paz, Justicia &%ms actividades y herramientas pa
Instituciones .! coadyuvar a que la actuacion ¢
Solidas los servidores publicos sea efici
eficiente y transparente, a fin d
generar resultados con apego
los principios de legalidac
objetividad, profesionalismag
honradez, lealtad, imparcialidac
eficiencia, eficacia, equidaf
transparencia, economig
integridad, que permiten la tom
de decisiones sobre la aplicaci
de los recursos publicos con
objeto de mejorar la calidad d¢
gasto publico y la rendicién d
cuentas.

Se refiere a la obligacion que tiel
el sector publico en el ejercicio ¢
sus atribuciones para generar |
ambiente de confianza, segurida
y franqueza, de tal forma que ¢
tenga informada a la ciudadan
sobre las responsabilidade
procedimientos, reglasnormas y
demas informacion que se gene
en el sector, en un marco @
abierta participacién social
escrutinio publico; asi com
garantizar la proteccién de s
datos personales en posesion
los sujetos obligados.

01 EC Objetivo:  16:
Promover
sociedades
justas, pacifica
e inclusivas
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01 EC Objetivo 5: 5 IGUALDAD Difundir los valores y principios ¢
Lograr la Eann gobierno,promoviendo la culturs
igualdad entre de la informacion transparente

los géneros corresponsable entre gobierng
empoderar  a medios y sectores sociales, ¢
todas las pleno respeto a la libertad d
mujeres y las expresion y mantener informad
nifas a la sociedad sobre las accior

gubernamentales, convocando |
participacbn en asuntos dé
interés publico.
Engloba los proyectos orientad

01 EC Objetivo 16:

Promover 1 E‘.ﬁﬂ%[s a proteger, defender y garantiz:
sociedades < 8 |0s derechos humanos de tod
justas, pacifica i_ las personas que se encuentr
e inclusivas : 8 en cadaterritorio municipal, sin
discriminacion  por condicio
alguna y fomentar la cultura d
los derechos humanos pa
promover el respeto y |
tolerancia entre los individuos €
todos los ambitos de |
interrelacion social apoyando
las organizaciones socialegie
impulsan estas actividades.

01 EC Objetivo:  16: Se orienta al cumplimiento de |
Promover atribuciones contenidas en ¢
sociedades Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacifica Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.

01 EC Objetivo:  16: Se orienta al cumplimiento de I
Promover 16 Ewsimcon

{TITSE atribuciones  contenidas en ¢
sociedades L Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacifica i Municipal del Estado de Méxic

e inclusivas | =48 vigente.
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01 EC Objetivo: 16 16 SR Se orienta al cumplimiento de I3
Promover el atribuciones contenidas en ¢
sociedades "' Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacifica Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.

01 EC Objetivo: 16| T Seorienta al cumplimiento de |3
Promover 1 el atribuciones  contenidas  en ¢
sociedades S Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacifica Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.

01 EC Objetivo: 16 16 T Se orienta al cumplimiento de Iz
Promover sl atribuciones  contenidas en ¢
sociedades Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacifica Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.

01 EC Objetivo: 16| Se orienta al cumplimiento de I
Promover atribuciones contenidas en ¢
sociedades Titulo VI de la LeyOrgéanica
justas, pacifica Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.

01 EC Objetivo:  16: 1 :‘.ﬁ#’mm%:s Se orienta al cumplimiento de |
Promover SOLIDAS atribuciones contenidas en ¢
sociedades Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacificay Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.

01 EC Objetivo: 16 T Se orienta al cumplimiento de I
Promover 1 sl atribuciones  contenidas en ¢
sociedades B Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacifica _z— Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.

01 EC Objetivo:  16: Se orienta al cumplimiento de I
Promover 16 E‘nfsfm:s atribuciones contenidas en ¢
sociedades Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacifica Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.
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01 EC Objetivo: 16! | Se orienta al cumplimiento de I3
Promover 1 zmnfs#mmu::s atribuciones contenidas en ¢
sociedades =g Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacifica Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.

R e RS 16 .
sociedades *’- Titulo VI de la Ley Organi
justas, pacifica Municipal del Estado de Méxic
e inclusivas vigente.

T e T e ™ e

pale
sociedades p contenidas en la Ley de Justi
justas, pacifica _z Civica del Estado de México
e inclusivas Municipios, asi como la Ley ¢
Mediacion, Conciliacion
Promocion de la Paz Social para
Estado de México, vigentes.

01 EC Objetivo 16: Conjunto de acciones para
Promover 1 Eﬁﬁngmm fortalecimiento de la certez;
sociedades VA juridica, edificando una alianz
justas, pacifica __! entre los distintos érdenes d
einclusivas —&& gobierno y la poblacion, a fin ¢

consolidar una cultura d
legalidad que impacte en |
prevencion del delito.

01 EC Objetivo 9:! Comprende el conjunto d
pretende actividades y herramientas pa

, INFRAESTRUCTURA ,
construir coadyuvar a que la actuacion ¢
infraestructuras & los servidores publicos sea efici
resilientes, eficiente y transparente, a fin d
promover la generar resultados con apego
industrializacion los principios de legalidac
sostenible Vi objetividad, profesionalismo
fomentar la honradez, lealtad, imparcialidac
innovacion. eficiencia, eficacia, equidaf

transparencia, economig
integridad, que permiten la tom
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de decisiones sobre la aplicaci
de los recursos publicos con
objeto de mejorar la calidad d¢
gasto publico y la rendicién d
cuentas.

01 EC Objetivo 16: Comprende el conjunto d
Promover actividades y herramientas pa
sociedades coadyuvar a que la actuacion (
justas, pacifica: los servidores publicos sea eficq
e inclusivas. eficiente y transparente, a fin d
generar resultados con apego
los principios de legalidac
objetividad, profesionalisma
honradez, lealtad, imparcialidac
eficiencia, eficacia, equida
transparencia, economig
integridad, que permiten la tom
de decisiones sobre la aplicaci
de los recursos publicos con
objeto de mejorar la calidad d¢
gasto publico y la rendicién d
cuentas.

Comprende el conjunto d
actividades y herramientas pa
coadyuvar a que la actuacion ¢
los servidores publicos sea efici
eficiente y transparente, a fin d
generar resultados con apego
los principios de legalidac
objetividad, profesionalismg
honradez, lealtad, imparcialidac
eficiencia, eficacia, equidag
transparencia, economig
integridad, que permiten la tom
de decisiones sobre la aplicaci
de los recursos publicos con

01 EC Objetivo 16
Promover
sociedades
justas, pacifica
e inclusivas.
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objeto de mejorar la calidad d¢
gasto publico y la rendicion d
cuentas.

01 EC Objetivo 16: Comprende el conjunto d
Promover actividades y herramientas pa
sociedades coadyuvar a que la actuacion ¢
justas, pacifica: los servidores publicos sea efic:
e inclusivas. eficiente y transparente, a fin d
generar resultados con apego
los principios de legalidac
objetividad, profesionalismag
honradez, lealtad, imparcialidacg
eficiencia, eficacia, equidaf
transparencia, economig
integridad, que permiten la tom
de decisiones sobre la aplicaci
de los recursos publicos con
objeto de mejorar la calidad d¢
gasto publico y la rendicién d
cuentas.

Comprende el conjunto d
actividades y herramientas pa
coadyuvar a que la actuacion (
los servidores publicos sea eficq
eficiente y transparente, a fin d
generar resultados con apego
los principios de legalidac
objetividad, profesionalismag
honradez, lealtad, imparcialidac
eficiencia, eficacia, equidaf
transparencia, economia
integridad, que permiten la tom
de decisiones sobre la aplicaci
de los recursos publicos con

01 EC Objetivo 16:
Promover
sociedades
justas, pacifica:
e inclusivas.
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objeto de mejorar la calidad d¢
gasto publico y la rendicion d
cuentas.

01

EC

Objetivo 16:
Promover
sociedades
justas, pacificay
e inclusivas

Comprende el conjunto d
actividades y herramientas pa
coadyuvar a que la actuacion (
los servidores publicos sea efici
eficiente y transparente, a fin d
generar resultados con apego
los principios de legalidac
objetividad, profesionalisma
honradez, lealtad, imparcialida
eficiencia, eficacia, equida
transparencia, economig
integridad, que permiten la tom
de decisiones sobre la aplicaci
de los recursos (blicos con e
objeto de mejorar la calidad d¢
gasto publico y la rendicién d
cuentas.

01

EC

Objetivo 17:
Revitalizar le
Alianza Mundia|
para el
Desarrollo
Sostenible

17 oz ™
LOSOBJETIVOS

&

Comprende el conjunto d
actividades y herramientas pa
coadyuvar a que la actuacion ¢
los servidores publicos sea efici
eficiente y transparente, a fin d
generar resultados con apego
los principios de legalidac
objetividad, profesionalismo
honradez, lealtad, imparcialidac
eficiencia, eficacia, equidaf
transparencia, economig
integridad, que permiten la tom
de decisiones sobre la aplicaci
de los recursos publicos con
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objeto de mejorar la calidad d¢
gasto publico y la rendicion d
cuentas.

01 EC Objetivo: 11 Elaborar con las Dependencias
Lograr que las Organismos  municipales I
ciudades seat planes y programas estatale
mas inclusivas sectoriales, regionales y g
seguras, referentes a inversion public
resilientes Y] fisica, vigilando que los recurs
sostenibles. gue se asignen se apliquen

acuerdo a la normativida
vigente, asi cmo fortalecer la
relacion con el estado, |
federacion y otros municipiog
reconociendo SUs
responsabilidades en la ejecuci
de la obra publica.

01 EC Objetivo 16: Incorpora las acciones orientad

Promover a la realizacion de acciones

sociedades apoyo al estado democratico cq

justas, pacifica la participacion ciudadana y

e inclusivas consolidacion del estado d
derecho y la justicia socis
propiciando una cultura politica
fortaleciendo el sistema d
partidos.

01 EC Objetivo 16: Incluye las politicas publicg
Promover 1 E‘,ﬁmﬁ orientadas al fortalecimiento d
sociedades soums‘z la gobernanza democratica,
justas, pacifica ..! modernizacion de la participacig
e inclusivas =8 social organizada en la solucion

los problemas actuales en Iqg
diversos ambitos de la ageng
publica.
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01

EC

Objetivo
Revitalizar

para
Desarrollo
Sostenible

Alianza Mundia

17:]

1 ALIANZAS PARA
le LOGRAR
¢ LOS OBJETIVOS

&

el

Conjunto de acciones orientad:
a establecer las bases ¢
coordinacion entre el Estado y I¢
Municipios para e
funcionamiento de los Sistemg
Anticorrupcion, de conformida
con lo dispuesto en |
Constitucion  Politica de |Ig
Estados Unidos Mexicanos,

Gonstitucion Politica del Estad
Libre y Soberano de México, la L
General del Sistema Nacion
Anticorrupcion 'y la Ley d¢
Sistema  Anticorrupcion  de
Estado de México y Municipio
para que las autoridades estatal
y municipales competente|
prevengan, imestiguen y
sancionen las falta
administrativas y los hechos
corrupcion.

01

EC

Objetivo
Revitalizar

para
Desarrollo
Sostenible

Alianza Mundia

17:

le

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

el

Elevar la calidad y atencion de |
servicios que se otorgan
pueblo, previniendo actos d
corrupcion y  conflictos  dg
intereses, a través de la seleccic
capacitacion, sensibilizacio
profesionalizacion continug
permanencia de las persons
servidoras publicas y logro dé
objetivos; ademas, promover qu
todo el personal que desemper
un empleo, cargo o comisig
anteponga los principios, valorg
y reglas de integridad que rigen
servicio publico.
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01

EC

Objetivo 17:
Revitalizar le
Alianza Mundial
para el
Desarrollo
Sostenible

17 o
LOS OBJETIVOS

&

Conjunto de acciones orientad:
a establecer las bases ¢
coordinacion entre el Estado y I¢
Municipios para e
funcionamiento de los Sistemg
Anticorrupcion, de conformida
con lo dispuesto en |
Constitucion  Politica de |Ig
Estados Unidos Mexicanos,
Constitucion Politica del Estac
Libre y Soberano de México, la L
General del Sistema Nacion
Anticorrupcion 'y la Ley d¢
Sistema  Anticorrupon  del
Estado de México y Municipio
para que las autoridades estatal
y municipales competente|
prevengan, investiguen
sancionen las falta
administrativas y los hechos
corrupcion.

01

EC

Objetivo 17:
Revitalizar le
Alianza Mundia
para el
Desarrollo
Sostenible

17 g
LOS OBJETIVOS

&

Conjunto de acciones orientad:s
a establecer las bases ¢
coordinacion entre el Estado y |
Municipios para e
funcionamiento de los Sistemé
Anticorrupcion, de conformida
con lo dispuesto en |
Constitucion Politica de g
Estados Unidos Mexicanos,
Constitucion Politica del Estad
Libre y Soberano de México, la L
General del Sistema Nacion
Anticorrupcion 'y la Ley dg
Sistema  Anticorrupcion  dé
Estado de México y Municipio
para que las autoridades estatal
y municipales competente|
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prevengan, investiguen
sancionen las falta
administrativas y los hechos ¢
corrupcion.

01 EC Objetivo 17:
Revitalizar I
Alianza Mundial

1 B Conjunto de acciones orientad:
a establecer las bases ¢
coordinacion entre el Estado y |
para el Municipios para e
Desarrollo funcionamiento de los Sistemg
Sostenible Anticorrupcion, de conformidag
con lo dispuesto en |
Constitucion  Politica de Ig
Estados Unidos Mexicanos,
Constitucion Politica del Estac
Libre y Soberano de Méxida Ley
General del Sistema Nacion
Anticorrupcion 'y la Ley d¢
Sistema  Anticorrupciéon  dé
Estado de México y Municipio
para que las autoridades estatal
y municipales competente|
prevengan, investiguen
sancionen las falta
administrativas y los héos de
corrupcion.
01 EC Objetivo 17: | Incluye acciones que permitg
Revitalizar |-l clevar la calidad, capacidad

Alianza Mundial equidad tributaria, con segurida
para el @ juridica, transparencia

Desarrollo simplificacion de tramites para ¢
Sostenible contribuyente, desarrollando u

régimen fiscal que amplie la ba
de contribuyentes €

64



= H. AYUNTAMIENTO
%) DE LA PAZ |

e LASTPAZ

2025 - 2027 =) MEXICO ==» Servir con amor y trabajo <=
intensificando las acciones
control para el cumplimiento d
las obligaciones tributarias qy
eviten la elusion y evasion fisca
01 EC Objetivo 17: P Incluye acciones que permitg
Revitalizar e 1 o elevar la calidad, capacidad
Alianza Mundia equidad tributaria, con segurida
para el @ juridica, transparencia
Desarrollo simplificacion de tramites para ¢
Sostenible contribuyente, desarrollando u
régimen fiscal que amplie la ba
de contribuyentes €
intensificando las acciones d«
control para el cumplimiento d
las obligaciones tributarias qy
eviten la elusion y evasion fisca
01 EC Objetivo 17: 17 ﬁsu;«‘z;spm Engloba las acciones que se lle
Revitalizar  [RUTNIIE | a cabo por los gobierng
Alianza Mundia @ municipales en los procesos (
para el registro debienes inmuebles en ¢
Desarrollo territorio  estatal, asi comc
Sostenible determinar extension geografic
y valor catastral por demarcacid
gue definan la imposicion fiscal.
01 EC Objetivo  17: = Comprende la sumae recursos
Revitalizar Iz 17 el transferidos por los municipios
Alianza Mundia @ organismos municipales pa
para el cumplir con objetivos diversos
Desarrollo ademas engloba las accion
Sostenible necesarias para la celebracion
convenios previstos en la Ley
Coordinacion Fiscal vigente.
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01 EC Objgtivp 17: 17 Massho Incluye. | las accioqes
Revitalizar  IcJLBH- " procedimientos necesarios pa
Alianza Mundial desarrollar y fortalecer las fasé
para el @ para la planeacion, programacio
Desarrollo presupuestacion, seguimiento
Sostenible evaluacion programatico

presupuestal, considerando Iz
fases del registro contableg
presupuestal y elarrespondiente
proceso de rendicion de cuenta
adicionalmente  incluye lo
procedimientos de planeacion
evaluacion de los Planes ¢
Desarrollo Municipal, lo
programas regionales
sectoriales que de él derivan.

01 EC Objetivo 16: Comprende todas las accion
Paz, Justicia orientadas al fortalecimiento
Instituciones mejora de los procedimiento
Sdlidas. regulatorios y conductos legalg

establecidos, gue influya
directamente en la garantia
juridica del gobierno vy |
sociedad.

01 EC Objetivo 8: Agrupa los proyectos orientados
Promover fomentar una cultura empresariz
crecimiento gue asegure aldesarrollo del
econdémico comercio y la modernizacig
inclusivo Yl industrial para proyectar y atrag
sostenible, el inversion productiva extranjerg
empleo y el nacional y local con fuert
trabajo decente impulso de las exportacione
para todos donde las cadenas productiv

concreten el fortalecimiento df
las micro, pequefas, meahas V|
grandes empresas con absoly
apego a la normatividad aplicab
y respeto al medio ambiente.
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01 EC Objetivo 8: | Engloba todas las actividades
Promover el servicios que las administracion
crecimiento municipales otorgan a |
econdémico poblacion a través de tecnologi
inclusivo Y| de informacién, mejorando |
sostenible, el eficiencia y eficacia en Ig
empleo y el procesos facilitando la operacid
trabajo decente y distribucion de informacién qu
para todos se krinda a la poblacion.
01 EC Sbjgtivp 171 17 NS Incluye. | las accior.les
evitalizar It el procedimientos necesarios pa
Alianza Mundia desarrollar y fortalecer las fasé
para el @ para la planeacién, programacié
Desarrollo presupuestacion, seguimiento
Sostenible evaluacion programatico
presupuestal, considerando g
fases del registro contablg
presupuestal y elarrespondiente
proceso de rendicién de cuenta
adicionalmente  incluye lo
procedimientos de planeacion
evaluacion de los Planes ¢
Desarrollo Municipal, lo
programas regionales
sectoriales que de él derivan.
01 EC Objetivo 17: Incluye las acciones
Revitalizar 1zl fglgu;ﬁ::::: procedimientos necesarios pa
Alianza Mundia desarrollar y fortalecer las fase
para el @ para la planeacion, programacio
Desarrollo presupuestacion, seguimiento
Sostenible evaluacion programatico
presupuestal, considerando I
fases del registro contableg
presupuestal y elarrespondiente
proceso de rendicién de cuenta
adicionalmente incluye lo
procedimientos de planeacion
evaluacion de los Planes (
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Desarrollo Municipal, lo
programas regionales
sectoriales que de él derivan.

01 EC Objetivo 17: Incluye las acciones
ALIANZAS PARA
Revitalizar g 1 T procedimientos necesarios pa
Alianza Mundial desarrollar y fortalecer las fasé
para el @ para la planeacion, programacio
Desarrollo presupuestacion, seguimiento
Sostenible evaluacion programatico
presupuestal, considerando Iz
fases del registro contablg
presupuestal y elarrespondiente
proceso de rendicién de cuenta
adicionalmente  incluye lo
procedimientos de planeacion
evaluacion de los Planes ¢
Desarrollo Municipal, lo
programas regionales
sectoriales que de él derivan.
01 EC Objetivo 5: smm Conjunto de acciones para
Lograr lg ke fortalecimiento de la certez
igualdad entre juridica, edificando una alianz
los géneros entre los distintos érdenes d
empoderar  a gobierno y lapoblacién, a fin de
todas las consolidar una cultura d
mujeres y lag legalidad que impacte en |
ninas prevencion del delito.
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Considera acciones relacionadas cor
proteccion, conservacion y restauraci
del equilibrio ambiental, la mitigaci§
de los contaminantes atmosféricos pg
mejorar la calidad del aire, asi como
gestion integral de los residuos solid¢
el fomento de & participacion
ciudadana y la promocion de
educacion ambiental en todos Ig
sectores de la sociedad, orientadas
promover el desarrollo sustentable ¢
el municipio y el combate al camb
climatico en el Estado de México.

02 EC | Objetivo Considera acciones relacionadas cor
Adoptar proteccion, conservacion y restauraci
medidas del equilibrio ambiental, la mitigacid
urgentes de los contaminantes atmosféricos p4g
combatir mejorar la calidad del aire, asi como
cambio gestion integral de los residuos solid¢
climatico y sug el fomento de & participacion
efectos ciudadana y la promocion de

educacion ambiental en todos I¢
sectores de la sociedad, orientadag
promover el desarrollo sustentable ¢
el municipio y el combate al camb
climético en el Estado de México.

02 EC | Objetivo 7 Acciones enfocadas para otorgar a
pretende poblacién la infraestructura de energ

garantizar e
acceso a un
energia limpia
asequible, es

necesario
invertir en
fuentes de

energia limpia.

eléctrica e iluminacion de espacios
libre circulacion, fomentando |
utilizacion de tecnologias avanzadas
los sistemas de alumbrado publico
energia eléctrica para alcanzaun
desarrollo sostenible y mitigar |Ig
impactos del cambio climatico.
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02 EC | Objetivo 16 Conjunto articulado e interrelacionad
Promover sl de acciones, para el manejo integral
sociedades S residuos solidos, desde su generac
justas, pacifice ,_!— hasta la disposicion final, a fin de log
e inclusivas - beneficios ambientales, la optimizacig

econdmica de su manejo y la aceptac
social para laeparacion de los mismo
proporcionando una mejor calidad ¢
vida de la poblacion.

02 EC | Objetivo 16 Conjunto articulado e interrelacionad
Promover de acciones, para el manejategral de
sociedades residuos solidos, desde su generac
justas, pacifice hasta la disposicion final, a fin de log
e inclusivas beneficios ambientales, la optimizaci

econdmica de su manejo y la aceptac
social para la separacion de los mism
proporcionando una mejor calidad ¢
vida e la poblacién.

02 EC | Objetivo 3: Engloba las acciones de promoci(
Garantizar unz prevencion y difusién relacionadas ¢
vida sana la proteccién, control poblaciona
promover abandono y maltrato de los animalg
bienestar para para evitar el desarrollo de problem;
todos en todas de salud publica y fomentar el bienest
las edades animal en cumplimiento a lasiriciones

municipales contenidas en los articul
124 Bis, 124 Ter, 124 Quater, 1
Quinquies, 124 Sexies, y 124 Septies
Capitulo Sexto Bis del Titulo IV de la
Organica Municipal del Estado
México.

02 EC | Objetivo 3: Engloba las acciones de promoci(
Garantizar ung 3%»! prevencion y difusion relacionadas ¢
vida sana la proteccion, control poblaciona
promover el _/“/\. abandono y maltrato de los animals
bienestar para para evitar el desarrollo de problem;
todos en todas de salud publica y fomentar el bienest
las edades animal en cumplimiento a lasiriciones
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municipales contenidas en los articul
124 Bis, 124 Ter, 124 Quater, 1
Quinquies, 124 Sexies, y 124 Septies
Capitulo Sexto Bis del Titulo IV de la
Organica Municipal del Estado
México.

02 EC | Objetivo 3: e Engloba las acciones de promociq
Garantizar ung 3 YBIENESTAR prevencion y difusion relacionadas c
la proteccion, control poblaciona

vida sana
promover el A4 abandono y maltrato de los animalg

bienestar parag para evitar el desarrollo de problem
todos en todas de salud publica y fomentar el bienest
las edades animal en cumplimiento a lasiriciones

municipales contenidas en los articul
124 Bis, 124 Ter, 124 Quater, 1
Quinquies, 124 Sexies, y 124 Septies|
Capitulo Sexto Bis del Titulo IV de la
Organica Municipal del Estado
México.

EJE lll: EMPLEO DIGNO Y DESARRETIQIOMICO

03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones para ordenar
Lograr que la regular el crecimiento urbano municip
ciudades seal vinculandolo a un desarrollo region
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, v mecanismos de planeacién urbar
resilientes Y fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeaciébn y ejecucion de la obi
publica que permita aumentar
mejorar las condiciones de
infraestructura urbana y vial e
beneficio de los habitantes.
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03 |EC |Objetivo: 11 | Incluye las acciones para ordenar
Lograr que la: regular el crecimiento urbano municip
ciudades seal vinculandolo a un desarrollo region
mas inclusivas sustentable, replanteando los
seguras, mecanismos de planeacion urbar
resilientes Y fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeaciéon y ejecucién de la ob
publica que permita aumentar
mejorar las condiciones de
infraestructura urbana y vial e
bendficio de los habitantes.

03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones para ordenar
Lograr que la regular el crecimiento urbano municip
ciudades sea vinculandolo a un desarrollo region
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, mecanismos de planeacién urbar
resilientes Y fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeacién y ejecucién de la ob
publica que permita aumentar
mejorar las condiciones de
infraestructura urbana y vial en
beneficio de los habitantes.

03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones para ordenar
Lograr que lag regular el crecimiento urbano municip
ciudades sear vinculandolo a un desarrollo region
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, mecanismos de planeacion urban
resilientes Y] fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeacion y ejecucion de la obi
publica que permita aumentar
mejorar las condiciones de
infraestructura urbana y vial e
beneficio de los habitantes.
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03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones para ordenar
Lograr que las regular el crecimiento urbano municip
ciudades seal vinculandolo a un desarrolloegional
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, mecanismos de planeacion urbar
resilientes Y] fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeaciéon y ejecucién de la ob
publica que permita aumentar
mejorar las condiciones de
infraestructura urbana y vial ern
beneficio de los habitantes.

03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones para ordenar
Lograr que lag regular el crecimiento urbano municip
ciudades seal vinculandolo a undesarrollo regiona
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, mecanismos de planeacién urbar
resilientes Y fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeacién y ejecucién de la ob
publica que permita aumentar
mejorar las condiciones de
infraestructura urbana y vial e
beneficio de los habitantes.

03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones para ordenar
Lograr que las regular el crecimiento urbano municip
ciudades seal vinculandolo a un desarrollo region
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, mecanismos de planeacion urban
resilientes y fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeacion y ejecucion de la ob
publica que permita aumentar
mejorar las conitiones de |3
infraestructura urbana y vial e
beneficio de los habitantes.
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03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones para ordenar
Lograr que lag regular el crecimiento urbanamunicipal
ciudades seal vinculandolo a un desarrollo region
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, mecanismos de planeacion urbar
resilientes Y fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeaciéon y ejecucién de la ob
publica que permita aumentar
mejorar  las condiciones de |
infraestructura urbana y vial e
beneficio de los habitantes.

03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones para ordenar
Lograr que la regular elcrecimiento urbano municipg
ciudades seal vinculandolo a un desarrollo region
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, mecanismos de planeacién urbar
resilientes Y fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeacién y ejecucién de la ob
publica que permd& aumentar
mejorar las condiciones de
infraestructura urbana y vial e
beneficio de los habitantes.

03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones para ordenar
Lograr que lag regular el crecimiento urbano municip
ciudades seal vinculandolo a un desarrollo region
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, mecanismos de planeacion urban
resilientes Y] fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeacion y ejecucion de la ob
publica que permita aumentar Y
mejorar las condiciones de
infraestructura urbana y vial e
beneficio de los habitantes.
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03 EC | Objetivo: 11 Incluye las acciones parardenar y
Lograr que lag regular el crecimiento urbano municip
ciudades seal vinculandolo a un desarrollo region
mas inclusivas sustentable, replanteando lo
seguras, mecanismos de planeacion urbar
resilientes Y fortaleciendo el papel del municipio €
sostenibles. la materia como responsable de

planeaciéon y ejecucion de la @b
publica que permita aumentar
mejorar las condiciones de
infraestructura urbana y vial e
beneficio de los habitantes.

03 EC | Objetivo: 11 Considera el  conjunto de
Lograr que la procedimientos que se llevan a ca
ciudades seal para el tratamiento de aguas residual
mas inclusivas y saneamiento de redes de drenaje
seguras, alcantarillado, manteniendo e
resilientes Y| condiciones adecuadas
sostenibles. infraestructura para proporcionar un

mejor calidad de servicios a
pobladdn.

03 EC | Objetivo 11: Se refiere al conjunto de acciones
Ciudades ) estrategias encaminadas a promover
Comunidades desarrollo territorial ordenado
Sostenibles sustentable que derive en |

actualizacion 'y mejora de
infraestructura y servicios urbano
utilizando tecnologias y practicas q
minimicen el impacto ambiental
promuevan la equidad social y
bienestar econémico.

03 EC | Objetivo 11: Se refiere al conjunto de acciones
Ciudades \ estrategias encaminadas a promover
Comunidades desarrollo territorial ordenado
Sostenibles sustentable que derive en |

actualizacion 'y mejora de
infraestructura y servicios urbano
utilizando tecnologias y practicas q
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minimicen el impacto ambiental
promuevan la equidad social y
bienestar econémico.

03 EC | Objetivo 16: Se refiere al conjunto de acciones que
Promover 1 gu'é#xsmwam llevan a cabo para la modernizaciorn
sociedades SOLIDAS rehabilitacion de plazas, jardiné
justas, pacifica publicos, centros comerciales y dem
e inclusivas infraestructura en donde se prestg

servicios comunales, contando con
participacion de los diferent niveles
de gobierno incluyendo la iniciatiy
privada.

03 EC | Objetivo 9: Se refiere al conjunto de acciones que
Industria llevan a cabo para la modernizacior
Innovacién  E rehabilitacion de plazas, jarding
Infraestructura publicos, centros comerciales y dem

infraestructura en donde se prestg
servicios comunales, contando con
participacion de los diferente niveles
de gobierno incluyendo la iniciatiy
privada.

03 EC | Objetivo 11: Se refiere al conjunto de acciones que
Ciudades . llevan a cabo para la modernizacior
Comunidades rehabilitacion de plazas, jarding
sostenibles publicos, centros comerciales y dem

infraestructura en donde se prestg
servicios comunales, contando con
participacion de los diferentes nivelg
de gobierno incluyendo la iniciatiy
privada.

03 EC g:f,?tt;\:;ar 17k:j 17 AGIS P ﬁ:vgegijeczlt)zonjunto de accion_es q.u,e

105 0BJETIVOS para la modernizaciorn
Alianza Mundia| rehabilitacion de plazas, jarding
para el @ publicos, centros comerciales y dem
Desarrollo infraestructura en donde se prestg
Sostenible servicios comunales, contando con
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participacion de los diferentes nivelg
de gobierno incluyendo la iniciatiy
privada.

03 EC | Objetivo 17: RN Se refiere al conjunto de acciones que
Revitalizar IS S [levan a cabo para la modernizacior
Alianza Mundia rehabilitacion de plazas, jarding
para el @ publicos, centros comerciales y dem
Desarrollo infraestructura en donde se prestg
Sostenible servicios comunales, contando con

participacion de los diferentes nivelg
de gobierno incluyendo la iniciatiy
privada.

03 EC | Objetivo 8: Agrupa los proyectos destinados
Promover e %‘&%ﬂ‘.’&%"“ preservar y fomentar las expresion
crecimiento w artesanales municipales e impulsar
econdémico ‘I' creatividad, disefio, produccion
inclusivo comercializacion en el mercado loc
sostenible, el nacional e internacional, a fin d
empleo y el mejorar el nivel de vida de los artesan
trabajo decente y grupos étnicos.
para todos

03 EC | Objetivo 8: Comprende etonjunto de actividades
Promover el herramientas para coadyuvar a que
crecimiento S actuacion de los servidores publicos g
econdémico i‘/i eficaz, eficiente y transparente, a fin (
inclusivo I generar resultados con apego a |
sostenible, el principios de legalidad, objetivida
empleo y el profesionalismo, honradez, lealta
trabajo decente imparcialidad, eficiencia, eficaci
para todos equidad, transparencia, economi

integridad, que permiten la toma d
decisiones sobre la aplicacion de
recursos publicos con el objeto (
mejorar la calidad del gasto publico y
rendicion de cuentas.
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03 EC | Objetivo 8: \ Agrupa los proyectos orientados
Promover el 8%@"&5‘«%” fomentar una cultura empresarial qu
crecimiento asegure al desarrollo del comercio V|
econdémico M modernizacién industrial para proyect
inclusivo Y ‘I' y atraer inversion productiva extranjer
sostenible, el nacional y local con fuerte impulso (
empleo y el las exportaciones, dondéas cadenas
trabajo decente productivas concreten €
para todos fortalecimiento de las micro, pequefia

medianas y grandes empresas ¢
absoluto apego a la normatividg
aplicable y respeto al medio ambiente

03 EC | Objetivo 8: Integra los proyectos dirigidos
Promover el Bw&%m dinamizar el empleo en territori
crecimiento municipal, fomentando el desarrollo ¢
econdémico /\/ la planta productiva, aumentar |
inclusivo y ‘I' oportunidad de empleo, vinculando ¢
sostenible, el oferta y demanda, y garantizar que
empleo y el poblacibn econdmicamente  actiy
trabajo decente disfrute de las mismas condiciones
para todos empleo, remuneracién y oportunidade

sin discriminacién alguna, mediante
formacion de los recursos human
para el trabajo.

03 EC | Objetivo 3: Integra los proyectos que lleva a cabg
Garantizar ung 3%3 Gobierno Municipal para impulsar
vida sana inversibn social y privada qu
promover el —/V\/\' incremente la calidad de los servici
bienestar para turisticos, desarrollando nuevd
todos en todas destinos altamente competitivos qu
las edades generen ingresos y empleo para

poblacibn, a través de accion
tendientes a mejorar, diversificar

consolidar laoferta de infraestructurg
turistica con una regulacio
administrativa concertada con g
prestadores de servicios.
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03 EC | Objetivo T Integra los proyectos que lleva a cabg
Trabajo decente 8‘[’%‘3{ Gobierno Municipal para impulsar
y  crecimiento /\/‘ inversibn social y privada qu
econoémico: ‘I' incremente la calidad de los servici
Promover turisticos, desarrollando nuevd
crecimiento destinos altamente competitivos qu
econdémico generen ingresos y empleo para
inclusivo Y| poblecién, a través de accione
sostenible, el tendientes a mejorar, diversificar
empleo y el consolidar la oferta de infraestructur
trabajo decente turistica con una regulacio
para todos administrativa concertada con Ig

prestadores de servicios.

03 EC | Objetivo 11: Comprende las acciones orientadas &
Ciudades \ modernizacibn 'y optimizacion d
Comunicacione: servicio transporte terrestre, a traves (
Sostenibles la coordinacion intergubernament:

para la organizacion técnica oportuna
racional que contribuya a la eficiencig
calidad en la prestaciédel servicio dg
transporte publico.

Revitalizar le
Alianza Mundia

EJE IV: BIENESTAR SOCIAL
04 EC | Objetivo 17: Incluye las acciones encaminadas

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

17

mantener y transmitir econocimiento
del patrimonio publico tangible

para el intangible, como devenir de la identidg
Desarrollo de los mexiquenses.
Sostenible

04 EC | Objetivo 111 Engloba las actividades orientadas
Ciudades promover y fomentar la adquisicior
Comunidades construccién y mejoramiento de
Sostenibles vivienda en beneficio de la poblacién

menores ingresos, para abatir el rezg
existente, y que ésta sea digna
contribuya al mejoramiento de |
calidad de vida y al desarrollo
integracion social de las comunidadey
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04 EC | objetivo 10:] Contiene acciones que se orientan
reduccion de la: brindar més y mejores oportunidades
desigualdades los jovenes que les permitan alcanzar

desarrollo fisico¢ mental adecuado
gque les permita incorporarse a
sociedad de manera productiva.

04 EC | objetivo 10:' e | Contiene acciones que se orientan
reduccion de la:Bdaa el brindar mas y mejores oportunidades
desigualdades los jovenes que les permitan alcanzar

desarrollo fisico¢ mental adecuado
gue les permitaincorporarse a lg
sociedad de manera productiva.

04 EC Objetivo 3: Incluye acciones de promocio
Garantizar ung prevencion y fomento de la saly
vida sana publica para contribuir a la disminucig
promover el de enfermedades y mantener un bug
bienestar para estado de salud de la poblacic
todos en todas municipal.
las edades

04 EC Objetivo 3: Incluye acciones de promocio
Garantizar une prevencion y fomento de la sall
vida sana publica para contribuir a la disminuci
promover de enfermedades y mantener un bug
bienestar para estado de salud de la poblacic
todos en todas municipal.
las edades

04 EC Objetivo 3 Incluye acciones de promocio
Garantizar ung 3"""3’" prevencion y fomento de la saly
vida sana ,‘ /\ publica para contribuir a la disminucig
promover el v de enfermedades y mantener un bug
bienestar parag estado de salud de la poblacic
todos en todas municipal.
las edades
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04 EC Objetivo 3: S Agrupa las lineas de accion dirigida
Garantizar ung Sl proporcionar atencibn meédica a
vida sana 1 /\ poblacion mexiquense, con efectivid{
promover el v y calidad de los servicios de salud ¢
bienestar para otorgan las instituciones del sect
todos en todas publico, asi como lograr la cobertu
las edades universal de los servicios dalud, para
reducir los indices de morbilidad
mortalidad aumentando la esperan;
de vida de la poblacién de la entidad.
04 EC | Objetivo: 4 Incluye los proyectos encaminados
Educacion  dt promover la difusion y desarrollo de |
calidad: diferentes manifestaciones culturales
Garantizar un artisticas.
educacion
inclusiva,
equitativa y de|
calidad y
promover
oportunidades
de aprendizaje
durante toda la|
vida para todos
04 EC | Objetivo: 4 Engloba las acciones de apg
Educacion  de tendientes al mejoramiento de los
calidad: servicios de educacion en los diferent
Garantizar une sectores de la poblacién en sus nive
educacion inicial, preescolar, primaria y secunda
inclusiva, conforme a los programas de estug
equitativa y de establecidos en el Plan y progran
calidad y autorizados por la SEP, asimismo incl
promover las acciones de apoyo para
oportunidades fortalecimiento de la formacion
de aprendizaje actualizacion, capacitacion
durante toda la profesionalizacion de docentes
vida para todos administrativos en concordancia con |
necesidades del proceso educativo.
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04 EC | Objetivo: 4
Educacion  de

Comprende las acciones de apg
tendientes a mejorar los servicios ¢

calidad: bachillerato general y tecnologico en |
Garantizar ung modalidades escolarizada, [
educacion escolarizado, mixto, a distancia
inclusiva, abierto, conforme a los programas (
equitativa y de| estudio establecidos en el plan
calidad y programasautorizados por la SEP, ¢
promover el objeto de fortalecer la formacior
oportunidades actualizacion, capacitacion
de aprendizaje profesionalizacion de docentes
durante toda la| administrativos en concordancia con |
vida para todos necesidades del proceso educativo.
04 EC | Objetivo: 9 Comprende las lineas de acci
Industria, destinadas al apoyo de la investigac
Innovacion  « cientifica basica y aplicad
Infraestructuras promoviendo el desarrollo de
, Construi conocimiento cientifico.
infraestructuras
resilientes,

promover la
industrializacion
sostenible y
fomentar la
innovacion

EJE TRANSVERSAL I: IGUALDAD DE GENERO

01 EC Objetivo 16:
Promover

Engloba los proyectos orientados

B proteger, defender y garantizar Iq
16 EINSTITUCIONES

sociedades justa: SOLIDAS derechos humanos de todas |
pacificas e inclusive S personas que se encuentren en ca
— @ territorio municipal, sin

discriminacion por condicion algur
y fomentar la cultura de lo
derechos humanos para promav
el respeto y la tolerancia entre Iq
individuos en todos los ambitos ¢
la interrelacién social apoyando
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Impulsan estas actividades.

01 ET objetivo 10: 1 e Engloba  los  proyectos  pa
reduccion de lasihdasssaa® promover en todos los ambito
desigualdades : sociales la igualdad sustantiva des

:’ una perspectiva de género con
una condicibn necesaria para
desarrollo integral de la socieda
en igualdad de condicione
oportunidades, derechos
obligacones.

01 ET Objetivo 5: Lograr i Engloba los proyectos pa
igualdad entre los promover en todos los ambito
géneros y sociales la igualdad sustantiva des
empoderar a todas una perspectiva de género con
las mujeres y la una condicibn necesaria para
ninas desarrollo integral de la socieda

en igualdad de condicione
oportunidades, derechos
obligacones.

01 ET Obijetivo 5: Lograr Desarrolla acciones enfocadas
igualdad entre los disminuir las barreras para
géneros y inclusiébn de las mujeres en
empoderar a todas actividad econdmica del municipi
las mujeres y la; gue permitan el pleno ejercicio d
nifias sus derechos laborales, fomentan

valores de igualdad de género, pg
construir una relacion de respete
igualdad social.

01 ET Objetivo 5: Lograr i Engloba los proyectos pa
igualdad entre los promover en todos los ambito
géneros y sociales la igualdad sustantiva des
empoderar a todas una perspectiva de género con

\ una condicibn necesaria para
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las mujeres y la desarrollo integral de la socieda
ninas en igualdad de condicione
oportunidades, derechos
obligaciones.

EJE TRANSVERSAL Il: CONSTRUCCION DE LA PAZ Y SEGURIDAD

Objetivo 16:
Promover

Incluye los proyectos orientados
combatir la inseguridad publica cq

sociedades estricto apego a la ley para erradicar|
justas, pacifica impunidad y la corrupcién, mediante
e inclusivas profesionalizacibn de los cuerpos

seguridad, modificando los métodos
programas de estudio par
humanizarlos, dignificarlos y hacerl
mas eficientes, aplicando sistemas
reclutamiento y seleccion confiable
riguroso proceso estandarizado
evaluacion, asi como promover
participacion  social en  acciong
preventivas del delito.

02 ET Objetivo 16: Incluye los proyectos orientados

Promover combatir la inseguridad publica co
sociedades estricto apego a la ley para erradicar|
justas, pacifica impunidad y la corrupcién, mediante
e inclusivas profesionalizaciéon de los cuerpos

seguridad, modificando los métodos
programas de estudio par
humanizarlos, dignificarlos y hacerl
mas eficienes, aplicando sistemas (¢
reclutamiento y seleccion confiable
riguroso proceso estandarizado ¢
evaluacion, asi como promover
participacion social en acciong
preventivas del delito.
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02 ET Objetivo 16: |Incluye los proyectos orientados

Promover combatir la inseguridad publica cc
sociedades estricto apego a la ley para erradicar|
justas, pacifica impunidad y la corrupcién, mediante
e inclusivas profesionalizacion de los cuerpos

seguridad, modificando los métodos
programas de estudio par
humanizarlos, dignificarlos y hacerlq
mas eficientes, aplicando sistemas
reclutamiento y seleccion confiable
riguroso proceso estandarizado ¢
evaluacion, asi como promover

participacion  social en acciong
preventivas del delito.

Se orienta a la coordinacion de accior

02 ET Objetivo 16:

Promover municipales que permitan eficientar Iq
sociedades mecanismos en materia de segurid
justas, pacifica publica con apego a la legalidad q
e inclusivas garantice el logro de objetivg

gubernamentales.
Incluye los proyectos orientados

02 ET Obijetivo 16:

Promover combatir la inseguridad publica c(
sociedades estricto apego a la ley para erradicar|
justas, pacifica impunidad y la corrupcién, mediante
e inclusivas profesionalizacion de los cuerpos

seguridad, modificando los métodos
programas de estudio par
humanizarlos, dignificarlos y hacerl
mas eficientes, aplicando sistemas
reclutamiento y seleccion confiable
riguroso proceso estandarizado (
evalua®n, asi como promover |
participacion  social en acciong
preventivas del delito.
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02 ET Objetivo 16:] Incluye los proyectos orientados
Promover combatir la inseguridad publica cc
sociedades estricto apego a la legara erradicar |g
justas, pacifice impunidad y la corrupcién, mediante
e inclusivas profesionalizacion de los cuerpos

seguridad, modificando los métodos
programas de estudio pan
humanizarlos, dignificarlos y hacerl
mas eficientes, aplicando sistemas
reclutamiento y seleadn confiable
riguroso proceso estandarizado ¢
evaluacion, asi como promover

participacion  social en acciong
preventivas del delito.

02 ET Objetivo 11: Engloba losproyectos que integrar
Lograr que las acciones dirigidas a la proteccion de
ciudades sear vida e integridad fisica de las person
mas inclusivas a través de la capacitacion
seguras, organizacion de la sociedad, para evi
resilientes Y y reducir los dafios por accidente
sostenibles siniestros, desastres y catastrofes

fomentar la cultura de autoproteccion
prevencién y solidaridad en las tare
de auxilio y recuperacion entre
poblacién, asi como proteger
infraestructura urbana basica y el meq
ambiente.

02 ET Obijetivo 11: Engloba los proyectos que integr
Lograr que la acciones dirigidas a la proteccion de
ciudades sea vida e integridad fisica de las person
mas inclusivas a través de la capacitacion
seguras, organizacion de la sociedad, para evi
resilientes Y y reducir los dafios por accidente
sostenibles siniestros, desastres y catastes y

fomentar la cultura de autoproteccior
prevencion y solidaridad en las tare
de auxilio y recuperacion entre
poblacion, asi como proteger
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infraestructura urbana basica y el meg
ambiente.

02 ET Objetivo 11: Engloba los proyectos que integr
Lograr que la: acciones dirigidas a la proteccion de
ciudades seal vida e integridad fisica de las person
mas inclusivas a travées de la capacitacion
seguras, organizacion de la sociedad, para evi
resilientes Y] y reducir los dafios por accidente
sostenibles siniestros, desastres y catastes y

fomentar la cultura de autoproteccior
prevencion y solidaridad en las tare
de auxilio y recuperacion entre
poblacion, asi como proteger
infraestructura urbana basica y el meg
ambiente.

02 ET Objetivo 11: Engloba los proyectos que integr
Lograr que las acciones dirigidas a la proteccion de
ciudades sear vida e integridad fisica das personas
mas inclusivas a través de la capacitacion
seguras, organizacion de la sociedad, para evi
resilientes Y] y reducir los dafios por accidente
sostenibles siniestros, desastres y catastrofes

fomentar la cultura de autoproteccior
prevencién y solidaridad en las tare
de auxilio y recupacion entre la
poblacién, asi como proteger
infraestructura urbana basica y el meqg
ambiente.

02 ET Objetivo 11: Engloba los proyectos que integr
Lograr que las acciones dirigidas a la proteccion de
ciudades sear vida e integridad fisica de las person
mas inclusivas a través de la capacitacion
seguras, organizacion de la sociedad, para evi

‘y reducir los dafios por accidentg
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resilientes Y| siniestros, desastres y catastrofes
sostenibles fomentar la cultura de autoproteccior
prevencion y solidaridad en las tare
de auxilio y recuperacion entre
poblacién, asi como proteger
infraestructura urbana basica y el meq
ambiente.
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VI. Participacion democratica e incluyente en la formulacion del Plan de
Desarrollo Municipal 2022027.

En la Cuarta Transformacién entendemos que solo el pueblo puede salvar al pueblo y solo

el pueblo organizado puede salvar a la nacion. Con este faro de guia, después de la victoria
electoral obtenida democraticamente en las urnas el 2 de junio, del 2¢mteembre al 9

de noviembre de 2024, se celebraron siete foros ciudadanos en los que se contdé con
conferencias magistrales por parte de expertos en diferentes tematicas de interés general

para la poblacién, las cuales fueron complementadas con las padiciges de la poblacion

LI OSyaSed 9aiS S2SNOAOAZ2Z RSY2ONlI GAO2 asS ftft Sgs
ciudadana para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal-20256. Rumbo a la

¢CNF YATF2NYIFOAsy RS [ tI1¢od

El objetivo fue construir y generar un Programa de Gobierno que fuese resultado de la
deliberacion y el didlogo con la ciudadania, académicos y organizaciones de la sociedad civil,
a fin de atender de manera transversal e integral las causas y efectas geiricipales
preocupaciones y problematicas del Municipio de La Paz, y con ello transformar
positivamente la calidad de vida de las y los habitantes de nuestro entorno.

Otro objetivo fue conocer, esquematizar e integrar las propuestas, opiniones y sentir de las
y los ciudadanos que habitan en nuestro municipio. Los ejes tematicos de los Foros, fueron:
Primer Foro:Politica Social, Salud y Bienestar.
Segundo ForoProteccién y Bienestar Animal.
Tercer ForoLa participacion politica de las mujeres en el municipio de La Paz.
Cuarto ForoEducacion, Cultura, Juventudes y Diversidad.
Quinto Foro:Agua, Servicios Publicos y Movilidad.
Sexto FotoMedio Ambiente, Ordenamiento Territorial.
Séptimo ForoSeguridad Publica y Proteccion Civil.

Relatorias de los Foro

Primer Foro: Politica Social, Salud y Bienestar.

En el mensaje de bienvenida, la Presidenta Municipal sefialé que al iniciar una nueva etapa
en la vida publica de La Paz y quienes recibimos su voto de confianza en las urnas el pasado
2 de junio, sabemos que el mandato popular es claro: llegamos pardesatypueblo con
eficiencia, humanismo y honestidad.
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Pero también llegamos para ser un gobierno cercano a la gente y con esa conviccion, hoy
comenzamos con los foros de Participacion Ciudadana para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2023027.

Quiero decirles que estoy muy contenta porque tenemos especialistas de alto nivel para
desarrollar los trabajos del primer foro en el que abordaremos un eje tematico crucial como
f2 Savy at 2t NGAOIF {20AFLftx {lftdzR & .ASySadl NEO®

Citando al expresidente de Uruguay, José Alberto Mujica, Pepe Mujica, menciono, en su

visita al Senado Mexicano, en diciembrerda m quE laséizquierdas se dividen por ideas y

fl-ra RSNBOKFIasz a$S 2dzyily LIR2N AyiSNBaSaesx &2 |
tierra 'y por eso estamos aqui.

Asimismo, agradecié a las y los vecinos que enviaron sus propuestas a través de la
plataforma que habilitamos para dicho fin porque si alguien conoce de primera mano las
necesidades de nuestro municipio, son ustedes.

Entre las propuestas ciudadanas de las y los vecinos destacan las que a continuacion se

mencionan:
Generar un apoyo economico a las familias del municipio de La Paz que vinculen sus
compras con los negocios establecidos y asi poder generar condiciones de apoyo a
la canasta basica, abatir el rezago en seguridad alimentaria y reactivar la economia
internadel municipio.
Fortalecer la prestacion de servicios de salud y coordinacion con otras dependencias
como OPDAPAS, IMSS, ISSEMYM e IMSS BIENESTAR.
Desarrollar jornadas de salud para brindar acciones integrales y acercar los servicios
de salud a los grupos de poblacion, especialmente a las que estan en situacion de
vulnerabilidad.
Crear una instancia encargada de elaborar un diagnostico sobre las probleméaticas a
atender, objetivos especificos, estrategias, lineas de accidon e indicadores
estratégicos, que permita las condiciones para asegurar el acceso universal al
bienestar, comenzao por los grupos sociales historica y sistematicamente
discriminados y excluidos.
Instrumentar un plan de trabajo dental con apego al primer nivel de atencion y que
sea autosustentable con la integracion de un equipo multidisciplinario que pueda
generar un impacto positivo en la poblacion, todo en base a las acciones de platicas
y talleres informativos, con el fin de lograr una mayor concientizacion en la
poblacion.
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Atender los altos niveles de marginacién propiciados por la corrupcion y la falta de
ordenamiento creando asentamientos irregulares aunado a los problemas de salud
e inseguridad. Propone apoyos a ejidatarios y erradicar la corrupcion.

Mejorar el nivel de nutricion de los nifios del municipio de La Paz y con esto disminuir
los riesgos en salud que la desnutricién implica.

Segundo Foro: Proteccion y Bienestar Animal.

En su mensaje de bienvenida, la Presidenta Municipal destacd que el cuidado animal fue
una propuesta muy bien recibida en la campafia y eso nos compromete aiin mas. Tengan la
seguridad de que seremos la voz de los que no tienen voz.

No podemos, no debemos y no seremos indiferentes ante una probleméatica mayudscula
como es el maltrato animal, tema en el que México ocupa el deshonroso primer lugar en
Latinoamérica y el tercero a nivel mundial.

Hoy tenemos la oportunidad histérica de hacer un cambio sin precedentes en Los Reyes La
Paz, por eso me da gusto verlos aqui para hablar de Proteccidn y Bienestar Animal. jVamos
por una politica de vanguardia en la materia para cuidar a todos los setientsis!

Entre las propuestas ciudadanas de las y los vecinos destacan las que a continuacion se
mencionan:
I NBFN) a9f wS3AtlYSyidi2z RS tNRISOOAsy @& . A¢
contemplando competencias concurrentes entre los tres niveles de gobierno:
federal, local y municipal.
Crearforos, campafias o jornadas de salud (vacunacion, desparasitacion, consultas
médicas y estética canina) control de poblacion (esterilizacién) y adopcién animal.
Dar a conocer la informacion necesaria a la poblacion sobre el bienestar de los
animales y asi concientizar a las personas.
Gestionar un espacio especifico para la atencibn médica para los animales de
compaifiia principalmente perros y gatos.
Asignar un espacio como Albergue para Rescate y Adopcion, donde se canalicen a
los animales en abandono, una de las actividades, seria el impulso a la adopcion.
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Tercer ForoLa participacion politica de las mujeres en el municipio de La Paz.

En su mensaje de bienvenida, la Presidenta mencionod que el objetivo del foro consistia en
poner en perspectiva los desafios que tenemos como sociedad para llegar a un estado de
cosas con plena igualdad de derechos para mujeres y hombres.

Precis6 que la prevencion, atencion y erradicacion de todos los tipos y modalidades de
violencia de género nos convoca a caminar en unidad. Porque si atacan a una, nos atacan a
todas y a todos; e hizo énfasis en que la consolidaciéon democrética en np@istsolo sera
posible con la participacion de todas y todos. Pero que se escuche fuerte, claro y lejos, es
tiempo de mujeres porque el pueblo de México asi lo ha decidido de manera libre y pacifica
en las urnas.

Expuso que el 1° de octubre, la Doctora Claudia Sheinbaum Pardo tomé protesta como la
primera Presidenta Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos y como ella misma lo

KI RAOK2X aaia €f€S3aF dzylz f€S3lFyY2a qiexRl a¢ o | f
de julio de 1955, dos afios después de que se reconocid a las mujeres el derecho a votar y

ser votadas, las mujeres acudimos por primera vez, podemos decir con orgullo que hoy nos

toca vivir un momento estelar en la participacion de las mujerda &ida publica.

También comentd que romper el techo de cristal ha costado mucho trabajo e incluso
muchas vidas de las heroinas inscritas con letras doradas en la historia de nuestro pais, pero
también de las heroinas anénimas que, desde sus hogares, sus trabajos, slBsessus
distintas ocupaciones, lucharon desde sus propias trincheras por el empoderamiento
femenino.

Entre las propuestas ciudadanas de las y los vecinos destacan las que a continuacion se
mencionan:
Es necesario informar sobre el estado actual de las mujeres en la politica y también
inspirar un cambio hacia una mayor equidad y representacion en todos los niveles
de gobierno.
Crear el Programa Senderos Seguros para que las mujeres y nifias del municipio
puedan transitar con la tranquilidad de que van a llegar bien a sus destinos y que
siempre van a tener la certeza de que regresaran a sus hogares sin correr riesgos.
I NBFNJ St at NPANI Yl RS YSYG2NNI>X NBRSa RS
sean fuente de confianza e inspiracion para otras mujeres a través de asesorias
técnicas o mediante experiencias que hayan vivido.
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Crear una Policia de Género en el municipio, asi como fortalecer el acompafiamiento
que las mujeres puedan tener por parte del municipio cuando enfrentan situaciones
de violencia.

Endurecer las penas para los servidores publicos que no brinden atencion a las
mujeres violentadas, porque muchas veces, lejos de ayudar, vuelven a revictimizar.

Cuarto ForoEducacion, Cultura, Juventudes y Diversidad.

En su mensaje de bienvenida, la Presidenta Municipal destac6 que, segun cifras del INEGI,
en 2020, los principales grados académicos aprobados por la poblacion de 15 afios y mas
del municipio fueron: secundaria en el 33.7 por ciento del total); preparabdsichillerato

general con el 25.9 por ciento del total; y primaria con el 21.1 por ciento del total. Mencion6
gue la tasa de analfabetismo en 2020 fue de 2.69 por ciento.

Por otro lado destacé la gran riqueza cultural de las tradiciones del municipio, sefialando
ejemplos como la Fiesta Grande del 6 de enero: Dia de los Santos Reyes; el Carnaval que se
celebra localidades como la Magdalena Atlicpac, San Sebastian Chimatga, YAt

cabecera municipal; la Zona Arqueoldgica ubicada en la Ampliacién, antiguamente
RSY2YAYFRI T lljdAtLIY 2 !EFIdATfLIYZ ljdzS§ Sy vy
RS fF FITNByYylFI¢T @ fFla O2YLI NRIA&AX Odmnuda Ay dS3aN
variante de los trajes de charro cuantiosamente bordados con oro o plata, o materiales de

esos colores.

También hizo énfasis en que se tendria un gobierno libre de discriminacion y prejuicios en
donde se respetaran los derechos de todas, todos y todes, porque al final del dia amor es
amor. Precis6 que La Paz tendra como bandera la inclusion, por lo quénia habitantes

de primera y de segunda, sino que el trato seria igual para todos: respetuoso, solidario y
humanista.

Entre las propuestas ciudadanas de las y los vecinos destacan las que a continuacion se
mencionan:
Rescatar y fortalecer la Identidad Cultural como Pueblos Originarios a través de
actividades, en escuelas, como de pintura artistica, pintar murales de identidad con
la comunidad y gestion de museos comunitarios.
Impulsar la creacién de un distrito creativo que ponga en valor nuestro patrimonio
cultural tangible e intangible.
Generar convenios para la realizacion de actividades académicas y culturales;
Generar concursos culturales y académicos que permitan la innovacion, como feria
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de ciencias, concurso de ensayo, oratoria, de matematicas, historia y dibujo por dar
algunos ejemplos; e Involucrar a asociaciones civiles del municipio que fomenten la
educacion.

Ocupar las bibliotecas publicas del municipio como espacios para crear talleres para
regularizar a los estudiantes rezagados del nivel basico (primaria y secundaria) y
fomentar la cultura.

Desarrollar talleres y/o pléaticas relacionadas a: Orientacion educativa, sexual, salud
mental y emocional, y planificacién familiar; talleres culturales y de libre expresion;
y deportes activos en el municipio.

Quinto Foro: Agua, Servicios Publicos y Movilidad.

En su mensaje de bienvenida, la Presidévtamicipal mencion6 que el agua es el debate

del siglo a nivel mundial y en La Paz tenemos que entrarle con la seriedad que amerita,
porque nosotros vivimos en carne propia los estragos ocasionados por la falta de suministro
0, peor aun, el condicionamiemtde este derecho humano. A esos que lucran con el agua,
se les acab0 el negocio.

Los problemas los conocemos todos, desabasto, redes obsoletas, inundaciones,
insuficiencia del liquido vital, en fin, una verdadera crisis que debe convocarnos a sumar
esfuerzos para hacer mas eficientes las condiciones de rebombeo y desalojo de aguas. Ante
ello, dijo que era necesario empezar a delinear una estrategia seria e integral que responda
a las necesidades de toda la poblacién; y que en materia de servicilisogiies urgente

un cambio de raiz en la concepcion que se tiene sobre la prestacion de los servicios publicos
y aqui quiero decirles que el municipio como el primer contacto de la ciudadania con el
Estado, tiene que ser sensible y empético, y por esenses ungobierno cercano a la gente

que buscarad soluciones viables a los deficientes servicios publicos que tenemos
actualmente.

También expuso que otro tema que es de preocupacion es el tiempo que se destina en el
trayecto de casa a los trabajos, las escuelas y demas actividades que por alguna razon
tengamos en la Ciudad de México. Es una hora, hora y media, si no es que mag; de id
regreso.

Entre las propuestas ciudadanas de las y los vecinos destacan las que a continuacion se
mencionan:
Modernizar los servicios de prestacion de agua potable, porque en muchos lados
nunca se les ha dado un mantenimiento adecuado.

94



5 H. AYUNTAMIENTO
| DE LA PAZ |

2 Ol SN S S ORs 7

 sommeen LASTPAZ

MEXICO ==» Servir con amor y trabajo ««=

Identificar las fugas de agua y darle atencion pronta, toda vez que el liquido vital es
escaso Yy luego de esa forma se desperdicia.

Establecer sanciones para las personas que lucren con el agua, porque una
problematica en la pasada administracion fue el acaparamiento del agua y su
condicionamiento en tiempos electorales.

Disefiar un sistema de captacion y aprovechamiento de aguas lluvias en las primarias
del municipio, como alternativa de ahorro de agua potable, ayudando a disminuir el
gasto del agua mediante un uso responsable.

Sexto Foto: Medio Ambiente, Ordenamiento Territorial.

En su mensaje de bienvenida, la Presidenta Municipal expuso que La Paz presenta desafios
gue no son menores. Ademas de la ya de por si compleja Geografia con la cuenta
caracterizada por zonas bajas inundables y pendientes, el municipio ha experimentado
cambios territoriales significativos en términos de sus limites territoriales y su proceso de
poblamiento.

Hoy en dia tenemos cerca de 37 km2 de extension en los cuales viven poco mas de 300 mil
habitantes, lo que nos da una densidad de poblacién de 8,216 Hab/Kmz2, similar a un pais
muy pequefo, pero bastante desarrollado como Singapur.

Pero en esos 37 km2, no solo nos movilizamos los 300 mil habitantes de La Paz. De acuerdo
con la encuesta OrigelDestino del INEGI, diariamente transitan por el municipio cerca de
600,000 personas, el doble de las personas que viven aqui (236,000 npoeiizan hacia

el Valle de Los Reyes y la Cabecera; y 173,000 que tienen como destino el Metro La Paz).
Estas personas demandan servicios basicos: la movilidad, el suministro de energia eléctrica
y alumbrado publico, agua potable, lugares recreativoshjtaeion.

De los cerca de 68,000 predios, el 60% presenta algun conflicto relacionado con su titulo de
propiedad y cerca de 30,000 son los que se encuentran integrados al catastro municipal y,
por lo tanto, hacen aportaciones regulares a las arcas municipalesoralioente,
contabilizamos 14,000 unidades econOmicas, en su mayoria pequefias y medianas
empresas. Estos datos se suman a otros tantos que se asocian al rapido crecimiento de la
mancha urbana que ha experimentado el municipio en afios recientes, de manera
desorganizada y en complicidad con muchos actores.

Entre las propuestas ciudadanas de las y los vecinos destacan las que a continuacion se
mencionan:
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Impulsar un disefio urbano arquitectonico sobre la Avenida Morelos como eje
central del proyecto y las calles aledafas, que impacten en locales fijos y locales
temporales.

Mejorar los espacios recreativos del municipio con parques de bolsillo, definidos
como areas (con menos de mil metros cuadrados) verdes disefiadas para ofrecer
lugares de descanso y relajacion dentro de grandes urbes.

Facilitar la obtencion de titulos de propiedad; regularizacion de predios;
simplificacion de tramites; y desarrollo de censos de propiedad.

Realizar operativos de seguridad que sean instrumentados de manera conjunta y
coordinada por las autoridades de los tres niveles de gobierno para dar atencion a
la invasion de predios que se da en el municipio, principalmente en las zonas altas.
Tener un diagnostico oportuno del municipio, llevando a cabo la identificacion y
regularizacion de asentamientos humanos irregulares.

Séptimo Foro: Seguridad Publica y Proteccion Civil.

En su mensaje de bienvenida, la Presidenta Municipal mencioné que tristemente nuestro
municipio ha sido nota roja en muchas ocasiones y eso es algo que se debe combatir de raiz
y desde todas sus causas, comenzando por tener coordinacion con las autodeadss

tres niveles de gobierno; y que todos hemos sido victimas o tenemos un conocido, un amigo
o un familiar que ha sufrido las consecuencias de unatierra sin ley en la que los delincuentes
caminan de manera rampante con la impunidad que les otorgar esiludidos con las
autoridades.

Para poner en perspectiva el panorama que enfrentamos, medios nacionales refieren que
se reciben tres llamadas solicitando ayuda al C2 de La Paz, siendo los asaltos al transporte
publico, robo a transporte de carga y robo de vehiculos particulares, ldsictas que mas

se denuncian. Por si esto no fuera suficiente, la delincuencia ha escalado a niveles criticos,
de tal modo que los secuestros, los homicidios y los feminicidios estan presentes en La Paz
y lo podemos ver en los diarios de circulacién nadigrestatal, asi como en los espacios
informativos municipales, tanto en los medios tradicionales como en redes sociales.

Ademas, se han metido con el patrimonio que la gente obtiene con mucho esfuerzo y con
muchos sacrificios. Hay que decirlo de frente y sin rodeos para que se escuche fuerte y lejos,
hoy los despojos e invasiones se hacen en contubernio con las autoritkatéspales y
vamos a acabar con esa practica tan terrible que persiste especialmente en las zonas altas.
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Ante ello, una de nuestras primeras acciones va a ser la de dignificar las condiciones
laborales de nuestros policias. Ademas, vamos a establecer rigidos controles de confianza.
El propdsito es claro: contar con las y los mejores policias que tengandeidzap de
garantizar la seguridad de las y los ciudadanos.

Entre las propuestas ciudadanas de las y los vecinos destacan las que a continuacion se
mencionan:
Instrumentar acciones y estrategias para combatir la inseguridad, entre las que
destacan: mejorar el salario a policias, capacitacion y actualizacion de protocolos de
combate al indice delictivo.
Crear un plan estratégico de seguridad que contempla: policia de proximidad, policia
de género, operativos en el transporte publico, operativo contra el robo de vehiculos
y operativo centinela para la prevencion del delito.
Instalar alarmas comunitarias e instalar Senderos Seguros con caminos iluminados
en areas que sean estratégicas.
Realizar la correcta distribucion de cuadrantes con ayuda del nuevo plan de
desarrollo urbano, para agilizar la pronta respuesta de la seguridad ciudadana.
Dignificar la labor policial con sueldos mas altos, mejores horarios, combustible
suficiente para vigilar los cuadrantes, policia de proximidad y policia de género.

{1 yOS RS 24 aC2NRa RS LI NIGAOALI OAsy OAdz
Desarrollo Municipal 2025t nHT Y wdzYo2 | fF ¢NFyaF2N¥IOAsy R

Este mecanismo de participacion permitio ratificar lo dicho en campafa, en el sentido de
que siempre caminaremos al lado del pueblo y que en el disefio de las estrategias, acciones
y politicas publicas que se instrumenten en la actual administracion mahiep todo
momento sera considerado y tomado en cuenta el pulso ciudadano.

Asimismo, derivé en importantes reflexiones en cuanto a la participacién de la poblacion
cuando se le consulta, mecanismo que seguiremos implementando porque en la Cuarta
Transformacion entendemos que la mejor forma de gobernar es mandar obedeciendo.
Alguros elementos de analisis que vale la pena destacar son los que se muestran en los
siguientes graficos.
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Distribucidn por grado académico de los participante

@ Ninguno
@ Primaria
Secundaria
@ Bachillerato/Preparatoria
@ Carrera Técnica
@ Licenciatura/Ingenieria
@ Maestria
@ Doctorado

Distribucidn por sexo

@ Hombre
@ Mujer

Distribucion por el foro en el que participaron

@ Politica Social, Salud y Bienestar. 21 de

10.6% | 10.6% septiembre de 2024.
@ Proteccion y Bienestar Animal. 28 de
14.9% septiembre de 2024.
La participacion de las mujeres en la
vida publica y politica en el municipio...
@ Educacion, Cultura, Juventudes y Div...
@ Agua, Servicios Publicos y Movilidad....

@ Medio Ambiente, Ordenamiento Territ. ..

149% . o . v P
@ Seguridad Publica y Proteccién Civil....
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Distribucion por la forma en que se enteraron del for

@ Redes Sociales (Facebaok, Twitter, IG,
Tik Tok)

@ Invitacidn de un amigo
Otra

58.5%

Buzén Ciudadano

Se implemento6 el Buzon Ciudadano, tanto digital como fisico, a través del cual llegaron
sugerencias y propuestas para integrar al Plan de Desarrollo Municipal, las cuales fueron
recibidas, registradas y sistematizadas con total transparencia y con lacfimagcion de
impulsar y fortalecer la participacion ciudadana.

Este mecanismo se implement6 del 25 de febrero al 19 de marzo del afio en curso, y se
recibieron un total de 233 propuestas, cifra que deja de manifiesto el interés que la
ciudadania tiene en formar parte de las decisiones publicas y al mismo tiempo, g@ermit
advertir que somos un gobierno que se mantiene en constante comunicacién con la
poblacién. Es por eso que vale la pena destacar que se trata de un ejercicio inédito en La
Paz, porque tradicionalmente el pueblo solo era consultado en tiempos de elecdionek

nuevo paradigma de la vida social que vivimos, caminar con el pueblo siempre sera la
férmula a seguir.
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VII. Regionalizacion del Estado de México

La Paz forma parte de la Zona Metropolitana del Valle de México (ZMVM), considerada una
de las aglomeraciones urbanas mas complejas, dinamicas y pobladas del mundo. Esta zona,
que articula a la Ciudad de México con una treintena de municipios del Estédiéxito y
algunos de Hidalgo, concentra una parte significativa del Producto Interno Bruto nacional y
es clave en los procesos de urbanizacion, movilidad y crecimiento demogréafico del centro
del pais. En este contexto, La Paz tiene una ubicacion est&giel extremo oriente de

la metropoli, colindando directamente con alcaldias de la capital del pais y

fungiendo como un espacio de transicién funcional entre zonas urbanas altamente
consolidadas y otras con procesos de urbanizacion aun en marcha.

La posicion geografica de La Paz, conectada con vialidades como la Autopistag México
Puebla y la Carretera Federal Méxjtexcoco, asi como con la terminal de la Linea A del
Metro de la Ciudad de México, facilita el flujo diario de personas, mercanciasigicse

entre la capital y el Estado de México. Esta conectividad ha convertido al municipio en un
nodo articulador de movilidad, residencia y servicios, en el que confluyen tanto dinamicas
urbanas como rurales, con una creciente interdependencia con npirscvecinos como
Nezahualcdyotl, Chimalhuacan, Ixtapaluca y Valle de Chalco Solidaridad. Esta condicion
metropolitana le otorga un papel relevante en la planeacion del desarrollo urbano regional,

al ubicarse en la interfase de redes de transporte, irfiagtura basica, comercio,
prestacion de servicios y expansion habitacional.

Dentro del Estado de México, La Paz esta ubicada en la regiéon denominada Zona | Oriente,
especificamente en la Regién 2 Ixtapaluca, segun lo establecido en el Plan Estatal de
Desarrollo del Estado de México 262329 (PDEM, 2023). Esta region, caractedzaor

una alta concentracion poblacional y actividad economica significativa, es una pieza clave
en la dinAmica estatal y metropolitana. La Paz juega un rol fundamental en esta region,
gracias a su combinacion de actividades comerciales e industrialesprasi por la
presencia creciente de servicios. La infraestructura de transporte con la que cuenta,
destacando especialmente la Autopista Méxiebla y la carretera federal México
Texcoco, fortalece su potencial econémico y lo convierte en un punto agiconvital para

el movimiento logistico regional.
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VII.  Diagnéstico del territorio municipal.

El Municipio de La Paz se localiza en la porcion orientélsiatio de México, dentro de la

Zona Metropolitana del Valle de México (ZMVM), una de las areas urbanas mas grandes y
dindmicas del pais. Forma parte de la Zona I. Oriente y se encuentra posicionada en la
Region 2: Ixtapaluca, conforme a la regionaliza@établecida en el Plan Estatal de
Desarrollo 2022029. Esta regidn se caracteriza por su alta densidad poblacional y
crecimiento urbano acelerado. Su territorio limita al norte con los municipios de
Nezahualcoyotl y Chimalhuacan, al sur con Ixtapaluclg e Chalco Solidaridad, al este

con Chicoloapan y al oeste con la alcaldia de Iztapalapa en la Ciudad de México. Su extension
territorial es de 3,696.69 hectareas (36.97 km?2), y su localizacion estratégica le confiere una
conectividad clave dentro delstema urbano del Estado de México y la capital del pais.

Cruzan por el Municipio dos de las principales carreteras federales de la region: la-México
Texcoco y la MéxieBuebla, asi como por la autopista de cuota que conecta con la Ciudad
de México. Esta posicion ha convertido al municipio en un punto de atrageta la
expansion urbana proveniente de la capital, lo que ha generado una fuerte presién sobre
su territorio. La infraestructura vial también incluye ejes de transporte publico significativos
como la Linea A del Metro de la Ciudad de México y divensas de transporte colectivo

que comunican el municipio con el resto de la Cuenca del Valle de México.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, La Paz cuenta con una
poblacion de 304,088 habitantes, lo que representa una densidad relativa de
aproximadamente 8,228 habitantes por km2, una de las mas elevadas del Estado de México.
La disribucion de la poblacion muestra que cerca del 67% se concentra en la cabecera
municipal y en las localidades de Valle de los Reyes | y II, San Isidro, La Magdalena Atlicpac
y Emiliano Zapata, mientras que el resto se encuentra disperso en asentamientos
informales y colonias con escasa infraestructura. Esta concentracion poblacional ha sido
resultado de un crecimiento desordenado que, en ausencia de una adecuada planeacion,
ha favorecido la proliferacién de asentamientos irregulares y la ocupacion dedmmakor
ambiental y areas de riesgo.

El Plan Municipal de Desarrollo Urbano vigente indica que las zonas urbanas ocupan el
50.8% del territorio municipal, mientras que el resto corresponde a areas naturales
protegidas y tierras ejidales en proceso de urbanizacién. Este crecimiento desadmtrala
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llevado a la ocupacion de suelos de conservacion, particularmente en las laderas del volcan
La Calderay el Cerro Pino Grande, donde los asentamientos han invadido zonas de alto valor
ecoldgico y areas de riesgo geoldgico.

El censo del 2020 también refleja que el numero total de viviendas registradas en el
municipio es de 86,503 unidades, de las cuales 78,198 son consideradas viviendas
habitadas. La relacion entre la poblacion y el nUmero de viviendas refleja una ocupacion
promedio de 3.9 personas por vivienda, lo que indica un nivel de hacinamiento moderado

y una alta presion sobre la infraestructura y los servicios urbanos. En términos de acceso a
servicios basicos, 72,009 viviendas cuentan con agua entubada dentrovderdda;j lo que
representa el 92% de las viviendas habitadas, aunque persisten rezagos en colonias
periféricas y en asentamientos informales, ya que mas de 6,000 viviendas carecen de acceso
a agua potable entubada, obligando a los habitantes a dependearateds alternativas o

a la compra de pipas.

Por su parte, el equipamiento tecnoldgico y de comunicacion muestra avances
significativos, con 69,521 viviendas que disponen de telefonia celular y 41,360 que cuentan
con conexion a Internet. De este modo, se vislumbra que el acceso a tecnologia y
conectvidad es limitado, con 597 viviendas sin acceso a tecnologias de la informacion y
comunicacién (TICs) y mas de 30,000 sin conexién a internet, lo que restringe las
oportunidades de desarrollo social y econdémico.

Asimismo, la expansion urbana acelerada, sumada a la falta de planeacién en algunas areas
del municipio, ha generado probleméticas en la regularizacion del suelo y en la dotacion
equitativa de infraestructura urbana, impactando en la calidad de vida deahitantes.

La estructura habitacional del municipio refleja una tendencia hacia la consolidacién de
zonas urbanas con alta densidad, aunque con un déficit de vivienda social accesible y una
proliferacion de asentamientos irregulares en terrenos de valwmbiental o zonas de
riesgo, especialmente en las zonas altas del municipio. Esta dinamica exige una planeacion
territorial eficiente que permita garantizar el acceso equitativo a servicios y equipamiento
urbano, evitando la expansion descontrolada y fomaedo modelos de desarrollo
sostenible.

103




5 H. AYUNTAMIENTO
| DE LA PAZ |

2 Ol SN S S ORs 7

 sommeen LASTPAZ

MEXICO ==» Servir con amor y trabajo ««=

La expansion de los asentamientos irregulares también ha tenido un impacto en la
movilidad y el acceso a transporte publico. La falta de planificacion ha dado lugar a un trazo
urbano deficiente, con calles estrechas y sin pavimentar que dificultan eittr&eficular

y peatonal. Ademas, la ausencia de rutas de transporte adecuadas en algunas zonas
periféricas ha aumentado la dependencia de medios de transporte informales,
encareciendo los costos de movilidad para la poblacién y reduciendo su accesidilidad
servicios esenciales.

La ocupacion de terrenos en zonas de alto riesgo es otro de los problemas asociados a los
asentamientos irregulares. La urbanizacion en pendientes pronunciadas ha incrementado
la vulnerabilidad ante deslaves y deslizamientos de tierra, poniendo en palgeotos de
familias. A esto se suma la falta de un Atlas de Riesgo actualizado, lo que dificulta la
identificacion precisa de areas susceptibles a desastres naturales y la implementacion de
estrategias de mitigacion efectivas. Adicionalmente, encontranooss de inundaciones

como Valle de los Pinos y Valle de los Reyes, carretera MBxkooco a la altura de la Plaza

de la Tecnologia, y la zona conocida como Hotel Términos.

En términos de impacto ambiental, la expansion urbana desordenada ha contribuido a la
deforestacion y a la contaminaciéon de cuerpos de agua y suelos. La ocupaciéon de suelos de
conservacion ha reducido la cobertura vegetal, afectando la capacidad detecassra

regular el clima y absorber agua de lluvia, lo que incrementa la incidencia de inundaciones
y problemas de erosion. La ausencia de una gestion eficiente de residuos en los
asentamientos irregulares ha generado focos de contaminacion y problemasldd
publica, agravando las condiciones de vida en estas zonas.

A pesar de los intentos municipales por implementar programas de regularizacién, la
demanda de suelo y vivienda sigue superando la capacidad de respuesta de las autoridades.
La falta de mecanismos efectivos de control y la permisividad en la venta irregula
terrenos han facilitado la expansion de estos asentamientos sin garantias juridicas ni acceso
a servicios basicos. La regularizacion de estos espacios representa un reto significativo, ya
gue implica no solo la dotacién de infraestructura, sino tambéresolucién de conflictos

de tenencia de la tierra y la implementacién de esquemas de reubicacion en casos de alto
riesgo.
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La problematica de los asentamientos humanos irregulares en La Paz requiere un enfoque
integral que combine estrategias deegularizacion, contencién del crecimiento
desordenado y promocion de modelos de urbanizacién planificada. La actualizacion del Plan
Municipal de Desarrollo Urbano debe incluir mecanismos de control territorial mas
estrictos, incentivos para la construcgide vivienda social y esquemas de financiamiento
gue permitan mejorar la infraestructura en estas zonas. Solo a través de una planificacion
territorial efectiva y una gestién urbana sustentable se podra garantizar el acceso equitativo
a servicios y mejorda calidad de vida de la poblacion, evitando que la expansion irregular
continde degradando el entorno y aumentando la vulnerabilidad social.

Localidades urbanas, rurales y zonas metropolitanas

El municipio de La Paz presenta una configuracion territorial predominantemente urbana,
con una reducida presencia de areas rurales. Segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2020,
98.62% de la poblacién del municipio reside en localidades urbanas, mientaolp el

1.38% habita en localidades rurales, lo que indica un perfil homogéneamente urbano. En
comparacion con otros municipios de la Region 2, Ixtapaluca, La Paz se distingue por su
mayor grado de urbanizacion, aunque comparte con ellos problemasaedains con la
expansion desordenada y la falta de planeacion en el crecimiento urbano.

El municipio se encuentra plenamente integrado a la Zona Metropolitana del Valle de
México (ZMVM) y mantiene una densidad poblacional de 8,226 habitantes por kmz2,
superior a la media de la metropoli, que es de 2,560 habitantes por km2. Esta diferencia
evidencia el alto nivel de concentracion de habitantes en su territorio, especialmente en las
localidades de Los Reyes Acaquilpan, Lomas de San Isidro, La Magdalena Atlicpac y Emiliano
Zapata, donde reside més del 67% de la poblacion municipal. Este pataSemtamiento
responde a la accesibilidad que ofrecen estos puntos en términos de movilidad y transporte
hacia la Ciudad de México y otros municipios metropolitanos.

Méas de la mitad del territorio de La Paz esta urbanizado, mientras que el resto esta
conformado por zonas de conservacion ecoldgica y tierras ejidales aln no ocufadas
embargo, la presion sobre estas areas no urbanizadas ha ido en aumento debido a la
demanda de vivienda y la especulacion de suelo, lo que ha llevado a la expansion de
asentamientos humanos en zonas de riesgo, como las laderas del volcan La Caldera y del
Cerro Pino Grande. Esta situacién ha generado conflictos de uso del suelo y hagmuesto
peligro la estabilidad ambiental del municipio.
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En términos de conectividad y movilidad, La Paz se articula con la metropoli a través de
importantes corredores viales, como la Autopista Médtembla, la Carretera Federal
México-Puebla y la Carretera Méxid@xcoco, ademas de la Linea A del Metro deiddad

de México, que tiene su terminal en el municipio. Sin embargo, la falta de infraestructura
de transporte interno y la congestion vehicular en los accesos a la Ciudad de México han
dificultado la movilidad de la poblacion, generando tiempos de tdasklevados y un
fuerte impacto en la calidad de vida de los habitantes.

El proceso de urbanizacion de La Paz ha seguido una tendencia de integracion
metropolitana, pero sin un modelo de desarrollo ordenado. A diferencia de municipios
como Nezahualcéyotl, que lograron consolidar un crecimiento urbano homogéneo, La Paz
enfrentael desafio de equilibrar su desarrollo con la preservacion de sus areas naturales y
la mitigacion de riesgos urbanos. La planeacion territorial debe orientarse a consolidar la
infraestructura y los servicios en las localidades ya urbanizadas, evitanaoipgacgn
descontrolada de suelos de conservacién y promoviendo una movilidad eficiente dentro del
municipio y hacia la metrépoli.

Uso de Suelo

El municipio de La Paz presenta una configuracion de uso de suelo caracterizada por la
predominancia del uso habitacional y una creciente ocupacién de suelo en zonas no
urbanizables. De acuerdo con el Plan Municipal de Desarrollo Urbano, en 2018 laguperfi
urbana ocupaba 1,870 hectéareas, lo que representaba el 50.8% del territorio municipal. El
resto del municipio se distribuye entre areas naturales protegidas, suelos de conservacion
y terrenos agricolas en proceso de urbanizacion.

El uso habitacional representa la mayor proporcién del suelo urbano, con 2,250.18
hectareas, equivalentes al 60.88% del territorio. Le siguen las areas naturales protegidas,
que comprenden 649.14 hectareas (17.56%), dentro de las cuales destacan el Parque
Estatal Cerro Pino Grande y Pino Chico, con 451.78 hectareas, y el volcan La Caldera, con
142.87 hectareas. Ambas zonas han sido identificadas como areas en riesgo de invasion
debido a la presion urbana y a la expansion de asentamientos irregulares.

El suelo destinado a la industria representa un 10.15% del territorio municipal, con 375.21
hectareas destinadas a la industria pequefia no contaminante y 8.13 hectareas a la industria
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grande no contaminante. En contraste, el suelo destinado a equipamiento urbano es
reducido, con solo 100.55 hectareas (2.72%), lo que refleja una insuficiencia en la dotacién
de espacios para servicios publicos y equipamientos esenciales.

Uno de los problemas mas significativos en la gestion del uso de suelo en La Paz es la
ocupacion de 137.52 hectareas de barrancas (3.72%) y 38.45 hectareas de zonas de riesgo
(1.04%) por asentamientos humanos, lo que incrementa la vulnerabilidad ante égrmdm
naturales como deslizamientos de tierra e inundaciones. En los ultimos afios, el crecimiento
urbano ha avanzado sobre terrenos de conservacion, generando una transformaciéon del
paisaje y reduciendo la capacidad de captacion de agua en el subsuelo.

La escasez de areas verdes dentro de la zona urbana es otro de los desafios criticos en el
municipio. Actualmente, La Paz cuenta con solo 44.88 hectareas de areas verdes, lo que
equivale a 1.5 m2 por habitante, muy por debajo del estdndar minimo recomerdiad 5

m2 por habitante. Esta carencia impacta en la calidad del entorno urbano, reduciendo la
capacidad del municipio para mitigar la contaminacion del aire y regular la temperatura
ambiental.

El proceso de expansion de la mancha urbana en La Paz ha seguido un modelo de
crecimiento disperso y sin una adecuada planificacion. Entre 1970 y 2018, la superficie

urbanizada pasé de 543 hectareas a 1,870 hectareas, lo que representa un incremento de

masde 1,300 hectareas en menos de cinco décadas. Esta expansion ha estado influenciada
por la proximidad con la Ciudad de México y la creciente demanda de vivienda, lo que ha

incentivado la urbanizacion en suelos de vocacion agricola y de conservacioricacolog

El reto principal en la gestion del suelo en La Paz es frenar la ocupacion de areas no aptas
para la urbanizacién y consolidar un modelo de crecimiento ordenado y sustentable. La
regularizacibn de asentamientos existentes, la implementacién de estratedgas
conservacion ambiental y el fortalecimiento del equipamiento urbano son acciones
esenciales para garantizar un desarrollo equilibrado en el municipio. La actualizacion de los
instrumentos de planeacion territorial, tanto el Atlas de Riesgo como el Béan
Ordenamiento Ecolégico y el Plan Municipal de Desarrollo Urbano, en concordancia con el
Plan Estatal de Desarrollo 2626829, resulta fundamental para evitar que el crecimiento
urbano continle avanzando sobre areas de valor ecoldgico y zonas de sdfo. rie
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Patrimonio natural y cultural

El Municipio de La Paz cuenta con un importante patrimonio natural y cultural que refleja
su historia, identidad y riqueza ecoldgica. Dentro de su territorio se encuentran 452
hectareas de areas naturales protegidas, destacando el Parque Estatal Cet@rd®ide y

Pino Chico, el cual fue decretado en 2014 y abarca tanto La Paz como Ixtapaluca. De este
total, 354.94 hectareas corresponden exclusivamente a La Paz, lo que representa 78.56%
del area protegida, mientras que el resto se encuentra en territagitxthpaluca. Esta area

juega un papel crucial como zona de amortiguamiento ante el crecimiento urbano
desordenado y como ecosistema clave para la biodiversidad local.

El volcan La Caldera, con 142t#&¢tareas, constituye otro espacio de valor ambiental en

el municipio. Su uso de suelo sigue ligado a actividades agropecuarias y de conservacion,
aunque en los ultimos afios ha sido afectado por la expansion de asentamientos humanos
irregulares. La ocupami de estas areas ha generado conflictos ambientales y ha puesto en
riesgo la funcionalidad ecolégica del territorio. En términos de areas verdes urbanas, La Paz
cuenta con apenas 44.88 hectareas, lo que equivale a 1.5 m2 por habitante, una cifra
significaivamente inferior al estandar minimo recomendado de 15 m2 por habitante.

Por otra parte, el patrimonio cultural del municipio es igualmente relevante. La Zona
Arqueoldgica Los Reyes La Paz localizada en la colonia Ampliacion Los Reyes, registrada en
el Catalogo del INAH, representa uno de los vestigios prehispanicos mas mgode la

region. Se trata de un gran basamento con una estructura piramidal de tres cuerpos
escalonados, cuya construccion se llevé a cabo en tres etapas entre el Posclasico Temprano
(11001200 d.C.) y el Poscléasico Tardio {8621 d.C.) (PMDU, 2022 8bicacién dentro

del antiguo territorio de Acolhuacan, bajo el dominio de Texcoco, sugiere que formé parte

de una red politica y territorial de gran relevancia en la época prehispénica.

Entre los inmuebles historicos mas representativos se encuentran la Iglesia de Los Santos
Reyes, ubicada a un costado del Palacio Municipal, y la parroquia de Santa Maria
Magdalena, en el pueblo de La Magdalena Atlicpac. Ambas edificaciones datan d€Vkiglo

y XVII, respectivamente, y han sido reconocidas por el Instituto Nacional de Antropologia e
Historia (INAH) como patrimonio historico del municipio. Ademas, destacan las iglesias de
San Sebastian Chimalpa y San Salvador Tecamachalco, que constitiigen h
arquitectonicos en las comunidades tradicionales del municipio.
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A pesar de su riqueza patrimonial, La Paz enfrenta desafios en la conservacion de su acervo
natural e histérico. El crecimiento urbano ha generado presiones sobre zonas de
conservacion y monumentos histéricos, mientras que la falta de programas efecéivos d
restauracion y mantenimiento ha puesto en riesgo algunos sitios emblematicos. La
proteccion de estos espacios requiere de una estrategia integral que incluya la regulacion
del uso del suelo, la promocién del turismo cultural y ecoldgico y la concieatizée la
poblacion sobre la importancia de preservar su patrimonio.

Equipamiento

El municipio de La Paz presenta una dotacion de equipamiento urbano distribuida de

manera desigual en su territorio, con una concentracion significativa en las zonas

urbanizadas y un déficit en sectores con menor consolidacion urbana, especialmente en las
partes altas. En términos generales, el municipio cuenta con 401 centros educativos,

distribuidos en diferentes niveles de ensefianza, desde preescolar hasta educacion superior,
con una mayor concentracion en la zona norponiente. Sin embargo, el seciooriente

del municipio presenta carencias en todos los niveles educativos, lo que limita el acceso
equitativo a la educacion.

En materia de salud, La Paz dispone de 326 unidades de atenciébn médica, entre
consultorios, clinicas, hospitales y laboratorios. De estos, 14 son centros de salud publicos,
mientras que el resto son consultorios privados o servicios complementarios.raindér

de capacidad hospitalaria, el municipio cuenta con tres hospitales de cobertura regional,

destacando el Hospital Materno Infantil Miguel Hidalgo y Costilla y el Hospital General de

Zona 53 del IMSS. Sin embargo, la accesibilidad a estos serviciotadsa en la zona norte

y oriente del municipio, donde la poblacién debe trasladarse largas distancias para recibir

atencion médica adecuada.

El subsistema de abasto y comercio esta compuesto por 73 mercados y centros de
distribucion, con una alta concentracidbn en Los Reyes Acaquilpan y sus alrededores.
Destacan los mercados municipales, asi como plazas comerciales como Plaza Tepozanes y
Plaza @ la Tecnologia, que funcionan como puntos de atraccion comercial y de empleo. No
obstante, el crecimiento desordenado y la falta de planeacion han generado problemas de
movilidad y saturacion en estas areas, afectando la fluidez del transito y el acteso a
Servicios.
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El municipio también cuenta con 101 instalaciones deportivas y 46 espacios de recreacion,
aunque su cobertura no es equitativa. Mientras que el Deportivo Soraya Jiménez es una de
las principales instalaciones de alto impacto en el municipio, diversasiasl@omo San
Salvador Tecamachalco, Ampliacion Tecamachalco y Paraje San Isidro, presentan un déficit
de infraestructura recreativa. Esto limita las oportunidades de esparcimiento y actividad
fisica para la poblacion en estas areas.

En cuanto al equipamiento de seguridad y servicios publicos, La Paz cuenta con 10 modulos
de policia, aunque su distribucion es desigual, con mayor presencia en la zona oriente.
Ademas, dispone de una estacion de bomberos, un depdsito de desechos mesigipal
gasolineras, lo que refleja una dotacién basica de infraestructura de servicios. Sin embargo,
la cobertura de estos elementos es insuficiente para atender la demanda de una poblacién
gue supera los 300,000 habitantes.

El equipamiento urbano en La Paz enfrenta retos importantes, incluyendo la necesidad de
mejorar la accesibilidad a los servicios de salud, fortalecer la cobertura educativa en
sectores con menor infraestructura y garantizar la equidad en la distribuci@smhecios
deportivos y recreativos. La planeacion estratégica del equipamiento debe enfocarse en
reducir la desigualdad territorial y en dotar a todas las comunidades de los servicios
necesarios para mejorar su calidad de vida.

Propuesta para el Desarrollo Urbano

1. Objetivos Generales

Consolidar un modelo de desarrollo urbano sostenible, ordenado y resiliente.
Garantizar el acceso equitativo a servicios basicos e infraestructura de calidad.
Regularizar los asentamientos humanos y evitar la expansion descontrolada.
Proteger las areas de valor ecolégico y mitigar los impactos ambientales.

2. Estrategias d®rdenamiento Territorial.

Actualizacién del Plan Municipal de Desarrollo Urbano (PMiddgandose coel Plan
Estatal de Desarrollo Urbano 2019.

Zonificacion adecuada: Revision y actualizacion de los usos de suelo para evitar la
urbanizacién en areas de riesgo y zonas de conservacion.

Impulso a la densificacion urbana: Fomentar el crecimiento vertical en areas con
infraestructura consolidada.

3. Infraestructura y Servicios Urbanos.
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Expansion y mejoramiento de la red de agua potable y drenaje en zonas vulnerables.
Fortalecimiento del transporte publico con sistemas de movilidad integrados y
sustentables.

Generacion de espacios publicos y areas verdes, promoviendo su conservacion y
mantenimiento.

4. Regularizacion y Mitigacion de Riesgos

Programa de regularizacion de asentamientos humanos para garantizar el acceso a
servicios y reducir la vulnerabilidad social.

Elaboracion de un Atlas de Riesgos actualizado, incorporando cartografia detallada para la
gestion del territorio.

Reubicacién de viviendas en zonas de alto riesgo a través de un programa de vivienda
digna y sustentable.

Delimitacion y estructura territorial

El municipio de La Paz se localiza en la porcién oriental del Estado de México y forma parte
de los 76 municipios que integran la Zona Metropolitana del Valle de México (ZMVM)
(CONAPO, 2015). De acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo Urbano, LanPaendeae
dentro de la Regién Il Chimalhuacan, junto con municipios vecinos de la zona oriente
(Gobierno del Estado de México, 2019). EIl territorio municipal abarca una extension
aproximada de 36.97 km2 (3,696.69 hectareas) (Ayuntamiento de La Paz | 20@d)ecera
municipal (Los Reyes Acaquilpan) se halla a unos 18 km al oriente del centro de la Ciudad
de México, lo que refleja su estrecha relacion metropolitana.

La Paz colinda al norte con los municipios de Nezahualcéyotl, Chimalhuacan y una porcion
de Chicoloapan; al oriente con Chicoloapan e Ixtapaluca; al sur con Ixtapaluca, Valle de
Chalco Solidaridad, y la alcaldia Iztapalapa de la Ciudad de México; y alt@arn
Nezahualcoyotl e Iztapalapa (Ayuntamiento de La Paz, 2021). Estas colindancias muestran
que La Paz se encuentra rodeada por otros centros urbanos densos, insertandose en el
continuum urbano de la ZMVM.

En cuanto a su division administrativa interna, el municipio se compone de una cabecera
municipal (la ciudad de Los Reyes Acaquilpan) y tres pueblos tradicidraalglsigdalena
Atlicpag San Salvador Tecamachalg®an Sebastian Chimalgayuntamiento de La Paz,
2025, Art. 13). Ademas, existen numerosas colonias o barrios; el Bando Municipal vigente
reconoce un total de 67 colonias dentro del municipio (Ayuntamiento de La Paz, 2025, Art.
13). Tomando en cuenta tanto la cabecera, los poehby otros asentarentos, se
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contabilizan alrededor de 18 localidades habitadas en La Paz (Ayuntamiento de La Paz,
2021). Esta estructura territorial refleja la combinacion de un ndcleo urbano principal con
barrios urbanos y comunidades periféricas que conforman el municipio.

Medio fisico:

Topografia: La Paz se ubica en el Eje Neovolcanico Transversal y presenta dos tipos
principales de relieve. La mitad occidental y central del municipio se asienta sobre la planicie
lacustre de la Cuenca de México, con terrenos practicamente planos quarfqrante del

antiguo lecho del Lago de Texcoco (Ayuntamiento de La Paz, 2021). Esta zona plana esta a
aproximadamente 2,250 metros sobre el nivel del mar en promedio y tiene pendientes
inferiores al 5%. En contraste, las porciones orientales y surpond&itenunicipio son
montafiosas, al incluir las laderas ¥elcan El Pinen el extremo oriente y parte de &ierra

de Santa Catarin@/olcanLa Calderpen el extremo surponiente (Ayuntamiento de La Paz,
2021). Estas elevaciones volcanicas superan los 2,700 metros de altitud en sus cimas,
presentando pendientes fuertes mayores al 30% (Ayuntamiento de La Paz, 2021). En
resumen, La Paz combina una ampéadra al poniente con zonas de lomerios y volcanes
aislados hacia sus limites oriente y sur, propiogpdedaje del Eje Neovolcanico.

Suelos: En la zona de planicie predominan suelos de origen lacustre, caracterizados por
sedimentos arcillosos blandos con alto contenido de agua. Estos suelos acuiferos (derivados
del antiguo lago) son muy compresibles y tienden a amplificar la sismicidathas de
presentar hundimientos locales (Ayuntamiento de La Paz, 2021). Hacia las areas elevadas
del piedemonte y laderas volcanicas, los suelos son de tipo volcanico poco desarrollados,
como losRegosoles eutricosle baja profundidad y fertilidad modaala (Ayuntamiento de

La Paz, 2021). Histéricamente, partes de estas laderas tuvieron uso agricola, pero la
expansion urbana desordenada ha reducido significativamente dicha vocacion agricola. En
algunas zonas altas con suelos delgados y escasa cubieetalyéa infiltracion es baja y
prevalece la erosion, limitando la regeneraciéon natural de suelos y vegetacion. En sintesis,
los suelos de La Paz varian desde arcillas lacustres en las partes bajas hasta suelos volcanicos
jovenes en las partes altas.
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Hidrografia:

Debido a su ubicacién en la cuenca endorreica de Texcoco, el municipio no cuenta con rios
de caudal permanente ni lagos naturales. Las corrientes superficiales son intermitentes y
fluyen desde las sierras circundantes hacia la planicie, pero se infildasvanecen antes

de formar rios permanentes (Ayuntamiento de La Paz, 2021). El Unico cuerpo de agua
notable es el Rio de La Compafiia, ahora entubado y conocido Rém@Canal) de La
Compaiia Se trata de un canal artificial de drenaje que atraviesa kzadBasureste a
poniente, conduciendo aguas residuales y pluviales de municipios vecinos (Chalco,
Ixtapaluca, Chimalhuacan, La Paz, Nezahualcdyotl) hasta el Gran Canal de desagie de la
Ciudad de México (Ayuntamiento de La Paz, 2021). El trazo de esteneacalfisicamente

el territorio y ha sido histéricamente fuente de inundaciones en la region. Dado que no
existen fuentes superficiales de agua dulce, La Paz depende del acuifero subterraneo: el
suministro local se obtiene mediante pozos profundos (8 pozosicipales y 3 estatales
operados por CAEM) que extraen agua del subsuelo para uso urbano (Ayuntamiento de La
Paz, 2021). La sobreexplotacion del acuifero y la ausencia de corrientes superficiales hacen
de la gestion hidrica un reto importante para elmuipio.

Clima: El clima de La Paz es predominantemente templado subhimedo con lluvias de
verano. De acuerdo con la clasificacion modificada de Kdéppen (Garcia), el 98% del territorio
municipal presenta un clim&(wO0)(w)b(i")g es decir, templado sub himedo con invierno

seco (menos de 5% de lluvia anual en invierno) y baja oscilacion térmica (Ayuntamiento de
La Paz, 2021). La temperatura media anual oscila entre 12°C y 18°C, con maximas absolutas
alrededor de 22°C a finales teprimavera (maygunio) (Ayuntamientale La Paz, 2021).

La temporada de lluvias se concentra de junio a agosto, acumulando alrededor de 1,000 a
1,200 mm de precipitacion anual en la mayor parte del municipio (Ayuntamiento de La Paz,
2021). Por otro lado, una pequefia fraccion noroccidentatateitorio (aproximadamente

2%) posee un clima semiarido templa@&s( kv, con menor precipitacion (entre 700 y 900

mm anuales) y caracteristicas mas secas (Ayuntamiento de La Paz, 2021). En esa porcion,
ubicada en las inmediaciones de los limites coraNealcdyotl y Chimalhuacan, las lluvias

son escasas Yy el ambiente mas arido en comparacion con el resto de La Paz. En general, el
municipio disfruta de un clima templado agradable, aunque con marcadas temporadas
lluviosa y seca, y esta expuesto ocasionalteea fendmenos meteoroldgicos extremos
propios del valle (heladas invernales ligeras y tormentas intensas en verano).
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Caracteristicas ecologicas

Originalmente, gran parte del territorio de La Paz estaba dedicado a la agricultura de
temporal y presentaba vegetacion natural propia de la cuenca (pastizales inducidos y
matorrales). Sin embargo, el acelerado proceso de urbanizacion transformé drastteame

el uso de suelo. En 2018, el &rea urbana ocupaba ya 50.8% de la superficie municipal (unas
1,870 hectareas), concentrandose en la cabecera y colonias circundantes, mientras que el
49.2% restante permanecia sin urbanizar, principalmente en las zonafiosas del

oriente y sur (Ayuntamiento de La Paz, 2021). Las zonas no urbanizadas incluyen el Area
Natural Protegida Cerro Pino Grande y Pino Chico, decretada en 2014, que abarca la ladera
noroeste de dichos cerros en el extremo oriental del municipiafgmiento de La Paz,
2021). Esta ANP conserva fragmentos de vegetacion arbdrea y de matorral xerdfilo; se
pueden encontrar bosques de pino, encino y tascate (junipero) en las partes altas, junto con
pastizales naturales en areas menos intervenidas. @uradcion notable es el Volcan La
Caldera al suponiente, cuya falda aun mantiene suelos descubiertos y vegetacion de
matorral y pastizal. No obstante, incluso estas zonas ecolégicas enfrentan presiones por
asentamientos irregulares en laderas (Ayuntamiemle La Paz, 2021). En sintesis, la
biodiversidad local es limitada debido a la urbanizacion: la flora y fauna nativa sobreviven
principalmente en las areas protegidas y barrancas de la periferia. La proteccion del Cerro
El Pino/Pino Grande contribuye awssguardar el suelo de conservacion y recarga hidrica, a

la vez que ofrece un pulmén verde para la regién oriente del Valle de México.

Dinamica Demogréfica

La poblacion de La Paz ha mostrado un crecimiento acelerado durante la segunda mitad del
siglo XX, seguido de una desaceleracion en décadas recientes. Segun los registros censales,
el municipio pas6 de tener apenas 7,880 habitantes en 1960 a 32,258 erid §ide refleja

las fuertes oleadas migratorias de esa época (Ayuntamiento de La Paz, 2021).

Durante las décadas de 1970 y 1980, La Paz continud recibiendo poblacion, alcanzando
99,436 habitantes en 1980 y 134,782 en 1990 (Ayuntamiento de La Paz, 2021). Este rapido
incremento estuvo vinculado al proceso de metropolizacion de la Ciudad de Méxupae y
muchas familias se asentaron en La Paz buscando suelo urbano accesible. Para el afio 2000,
la poblacién municipal ascendié a 212,694 personas, y en 2010 se contabilizaron 253,845
habitantes (Ayuntamiento de La Paz, 2021). Finalmente, el Censo deiBolya/ivienda

2020 registré una poblacion de 304,088 habitantes en La Paz (INEGI, 2021). Estas cifras
indican que, aunque la poblacion sigue creciendo, la tasa de crecimiento se ha moderado
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considerablemente: de tasas anuales superiores al 10% en los afios 70, se redujo a ~1.8%
anual en el periodo 20@2010, y a menos de 2% anual en la ltima década (Ayuntamiento

de La Paz, 2021). El crecimiento sostenido de 1970 a 2020 muestra asi unadtransic
demografica hacia la estabilizacion (Ayuntamiento de La Paz, 2021).

En términos de densidad poblacional, La Paz presenta una concentracion muy alta de
habitantes dada su reducida extension territorial. Con mas de 300 mil residentes en ~37
km?, la densidad resultante es de aproximadamente 8,200 habitantes por km2 (INEGI,
2021). Esta densidad es significativamente superior al promedio metropolitano: por
ejemplo, la ZMVM en su conjunto promediaba alrededor de 2,560 hab/km? en 2015
(Ayuntamiento de La Paz, 2021). La poblacién de La Paz se concentra principalmente en la
cabeceramunicipal y colonias urbanas adyacentese estima que cerca del 67% de los
habitantes residen en Los Reyes Acaquilpan y en las colonias conurbadas de San lIsidro, La
Magdalena, etc. (Ayuntamiento de La Paz, 2021). Esto ha dado lugar a zonas densamente
pobladas, mientras las areas protegidas y de baja urbanizacion en las montafias tienen una
densidad mucho menor.

Respecto a la estructura por edad y sexo, la poblacién se caracteriza por ser relativamente
joven, aunque con una tendencia gradual al envejecimiento. Del total de 304 mil habitantes
en 2020, aproximadamente 48.7% son hombres y 51.3% mujeres (INEGIrelgajdo

una ligera mayoria femenina similar a la media nacional. Los grupos de edad con mayor
peso siguen siendo los nifios, adolescentes y adultos jévenes. Sin embargo, comparando
con censos anteriores, se observa un incremento en la proporcion desduhyores:

entre 2010 y 2020 crecio la participacion de la poblacion de 40 afios y mas, especialmente
en los grupos de 4389 y 5559 afos, cuyos porcentajes aumentaron en alrededor de 1.2y
1.35 puntos porcentuales respectivamente en la Ultima décadantaymiento de La Paz,
2021). Esto indica que la poblacion de La Paz esta envejeciendo paulatinamente, en linea
con la transicion demografica nacional, aunque aun predomina la base joven. De hecho, los
grupos de jovenes de 15 a 29 afios contindan represemtama porcion significativa de la
poblacién total, asociados a etapas de incorporacion al mercado laboral y formaciéon de
nuevos hogares (Ayuntamiento de La Paz, 2021). La presencia importante de poblacion
infantil y juvenil implica una demanda constante servicios de educacion, empleo y
vivienda, mientras que el aumento de adultos mayores plantea retos futuros en materia de
salud y asistencia social.

En cuanto a las tasas de natalidad y mortalidad, los indicadores muestran un crecimiento
natural todavia positivo, pero con matices. En 2015, la tasa bruta de natalidad estimada fue
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de 21.7 nacimientos por mil habitantes, cifra superior a la media del Estado de México

OMy P03 £2 1jdzS NB@GSt dzyl FSOdzyRARFR f A3ISNI
de La Paz, 2021). Por su parte, la tasa bruta de mortalidad alcanz6 5.3 deésrpio mil
KFroAldlFlyiSa Sy uwnmpX GFYOoASY LN SYyOAYlF RSt LJ
Paz, 2021). Estos valores se traducen en una tasa de crecimiento natural del orden de

Mc ®nm’: I ydzZf I YSRAIFIR2a RS I R®lacomkaldeld al Rl &
Paz proviene principalmente del excedente de nacimientos sobre defunciones. No
20ad0lyidisS St &l Sy fIF Y2NIlFtARIFIR f20Ff oOR

efectos del envejecimiento poblacional y las condiciones de salud. Estreritecipales

causas de muerte en el municipio destacan las enfermedades crdegenerativas,
particularmente las cardiopatias isquémicas (infartos) y la diabetes mellitus, asi como

ciertos tipos de cancer en la poblacion femenina (Ayuntamiento de L.2@2). En cuanto

a la mortalidad infantil, La Paz reporté 14.6 defunciones de menores de 1 afio por cada mil

yI OAR2a @OA@2a Sy wHnmpX dzy AYRAOIFIR2NI Yt a Sf
(Ayuntamiento de La Paz, 2021). Este repunte en mortalidad ihfaasppecto a 2010

60dzr yR2 NBIAAGNF odT1::0 LIR2RNNF |320AFNRS I C
deficiencias en acceso a la salud en el municipio, y resalta la importancia de reforzar la
atencién sanitaria para madres e infantes.

La dindmica migratoria ha sido un factor clave en la evolucién demografica de La Paz.
Durante las décadas de 1960 a 1980, el municipio fungié como un polo receptor de
migrantes, principalmente provenientes de la Ciudad de México y de otros estados del pais
Muchas familias migraron desde entidades cofebla, Tlaxcala y Oaxabacia La Paz,
atraidas por la oferta de terrenos mas econdmicos y la posibilidad de vivienda de interés
social en desarrollos habitacionales de la periferia metropolitana (AyuntaonienLa Paz,

2021). Esta inmigracién masiva alimento el rapido crecimiento poblacional de esos afios.
Sin embargo, en los Ultimos censos se aprecia una disminucién de la migracion neta hacia
el municipio. De acuerdo con datos del Censo 2020, el 95.1%pdélkcion residente de

5 aflos y masga vivia en La Paz cinco afios antegjue implica que sélo un 4.9% se mudé
desde otro lugar en el ultimo quinquenio (INEGI, 2021). En efecto, la proporcion de
habitantes nacidos fuera del municipio ha venido reducgssd en el afio 2000, alrededor

de 16.6% de la poblacion de La Paz habia nacido en otra localidad (ya sea otro municipio u
otro estado), mientras que para 2015 dicha proporcién bajé a aproximadamente 12%
(Ayuntamiento de La Paz, 2021). Desglosando esta eiir2015 un 6.08% de los habitantes
eran migrantes originarios de otros municipios del Estado de México u otras entidades de
la ZMVM, y un 5.88% provenian de otros estados de la Republica o del extranjero
(Ayuntamiento de La Paz, 2021). Esta caida pes de la migracion externa sugiere que
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el crecimiento actual de La Paz depende mas del crecimiento natural (nacimientos sobre
defunciones) que de la llegada de nuevos pobladores. Asimismo, cabe sefialar que comienza
a presentarse algo de emigracién desde La Paz hacia municipios aun mas perdeéric
estados vecinos, conforme el suelo urbano local se ha encarecido y saturado. En conjunto,
la din@amica demografica de La Paz refleja el transito de un municipio periférico en rapida
expansion (alimentada por la migracion ruuabana) a una poblacion &s estable y
madura, con tasas de crecimiento moderadas y retos asociados a la densidad urbana y el
cambio en la composicion por edades.
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VIIl. Diagnéstico por tema del desarrollo.
Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo.

(0p))
Z
[
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El Municipio tiene un reto principal que no le es ajeno, y es un pilar de los gobiernos de la
Cuarta Transformacion alrededor del pais en todos los niveles, y al resolverlo se tiene una
oportunidad de hacer justicia social a nuestra poblacion: el combéecarrupcion. Para
dimensionar la relevancia de esta tarea, cabe mencionar que se trata de un fenémeno
multifactorial que dafia la hacienda publica y peor ain, durante el periodo neoliberal detuvo
drasticamente el desarrollo nacional.

La corrupcion en todas sus formas representa la ruptura de los valores que debe de tener
un servidor publico y fractura la relacion entre ciudadanos y las personas servidoras
publicas. Es por eso que con la llegada del primer Gobierno de la Republicalerdaria
izquierda comenzd una reconfiguracion del quehacer politico en el que la corrupcién de
enfrenta de manera frontal, comenzando por los altos mandos, se acabaron los intocables
y hoy, quien comete un hecho de corrupcion enfrenta las consecuen@ateseque
conforme a derecho procedan.

En la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental, elaborada por el INEGI se
visualiza que las victimas de la corrupcion a niveles de Gobierno Federal y Estatal tienen una
tendencia a la baja, sin embargo, al hablar del nivel de Gobierno Murgiggdencia va

al alta.

Victimas de corrupcion en tramites realizados, segun nivel de gobierno
serie bienal de 2013 a 2023
(porcentaje)

—a— Federal —e—Estatal —e— Municipal

218 21.0 23 212

P 197
o 173 e e e
e -
" — - 6
- e 149 15.6 16.4 16.5
118 12.6
1.7 27 14 21 27 2.1
-~ — P — — - — o
2013 2015 2017 2019 2021 2023

" Estas estimaciones tienen un coeficiente de variacion (%) en el rango de [15,30), por lo que su nivel de precision
es clasificado como moderado.
Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubemamental (ENcIG). Varios afios.
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Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Calidad e Impacto GubernameaM5 La
Jornada.

La responsabilidad del gobierno municipal debe de orientarse en revertir esta tendencia.
Por lo cual sbuscara el problema, buscando orientar todas acciones del gobierno local a la
resolucidn de este problema y todas las afectaciones que se desarrollan como resultado de
la prevalencia de la corrupcién en el servicio publico

Dentro de la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental de los afios 2013 a
2023 se visualiza que las victimas de corrupcién dentro de los primeros 5 lugares en 2017,
2019y 2023 han sefalado haber sufrido de la corrupcion en sus tramites adanilistual,

afecta la confianza de la ciudadania en sus autoridades municipales.

Tipo de tramites con mayor proporcion de victimas de cormupcion
serie bienal de 2013 a 2023
[porcentaje)

Otros pagos, tramites  Tramites en juzgados Tramites
i o municipales®
18,69
Tramites en jurgados
o tribunales
18.4

ncluye «Carta de No Antecedentes Penaless y «Soficitud de diversas licenciass, entre ofros.
¥ ncluye tramites locales como permisos para vender en la via plblica, conexion o regulacion del servicio de agua potable y drenaje.

¥ A partir de 2023, en el cuestionario de la encic se modificd |a variable que indaga sobre los trémites realizados ante el Ministerio
Piblico, pues se agregd la Fiscalia Estatal y quedd como «iramites ante & Ministerio Piblico o Fiscalia Estatals.
- Estas estimaciones tienen un coeficiente de variacion () en el rango de [15,20), por lo que su nivel de precision es clasificado

como moderado.
Fuente: nssl. Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubemamental (encic). Varios afios.

Esa inercia de degradacion de las instituciones se puede detener con una verdadera
revolucién de las conciencias y dignificar el servicio publico, de un gobierno comprometido
con la transformacion del pais y de nuestros municipios.
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b. Combate a la corrupcion.

De las primeras demandas que reclama la ciudadania del municipio de La Paz, la que ocupa
el cuarto lugar es la que se refiere a la corrupciorLélinseguridad; 2Agua potable; 3.
Servicios e infraestructura;-4Corrupcion) y se vincula a la que méastitaa a la sociedad,

la inseguridad es el lastre acumulado de administraciones publicas pasadas que han llevado
a la percepcioén inequivoca de sus habitantes que omisidén y colusion de funcionarios desde
el poder publico son los responsables de la agudinadé la informalidad, la impunidad el

mal manejo de los recursos publicos , el despojo y méas préacticas que llevan al desorden
social y alaruptura de la credibilidad del pueblo. EI municipio no esta fuera de la Iégica que
arrojan las estadisticas esté#ta.

En el Estado de México, 80.8 % de la poblacion de 18 y mas, refirié que la inseguridad y
delincuencia, es el problema mas importante que aqueja hoy en dia a su entidad federativa
seguido de la corrupcion con el 56.8% y la pobreza con el 29.7%.

Percep::iﬁn sobre los pmblemas mas impm‘tantes
en su entidad federativa
{porcentaje)
Inseguridad y delincuencia 73

56.8
56.4

én.s

I

Corrupcion

29.7
30.0

29.3
26.3

25.2
233
Mala atencidn en centros de salud v hospitales 24 8

poblicos 30.1

Pobreza

Desempleo

Mal desempefio del gobiermno

ey

]
oS
o

Mala aplicacitn de la ley

13.5

Baja calidad de la educacion pdblica 148

Falta de coordinacion entre diferentes niveles de
gobiemo

=
L55]

13.8

e L '
=L it

Falta de rendicidn de cuentas

1.4
30
A

F

Desastres naturales
Ninguno [ %4

= México = MNacional
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En el Estado de México 90.8% de la poblacion de 18 afios y mas, percibio que la corrupcion
es una practica muy frecuente o frecuente en los policias seguido de los partidos politicos

con88.7%.

Percepcion sobre la frecuencia de corrupcion en diversos sectores
(muy frecuente o frecuente, porcentaje)

5%
8

Policias 8.7

Partidos peliticos 88.7

837
Ministerio Pablico o Fiscalia
Estatal

3.0
Camaras de Diputados y

Senadores 720

Goblernos Municipabes

Gobiemaos Estatales

Jueces(azas) y
Magisirados(as)

Muadios de comunicacion
Empresarios{as)
Sindicatos

Insiitidos electorabes

Gobierno Federal

m México

50,8

Instituciones religicsas

Comisiones de Derechos
Humanos
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Las estrategias del gobierno municipal estan en congruencia con lo que propone en plan de
desarrollo del Estado de México, compartimos la visibn de diagnostico y la ruta
programatica de atencion y combate a la corrupcién, esto acerca al pueblo hacia en un
encuentro virtuoso con sus instituciones de gobierno, la fortaleza de este vinculo se dirigira
a que diferentes politicas publicas desde su planteamiento, observancia y fiscalizacion
siempre sean con la participacion ciudadana, procurando que las aacteagi@cciones del
gobierno principalmente donde se apliqguen recursos publicos con la inclusién de todos,
nos acercaremos a la senda comun para resolver la problematica municipal.

c. Transparencia y rendicién de cuentas.

En cualquier sociedad democratica moderna, la transparencia y la rendicion de cuentas son
los pilares que sostienen la confianza de la ciudadania hacia sus representantes y las
instituciones gubernamentales. Asi lo entendemos en la Cuarta Transformaoiduiep
venimos de un movimiento en el que estamos convencidos de que el ejercicio del poder
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politico solo tiene sentido y se convierte en virtud cuando se pone al servicio de los demas;
para lo cual debemos seguir en todo momento el principio de mandar obedeciendo.

Las y los servidores publicos se deben al pueblo y deben ser leales a €l en todo momento.
Es por ello que desde el primer minuto de la actual administraciéon municipal dejamos bien
claro que la corrupcion y la opacidad simplemente no tienen cabida en ebiergo
municipal.

Observando cémo la curva tendencial de la transparencia en la entidad y sus sujetos
obligados (observados), son el todo, y que el Municipio de La Paz es una parte de la
problematica general del Estado de México, nos habla de que nuestros problemas no son
ailenos a nuestra particularidad, cuando vemos cémo la Medicién de Gobierno Abierto
(MGA), en 2023 su evaluacién va a la baja. En esa misma tendencia nuestro Municipio tiene
una gran similitud. En las gréficas 1, 2 y 3 asi nos lo refiere.

Gréfica 1

Entidad: Estado de Mexico

Ird ice de Tranzparencia
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En la gréfica se muestra el valor del indice de Transparencia y su evolucion en el tiempo. El
valor en 2017 fue de 0.58. El valor en 2019 fue de 0.68. El valor en 2021 fue de 0.62. El valor
en 2023 fue de 0.44

La transparencia dentro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030, es un pilar
TdzyRIF'YSyGlFts SaLISONFAOFYSydS asS RSadl OF St
ast ARIF&¢€X &1 1jdzS O2y (NI yaLl NSy OAlelm&sSo F2 NI §
modo se da certeza del actuar de las mismas ante la ciudadania, con la transparencia se
puede reparar la relacion entre la ciudadania y el Gobierno Municipal.
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En el pais de acuerdo a la Medicion de Gobiernos Abiertos (MGA), la evaluacion nos indica
que a nivel federal, mgobierno transformador de la vida publica y politica municipal debe

de ser abierto a su ciudadania y rendir cuentas de los actos indebidos que se realicen dentro
de las funciones para la cual fueron encomendados los Servidores Populares, que son el
rostro de esta nueva etapa de la vida Politica Municipal, adicionalmente, se debe de
fortalecer la accion que este gobierno tome ante la denuncia ciudadana, para motivar y de
esta forma no perder brujula del proyecto transformador que se realiza con este nuevo
trienio, es importante hacerlo asi, ya que dentro de las Mediciones citadas se visualiza un
disminucién en la participacion ciudadana para el desarrollo en conjunto con el gobierno
para fomentar la transparencia.

s
Gréfica 2
Entidad: Estado de Mexico
Ird ice de Pa rticipacicon
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En la gréafica sewuestra el valor del indice de Gobierno Abierto y su evolucién en el tiempo.
El valor en 2017 fue de 0.03 El valor en 2019 fue de 0.41 El valor en 2021 fue de 0.35. El valor
en 2023 fue de 0.32.
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Grafica 3

Entidad: Estado de México
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En la grafica se muestra el valor del indice de Gobierno Alfesto resulta de medir el

indice de transparencia y el indice de participaciosll evolucion en el tiempo. El valor en

2017 fue de 0.44. El valor en 2019 fue de 0.55. El valor en 2021 fue de 0.48. El valor en 2023
fue de 0.38

De acuerdo a la Medicion de Gobierno Abierto (MGA) 2023, ha ido a la baja como entidad.
El planteamiento de servir con amor, es en amplio sentido estrechar los vinculos para que
cada accion de gobierno sea observada por los ciudadanos, rendir cuentasaes es
permanentemente informado, aceptar los gobernantes la solicitud del pueblo por saber que

se hace con los recursos publicos. Esta vision iniciada en la irrupcion transformadora desde
el 2018 va permeando todos los rincones del territorio y el munitagp@az es parte de esta
realidad. De 330 sujetos obligados segun (INFOEM) en 2024 La Paz se encuentra entre los
20 ente obligados 221 solicitudes de 7736.

Gréfica 4

GRA;FICA SUJETOS OBLIGADOS CON MA;S SOLICITUDES
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En términos de un andlisis mas especifico para nuestro Municipio, el presente diagndstico
tiene como finalidad exponer y analizar el comportamiento estadistico de las plataformas
IPOMEX (Informaciéon Publica de Oficio del Estado de México), SAIMEX (&ésternaso

a la Informacién del Estado de México) y SARCOEM (Sistema de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion y Oposicion de Datos Personales del Estado de México), dentro del ambito de
gestion del Departamento de la Unidad de Transparencia y Acceso artadofon del H.
Ayuntamiento de La Paz, Estado de México, durante el periodo comprendido entre el afio
2020y 2025.

Estas plataformas representan pilares fundamentales en el cumplimiento de las
obligaciones de Transparencia y rendicion de cuentas, asi como en el ejercicio del derecho
de acceso a la informacion publica por parte de la ciudadania. A través del seguiteiento
indicadores clave como el numero de solicitudes de acceso, el tiempo de respuesta, la
cantidad de publicaciones de oficio (IPOMEX), entre otres posible identificar avances,

retos y areas de oportunidad en la operatividad del departamento.

El analisis de las estadisticas contenidas en este documento permitird evaluar la eficacia de
las estrategias implementadas en Materia de Transparencia, asi como sustentar futuras
acciones que fortalezcan la cultura de la apertura gubernamental y la n=jataua en

la atencion a los derechos informativos de la poblacion.

Durante la revisidn exhaustiva realizada en la plataforma IPOMEX correspondiente al
periodo en analisis (2020, 2021,2022), se identific6 que no existe informacion publicada
relacionada con laSesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité de Transparencia.

A pesar de que estas sesiones constituyen un elemento fundamental para la rendicion de
cuentas y la garantia del derecho de acceso a la informacién publica, no se localizaron
registros en la plataforma que documenten su realizacién, contenido o acuersias. E
situacion representa un area de oportunidad significativa para fortalecer los mecanismos
internos de gestion de informacién dentro de la Unidad de Transparencia, asi como para
mejorar los procesos de carga y actualizacién de datos en los portalatesfitia ausencia

de dicha informacion no solo afecta el cumplimiento de las Obligaciones Legales en Materia
de Transparencia, sino que también limita la confianza ciudadana en las acciones
gubernamentales. En consecuencia, se recomienda establecer axciommeectivas
inmediatas para garantizar que la documentacion de las sesiones del Comité sea
sistematicamente publicada y actualizada en tiempo y forma, en cumplimiento de los
principios de maxima publicidad y acceso a la informacion.
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Ejercicio 2020

SAIMEX'Y SARCOEM
Durante la busqueda exhaustiva y el analisis correspondiente al afio 2020, se hallaron los
siguientes datos relacionados con el Despacho ddJhédad de Transparencia; la
informacion que aun se encuentra en las plataformas SAIMEX y SARCOEM es la siguiente:

- El nimero de solicitudes de Acceso a la Informacion

- El nimero de Recursos de Revision

- El nimero de amonestaciones
También se encontraron procedimientos vinculados prtdgeccion de datos personales
Asi mismo, en el archivo fisico de la Unidad permanecen los registros del nimero de
sesiones ordinarias y extraordinarias realizadas por el Comité de Transparencia, en las
cuales se abordaron y resolvieron diversos casos relacionados con:

- Prérrogas

- Clasificacion de informacion

- Reserva de informacion

Estos hallazgos reflejan como se ejercié el derecho ciudadano a la informacién y la
participacion de las instancias/areas internas en la consolidacion de una gestion publica méas
transparente y responsable.

A continuacion, se presenta un resumen de las estadisticas correspondientes a la
plataforma SAIMEXdurante el afio 2020, en el marco de las actividades realizadas por el
Despacho de la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de La Paz, Estado de México:

SAIMEX

Solicitudes de informacio
ingresadas (2020)
Solicitudes de informacio
atendidas Proceso| 286
concluido (2020)
Recursos de Revisi(
ingresadog2020)
Recursos de revisio
atendidos (2020)
Apercibimientos (2020) 0

311

29

29

Tabla 1. Datos recabados de la plataforma SAIMEX.
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Solicitudes de informacion: SAIMEX

350
300
250
200
150
100

50

SOLICITUDES DE INFORMACION RECURSOS DE REVISION

m INGRESADOS ATENDIDOS

Gréfico 1. Solicitudes de informacién via SAIMEX del ejercicio 2020.

De acuerdo con los databtenidos, se ingresaron un total de 311 solicitudes de acceso a

la informacion, de las cuales 286 fueron debidamente atendidas, por lo tanto, hay
solicitudes de informacion que el Instituto aun no concluye, pero, ya no son atentadas por
la administraciéractual. En cuanto a los Recursos de Revision, del total de solicitudes de
informacion se admitieron 29 solicitudes de Informacion y se logré atender en su totalidad
los Recursos de Revision, la informacién encontrada, permite observar y analizar areas de
oportunidad para continuar fortaleciendo los procesos internos y asegurar el cumplimiento
pleno de las obligaciones en materia de transparencia. En complemento a la informacion
presentada, se exponen las estadisticas correspondientes a la plataforma SARCOEM
durante el afio 2020, como parte de las acciones de la Unidad de Transparencia:

SARCOEM
Solicitudes ingresadas (2020) 25
Solicitudes atendidas (2020) 25

Recursos de Revision ingresados (2020)| 3

Recursos de Revisién atendidos (2020) | 3

Tabla 2Datos recabados de la plataforma SARCOEM.
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Gréfico 2. Solicitudes de informacién via SARCOEM del ejercicio 2020.

Durante el afio 2020, la plataforma SARCOEM registré un total de 25 solicitudes ingresadas,
de las cuales todas fueron debidamermitendidas. Asimismo, se reportd la admision de 3
recursos de revision ingresados, mismos que fueron completamente atendidos en su
totalidad. Estos datos reflejan el compromiso de la Unidad de Transparencia con la atencién
oportuna y eficiente a las solioiles ciudadanas, garantizando el acceso a la informacion
publica.

Actas del Comité de transparencia.

De acuerdo al numero de registros en el Articulo 92 Fraccion Xbfbrnes de las sesiones

del Comité de Transparencia no se hallaron cargas de informacién en ninguno de los
trimestres del ejercicio 2020, sin embargo, cabe mencionar que como resul@adna
busqueda exhaustiva en los archivos correspondientes al ejercicio 2020, se logro identificar
y recuperar diversas actas del Comité de Transparencia que documentan formalmente las
sesiones realizadas durante dicho periodo. Estos documentos constiwdencia del
cumplimiento/incumplimiento de las Obligaciones en Materia de Transparencia y permiten
conocer las decisiones, acuerdos y procedimientos adoptados por el Comité en ese afio. En
la localizacion de estas actas se pudo percatar que no inicéartaprimera sesion sino en

la cuadragésima cuarta sesion (44 sesion), asi mismo se desconoce la ubicacion de las actas
ordinarias y de los demas informes.
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Se anexa tablas con las sesiones halladas:

Publicacién de sesiones del comité de Transparencia (2020)

Tipo de sesion

Numero de sesiones registrada

Fecha

Extraordinaria

Cuadragésima cuarta sesion

06 de enero de 2020

Cuadragésima quintsesion

07 de enero de 2020

Cuadragésima sexta sesion

12 de enero de 2020

Cuadragésima séptima sesion

06 de febrero de 2020

Cuadragésima octava sesion

10 de febrero de 2020

Cuadragésima novena sesion

17 de febrero de 2020

Quincuagésima sesién

04 de marzo de 2020

Quincuagésima primera sesion

30 de marzo de 2020

Quincuagésima segunda sesior|

21 de agosto de 2020

Quincuagésima tercera sesion

24 de agosto de 2020

Quincuagésima cuarta sesion

31 de agosto de 2020

Quincuagésima quinta sesion

21 de septiembre de 2020

Quincuagésima sexta sesion

01 de octubre de 2020

Quincuagésima séptima sesion

14 de octubre de 2020

Quincuagésima octava sesion

22 de octubre de 2020

Quincuagésima novena sesion

30 deoctubre de 2020

Sexagésima sesion

06 de noviembre de 2020

Sexagésima primera sesion

11 de noviembre de 2020

Sexagésima segunda sesion

17 de noviembre de 2020

Sexagésima tercera sesion

18 de noviembre de 2020

Sexagésima cuarta sesion

20 denoviembre de 2020

Sexagésima guinta sesion

23 de noviembre de 2020

Sexagésima sexta sesion

23 de noviembre de 2020

Sexagésima séptima sesion

26 de noviembre de 2020

Sexagésima octava sesion

04 de diciembre de 2020

Sexagésima novena sesion

08 dediciembre de 2020

Septuagésima sesion

15 de diciembre de 2020

Tabla 3. Datos recabados del archivo de las actas de las sesiones del Comité de
Transparencia.

Por lo tanto, se llevd a cabo un total de 27 sesiones extraordinarias, cabe resaltar que
ninguna de todas estas actas realizadas fue debidamente registradas y cargadas en la
plataforma IPOMEX, incumpliendo asi con las obligaciones de Transparenciaipmedelic
cuentas.
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Ejercicio 2021

SAIMEX 'y SARCOEM
Durante la busqueda exhaustiva y el analisis correspondiente al afio 2021, se hallaron los
siguientes datos relacionados con la Unidad de Transparencia; la informacion que aun se
encuentra en laplataformas SAIMEX y SARCOEM es la siguiente:

- El ndmero de solicitudes de Acceso a la Informacion

- El ndmero de Recursos de Revision

- El nimero de amonestaciones

También se encontraron procedimientos vinculados prtdgeccion de datos personales
Asi mismo, en el archivo fisico de la Unidad permanecen los registros del nUmero de
Sesiones Ordinarias y Extraordinarias realizadas por el Comité de Transparencia, en las
cuales se abordaron y resolvieron diversos casos relacionados con:

- Prérrogas

- Clasificaciéon de informacion

- Reserva de informacion

Estos hallazgos reflejan como se ejercié el derecho ciudadano a la informacién y la
participacion de las instancias/areas internas en la consolidacién de una gestion publica mas
transparente y responsable.

A continuacién, se presenta un resumen de las estadisticas correspondientes a la
plataformaSAIMEXurante el afio 2021, en el marco de las actividades realizadas la Unidad
de Transparencia del H. Ayuntamiento de La Paz, Estado de México:

SAIMEX

Solicitudes de informacio
ingresadas (2021)
Solicitudes de informacio
atendidas Proceso| 268
concluido (2021)
Recursos de  Revisid
ingresados (2021)
Recursos de revision
atendidos (2021)
Apercibimientos (2021) 0

287

18

18

Tabla 3. Datos recabados de la plataforma SAIMEX.
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Solicitudes de informaciéon: SAIMEX
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Gréfico 3. Solicitudes de informacién via SAIMEX del ejercicio 2021.

De acuerdo con los datos obtenidos, se ingresaron un total de 287 solicitudes de acceso a
la informacion, de las cuales 268 fueron debidamente atendidas, por lo tanto, hay
solicitudes de informacién que el Instituto alin no concluye, pero ya no son atenplata

la administracion actual. En cuanto a los Recursos de Revision, del total de solicitudes de
informacion se admitieron 18 solicitudes de Informacion y se logré atender en su totalidad
los Recursos de Revision, la informacion encontrada, permite aorsg@analizar areas de
oportunidad para continuar fortaleciendo los procesos internos y asegurar el cumplimiento
pleno de las obligaciones en materia de transparencia.

En complemento a la informacién presentada, se exponen las estadisticas correspondientes
a la plataforme&SARCOEMurante el afio 2021, como parte de las acciones de la Unidad de
Transparencia:

SARCOEM
Solicitudes ingresadas (2021) 25
Solicitudes atendidas (2021) 25

Recursos de Revision ingresados (2021) 0
Recursos de Revisi@tendidos (2021) 0
Tabla 4. Datos recabados de la plataforma SARCOEM.
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Gréfico 4. Solicitudes de informacién via SARCOEM del ejercicio 2021.

Durante el afio 2021, la plataforma SARCOEM registr6 un total de 25 solicitudes ingresadas,
de las cuales todas fueron debidamente atendidas. Asimismo, no se hallé la admision de
recursos de revision ingresados. Estos datos reflejan el compromiso de ladUied
Transparencia con la atencién oportuna y eficiente a las solicitudes ciudadanas,
garantizando el acceso a la informacion publica.

Actas del Comité de Transparencia.

De acuerdo al niumero de registros en el Articulo 92 Fraccion Xbftrnes de las sesiones

del Comité de Transparencia no se hallaron cargas de informacién en ninguno de los
trimestres del ejercicio 2021, sin embargo, después de una larga blusquedastxhan

los archivos fisicos correspondientes al ejercicio 2021, se logré identificar y recuperar
diversas actas del Comité de Transparencia que documentan formalmente las sesiones
realizadas durante dicho periodo. Estos documentos constituyen evidedela
cumplimiento/incumplimiento de las obligaciones en Materia de Transparencia y permiten
conocer las decisiones, acuerdos y procedimientos adoptados por el Comité en ese afio. En
la localizacién de estas actas se pudo percatar gue no iniciaron en lagse®on sino en

la septuagésima primerasesion(71 sesion), por lo cual se da a entender que se le dio
continuacion al numero de actas del ejercicio 2020, cabe aclarar que se desconoce la
ubicacion de las actas ordinarias y de los demas informes.

Se anexa tabla con datos con las sesiones halladas:
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Publicacion de sesiones del comité de Transparencia

Tipo de sesion Numero de sesiones registradaj Fecha

Septuagésima primersesion 14 de enero de 2021
Septuagésima segunda sesion | 22 de enero de 2021
Septuagésima tercera sesiéon | 20 de enero de 2021
Septuagésima cuarta sesion 26 de enero de 2021
Septuagésima quinta sesion 05 de febrero de 2021
Septuagésima sextesion 05 de febrero de 2021
Septuagésima séptima sesion | 09 de febrero de 2021
Septuagésima octava sesion | 19 de febrero de 2021
Septuagésima novena sesion | 19 de febrero de 2021
Octogésima sesion 03 de marzo de 2021
Octogésima primera sesion 05de marzo de 2021
Octogésima segunda sesion 08 de marzo de 2021
Octogésima tercera sesion 09 de marzo de 2021
Octogésima cuarta sesion 18 de marzo de 2021
Octogésima quinta sesion 24 de marzo de 2021
Octogésima sexta sesion 05 de abril de 2021
Octogésima séptima sesion 14 de marzo de 2021
Octogésima octava sesion 27 de abril de 2021
Octogésima novena sesion 29 de abril de 2021
Nonagésima sesion 10 de mayo de 2021
Nonagésima primera sesion 18 de mayo de 2021
Nonagésima segundsesion 27 de mayo de 2021

Extraordinaria

Nonagésima tercera sesion

04 de junio de 2021

Nonagésima cuarta sesion

08 de junio de 2021

Nonagésima quinta sesion

11 de junio de 2021

Nonagésima sexta sesion

17 de junio de 2021

Nonagésima séptima sesiéon

23 dejunio de 2021

Nonagésima octava sesion

05 de julio de 2021

Nonageésima novena sesion

12 de julio de 2021

Centésima sesién

13 de julio de 2021

Centésima primera sesion

15 de julio de 2021

Centésima segunda sesion

15 de julio de 2021

Centésima tercera sesion

16 de agosto de 2021

Centésima cuarta sesion

19 de agosto de 2021

Centésima gquinta sesion

23 de agosto de 2021
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Centésima sexta sesion 26 de agosto de 2021
Centésima séptima sesion 09 de septiembre de 2021
Centésima octava sesion 13 de septiembre de 2021
Centésima novena sesion 21 de septiembre de 2021
Centésima décima sesion 23 de septiembre de 2021
Centésima décima segun(

L, 29 de septiembre de 2021
sesion

Centésima décima tercera sesi¢ 05 deoctubre de 2021
Centésima décima cuarta sesid| 11 de octubre de 2021
Centésima décima quinta sesié| 15 de octubre de 2021
Centésima décima sexta sesion 22 de octubre de 2021
Centésima décima séptima sesi| 25 de octubre de 2021
Centésimalécima octava sesiéon 01 de noviembre de 2021
Centésima décima novena sesi{ 05 de noviembre de 2021

Centésima vigésima sesion 16 de noviembre de 2021
tesim - -
Ce _t,e3| a vigesima prime 24 de noviembre de 2021
sesion
Centésima vigésima segun
., g g 30de noviembre de 2021
sesion
Centésima vigésima terce
., g 03 de diciembre de 2021
sesion

Centésima vigésima cuarta sesi 10 de diciembre de 2021
Tabla 5. Datos recabados del archivo de las actas de las sesiones del Comité de
Transparencia.

Por lo tanto, se llevé a cabo un total de 53 sesiones extraordinarias, cabe resaltar que
ninguna de todas estas actas realizadas fue debidamente registradas y cargadas en la
plataforma IPOMEX, incumpliendo asi con las obligaciones de Transparenciaipmedwlic
cuentas.

Ejercicio 2022

SAIMEX y SARCOEM
Durante la blusqueda exhaustiva y el analisis correspondiente al afio 2022, se hallaron los
siguientes datos relacionados con la Unidad de Transparencia; la informacion que aun se
encuentra en laplataformas SAIMEX y SARCOEM es la siguiente:

- El nmero de solicitudes de Acceso a la Informacion

- El nUmero de Recursos de Revision
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- El ndmero de amonestaciones
También se encontraron procedimientos vinculados prtdeccion de datos personales
Asi mismo, en la plataforma de IPOMEX permanecen los registros del nimero de sesiones
ordinarias y extraordinarias realizadas por el Comité de Transparencia, en las cuales se
abordaron y resolvieron diversos casos relacionados con:

- Prérrogas

- Clasificacion de informacion

- Reserva de informacion
Estos hallazgos reflejan como se ejercié el derecho ciudadano a la informacion y la
participacion de las instancias/areas internas en la consolidacién de una gestion publica mas
transparente y responsable.

A continuacién, se presenta un resumen de las estadisticas correspondientes a la
plataformaSAIMEXdurante el afio 2022, en el marco de las actividades realizadas por la
Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de La Paz, Estado de México:

SAIMEX

Solicitudes deinformacion
ingresadas (2022)
Solicitudes de informacio
atendidas Proceso| 247
concluido (2022)
Recursos de  Revisid
ingresados (2022)
Recursos de revisio
atendidos (2022)
Apercibimientos (2022) 3

288

39

36

Tabla 6. Datosecabados de la plataforma SAIMEX.
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Gréfico 5. Solicitudes de informacién via SAIMEX del ejercicio 2022.

De acuerdo con los datos obtenidos, se ingresaron un total de 280 solicitudes de acceso a
la informacion, de las cuales 247 fueron debidamente atendidas, por lo tanto, hay
solicitudes de informacion que el Instituto atn no concluye, pero ya no son atenglata

la administracion actual. En cuanto a los Recursos de Revision, del total de solicitudes de
informacion se admitieron 39 solicitudes de Informacion y se logré atender un total de 36
Recursos de Revision, los tres RR faltantes corresponden a lasdesice informacion no
atendidas. Finalmente, se contabilizaron 3 apercibimientos, lo cual permite observar y
analizar areas de oportunidad para continuar fortaleciendo los procesos internos y asegurar
el cumplimiento pleno de las obligaciones en matdedransparencia. Esta informacion es
fundamental para evaluar el desempefio institucional y para trazar estrategias que
promuevan una gestibn mas abierta, responsable y orientada al servicio publico. En
complemento a la informacién presentada, se expolanestadisticas correspondientes a

la plataformaSARCOENMurante el afio 2022, como parte de las acciones de la Unidad de
Transparencia:

SARCOEM
Solicitudes ingresadas (2022) 2
Solicitudes atendidas (2022) 2

Recursos de Revisién ingresados (2022] 0
Recursos de Revision atendidos (2022) | O
Tabla 7. Datos recabados de la plataforma SARCOEM.
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Gréfico 6. Solicitudes deformacion via SARCOEM del ejercicio 2022.

Durante el afio 2022, la plataforma SARCOEM registrd un total de 2 solicitudes ingresadas,
de las cuales todas fueron debidamente atendidas. Asimismo, no se hallé la admision de
recursos de revision ingresados. Estos datos reflejan el compromiso de lad UWléda
Transparencia con la atencién oportuna y eficiente a las solicitudes ciudadanas,
garantizando el acceso a la informacion publica.
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Actas de Comité de Transparencia.
De acuerdo al numero de registros en el Articulo 92 Fraccion XNbfbi#nes de las sesiones
del Comité de Transparencia no se hallaron cargas de informacién en ninguno de los
trimestres del ejercicio 2022, sin embargo, al realizar una larga busquedasta en los
archivos correspondientes al ejercicio 2022, se logré identificar y recuperar diversas actas
del Comité de Transparencia que documentan formalmente las sesiones realizadas durante
dicho periodo. Estos documentos constituyen evidencia delptiomento/incumplimiento
de las Obligaciones en Materia de Transparencia y permiten conocer las decisiones,
acuerdos y procedimientos adoptados por el Comité en ese afio. En la localizaciéon de estas
actas se pudo percatar que inician en la primera sesigtotan sesiones Ordinarias como
Extraordinarias, también cabe mencionar que las sesiones no eran de manera consecutiva
al mes.
Se anexa tabla con datos con las sesiones halladas:
Publicacién de sesiones del comité de Transparencia
NUumero de sesione

Tipo de sesion . Fecha

registradas

Primera sesion 20 de enero de 2022
Segunda sesion 25 de enero de 2022
Tercera sesion 28 de enero de 2022
Cuarta sesion 31 de enero de 2022
Quinta sesiéon 11 de febrero de 2022
Sexta sesion 21 de febrero de 2022
Séptimasesion 21 de febrero de 2022
Octava sesion 03 de marzo de 2022
Novena sesién 14 de marzo de 2022

Décima sesion 09 de marzo de 2022
Décima primera sesion 29 de marzo de 2022
Décima segunda sesion | 20 de abril de 2022

Extraordinaria

Décima tercera sesion 29 de abril de 2022
Décima cuarta sesion 28 de abril de 2022
Décima quinta sesion 16 de mayo de 2022
Décima sexta sesion 01 de junio de 2022
Décima séptima sesién 27 de junio de 2022
Décima octava sesién 06 de julio de 2022
Décima novenaesion 12 de julio de 2022
Vigésima sesion 29 de julio de 2022

Vigésima primera sesiéon | 17 de agosto de 2022
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Vigésima segunda sesion | 05 de septiembre de 2022
Vigésima tercera sesion | 30 de septiembre de 2022
Vigésima cuarta sesion 10 deoctubre de 2022
Vigésima quinta sesion 21 de octubre de 2022
Vigésima sexta sesion 07 de noviembre de 2022
Vigésima séptima sesion | 09 de noviembre de 2022
Vigésima octava sesion 18 de noviembre de 2022
Vigésima novena sesion | 28 denoviembre de 2022
Trigésima sesion 07 de diciembre de 2022
Trigésima primera sesion | 21 de diciembre de 2022
Primera sesion 05 de enero de 2022
Segunda sesion 08 de febrero de 2022
Tercera sesion 22 de febrero de 2022
Cuartasesion 04 de marzo de 2022
Quinta sesidén 23 de marzo de 2022
Sexta sesion 07 de abril de 2022
Séptima sesion 21 de abril de 2022
Octava sesion 08 de mayo de 2022
Novena sesion 20 de mayo de 2022
Décima sesion 10 de junio de 2022
Décimaprimera sesion 24 de junio de 2022

Ordinaria Décima segunda sesion | 01 de julio de 2022
Décima tercera sesion 15 de julio de 2022
Décima cuarta sesion 05 de agosto de 2022
Décima quinta sesion 19 de agosto de 2022
Décima sexta sesion 12 deseptiembre de 2022
Décima séptima sesion 26 de septiembre de 2022
Décima octava sesion 13 de octubre de 2022
Décima novena sesion 27 de octubre de 2022
Vigésima sesion 14 de noviembre de 2022
Vigésima primera sesion | 28 de noviembre de 2022
Vigésima segunda sesién | 02 de diciembre de 2022
Vigésima tercera sesiéon | 16 de diciembre de 2022

Tabla 8. Datos recabados del archivo de las actas de las sesiones del Comité de
Transparencia.
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Por lo tanto, se llevé a cabo un total de 27 sesiandgaordinarias, cabe resaltar que
ninguna de todas estas actas realizadas fue debidamente registradas y cargadas en la
plataforma IPOMEX, incumpliendo asi con las obligaciones de Transparencia y rendicion
de cuentas.

Ejercicio 2023
SAIMEX 'y SARCOEM
Durante la busqueda exhaustiva y el analisis correspondiente al afio 2023, se hallaron los
siguientes datos relacionados con la Unidad de Transparencia; la informacion que aun se
encuentra en las plataformas SAIMEX y SARCOEM es la siguiente:

- El ndmero de solicitudes de Acceso a la Informacion

- El ndmero de Recursos de Revision

- El nimero de amonestaciones
También se encontraron procedimientos vinculados a la proteccién de datos personales.
Asi mismo, en la plataforma de IPOMEX permanecen los registros del nUmero de sesiones
ordinarias y extraordinarias realizadas por el Comité de Transparencia, en las seiale
abordaron y resolvieron diversos casos relacionados con proérrogas, clasificaciéon de la
informacion, reserva de la informacion.

Estos hallazgoseflejan como se ejercié el derecho ciudadano a la informacion y la
participacion de las instancias/areas internas en la consolidacién de una gestion publica mas
transparente y responsable.

A continuacién, se presenta un resumen de las estadisticas correspondientes a la
plataformaSAIMEXurante el afio 2023, en el marco de las actividades realizadas la Unidad
de Transparencia del H. Ayuntamiento de La Paz, Estado de México:

SAIMEX
Solicitudes de informacio 194
ingresadas (2023)
Solicitudes de informacio
atendidas Proceso concluidg 181
(2023)
Recursos de Revisiq 18
ingresados (2023)
Recursos de revisio 18
atendidos (2023)
Apercibimientos (2023) 0

Tabla 9. Datos recabados de la plataforma SAIMEX
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Grafico 7. Solicitudes deformacion via SAIMEX del ejercicio 2023.

De acuerdo con los datos obtenidos, se ingresaron un totdbBdesolicitudes de acceso a

la informacién de las cualed81 fueron debidamente atendidaspor lo tanto, hay
solicitudes de informacion que el Instituto alin no concluye, pero ya no son atendidas por
la administracion actual. En cuanto a Recursos de Revisiomlel total de solicitudes de
informacion se admitierod 8 solicitudes de Informacién y se logré atender en su totalidad
los Recursos de Revision, la informacion encontrada, permite aorsg@analizar areas de
oportunidad para continuar fortaleciendo los procesos internos y asegurar el cumplimiento
pleno de las obligaciones en materia de transparencia.

En complemento a la informacién presentada, se exponen las estadisticas correspondientes
a la plataformeéSARCOEMurante el afio 2023, como parte de las acciones de la Unidad de
Transparencia:

SARCOEM

Solicitudes ingresadg
(2023)

Solicitudes atendidas (202} 2
Recursos de  Reuvisid
ingresados (2023)
Recursos de  Revisic
atendidos (2023)

2

1

Tabla 10. Datos recabados de la plataforma SARCOEM.
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Grafico 8. Solicitudes de informacién via SARCOEM del ejercicio 2023.

Durante el afio 2020, la plataforma SARCOEM registtotahde 2 solicitudes ingresadas,

de las cuales todas fueron debidamente atendidas. Asimismo, se reporto la admision de 1
recurso de revision ingresado, mismos que fue completamente atendidos en su totalidad.
Estos datos reflejan el compromiso de la Udida Transparencia con la atencion oportuna

y eficiente a las solicitudes ciudadanas, garantizando el acceso a la informacién publica.
Actas del Comité de transparencia.

Para el ejercicio 2023, de acuerdo al niumero de registros en el Articulo 92 Fraccion XLIII A
Informes de las sesiones del Comité de Transparencia se hallaron 30 cargas de informacion
en el cuarto trimestre del ejercicio 2024, cabe mencionar que la parsesion ordinaria y
extraordinaria publicadas en el mencionado Articulo 92 fueron cargadas mas de dos veces
generando un incumplimiento con la entrega de informacion, de la misma forma con la
tercera, cuarta y quinta sesion ordinaria, a continuacion amnaia:
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Publicacion de sesiones del comité de Transparencia

. ., NUmero de sesione

Tipo de sesion . Fecha
registradas

Extraordinaria . .,
Primera sesion 13 de enero de 2023
Primera sesion 11 de enero de 2023

L Tercera sesion 07 de febrero de 2023

Ordinaria —
Cuarta sesion 28 de febrero de 2023
Quinta sesién 09 de marzo de 2023

Tabla 11. Datos recabados del archivo de las actas de las sesiones del Comité de
Transparencia.

Ejercicio 2024
Durante la busqueda exhaustiva y el analisis correspondiente al afio 2024, se hallaron los
siguientes datos relacionados con la Unidad de Transparencia la cual estaba bajo la
titularidad de laDra. Guadalupe Pilar Castellanos Guerrerda informacion en las
plataformas SAIMEX y SARCOEM destacan:

- El ndmero de solicitudes de Acceso a la Informacion

- El ndmero de Recursos de Revision

- El nimero de amonestaciones
También se encontraron los procedimientos vinculados aprateccion de datos
personales Asi mismo, en la plataforma de IPOMEX permanecen los registros del nimero
de sesiones ordinarias y extraordinarias realizadas por el Comité de Transparencia, en las
cuales se abordaron y resolvieron diversos casos relacionados con:

- Prorrogas

- Clasificacion de informacién

- Reserva de informacion
Estos hallazgos reflejan como se ejercié el derecho ciudadano a la informacion y la
participacion de las instancias/areas internas en la consolidacién de una gestion publica mas
Transparente y responsable.

A continuacion, se presenta un resumen de las estadisticas correspondientes a la
plataforma SAIMEXdurante el afio 2024, en el marco de las actividades realizadas por la
Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de La Paz, Estado de México:
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SAIMEX

Solicitudes de informacio
ingresadas (2024)
Solicitudes de informacio
atendidas Proceso| 219
concluido (2024)
Recursos de Reuvisid
ingresados (2024)
Recursos de revisio
atendidos (2024)
Apercibimientos (2024) 2

270

61

59

Tabla 12. Datos recabados de la plataforma SAIMEX

Solicitudes de informacion: SAIMEX

SOLICITUDES RECURSO DE REVISION

300

250

200

150

100

50

m INGRESOm ATENDIDAS

Grafico 9. Solicitudes de informacién via SAIMEX del ejercicio 2024

De acuerdo con los datos obtenidos, se ingresaron un total de 270 solicitudes de acceso a
la informacion, de las cuales 219 fueron debidamente atendidas, por lo tanto, hay
solicitudes de informacion que adn siguen tramite en la administracion actuambiargo,

de las 219 solicitudes no atendidas se generaron parte de los Recursos de Revision y estos
no fueron atendidos en tiempo o forma. En cuanto a los Recursos de
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Revision, del total de solicitudes de informacion se admitieron 61 solicitudes de Informacion

y se logr6 atender un total de 59 Recursos de Revision, los dos RR faltantes corresponde a
las solicitudes de informacion no atendidas, por lo cual la resolsgdencontré en los
pendientes del ejercicio. Finalmente, se contabilizaron 2 apercibimientos, lo cual permite
observar y analizar areas de oportunidad para continuar fortaleciendo los procesos internos

y asegurar el cumplimiento pleno de las obligacionesyateria de transparencia. Esta
informacion es fundamental para evaluar el desempefio institucional y para trazar
estrategias que promuevan una gestion mas abierta, responsable y orientada al servicio
publico.

En complemento a la informacion presentada, se exponen las estadisticas correspondientes
a la plataformeéSARCOEMurante el afio 2024, como parte de las acciones de la Unidad de
Transparencia:

SARCOEM

Solicitudes ingresadg
(2024)
Solicitudes atendidas (2024 3
Recursos de  Revisid
ingresados (2024)
Recursos de  Revisid
atendidos (2024)

4

1

Tabla 13. Datosecabados de la plataforma SARCOEM.
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Gréfico 10. Solicitudes de informacion via SARCOEM del ejercicio 2024
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Durante este periodo, se ingresaron 4 solicitudes en la plataforma SARCOEM, de las cuales
3 fueron atendidas de manera oportuna, evidenciando la atencion a los ciudadanos.
Asimismo, se registrd0 1 recurso de revision ingresado, mismo que fue atendido en el
transcurso del afo.

IPOMEX

Con el objetivo de dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia y acceso a la
informacion publica, en la Unidad de Transparencia se hallaron los registros de las sesiones
realizadas por el Comité de Transparencia durante el ejercicio 2024, simgasive todas

las actas fueron cargadas en la plataforma IPOMEX, se anexan capturas de pantalla.

En el presente informe se detallan las sesiones ordinarias y extraordinarias llevadas a cabo,
asi como la evidencia de su debida publicacion en la plataforma IPOMEX, garantizando con
ello la correcta difusion de las actividades realizadas en materia dep@agencia.

Actas del Comité de transparencia.
Para el ejercicio 2024, de acuerdo al nUmero de registros en el Articulo 92 Fraccidén XLIII A
Informe de las sesiones del Comité de Transparencia se hallaron 10 cargas de informacion
en el cuarto trimestre del ejercicio 2024, cabe mencionar que la vigésagunda, vigésima
tercera y vigésima cuarta sesiones ordinarias, se hallaron dos publicaciones de las mismas,
por lo cual serian solo 5 sesiones ordinarias, y se encuentran 2 registros de las sesiones
extraordinarias, a continuacion anexa tabla:
Publicacién de sesiones del comité de Transparencia
NUumero de sesione

Tipo de sesion . Fecha
registradas

Ordinaria

Decima novena sesion

14 de octubre de 20024

Vigésima primera sesion

11 de noviembre de 2024

Vigésima segunda sesion

25 de noviembre de 2024

Vigésima tercera sesion

09 de diciembre de 2024

16 dediciembre de 2024
Vigésima tercera sesién | 05 de noviembre de 2024
Vigésima cuarta sesion 21 de noviembre de 2024
Tabla 14. Datos recabados del archivo de las actas de las sesiones del Comité de
Transparencia.

Vigésima cuarta sesion

Extraordinaria

Como resultado de una busqueda exhaustiva en los archivos fisicos correspondientes al
ejercicio 2024, se logré identificar y recuperar diversas actas del Comité de Transparencia

147



5 H. AYUNTAMIENTO
%| DE LA PAZ |

°/ 20285 - 2027

MEXICO ==» Servir con amor y trabajo ««=

o s LASYPAZ

gque documentan formalmente las sesiones realizadas durante dicho periodo. Estos
documentos constituyen evidencia del cumplimiento/incumplimiento de las Obligaciones
en Materia de Transparencia y permiten conocer las decisiones, acuerdos y procedimientos
adoptados por el Comité en ese afo. Por lo tanto, se llevé a cabo un total de 50 sesiones,
de las cuales 24 fueron sesiones ordinarias y 26 sesiones extraordinarias. Cabe resaltar que
no todas las sesiones realizadas fueron debidamente registradas y cargadés
plataforma IPOMEX, incumpliendo asi con las obligaciones de Transparencia y rendicion de
cuentas. En atencion a lo anterior, se adjuntan las evidencias que se encontraron en el
archivo fisico correspondiente, que acreditan la publicacion algun&nsssordinarias y
extraordinarias, a continuacion, se anexa tabla:

Sesiones del Comité de Transparencia

Tipo de sesion Numero de sesiones Fecha

11 de enero de 2024

29 de enero de 2024

12 de febrero de 2024

26 de febrero de 2024

12 de marzo de 2024

25 de marzo de 2024

08 de abril de2024

22 de abril de 2024

13 de mayo de 2024

27 de mayo de 2024

10 de junio de 2024

24 de junio de 2024

08 de julio de 2024

05 de agosto de 2024

12 de agosto de 2024

26 de agosto de 2024

09 de septiembre de 2024
23 deseptiembre de 2024
14 de octubre de 2024
28 de octubre de 2024
11 de noviembre de 2024
25 de noviembre de 2024
09 de diciembre de 2024
16 de diciembre de 2024

Ordinarias 25 sesiones
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10 de enero de 2024

19 de enero de 2024

22 de enero de 2024

07 de febrero de 2024

13 de febrero de 2024

21 de febrero de 2024

14 de marzo de 2024

10 de abril de 2024

11 de abril de 2024

12 de abril de 2024

24 de abril de 2024

30 de abril de 2024
Extraordinarias 25 sesiones 15 de mayo de 2024

20 de mayo de 2024

03 de junio de 2024

20 de junio de 2024

02 de julio de 2024

17 de julio de 2024

12 de agosto de 2024

19 de agosto de 2024

29 de agosto de 2024

02 de septiembre de 2024
05 de noviembre de 2024
21 denoviembre de 2024
26 de noviembre de 2024

Total 50 sesiones
Tabla 15. Datos recabados del archivo de las actas de las sesiones del Comité de
Transparencia.

Cabe resaltar que durante la busqueda exhaustiva de los periodos 2020, 2021, 2022, 2023
y 2024 se encontraron muchas inconsistencias, mismas que no permitian el buen desarrollo
de la Unidad de Transparencia, ya que, que al revisar las respuestas aclagleslide
informacion ingresadas via plataforma SAIMEX en muchas ocasiones se encontraron hojas
en blanco, con puntos o con una sola letra, como respuesta a las peticiones de los
ciudadanos, por lo cual se generaron Recursos de Revision, al mismo tietagsesiones

del Comité de Transparencia, no se llevaba el orden cronol6gico de las sesiones ya que
muchas veces se encontrd una irregularidad registrar las fechas con el nUmero de sesion
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esto nos muestra que no habia un orden en el mismo archivo en el que se encontraron cada
una de las actas, también se desconoce el paradero de las actas de las Sesiones Ordinarias
y de algunas actas de las Sesiones Extraordinarias.

En conclusion, se busca mejorar el desempefio de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, recordando que funge un papel fundamental dentro de la
administracion publica, ya que es el &rea encargada de garantizar el acceso a la infgrmacio
promover la rendicibn de cuentas y asegurar el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en materia de transparencia. Nuestra labor contribuye al fortalecimiento de la
confianza ciudadana en el H. Ayuntamiento de La Paz, Estado de México, fomdatando
participacion social y permitiendo una gestion mas abierta y responsable. A través de esta
Unidad, se salvaguardan también los derechos de proteccion de datos personales, lo que
reafirma su relevancia en la consolidacién de un Gobierno Transparetetgr,ary cercano

a la ciudadania.

Ejercicio 2025
Durante el primer trimestre (enertebrero-marzo) correspondiente al afio 2025, se han
obtenido los siguientes datos relacionados con el Departamento la Unidad de
Transparencia; la informacion en las plataformas SAIMEX y SARCOEM que destacan hasta
el momenb son:

- El ndmero de solicitudes de Acceso a la Informacion

- El ndmero de Recursos de Revision

- El nimero de amonestaciones
También se proporcionan los procedimientos vinculados a la proteccion de datos
personales. Asi mismo, el cumplimiento en la plataforma de IPOMEX, asi comoéaxas
publicaciones en la misma y el nimero de registros de las sesiones ordinarias y
extraordinarias realizadas por el Comité de Transparencia, en las cuales se han abordado y
resuelto diversos casos relacionados con: Prorrogas, clasificacion deodenaaion,
versiones publicas.

Estos procedimientos reflejan como se esta ejerciendo el derecho de los ciudadanos a la
informacion y la participacién de las instancias/areas internas del H. Ayuntamiento de La
Paz, Estado de México, ya que se busgesolidar una gestion puablica mas Transparente y
responsable.

A continuacién, se presentan las estadisticas correspondientes a la plata8&ivEX
durante el primer trimestre del afilo en curso, de acuerdo al marco de las actividades
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realizadas por el Departamento de la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de La
Paz, Estado de México:

SAIMEX

Solicitudes de informacio
ingresadas (2024)

Solicitudes de informacio
atendidas Proceso 50
concluido (2024)
Recursos de  Revisid
ingresados (2024)

266

99

Tabla 16. Datos recabados de la plataforma SAIMEX

Solicitudes de informacidén: SAIMEX

300
250
200
150

100

. L]
0
SOLICITUDES RECURSO DE REVISION

B INGRESOm ATENDIDAS

Grafico 11. Solicitudes de informacién via SAIMEX del ejercicio 2025

De acuerdo con los datos obtenidos, han ingresado un total de 266 solicitudes de acceso a
la informacion, mismas que han sido atendidas de manera oportuna y de las cuales 50 han
sido concluidas de manera oportuna, sin embargo, hay solicitudes de infomaeEdain

siguen tramite. En cuanto a los Recursos de Revision, del total de solicitudes de informacion
se han admitido 99 solicitudes de Informacion y de los cuales se estan atendiendo. Es
importante seflalar que muchas de las solicitudes han ingresado mamera
groseral/irrespetuosa, también qué han ingresado de 30 a 70 solicitudes de informacion por
dias e incluso en dias consecutivos. Esta informacion es fundamental para evaluar el
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desemperio institucional del actual ejercicio, para seguir trazando estrategias que
promuevan una gestion mas abierta, responsable y orientada al servicio publico.

En complemento a la informacion, se presentan las estadisticas correspondientes a la
plataformaSARCOENMurante el primer trimestre del ejercicio actual:

SARCOEM
Solicitudes ingresadg 1
(2025)
Solicitudes atendidas (202} 1
Solicitudes concluida 1
(2025)

Tabla 17. Datos recabados de la plataforma SARCOEM.

Solicitudes de informaciéon: SARCOEM

1.2

0.8
0.6
0.4

0.2

SOLICITUDES RECURSO DE REVISION

B INGRESOmATENDIDAS

Grafico 12. Solicitudes de informacién via SARCOEM del ejercicio 2020.

Durante esteperiodo, han ingresado 1 solicitudes en la plataforma SARCOEM, por lo que
fue atendida de manera oportuna, evidenciando la atencién a los ciudadanos.

IPOMEX

Con el objetivo de dar cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, el Departamento de la Unidad de Transparencia ha registrado las
sesiones ordinarias y extraordinarias realizadas por el Comité de Transparenciie dliran
actual ejercicio (2025).
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En el presente informe se detallan las sesiones Ordinarias y Extraordinarias llevadas a cabo,
asi como la evidencia de su debida publicacion en la plataforma IPOMEX, garantizando con
ello la correcta difusion de las actividades realizadas en Materia depaeencia.

Esto nos plantea que en la administracion 202627 de La Paz la comunicacion con los
ciudadanos debe ser mas eficiente, e insistir con lo planteado del desarrollo del gobierno
digital, en particular lo referente a la transparencia como instrumento albedena la
corrupcion; ciudadanos mas demandantes de informacion tienen que ser ciudadanos mas
informados y esa seréd una de las tareas de este gobierno. Con estadisticas €924018
(INFOEM, SAIMEX, SARCOEM, IPOMEX) La Paz esta dentro de los 20 gg€ius abl
proveer mas informacion del Estado de México y de esos, su Organismo descentralizado de
Agua (OPDAPAS) es el que menos cubre el cumplimiento, en mejor condicién le sigue el DIF
y por ultimo el Ayuntamiento esta dentro de mejores parametros.

Verificacion virtual oficiosa

120

100
/ \
80 \

60

40

20

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e OPDAPAS DIF AYUNTAMIENTO

La anterior grafica muestra que OPDAPAS fuenganismo administrado con mucha
opacidad, que se corrobora con el pliego de observaciones del periodo-22222
resultando ser el que menos atencion dio a la transparencia de lo cual se deduce una
profunda corrupcion.

El diagnostico presenta un gran desafio para este gobierno que iniciaZ@@Zpdebido a
gue uno de sus mayores lastres la profunda degradacion de las instituciones de ahi el
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implementar estrategias como la de destinar recursos publicos dirigidos a eficientar y
modernizar la administracion con sistemas de mayor blindaje a las tentaciones de
servidores publicos, desplegar la transparencia y rendicion de cuentas permanenteade cad
segmento de la administracién publica, por un lado y desplegar toda una cruzada de
voluntad de cambiar la podredumbre del viejo régimen.

En los préximos afios hay que sentar las bases de la reconstruccion de las instituciones del
gobierno municipal, un Ayuntamiento que ponga en alto principios de una nueva ética que
destierre el pasado de corrupcion, hacer critica, pero principalmente aonstr gobierno

de nuevo tipo. Iniciar la transformacion de una nueva cultura politica, de los que dirigen y

su extension de los que reclaman mejores condiciones de vida y de convivencia, que
referencian que quienes manden lo hagan obedeciendo, que mieold quienes se deben,

ni de participar desde abajo; construir poder desde abajo, que es donde se sufren mas los
problemas, la degradacion del Estado tiene sus efectos méas lacerantes ahi, donde no existe

la ley, la corrupcion devasta las relaciones hunsagasociales. El poder de nuestro
movimiento radica precisamente en sus valores éticos. Son poderosos y desafiantes como
YEGSNRE LINAYIF LI NF NBO2yaidNMzANJ St ydzS@2 Sadl
y2 NROINI & y2 NI A@dasgbleNndevohdividioygudselirdpohd S RS &
la responsabilidad de asumirlos, que se asume como servidor publico del tiempo del
cambio.

d. Estado de Derecho y Cultura de la Legalidad.

El principio de la legalidad establecido en el orden juridico nacional en el que se sustenta el
Estado de Derecho, establece que todas las personas deben cumplir las leyes y en el caso
de los servidores publicos, que solo pueden hacer lo que expresaneniifiere la

norma.

La construccion del Estado de Derecho ha encontrado histéricamente resistencias para ser
establecido, en el ambito municipal se aprovechara la oportunidad que se tiene para
contribuir a la aplicacion del mismo de la mano con la ciudadania.

Para que sea posible establecer un Estado de Derecho se requiere de una vision
democratica que cierre el circulo perfecto de la relacion entre ciudadano y su gobierno local,
la creacion de ese Estado de Derecho y de la Cultura de la legalidad debe nlérabajo

en conjunto en el cual se tiene el compromiso de participar.
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De acuerdo con el indice de Estado de Derecho 2023 realizado por Word Justice
Project, no es visible un Estado de Derecho fuerte a Nivel Nacional, evaluando 8 Factores,
1) Limites al poder gubernamental, 2) Ausencia de Corrupcién, 3) Gobierno Adjerto,
Derechos fundamentales, 5) Orden y Seguridad, 6) Cumplimiento Regulatorio, 7) Justicia
Civil, 8) Justicia Penal.

De los 8 factores mencionados la Entidad se encuentra en todas debajo del promedio,
siendo los lugares siguientes donde se encuentra la entidad, 1) Limites al poder
gubernamental, Lugar 27; 2) Ausencia de Corrupcion lugar 28; 3) Gobierno Abierto lugar 32;
4) Derechos fundamentales lugar 25; 5) Orden y Seguridad lugar 32 6) Cumplimiento
Regulatorio Lugar 23, 7) Justicia Civil Lugar 21 y 8) Justicia Penal lugar 31 a nivel Nacional.
La ausencia de la Adhesion al Estado de Derecho es una problemética naici@mabargo,

se debe de trabajar en conjunto con los actores publicos y la sociedad para fortalecerlo
desde el gobierno municipal.

Es necesario el fortalecimiento de las instituciones, la promocion de la denuncia para la
construccion de un Estado de Derecho,, la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto
Gubernamental 2023 nos indican que las victimas de corrupcion no denunciaron Ies acto
de corrupcion No lo hicieron por varios estereotipos negativos que tienen del seguimiento,
como lo son los siguientes, porque es inutil denunciar (29.5 %), por ser una pérdida de
tiempo (18.5 %), porque la corrupcion es una practica muy comun (12.p¥gue obtuvo

un beneficio (11.6 %). En conjunto, estos motivos englobaron 72.2 % de las victimas de
corrupcion que no denunciaron, siendo observable que motivos mencionados pueden ser
modificables para fortalecer un Estado de Derecho y una Cultura deedalidad.

Victimas de corrupcion que no denunciaron, segun motivo
2023
Distribucion porcentual

Es iniiil, no le darian sequimiento [ N AN ::;
Por seruna pérdida de tiempo | NN NNNNN i::
La comupcion es una practicamuy comin - | NNnNRNNIR 125
obtuvo un beneficio || NG 15
Por falta de tiempo | I 10+
Por miedo a represalias | N ::
Porgue no sabe ante quién denunciar - 6.3
otro mativo” [l 25

Incluye porque dio dinero o regalos.

Nota: Se omiten 12 680 casos en los cuales la poblacion de 18 afios y mas que habita en dreas urbanas de 100 mil
habitantes y mas selecciond la opcion de «No sabe / no responde» como la razon principal de la no denuncia
ante alguna autoridad.

Fuente: NeGI. Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubemamental (encig), 2023.
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e. Coordinacion intermunicipal e interestatal.

De acuerdo a la division regional del Estado de México contenida en la Plan de Desarrollo
Estatal en el que se establece la zona oriente con sus cuatro regiones, La Paz se encuentra
en la region Il de Ixtapaluca y colindamos con este ultimo y con el pionialle de Chalco
Solidaridad, también colindamos con la region Il con los municipios Chicoloapan y
Chimalhuacéan y con la region IV Nezahualcdyotl, ademas con la alcaldia mas poblada de
México lztapalapa. Existe una gran problemética en esta zona egrienae movilidad,
transporte, falta de agua, ordenamiento vial, medio ambiente, seguridad, etc. En relacion a
esto ultimo los grupos generadores de violencia se mueven en esta zona aprovechando los
vacios de coordinacion intermunicipal, falta de cumplimtoede la normatividad, falta de
recursos e infraestructura, la ejecucion de actos de gobierno con vision localista de quienes
dirigen estos municipios, los vinculos de colaboracion, por ejemplo, los cuerpos policiacos
y las fiscalias se degradan en lainfalidad, colusion, omision y corrupcion acrecentando

la impunidad e injusticias.

La percepcién ciudadana es el que todo sigue igual; todos son o mismo y que el mal esta
en todos los niveles de gobierno, si bien la problematica de cada municipio tiene sus
particularidades ante el vacio de la planeacion regional, estos tienen que gnopaliticas

y acciones desde las vinculaciones intermunicipales, de mucha coordinacién, de mucho
trabajo de diagndstico y la elaboracion de propuestas de amplio impacto como el combate
a la corrupcién. En lo que refiere a nuestro municipio por su colidamuestras
estrategias, tienen que abrirse y despegar a toda una estrategia de gestion y colaboracion
con el gobierno de la ciudad de México, del primero su indiscutible experiencia en el
espectro de politicas publicas que han sido eficaces admirnstratsocialmente, en el
segundo ambito porque se es parte del mismo proyecto de transformacion y cambio y de
ambos su enlace hoy con el gobierno federal por el que sus planes estratégicos en la zona
oriente del estado de México es prioridad, inmejoraldesdiciones para cerrar el circulo
GANI dz2a2 & {SNIBANI O2Yy | Y2NJ & ¢N}Xolaz2¢e

Proyectos Prioritarios

1.- Este gobierno de servir con amor y trabajo que le da un alto valor a la inclusion, llevara
a cabo todo un planteamiento de participacion de las autoridades auxiliares; delegados,
subdelegados y Consejos de Participacion Ciudadana. Romper con la&itigapde la
utilizacién corporativa y de eslabones clientelares subsumidas al mando de los gobiernos
municipales para justificar la pseudo democracia. Estas instancias de las comunidades
tienen que cumplir su responsabilidad normativa, pero tiene queesmente extension
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del gobierno central, ser responsables de las decisiones y acciones y contar con todo el
acompafamiento y apoyo del Ayuntamiento.

2-t NAyOALIA2a RS Sadtz2za GASYLRa RS Oy
LINAYSNR 24 LRoNBagdz aYlyRIN 2 R
guiar a todo aquel que ocupa un lugar como servidor publico.

En la vida practica es todo un proceso con todos sus desafios, no sera facil revertir la
corrupta mentalidad del servidor publico del viejo régimen, y que en relacion al noble oficio
de gobernar practiquemos lo que corresponde a la noble vision del cantzepevolucion

de las conciencias.

3.- Recaudacion positiva: llevar a cabo un programa para acercar a todos aquellos
contribuyentes cautivos que por diferentes razones no cumplen con su obligacion. Disefar
un modelo moderno de recaudacion acompafiada de las practicas de buena comunicacion
de los servidores publicos, convencer a que fortalezcan las arcas municipales con su uso
transparente y bien dirigido sin corrupcion habrd mejores condiciones para atender las
problematicas del municipio, inseguridad, recoleccion de basura, agua, alumbtado,

Instrumentacion Estratégica (Objetivos, Estrategias y Lineaaatgon).

a. Servir sin corrupcién, un municipio fuerte y austero para hacer mas.

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

16 Fdnieoes | Meta:Promover el estado de derecho en los planos na
souDas internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia
!"' Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transpare
. a rindan cuentas

Programas presupuestarios:

Conduccién de las politicas de gobierno

Fortalecimiento de los ingresos

Consolidacion de la administracion publica de resultados
Modernizacion del catastro mexiquense

Comunicacion publica y fortalecimiento Informativo

Transferencias

157



= H. AYUNTAMIENTO

s%| DE LA PAZ |

2R Olie S A= S RO R 7

 sommeen LASTPAZ

MEXICO ~=» Servir con amor y trabajo <<=

Objetivo

1.1- Contribuir a la gobernanza mediante mecanismos e instrumentos de participacion
social para la conformacion de politicas publicas municipales, asi como transparentar y
rendir cuentas a través de la difusion de la informacion gubernamental en los sneelio
comunicacioén, favoreciendo al fortalecimiento de la administraciéon publica municipal a
través de controles administrativos que generen un adecuado ejercicio de los recursos
publicos.

Estrategia 1

1.1.1- Generar mecanismos e instrumentos de participacion social para la conformacion de
politicas publicas municipales.

Estrategia 2

1.1.2- Generar planes y programas de accién gubernamental para que la poblacién este
informada sobre los valores, principios, obras y acciones del gobierno municipal.

Estrategia 3

1.1.3- Generar unidadeadministrativas municipales que cumplan sus funciones mediante
el ejercicio adecuado de los recursos publicos.

Estrategia 4

1.1.4: Generar el Programa anual de Mejora Regulatoria Municipal.
Estrategia 5

1.1.5- Generar el Programa Anual en materia archivistica
Estrategia 6

1.1.6- Implementar el programa de fortalecimiento de recaudacion de los ingresos
municipales y regularizacién de los contribuyentes.
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Lineas de accian

1.1.1.% Actualizar las politicas publicas municipales mediante mecanismos e instrumentos
de participacion social.

1.1.1.2 Realizar reuniones con organizaciones civiles y sociales para la integracion de un
directorio.

1.1.1.3 Integrar propuestasiudadanas a las politicas publicas municipales.

1.1.1.4 Realizar reuniones institucionales con los COPACI's (Consejos de participacion
ciudadana) y autoridades auxiliares, para desarrollar las politicas publicas municipales.
1.1.1.5 Solucionar la atencion a peticiones de la Ciudadania.

1.1.1.6 Realizar el seguimiento a las funciones de las diferentes areas administrativas.
1.1.1.7 Convocar reuniones de trabajo con las dependencias que integran la
Administracion Publica, con el fin de atender los proyectos normativos.

1.1.1.8 Remitir a la Comision Municipal de Mejora Regulatoria y Secretaria del
Ayuntamiento los proyectos normativos.

1.1.1.9 Requerir a las Dependencias y Organismos la informacién necesaria para la creacion
o modificacién de la Normatividad.

1.1.1.10 Revisar Proyectos Normativos Municipales.

1.1.1.1% Celebrar Mesas Técnicas.

1.1.2.2 Difundir el Plan de Desarrollo Municipal, a los sistemas de gobierno y la sociedad.
1.1.2.2 Difundir el Informe de Gobierno, a los sistemas de gobierno y la sociedad.

1.1.2.3 Distribuir boletines informativos, con las acciones de gobierno.

1.1.2.4 Difundir spots informativos, en los medios audiovisuales de comunicacion masiva.
1.1.2.5 Realizar tramites y servicios digitales a la ciudadania estan contenidos en la
plataforma WEB.

1.1.2.6 Elaborar disefios gréficos, con objetivos especificos de difusion.

1.1.2.7 Realizar conferencias de prensa en los diferentes medios de comunicacién impresos
y electronicos.

1.1.3.% Planear, organizar y supervisar los recursos humanos, materiales y servicios
necesarios para la ejecucion correcta de las tareas de la administracion municipal.

1.1.3.2 Garantizar los servicios de intendencia y mantenimiento a los sistemas
mecatrénicos.

1.1.3.3 Detectar y determinar incidencias a los registros de puntualidad y asistencia.
1.1.3.4 Actualizar losnovimientos de altas y bajas de los servidores publicos.

1.1.3.5 Recepcionar el control y seguimiento de personal de servicio social

1.1.3.6 Realizar el seguimiento al mantenimiento correctivo y preventivo al parque
vehicular.

1.1.3.7 Realizar tramites vehiculares.
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1.1.3.8 Ejecutar el Programa Anual de Adquisiciones.

1.1.3.9 Distribuir insumos a las &reas administrativas para la prestacion y otorgamiento de
bienes y servicios.

1.1.3.10 Ejecutar la logistica para distintos eventos.

1.1.3.11 Realizar el equipamiento de mobiliario para eventos

1.1.3.12 Otorgar préstamo de mobiliario a las distintas areas de la administracién publica
municipal.

1.1.3.13 Entregar informes Trimestrales al OSFEM.

1.1.3.14 Entregar la cuenta Puablica 2024 al OSFEM.

1.1.4.1 Integrar y/o actualizar el catalogo de tramites y servicios.

1.1.4.2 Integrar y aprobar las propuestas al marco regulatorio municipal.

1.1.4.3 Generar el programa anual de Mejora Regulatoria elaborado y publicado.

1.1.4.4 Realizar sesiones de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria.

1.1.5.% Realizar asesorias otorgadas en materia archivistica.

1.1.5.2 Generar Instrumentos de control y consulta archivistica actualizados y disponibles.
1.1.6.2 Actualizar valores catastrales y factores de incremento en el sistema de cobro.
1.1.6.2 Realizar la difusibn masiva de los apoyos, subsidios fiscales y exhortacion al pago
puntual.

1.1.6.3 Realizar la suscripcion de convenios con el gobierno estatal para el cobro de
ingresos municipales.

1.1.6.4 Instalar cajas mdviles.

1.1.6.5 Actualizar los padrones de cobro.

1.1.6.6 Determinar contribuyentes morosos, omisos y remisos.

1.1.6.7 Expedir y entregar invitaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y
remisos detectados.

1.1.6.8 Recuperar créditos fiscalestravés de tesoreria.

b. Combate a la corrupcion

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

PAZ, IUSTICIA H H iA
16 cmstiruzones | MetaReducir considerablemente la corrupcion y el soborng

sLIDAS sus formas

>,
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Programas presupuestarios:
Funcion publica y combate a la corrupcion

Sistema anticorrupcion del Estado de México y Municipios

Objetivo

1.2- Contribuir al fortalecimiento de la vocacion del servicio ético y profesional de la funcién
publica a través del seguimiento y observacién al cumplimiento del marco normativo
institucional para disminuir los actos de corrupcion mediante acciones ident
Municipal Anticorrupcion.

Estrategia 1

1.2.1- Colaborar con la administracion municipal a implementar politicas publicas integrales
en materia de anticorrupcion.

Estrategia 2

1.2.2- Generar servidores publicos que desarrollen eficazmente la funcién publica y ética en
el municipio en base a quejas y/o denuncias.

Lineas de accion:

1.2.1.% Establecer mecanismos de coordinacién y armonizacion realizados.

1.2.1.2 Realizar sesiones del Comité Coordinador Municipal.

1.2.1.3 Elaborar eprograma de auditorias en el municipio.

1.2.1.4 Realizar eventos en materia de corrupcion para servidores publicos.

1.2.1.5 Elaborar el Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal.

1.2.1.6 Integrar el Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador
Municipal.

1.2.2.1 Registrar a los servidores publicos asistentes a las capacitaciones en materia de
control y vigilancia del servicio publico.

1.2.2.2 Elaborar carteles informativos.

1.2.2.3 Integrarlos reportes de auditorias al expediente técnico.
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c. Transparencia y rendicion de cuentas

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

PAZ, JUSTICIA H H i
16 Emsmucmm MetaReducir considerablemente la corrupcion y el soborng

SO0LIDAS sus formas

»,

Programa presupuestario:

Transparencia

Objetivo

1.3 Contribuir a la gobernanza, transparencia y rendicién de cuentas a través de garantizar
el derecho al acceso a la informacion publica.

Estrategia 1

1.3.1- Fortalecer a la ciudadania al acceso a la informacion publica de ofittnla las
areas que conforman al Ayuntamiento.

Lineas de Accion:

1.3.1.2 Capacitar a Servidores Publicos en Materia de Transparencia, Acceso a la
informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.

1.3.1.2 Segquir y evaluar el cumplimiento a lasligaciones de los Servidores Publicos
Habilitados (SPH).

1.3.1.3 Sequir las solicitudes de acceso a la informacién con inconformidad mediante la
interposicion derecursos de revision.

d. Estado de derecho y cultura de la legalidad

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

PAZ, IUSTICIA o
16 Emsmucmm Meta.Prpmover el e§tad0 fje derecho en los pla_nos_ _na
soLioas internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia
! De aqui al 2030, proporcionar acceso a una identidad jur
. & todos, eparticular mediante el registro de nacimientos.
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Programas presupuestarios:
Derechos Humanos
Reglamentacién Municipal

Justicia Civica Municipal
Proteccion juridica de las personas
Democracia y pluralidad politica

Asistencia juridica al ejecutivo

Objetivo

1.4- Contribuir a tener una vida digna en la cual fortalezcan los derechos de los ciudadanos,
y a su vez usando mecanismos juridicos claros garantizando los derechos.

Estrategia 1

1.4.1- Proteger a la poblacién municipal en acciones u omisiones violatorias de sus derechos
humanos.

Estrategia 2

1.4.2 Establecer al ayuntamiento cuente con documentos jurigliedministrativos
aprobados en torno a la legalidad en cada una de las areas administrativas.

Estrategia 3

1.4.3 Fomentar a lapoblacién del municipio cuente con instancias promotoras de la
convivencia arménica de las personas y la preservacion del orden publico.

Estrategia 4

1.4.4 Beneficiar a la poblacién de los actos de divulgacion de los derechos y obligaciones
juridicas.

163




5 H. AYUNTAMIENTO
%| DE LA PAZ |

2R Olie S A= S RO R 7

 sommeen LASTPAZ

MEXICO ==» Servir con amor y trabajo ««=

Estrategia 5

1.4.5 Generar participacion de los ciudadanos en la eleccion de autoridades vecinales se
realiza con procesos de formacion civica y democréatica.

Estrategia 6

1.4.6 Generar administraciones municipales que implementen politicas publicas integrales
en materia de anticorrupcion.

Lineas de Accion:

1.4.1.1 Registrar a personas asistentes a las capacitaciones.

1.4.1.2 Servidores Publicos capacitados en materia de derechos humanos.

1.4.1.3 Realizar camparfias de sensibilizacion e informacion.

1.4.1.4 Registrar expedientes de las solicitudes de intervencion.

1.4.1.5 Orientar acciones en beneficio de las personas en situacion de vulnerabilidad y/o
discriminacion.

1.4.1.6 Realizar Programas Especiales.

1.4.2.12 Realizar Sesiones de Cabildo.

1.4.2.2 Revisar propuestas viables de modificacion a leyes, decretos y reglamentos
municipales.

1.4.2.3 Aplicar asesorias y asistencia técnica en estudios juridicos.

1.4.2.4 Elaborar Actas de Cabildo.

1.4.2.5 Publicar reglamentos, circulareslgmas disposiciones municipales de observancia
general.

1.4.2.6 Expedir Certificaciones.

1.4.2.7 Expedir Constancias.

1.4.3.% Citar a las partes vecinales en conflicto para dirimir diferendos en inconformidades.
1.4.3.2 Desahogar audiencias enti@s partes en conflicto.

1.4.3.3 Expedir actas informativas a la ciudadania.

1.4.3.4 Sancionar Faltas administrativas contempladas y calificadas en el Bando Municipal.
1.4.3.5 Expedir de recibos oficiales por concepto de multas conforme al marco juridico
aplicable.

1.4.3.6 Otorgar boletas de libertad.

1.4.4.1 Realizar asistencia juridica otorgada a la poblacion fundamentada y motivada.
1.4.4.2 Desarrollar conforme a derecho de acompafiamientos juridicos a la poblacién.
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1.4.4.3 Capacitar a los servidores publicos dentro del marco de la legislacion aplicable para
evitar practicas indebidas en el ejercicio del servicio publico.

1.4.4.4 Desarrollar dindmicas de sensibilizacion a los servidores publicos sobre las causas
del incumplimiento de normas juridicas.

1.4.4.5 Promocionar la disminucion de las quejas ante la comision de hechos indebidos por
parte de los servidores publicos.

1.4.4.6 Incrementar en la supervision y el desempefio del servicio publico de los servidores
publicos.

1.4.4.7 Levantar actas de nacimientos.

1.4.4.8 Levantar actas de defuncion.

1.4.4.9 Levantar actas de matrimonios.

1.4.4.10 Levantar actas de divorcios.

1.4.4.11 Levantar actas de adopciones.

1.4.4.12 Levantar actas de reconocimiento de hijos.

1.4.4.13 Levantar actas de declaracion de ausencia.

1.4.4.14 Realizar reconocimiento de Identidad de género y matrimonios igualitarios.
1.4.5.% Incrementar la participacion de escolares en eventos civicos gubernamentales.
1.4.5.2 Incrementar la participacion de autoridades gubernamentales en eventos civicos
escolares.

1.4.5.3 Incrementar la participacion ciudadana a eventos civicos a través de COPACIS.
1.4.5.4 Distribuir ilustrativos con contenidos sobre normatividad municipal, civica y
democratica.

1.4.5.5 Promocionawisitas ciudadanas a los edificios publicos municipales.

1.4.5.6 Participar los servidores publicos en entrevistas sobre sus funciones laborales.
1.4.6.2 Realizar resoluciones juridicas sujetas de derecho, conforme al marco juridico,
normativo y procedimental aplicable en la materia.

1.4.6.2 Realizar notificaciones juridicas presentadas, conforme al marco juridico,
normativo y procedimental aplicable.

1.4.6.3 Realizar tramites de asuntos juridicos, en los tribunales competentes.

1.4.6.4 Otorgar asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en
conflicto otorgadas.

e. Coordinacion municipal e interestatal

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

PAZ, JUSTICIA i H H H H
16 Fidneoes | MetaFortalecer las instituciones nacionales pertinentes

SOLIDAS

>,
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Programa presupuestario:
Planeacién y presupuesto basado en resultados

Objetivo

1.5 Contribuir a mejorar los procesos de planeacion, programacion, presupuestacion y
evaluacion, mediante las evaluaciones al Plan de Desarrollo Municipal.

Estrategia 1

1.5.1 Garantizar a la poblacién del municipio cuente con obras y acciones prioritarias
derivadas de la participacion ciudadana contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal.

Lineas de Accion:

1.5.1.1 Alinear el presupuesto con base mrsultados en cumplimiento a lo establecido al
Manual de Planeacién, Programacion y Presupuestacion vigente.

1.5.1.2 Realizar asesorias otorgadas en materia de indicadores.

1.5.1.3 Realizar asesorias otorgadas en materia de evaluacion.

1.5.1.4 Realizaevaluacionesefaladas en el Programa Anual de Evaluacion.

1.5.1.5 Generar el cumplimiento de Acuerdos del COPLADEMUN.

1.5.1.6 Elaborar el Plan de Desarrollo Municipal.

1.5.1.7 Dar Seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal.

1.5.1.8 Elaborar del Informele Gobierno.
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Si no hay agua, no hay vida. A diferencia del pasado, en la Cuarta Transformacion, la voz del
pueblo es escuchada y atendida en la toma de decisiones trascendentes; y entendemos que,
en materia de agua enfrentamos una preocupacion compartida por mileaidadanos y
organizaciones de la sociedad civil que, desde sus respectivas funciones, de manera legitima
exigen soluciones.

Ademas, el articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece en sus parrafos sexto y octavo goda persona tiene derecho a un medio
ambiente sano para su desarrollo y bienestaal acceso, disposicion y saneamiento de
agua para consumo personal y doméstico en forma suficiente, salubre, aceptable y
asequible.

Estamos conscientes de la complejidad del tema, pero no podemos ser omisos ante la crisis
mundial que se avecina en la materia y estamos llamados a replantear la forma en la que el
Estado debe garantizar el disfrute de este derecho humano a toda la gblaci

La Paz carece de fuentes superficiales permanentes y depende principalmente de agua
subterrdnea y abasto externo (PMDU, 2021; PDEM, 2023). EI municipio no cuenta con rios,
lagos ni presas propias; el Unico cuerpo de agua notable es el Canal de la Conueaéiia,
realidad conduce aguas residuales (PMDU, 2021). Por ello, el suministro de agua potable
proviene de cuatro fuentes: (1) el Sistema Cutzamala (agua importada a través del
microcircuito regional desde 2012), (2) pozos municipales operados por eisrgalocal,

(3) sistemas comunitarios autonomos en algunas localidades, y (4) reparto mediante
camiones cisterna (pipas) (PMDU, 2021; Gaceta, 2023).

El caudal entregado por Cutzamala es administrado por la Comision de Agua del Estado de
México (CAEM) como parte de la red metropolitana, ya que La Paz no dispone de un sistema
propio suficiente y debe comprar agua en bloque a fuentes externas (PDEM, R@23)
principal fuente local son los pozos profundos: histéricamente se contaba con 6 pozos
activos, pero ante el crecimiento demografico se amplid6 a 12 pozos hacia 2020 para
aumentar la captaciéon (PMDU, 2021). Estos pozos extraen del acuifero TexcocolidMVM
caudal total del orden de 56800 litros por segundo, con pozos individuales rendiendo
entre ~58 y 98 L/s (PDEM, 2023).
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Aun con esta infraestructura, la oferta de agua es limitada: la dotacion promedio disponible
ronda 150 litros por habitante al dia, por debajo del pardmetro minimo de 250 {dtzab
recomendado por las autoridades estatales (INEGI, 2020). Esto implichsyuneiistro es
deficitario en comparacion con la demanda urbana, lo que obliga a tandeos en varias
colonias (PMDU, 2021).

Infraestructura hidraulica
Red de distribucion.

La infraestructura de agua potable comprende la red de tuberias que cubre la mayor parte

de la mancha urbana, alimentada por los 12 pozos municipales y las lineas que conectan al
Sistema Cutzamala. El organismo operador local (OPDAPAS) administra estgslpoed

principal, concentrada en la zona centvdente del municipio (PMDU, 2021). Algunas

f 20t ARFRSa RSY2YAYIlIRI& alLlzSo0f2a¢ o{lty {I QI
San Sebastidn Chimalpa) operan sistemas autonomos de pozos y redes pacateedio

de sus comités, aunque OPDAPAS apoya en su mantenimiento.

En general, la cobertura de la red de agua potable es amplia, pero no totalmente universal:
se identifican al menos 23 colonias periféricas 0 de nueva expansion que carecen de
conexién regular y dependen del abastecimiento mediante pipasefeanplo, Bosques de

la Magdalena, Lomas de San Sebastian, Huertos Familiares, entre otras) (PMDU, 2021;
PDEM, 2023). Esto indica rezagos en la extensiéon de la red a zonas altas o asentamientos
irregulares.

La infraestructura presenta problemas de antigiedad y fugas; tan solo en 2019 se
atendieron 1,180 fugas en tuberias (concentradas en colonias como Valle de Los Reyes, El
Pino, Emiliano Zapata y Carlos Hank) (PMDU, 2021). Se estima un 30% de pérdida de agua
en la red por fugas y tomas clandestinas (Gaceta, 2023), lo cual merma la disponibilidad
efectiva. No se reportan grandes plantas potabilizadoras dentro del municipio, el agua de
Cutzamala llega ya tratada, y el agua de pozo es clorada en sitio pardipatain basica.

En sintesis, la infraestructura de abastecimiento requiere rehabilitacion para ampliar su
cobertura y eficiencia.

Drenaje y alcantarillado.
La Paz cuenta con una amplia red de drenaje sanitario que cubre practicamente todas las
zonas urbanizadas, complementada en sitios aislados con fosas sépticas. Las aguas

residuales colectadas fluyen hacia una linea troncal que desemboca en el sistema de
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bombeo municipal: existen 4 carcamos de bombeo principales que desalojan las aguas
negras hacia el Canal de la Compaiiia (PDEM, 2023).

Uno de estos carcamos es operado por CAEM (de alcance metropolitano) y tres por el
municipio (denominados El Salado, Tepozanes y Municipal) (PMDU, 2021). Cada estacion
de bombeo impulsa las aguas residuales fuera del municipio; sin embargo, presentan
capaddades limitadas y equipos obsoletos. Por ejemplo, el carcamo El Tepozan (37 afios de
antigiiedad, capacidad ~160 m?3) resulta insuficiente y ha sufrido desbordes e inundaciones
en su zona de influencia (Gaceta, 2023).

Los carcamos Municipal y El Salado tienen mas de 50 afios en servicio y han excedido su
vida util, requiriendo mantenimiento continuo (PMDU, 2021). Tras el bombeo, no existe
tratamiento: todas las aguas residuales son vertidas directamente al Canal depafGa

sin tratamiento alguno (PDEM, 2023). Este canal a cielo abierto cruza el municipio y conduce
las aguas negras hacia el poniente, representando un foco de contaminacion y riesgo de
desbordamientos en temporada de lluvias.

De hecho, histéricamente se han registrado inundaciones graves asociadas al desborde del
Canal de la Compafiia, motivo por el cual la CONAGUA ha emprendido obras de
rehabilitacion de este y la reubicacion de familias asentadas en sus margenes (INEGI, 2020).

Cobertura del servicio.
Agua potable.

La cobertura del servicio ha mejorado en las Ultimas décadas, aunque persisten zonas sin
acceso regular. De acuerdo con datos censales, el 92% de las viviendas del municipio
contaban con agua entubada dentro de la vivienda en 2020 (INEGI, 2020). Estéoindic
venia de 86% en 2010 y 88% en 2015, mostrando un avance importante en el quinquenio
mas reciente (INEGI, 2020).

En otras palabras, actualmente la gran mayoria de la poblacion tiene acceso a agua potable
mediante toma domiciliaria. Sin embargo, alrededor del 8% de los hogares aun carecen de
conexion y deben acarrear el agua de alguna fuente externa (PDEM, 20281 % p@r
ejemplo, se registro que del 12% de viviendas sin agua entubada en ese entonces, el 91.8%
dependian del suministro por pipas u otras fuentes comunitarias (INEGI, 2020).

Las colonias periféricas de reciente formacion o asentamientos irregulares concentran estas
carencias. Ademas, incluso entre quienes tienen conexion, el servicio no siempre es
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continuo: solo cerca de la mitad de las colonias reciben agua 24 horas los 7 dias; el resto
enfrenta esquemas de tandeo (racionamiento) recibiendo agua ciertos dias u horas a la
semana (PMDU, 2021).

Un diagnostico municipal encontré que solo 36% de las colonias tenian temporalidad
Optima, mientras 30% presentaban suministro medio y otro 30% un abastecimiento
insuficiente intermitente (Gaceta, 2023). Estas cifras reflejan que, si bien la cobertaa fisi

es alta, la calidad y regularidad del servicio varian, con sectores que padecen escasez
periddica.

El servicio de alcantarillado sanitario alcanza una cobertura practicamente universal en La
Paz. En la Encuesta Intercensal 2015, 98.45% de las viviendas disponian de drenaje (ya sea
conectado a la red publica o mediante fosa séptica) (INEGI, 2020).

La gran mayoria, el 85% de las viviendas, esta conectada a la red publica de alcantarillado,
mientras que alrededor de 15% utiliza fosas sépticas o biodigestores individuales (PDEM,
2023). Solo un 1.5% carecia de servicio de drenaje en 2015, porcentgjeotpablemente
disminuyd hacia 2020 con las ampliaciones de red (INEGI, 2020).

La distribucion de cobertura es relativamente homogénea en el territorio; incluso las zonas
periurbanas cuentan con soluciones de desalojo de aguas negras. Solo se identificaban tres
colonias con rezagos importantes (Los Reyes lll, Los Reyes IV y Bamaisenos del 75%

de viviendas conectadas al drenaje) (PMDU, 2021). Estos casos excepcionales indican la
necesidad de extender la red en puntos especificos.

No obstante, la cobertura de saneamiento es otra cuestion, ya que la ausencia de
tratamiento implica que disponer de drenaje no garantiza un entorno libre de
contaminacion (PDEM, 2023).

Calidad del agua y saneamiento.
Calidad del agua potable.

De acuerdo con evaluaciones del organismo operador, el agua suministrada en La Paz
cumple conparametros basicos de calidad en general (PMDU, 2021), aunque se han
detectado problemas puntuales en algunos pozos. Todos los pozos son clorados para
desinfeccidn; sin embargo, reportes internos indican presencia de contaminantes en ciertos
casos.
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Por ejemplo, en los pozos TX313283 y TX311 se registrO presencia de patdégenos
(indicadores bacterioldgicos) junto con olor y sabor fuera de norma, sugiriendo infiltracion

O2y il YAYlIYy:dGS o6DIFIOSGlIE HAnHoOD® 9y O2¥HME 33GS> LI
Gonzalez no presentaron indicadores microbiolégicos, pero si se detectd presencia de
metales pesados en el agua extraida (PDEM, 2023).

Este hallazgo de metales podria implicar contenidos de hierro, manganeso u otros
elementos del subsuelo por encima de los niveles deseables. Pese a estos casos, en conjunto
la calidad fisicguimica del agua subterranea se considera dentro de rangos didepta

apta para consumo humano tras potabilizacion convencional (PMDU, 2021).

No obstante, las autoridades locales reconocen dos grandes retos:

1. Establecer monitoreos frecuentes y parametros comparables con la NOMSAL
(norma de agua potable) para asegurar que el servicio cumpla los estandares de
calidad en todo momento (PDEM, 2023).

2. Mejorar el control de calidad en la red (pozos y tomas domiciliarias) para detectar
oportunamente cualquier contaminacion del acuifero o por tuberias en mal estado
(Gaceta, 2023).

Aunque el agua entregada es generalmente segura, existen riesgos de contaminacion
puntual gue obligan a reforzar el monitoreo y la cloracién, garantizando asi la potabilidad
en toda la red municipal (PMDU, 2021).

Saneamiento de aguas residuales.

Actualmente, no hay plantas municipales de tratamiento de aguas residuales operando en
La Paz, lo que representa uno de los mayores rezagos en la gestién hidrica local (PDEM,
2023). Toda el agua residual doméstica, comercial e industrial recolectadacesgdem

sin tratamiento al Canal de la Compaiiia (Gaceta, 2023).

Este canal, que atraviesa la zona norte del municipio, recibe caudales crudos no solo de La
Paz sino también de municipios vecinos, y finalmente los conduce fuera del Valle de México.
La falta de tratamiento implica que las descargas locales no cumpleia conmatividad
ambiental (NOMO01-SEMARNAT) y contribuyen a la contaminacion del agua y suelo en la
cuenca baja (PMDU, 2021).
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Cabe sefalar que cerca del 15% de las viviendas con drenaje utilizan fosas sépticas, cuyo
efluente tampoco es tratado de manera adecuada; estos sistemas individuales, si no se les
da mantenimiento, pueden contaminar los mantos freaticos superficiales (JIREZD).

Los indicadores de saneamiento son bajos: practicamente 0% del caudal residual municipal
recibe tratamiento antes de su disposicion final (PDEM, 2023).agatoea problemas de

salud publica y ambientales, como malos olores, proliferacion de patdgenos y deterioro de
cuerpos de agua receptoras (Gaceta, 2023).

Las autoridades estatales han identificado esta brecha y subrayan la urgencia de construir
infraestructura de tratamiento; de hecho, en 2018 se anunciaron proyectos para plantas
tratadoras en municipios conurbados como La Paz, aunque a la fecha no ssbiatado

(PDEM, 2023). Lograr un tratamiento eficaz de las aguas residuales es esencial para cumplir
las metas de sustentabilidad y mejorar la calidad de vida en el municipio.

Desafios en la gestion del agua.

La gestion del agua en La Paz enfrenta multiples desafios estructurales. Uno de los mas
criticos es la sobreexplotacion del acuifero local: al no contar con fuentes superficiales, la
extraccion intensa de agua subterranea ha llevado el balance hidridoras/aegativos, es

decir, se extrae mas agua de la que se recarga naturalmente (PMDU, 2021).

La Comision Nacional del Agua (CONAGUA) clasifica al acuifero §¢atteate México

como sobreexplotado y bajo veda federal (prohibicién de nuevas concesiones) debido a su
déficit cronico (PDEM, 2023). Esto se traduce en un descenso de niveles freaibsoos
asociados como hundimientos del terreno y grietas en zonas urbanas, ademas de
comprometer la disponibilidad futura del recurso (Gaceta, 2023).

Vinculado a lo anterior, la continua urbanizacién (impermeabilizacion del suelo) en el
municipio reduce la infiltracion y recarga natural de los mantos acuiferos (PDEM, 2023),
agravando la problematica.

Otra gran problematica son las pérdidas fisicas y desperdicios en la red. La infraestructura
hidraulica envejecida sufre frecuentes fugan 1,200 fugas reparadas en un afio (PMDU,
2021) y conexiones clandestinas que causan una pérdida estimada deeBaguad antes

de llegar al usuario (Gaceta, 2023). Esto no solo implica agua no contabilizada, sino que
presiona la capacidad de suministro, obligando a tandeos en temporadas de alta demanda
(PDEM, 2023).
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Asimismo, la falta de mantenimiento preventivo agrava la situacion: muchos pozos y
equipos de bombeo trabajan al limite de su vida til, requiriendo constantes reparaciones
de emergencia (PMDU, 2021). La limitada tecnificacion (por ejemplo, baja microidnedi

y automatizacion) dificulta detectar y controlar eficientemente estas pérdidas (Gaceta,
2023).

En cuanto a la calidad, la presencia de contaminacion en algunas fuentes subterraneas y la
ausencia de saneamiento son desafios apremiantes. La deteccidn de coliformes fecales en
pozos indica posibles infiltraciones del alcantarillado al acuifero o defiae en la
cloraciéon (PDEM, 2023). Esto evidencia la necesidad de proteger mejor los pozos (sellos
sanitarios, perimetros de proteccion) y vigilar la calidad en red (PMDU, 2021).

Por otro lado, la descarga de aguas negras sin tratar al Canal de la Compafia genera un foco
de infeccién y contaminacion que afecta no solo a La Paz sino a toda la regién aguas abajo
(Gaceta, 2023). Durante lluvias intensas, el canal suele desbordaranzcaguas
residuales con pluviales, exponiendo a la poblacién a inundaciones contaminadas (PDEM,
2023).

Hay un riesgo latente de inundaciéon en colonias bajas cercanas al canal y a los vasos
reguladores, dada la saturacion del drenaje cuando llueve fuerte (PMDU, 2021). La situacion
se complica por acumulacion de basura en coladeras y cauces, y por asentaraieabnas
irregulares sin drenaje pluvial adecuado (PDEM, 2023).

Asimismo, el crecimiento poblacional y urbano desordenado plantea retos de planificacion:
proveer servicios a huevas colonias periféricas, regular las tomas clandestinas y
asentamientos en suelo de recarga, y coordinarse a nivel metropolitano (Gaceta, 2023

La Paz es parte de la Zona Metropolitana del Valle de México, donde la demanda hidrica
supera a la oferta local. En épocas de sequia extrema o mantenimiento del Cutzamala, se
han implementado reducciones de suministro al Valle de México (PDEM, 2023 ndfect

a municipios como La Paz con cortes temporales del servicio (PMDU, 2021).

Esta vulnerabilidad externa obliga a la municipalidad a tener planes de contingencia (por
ejemplo, reparto intensivo de pipas) para garantizar el derecho humano al agua en dichas
contingencias (Gaceta, 2023).

Los desafios clave son: revertir la insostenibilidad hidrica del acuifero (sobreexplotacién vs.
escasa recarga), abatir las pérdidas de agua en la red, mejorar la calidad del agua distribuida,
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expandir la infraestructura a las zonas faltantes, y sobre todo implementar el saneamiento
de las aguas residuales para frenar la contaminacion y cumplir la normatividad ambiental
(PMDU, 2021).

Estrategias de gestion y mejora.

Frente a la situacion descrita, el Plan de Desarrollo Municipal (PDM22225 debera
incorporar estrategias integrales para una gestion sustentable del agua en La Paz, alineadas
con las politicas estatales y federales (PMDU, 2021). A continuacion, sentare las
principales lineas de accidn propuestas, respaldadas por diagnosticos recientes.

Inversién en infraestructura hidrica.

Incrementar y mejorar la infraestructura de abastecimiento. Esto implica rehabilitar y
ampliar la red de agua potable para eliminar fugas y llevar el servicio a las colonias aun
desconectadas (PDEM, 2023). Es prioritario renovar tuberias antiguas y etpipmabeo.

De hecho, se propone rehabilitar la red hidraulica urbana para evitar fugas y desperdicios
(Gaceta, 2023), asi como sectorizar la red e instalar valvulas de control para optimizar
presiones (PMDU, 2021).

En paralelo, se debe gestionar con CAEM la ampliacion del macro circuito Cutzamala u otras
fuentes externas a fin de aumentar el caudal disponible (por ejemplo, conexién a ramales
adicionales o construccion de tanques de almacenamiento que regulen elistg)in
(PDEM, 2023). También se sugiere construir infraestructura de captacién de aguacpluvial
cisternas comunitarias, azoteas captadorgsespecialmente en zonas altas, para
aprovechar la lluvia y reducir la dependencia de agua potable para usos seosrfB&DU,

2021).

Manejo sostenible del acuifero.

Adoptar medidas para proteger y recuperar las fuentes subterraneas. Dado que el acuifero

esta sobreexplotado, el municipio debe coordinar con CONAGUA vy el Estado de México un
plan de manejo de extraccion que respete la veda vigente (PDEM, 2023) y limite la

perforacion de nuevos pozos no autorizados (Gaceta, 2023).

Se incentivard la recarga artificial del acuifero mediante obras de infiltracién (pozos de
absorcion, parques inundables, conservacion de zonas de recarga en las laderas del volcan

Pino y La Caldera) (PMDU, 2021). También es crucial proteger la cobegatal \en las
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areas forestales del suroriente municipal, pues contribuye a infiltrar agua; en concordancia
con las politicas estatales de reforestacion, el PDM incluira acciones de conservacion
ecoldgica para favorecer la recarga de acuiferos y frenar la erosion (RDEM,

Mejora de la eficiencia y control del consumo.

Implementar programas para optimizar el uso del agua y recpédidas. Una accion

inmediata es fortalecer la deteccion y reparacion temprana de fugas mediante tecnologia
63SsF2y2as aSyaz2zNBao & oNRARIIFRIFA SaLISOALtAT IR
30% de agua no contabilizada (PMDU, 2021).

Asimismo, el OPDAPAS buscara instalar medidores domiciliarios donde falten e impulsar la
micro mediciong actualmente bajag con el fin de registrar consumos reales y detectar
anomalias (PDEM, 2023). Se planea un programa de regularizacion de tomagiclasnges
morosas, aumentando la formalizacion de usuarios; en 2020 solo ~60% de usuarios pagaban
sus cuotas (PMDU, 2021), por lo que mejorar la recaudacién permitira reinvertir en el
sistema.

Complementariamente, se promovera un programa de ahorro de agua en hogares,
incentivando la sustitucion de aparatos sanitarios obsoletos por muebles de bajo consumo
(WC, regaderas, grifos ahorradores) (Gaceta, 2023). EI municipio, con apoyo estatal, podria
subsidiar kits ahorradores y capacitar sobre su instalacion (PMDU, 2021).

Aseguramiento de la calidad del agugortalecer el monitoreo y la potabilizacion para que

el agua entregada cumpla al 100% la normativa sanitaria. Se propone instaurar un Programa
permanente de monitoreo de calidad del agua, en coordinacion con la Sdarde Salud,

gue tome muestras periddicas en todos los pozos y distintos puntos de la red (PDEM, 2023).

Esto permitir4 detectar cualquier presencia de contaminantes (coliformes, metales, etc.) y
actuar de inmediato. Paralelamente, OPDAPAS debgiar la calidad del agua conforme
ala NOM127-SSA11994 (norma de salud) (PMDU, 2021), llevando registros transparentes
de cloro residual, turbidez y otros parametros en sus fuentes.

Tratamiento de aguas residuales y saneamiento.
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Este es un eje prioritario donde el rezago es mayor. EI municipio deberd gestionar
inversiones (posiblemente con apoyo estatal/federal) para construir al menos una Planta
de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) de alcance municipal (PDEM, 2023).

De hecho, los estudios diagnostican que es imprescindible canalizar recursos para una
planta de tratamiento, ya que actualmente las aguas residuales domeésticas, comerciales e
industriales no son tratadas (Gaceta, 2023). Se propone desarrollar una PTesiRamdad
suficiente para tratar el caudal generado (podria ser modular, iniciando corg330Q/s)

y con proceso secundario completo que permita cumplir con la NOMSEMARNAT en
descargas (PMDU, 2021).

Gestion integral y cumplimiento normativq Fortalecer la institucionalidad y la
coordinacion para la gestion del agua. Se recomienda actualizar el marco reglamentario
municipal en concordancia con la Ley de Aguas Nacionales y la Ley del Agua del Estado de
México, asegurando que el OPDAPAS cuente con facultades y recursos para implementar
las acciones mencionadas (PDEM, 2023).

Asimismo, instaurar mecanismos de coordinacion metropolitana en materia hidrica: La Paz
debe participar activamente en los consejos de cuenca y mesas técnicas de la Zona
Metropolitana del Valle de México, para acordar medidas conjuntas ante la sequia,
contaminacién y proyectos de gran escala (Gaceta, 2023).

Un punto critico es el cumplimiento de las normas oficiales; el municipio se comprometera
A cumplir con la normatividad estatal y federal pertinente, por ejemplo: respetar la veda de
acuiferos sobreexplotados (PDEM, 2023), garantizar la calidad del agéepmnforme
NOM-127 (como ya se indicd), y lograr que todas las descargas cumplarOBDMraves

del tratamiento proyectado (PMDU, 2021).

Por ultimo, se impulsara la participacion ciudadana en la vigilancia del agua a través de
comités de agua vecinales que reporten fugas, contaminacion o fallas en el servicio. En la
cultura de pago justo por el servicio, incrementando asi tanto la sustiidtzdh ambiental

como la sostenibilidad financiera del sistema hidrico local (PDEM, 2023).

Las estrategias arriba sefialadas son motivo de andlisis para, en su caso, incorporarlas al
PDM 20252027 con el objetivo de encaminarse hacia un manejo sustentable del agua,
garantizando el acceso equitativo al recurso y contribuyendo a los objetivossderaléo
sostenible en la region.
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b. Restauracion, conservacion y mejora de los bosques y del medio ambiente.

Las areas de conservacion del municipio de La Paz se localizan principalmente en zonas
rurales y periurbanas, en las cuales se destacan areas naturales protegidas y reservas
ecologicas. Estos espacios cumplen con funciones ecoldgicas importantes y esgencial
como la regulacion de la temperatura, la captacion de agua, la preservacion de la
biodiversidad y el control de la erosion del suelo. No obstante, estas zonas han enfrentado,
de manera permanente, amenazas derivadas del crecimiento urbano desconirddado
deforestacion y la contaminacién, lo cual ha generado la reduccion del habitat de fauna y
flora.

Publicado en la Gaceta de Gobierno el dia 10 de noviembre de 2014, el Decreto del Ejecutivo

RSt 9adlrR2 LI2N St jdzS aS Sadalroft SOAs St + NBI
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nuestro municipio, con una extension total de 452 hectareas, area mejor conocida como

Mega Proyecto, el cual compartimos con nuestro municipio vecino de Ixtapaluca, sin
embargo, La Paz concentra el 80% de esta reserva.

El Cerro Pino Grande y Pino Chico se encuentra en el municipio de La Paz, Estado de México,
y forma parte de las areas de conservaciéon ambiental con alto valor ecoldgico en la region.
Esta zona representa una de las pocas areas naturales protegidas (AMNR) del
municipio y constituye un espacio de relevancia tanto para la regulacion climatica como
para la preservacion de la biodiversidad local.

El Cerro Pino Grande y Pino Chico esta ubicado en el suroeste del municipio de La Paz,
delimitado en su mayor parte por zonas urbanizadas. Su extension total es de
aproximadamente 4.2 km2 (420 hectareas), abarcando una zona de bosque emnpino

en laselevaciones mas altas del municipio. Su superficie alberga una cobertura vegetal
predominante de bosques de pirencino, con especies como el Pinus hartwegii y Quercus
rugosa, aungue con signos de degradacion debido a la expansion urbana y el cambio de uso
de suelo. La altitud promedio de la zona oscila entre los 2,500 y 3,000 metros sobre el nivel
del mar, lo que favorece un clima templado subhimedo con lluvias en verano

Esta ANP cumple un papel crucial en la recarga de acuiferos y en la regulacion hidrolégica
del municipio. La presencia de cobertura forestal permite la infiltracion de agua pluvial hacia

los mantos freaticos subterraneos, contribuyendo a la disponibilkitddecurso hidrico en

la region. Ademas, el area funciona como sumidero de carbono, capturando y almacenando
/hix €2 1jdzS F&dzRI F YAGAIFINI St AYLI OG2 RSt
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importante es su capacidad para reducir el efecto de isla de calor urbana, moderando las
temperaturas en su entorno inmediato

A pesar de su importancia ecoldgica, el Cerro Pino Grande y Pino Chico enfrenta multiples
amenazas relacionadas con el crecimiento urbano desordenado y la presién de
asentamientos humanos irregulares en su perimetro. La tala ilegal y el avance de la
urbanizacion han provocado una reduccién progresiva de la cobertura forestal, generando
pérdida de habitats y fragmentacion del ecosistema. Ademas, se han reportado incendios
forestales que afectan la biodiversidad local y ponen en riesgo la estabilidad ael suel

Otro factor de deterioro ambiental es la disposicion inadecuada de residuos sélidos, ya que
algunos sectores del ANP han sido utilizados de manera informal como sitios de deposito
de basura y escombros, afectando la calidad del suelo y contaminando tpssude agua
subterraneos. Asimismo, la falta de vigilancia y proteccion ha facilitado la proliferacion de
actividades recreativas no reguladas, como el uso de vehiculos motorizados en senderos,
gue contribuyen a la erosion del terreno

Para revertir los efectos negativos sobre esta ANP, a través de instrumentos como el Plan
de Manejo del ANP y el Plan Municipal de Desarrollo Urbano se han propuesto estrategias
de restauracion ambiental y reforestacion con especies nativas para fortébascazrvicios
ecosistémicos de la zona. Entre las acciones prioritarias se contemplan:

Reforestacion de areas degradadas, con la plantaciéon de especies endémicas para la
recuperacion de suelos y el fortalecimiento del ecosistema forestal.

Implementacién de sistemas de captacion de agua pluvial para contribuir a la
recarga de acuiferos y mitigar la erosion del suelo.

Regulacion del acceso y las actividades recreativas, estableciendo senderos
ecoldgicos y normativas para la conservacion del area.

Monitoreo y vigilancia ambiental para prevenir la tala clandestina y la invasion de
asentamientos humanos en zonas de alto valor ecologico.

Educacién ambiental y participacion comunitaria, promoviendo la concienciacion
sobre la importancia de esta ANP para el equilibrio ecologico del municipio

La expansion de la mancha urbana en La Paz ha sido vertiginosa en las ultimas décadas y ha
traido consigo notables impactos ambientales. A partir de 1960, y especialmente desde los
afos 70, el municipio experimentd un crecimiento poblacional explosivoaagb como

zona receptora de la expansién metropolitana de la Ciudad de México. En tan solo treinta
afios (1970 a 2000), la poblacién se multiplic6 mas de seis veces, pasando de unos 35 mil
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habitantes en 1970 a mas de 213 mil en el afio 2000 (actualmente ronda los 308 mil
habitantes). Este boom demogréfico vino acompafado de la ocupacion progresiva de suelo
para vivienda e infraestructura, muchas veces sin una planeacion adecuada. De hecho,
parte de este crecimiento urbano ocurrié sobre terrenos no aptos para uso urbano, por
ejemplo, areas propensas a inundacién en la planicie lacustre y laderas inestables en la zona
del volcan El Pino. La urbanizacion de cerros y zonas de pendiente ha implicad
deforestacion, remocion de cobertura vegetal y erosion de suelos, aumentando la
susceptibilidad a deslaves. Asimismo, la ocupacion de antiguas zonas de humedales o
cauces naturales (en el valle de México) ha comprometido la capacidad de absorcion del
sudo, favoreciendo encharcamientos e inundaciones en temporada de lluvias.

La degradacion de suelos por el desarrollo urbano se manifiesta en la pérdida de fertilidad
(donde antes hubo uso agricola), la compactacién y sellado del suelo por pavimento, y la
contaminacion por desechos. En La Paz, la falta de opciones adecuadessjuares llevo

a que grandes extensiones se convirtieran en basureros a cielo abierto, contaminando el
suelo con lixiviados. Asimismo, la contaminacion de cuerpos de agua es un problema critico
vinculado a la urbanizacion descontrolada. El Gnico cueramda superficial notable en el
municipio es el rio La Compaifiia (canal de drenaje), que histéricamente ha sido convertido
en un cauce de aguas residuales y pluviales de la zona oriente metropolitana. Debido a
descargas domésticas e industriales sin sufieigratamiento, este rio presenta altos
niveles de contaminacion, con agua negra y residuos solidos. En municipios vecinos como
Chalco y Valle de Chalco, por donde continta el cauce, se han documentado tramos del rio
completamente colmatados de basura,dJoe agrava inundaciones y constituye un riesgo
sanitario. La Paz sufre probleméticas similares: basura acumulada en drenajes y canales,
gue obstruye el flujo pluvial y propicia desbordamientos de aguas residuales en época de
lluvias. Por ejemplo, hundimiéws del terreno (por sobreexplotacion del acuifero) han
creado desniveles en el Canal de La Compafia, requiriendo bombeos constantes de aguas
negras para prevenir desastres.

Los efectos sobre la flora y fauna local han sido igualmente negativos. La conversion de
areas naturales en colonias y zonas industriales implicé la pérdida de habitat y
fragmentacién ecolégica, como se menciond en el apartado de biodiversidad. Muchas
espeies silvestres desaparecieron de la region; hoy la fauna se limita a unas cuantas
especies adaptadas al ambiente urbano. La contaminacion del aire, agua y suelo derivada
del crecimiento urbano sin control ha mermado la calidad ambiental. Por ejempl@lda m
disposicion de basura genera focos de infeccion y contaminacion maltiple, mientras que las
emisiones vehiculares empeoran la calidad del aire (agravando el efecto de isla de calor
urbana).

180



5 H. AYUNTAMIENTO
%| DE LA PAZ |

2 Ol SN S S ORs 7

 sommeen LASTPAZ

MEXICO ==» Servir con amor y trabajo ««=

El Municipio de La Paz cuenta con una zona agricola que se encuentra dentro de un crater
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una de las dltimas zonas, dentro de nuestro territorio, donde se lleva aun aetahtiivo

de maiz y algunos otros cultivos de la region.

Debido a los cambios de uso de suelo para actividades agricolas, industriales y residenciales,
se ha observado, en los ultimos afios, una reduccion significativa de la cobertura vegetal.
Han existido programas de reforestacion, pero no han sido suficigrates revertir los

dafios ambientales que han sufrido nuestras reservas.

Ahora bien, aunado a la problematica que presentan nuestras zonas de conservacion,
nuestro municipio también presenta problemas ambientales, los cuales se concentran en
las zonas industriales, areas de alto transito vehicular, asi como en aquellas zoaaase

a cuerpos de agua contaminados, debido a las descargas de aguas residuales y a la
disposicion inadecuada de residuos solidos. En este sentido, la calidad del aire muestra
indices elevados de particulas contaminantes, lo que impacta de manera reigasaiud

de la poblacion. Ademas, el ruido generado por la congestién vehicular y las diversas
actividades comerciales e industriales también constituye una fuente de contaminacion
importante. Ahora bien, en cuanto al manejo de residuos solidos, no hay u
implementacion de un programa de separacion de residuos y el relleno sanitario esta en
proceso de saturacion. Finalmente, la creciente urbanizacion en zonas altas de nuestro
municipio, ha generado que la infiltracion del agua al subsuelo, afecte legeede los
mantos acuiferos.

Actualmente, nuestro Municipio cuenta con las siguientes areas verdes, los cuales se
concentran en parques, jardines, camellones y deportivos:

PARQUES
No. A NOMBRE COLONIA UBICACION DESIGNACION

1 ANDRES MOLINA VALLE DELOS AV. TEXCOCO | PARQUE
REYES AV. PANTITLAN
2 PRESA DE SAN JOAQ UNIDAD RIO PARQUE
FLORESTA CHURUBUSCO
ESQ. PRESA
SAN JOAQUIN
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3 MODULO ANCON ANCON AV. PARQUE
TENOCHTITLAN
AV.
CUAUHTEMOC
4 EMILIANO ZAPATA | EMILIANO AV. PARQUE
ZAPATO AYACUITLALPAI
Y AV. MARIAN
ESCOBEDO
5 ZAFIRO LOS REYH CARR. MEXEX PARQUE
CENTRO FRENTE A L(
BOMBEROS
6 LOS REYES LOS REYE AV. DE LAl PARQUE
CENTRO TORRES ESQ
DE MARZO
7 TOPACIO LOS REYE CARR. MEXEX PARQUE
CENTRO FRENTE A L(
BOMBEROS
8 TURQUESA LOS REYH CARR. MEXEX PARQUE
CENTRO FRENTE A L(
BOMBEROS
9 LAS PIRAMIDES AMPLIACION LJd CERRADA BENI| PARQUE
REYES JUAREZ SIN
PRIVADA DE L
TORRES
10 | EMILIANO ZAPATA | EMILIANO AV. DE LA PARQUE
ZAPATA TORRES C(
ESQ. CALL
ZARAGOZA
11 | FRANCISCO VILLA |LOS REYH AV. SIMON PARQUE
CENTRO BOLIVAR ESQ. A
PUEBLA
12 | AMECA UNIDAD AV. FLORESTA| PARQUE
FLORESTA PRESA SORDO
13 | UNIDAD FERROCARR PROLONGACION UNIDAD PARQUE
PUEBLA FERROCARRIL
CERCA DH
METRO LA PAZ
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14 | LAS TORRES LOMAS DE SA AV. CAMINO A PARQUE
SEBASTIAN CERRITO
ESQUINA
CAMINO REAL
15 | FRANCISCO |. MADER EJIDAL EL PINO| AV. FRANCISC( PARQUE
MADERO )
ESQUINA
CAMINO REAL
16 | CEAS MAGDALENA | C. CLAVELIT PARQUE
ATLIPAC CON  ESQUIN
JACARANDA
17 | LOMAS DE ALTAVIST| LOMAS Di C.ORQUIDEA | PARQUE
ALTAVISTA CON ESQUINA
NARDO
18 | LAS TORRES CARLOS HAN AV. SUR 8 PARQUE
GONZALEZ
19 | PINO EJIDAL EL PINO| CALLE HIDALG(C PARQUE
CALLE COLOSI(
20 | CARLOS HAN CARLOS  HAN CALLE ALAMOS PARQUE
GONZALEZ GONZALEZ 1 RA CERRADA
BARRANCA
21 | SAN ISIDRO SAN ISIDRO CALLE SAGITAR PARQUE
Y PICIS
22 | RIO CHURUBUSCO | UNIDAD PRESA DE PARQUE
FLORESTA SORDO Y A
FLORES
23 | EL MERCADO MAGDALENA | RIO GRIJALVA | PARQUE
ATLICPAC ESQ. RIO SOTO
MARINA
24 | CONJUNTO LA PAZ |VALLE DE L( PARQUE
REYES
25 | VALLE DE LOS PINOSY VALLE DE LQ CALLE ACAMB/ PARQUE
PINOS ESQ. ROBLES
DEPORTIVOS
No NOMBRE UBICACION DESIGNACION

COLONIA
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1 | ANCON ANCON AV. PANTITLA DEPORTIVO
CON ES(Q
OLMECA
2 | CANCHA DE FUTB| LOSREYES CENTR SIMON DEPORTIVO
BOLIVAR
3 | CANCHA DE BEISH LOS REYES CENT SIMON DEPORTIVO
BOLIVAR
4 | VALLE DE LOS PIN VALLE DE LOS RE| C. ACAMBAY | DEPORTIVO
5 | SORAYA EJIDAL EL PINO | CIRCUITO DEPORTIVO
EMILIANO
ZAPATA
6 | MULTIDEPORTIVO PROFESORARLO{ AV.LAS TORR| DEPORTIVO
HANK GONZALEZ| Y AV. LOS PIN(
7 | SANTA MARTHA | EL SALADO RIO GRIJALVA| DEPORTIVO
8 | ALAMEDAS SAN  SABASTI4 BELISARIO DEPORTIVO
CHIMALPA DOMINGUEZ
9 | LAMAGDALENA | TECHACHATITLA | C. FRESNO C( DEPORTIVO
ESQ. 10
10 | EXHACIENDA S/ VILLAS DE S/ ARIESY PICIS| DEPORTIVO
ISIDRO ISIDRO
11 | MULTIDEPORTIVO CARLOS HAN AV.LAS TORR| DEPORTIVO
GONZALEZ Y AV LOS PIN(Q
12 | MULTIDEPORTIVO EL PINO AV.SAN DEPORTIVO
ANTONIO
13 | MULTIDEPORTIVO LOMAS DE SA CALLE MARI DEPORTIVO
ISIDRO LUISA
JARDINES
N. NOMBRE COLONIA UBICACION DESIGNACION
1 | EMILIANO LOS REYE AV. PENSADQ JARDIN
ZAPATA(MONUMENT CENTRO MEXICANO
) CENTENARIO
2 | MODULO JOR{ JORGE JIMEN| AV. AMADC JARDIN
JIMENEZ CANTU CANTU NERVO Y ES
CALLE 26
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4 | GLORIETA COL. EL PINO | AV. LUIY JARDIN
CERON Y A
LAS TORRES
5 | TENANCINGO VALLE DE LQ CALLE 12 Y A JARDIN
REYES TENANCINGO
6 | LAPAZ LOS REYH RiO JARDIN
CENTRO CHURUBUSC!
Y GUADALUF
VICTORIA
7 | GLORIETA DE LU REYES CENTR(CARR. ME) JARDIN
LETRAS TEX Y MEX
PUEBLA
CAMELLONES
No NOMBRE COLONIA UBICACION DESIGNACION
1 | CARRETERA LOS REYE CALLE FLOR| CAMELLON
MEXICO TEXCO( CENTRO MAGON Ccol
CENTRO Y CAl
INDEPENDENCIA
COL. AMPLIACI(]
ARENAL
2 | CARRETERA LOS REYE CALLE FLOR| CAMELLON
MEXIC@PUEBLA | CENTRO MAGON Y
CUADRA
AUTOPISTA
3 |AV. DE LA COL. ANCON AV. PUEBLA C{ CAMELLON
TORRES ESQUINA AV. [
LAS TORRES
4 | AV. PANTITLAN | COL. ANCON VIA DEL TREN| CAMELLON
AV. DE LOS REY
5 | PASEO DE FACCIONAMIENT AV. FLORESTA | CAMELLON
TEPOZAN O FLORESTA ESQUINA SIER
DE LA NACION
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6 RIO DE LO UNIDAD AV. PRESA D| CAMELLON
REMEDIOS FLORESTA SORDO Y A
FLORESTA
7 ANDRE MOLINA | VALLE DE LQAV. TEXCOCO C({ CAMELLON
REYES ESQUINA A
PANTITLAN
8 ALTAVISTA LOMAS DI CARRETERA ME CAMELLON
ALTAVISTA TEX CON ES
CALLE NOCH
BUENA

9 | AMPLIACION AMPLIACION CUCHILLA DI CAMELLON
TECAMACHALC( TECAMACHALCQ ANCON Y CO
ESQ. CARR. MH
PUEBLA
10 | BOSQUE DE | BOSQUE DE | CAMELLON
MAGDALENA MAGDALENA
11 | CARLOS HAN CARLOS HAN BARRANCA  D| CAMELLON

GONZALEZ GONZALEZ MUERTO
12 | EUTEMIO SAN SABASTIA AV. EUTIMI{ CAMELLON
GONZALEZ CHIMALPA GONZALEZ
13 | VENUSTIANO | SAN SABASTI4 AV. VENUSTIAN CAMELLON
CARRANZA CHIMALPA CARRANZA
14 | RIO SAN JOAQU| EL SALADO AV. RIO SA| CAMELLON
JOAQUIN

Calidad del Aire

La calidad del aire en La Paz suele verse comprometida por las fuentes de contaminacion
tipicas de la metropoli. En primer lugar, el trafico vehicular intenso en la zona, ademas de
emisiones industriales regionales, aporta grandes cantidades de gasesiculpar De
hecho, el material particulado (PM10 y PM2.5) se forma en buena medida a partir de los
gases emitidos por los vehiculos de motor y la industria, que reaccionan en la atmésfera
Adicionalmente, practicas locales como la quema a cielo abierteesiduos agravan la
problematica.

Los niveles de contaminantes registrados con frecuencia exceden las normas.
Recientemente, organismos de monitoreo han reportado que La Paz alcanza indices de aire
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de la Ciudad de Méxic®or ejemplo, en marzo de 2024 La Paz figur6 entre los municipios
con mala calidad del aire y riesgo alto por particulas suspendidasniveles de polucion
tienen impactos en la salud de la poblacion. Las autoridades han llegado a recomendar
evitar actividades fisicas al aire libre durante los episodios de contaminacion inEstea

se debe a que las particulas finas pueden ingresamupdafmente en los pulmones; la
exposicion prolongada al PM2.5 esta asociada con un aumento en la mortalidad por
enfermedades cardiovascularemdemas de agravar padecimientos respiratorios cronicos.
En suma, la combinacion de emisiones vehiculares, fudiijtes urbanas y quema de
residuos ha deteriorado la calidad del aire local, con repercusiones negativas en la salud
publica y la calidad de vida de los habitantes de La Paz.

El objetivo fundamental es consolidar un municipio sostenible, con areas de conservacion
protegidas, espacios y areas verdes con constante mantenimiento, y un ambiente saludable
para todos los habitantes de nuestro Municipio. Se buscara lograr un equiibtie el
desarrollo econdmico y la conservacion del entorno natural, garantizando el bienestar de
las generaciones presentes y futuras y mejorar la calidad del aire, suelo y agua, mediante
acciones. Fomentar la participacion ciudadana en la proteccidnnaglio ambiente.
Promotor de una cultura ambiental sostenible. Fortalecer la capacidad institucional. Reducir
los impactos ambientales derivados.

Para mejorar la calidad del aire este gobierno municipal considera:

Fortalecer los programas de reforestacion y conservacion ecolégica a través de la
concertacion de convenios cadnstituciones académicas y organizaciones de la
sociedad civil.

Incrementar la cobertura y calidad del mantenimiento de parques y jardines, con el
objetivo de que cada colonia que sea parte de nuestro territorio cuente con espacios
verdes adecuados.

En conjunto con el area de servicios urbanos, se implementara un programa que
promueva la separacion, en origen, de los residuos sélidos, asi como su reciclaje.
Se disefiara y construird un programa anual de operativos de inspeccion y vigilancia.
Se abrirdn mas canales de atencion a quejas, denuncias y solicitudes de agresiones
ambientales.

Se haran conferencias y se impartiran platicas que potencie la educacion en
términos de cuidado del medio ambiente.

La reforestacién en areas verdes degradadas o urbanas se hara con especies nativas
longevas para mejorar la calidad del aire, conservar el suelo y generar espacios
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verdes. Los arboles que se contemplaran son pinos, cedros, fresnos, encinos y
pirules.

Para hacer frente a estos desafios, La Paz y el Estado de México en su conjunto estan
implementando estrategias de conservacion y desarrollo sustentable.

Algunas de las politicas y proyectos clave en materia ambiental son los siguientes:

() Reforestacion y recuperacion de areas verd&& impulsaran camparfas agresivas

de reforestacién urbana. En octubre de 2022, por ejemplo, se llevd a cabo en La Paz una
jornada masiva de siembra de arboles, en la cual se plantaron cerca de 3 mil arboles (pinos,
cedros, fresnos, etc.) en la Unidad Depdr @1 &a{ 2N &+ WAYSY ST ¢ & 1+ NB
solo la primera etapa de un programa que pretende cubrir mas espacios publicos con
vegetacion. Ademas, el Estado de México, a través de Probosque y la Sedeltdedio
Ambiente, ha donado miles de plantulas al municipio para que escuelas, colonias y
organizaciones comunitarias las siembren y cuiden, restaurando asi la cobertura arbdrea
local. La meta es aumentar la densidad arbdrea para mejorar la calidadreleinfiltrar

agua de lluvia y proveer sombra que mitigue el calor urbano. El gobierno municipal planea
crear viveros comunitarios que aseguren la produccién continua de arboles nativos para
reforestacion futura y mantenimiento de camellones y parques.

() Proteccion de ecosistemas y faun@i bien La Paz tiene poca extension natural, se
deben tomar medidas para proteger las areas ecoldgicas remanentes. Ejidatarios y
autoridades locales deben colaborar para evitar nuevas invasiones o asentamientos en las
laderas del volcan El Pino y otrasnas con vegetacion. Se promueve la creacién de
pequefios parques ecoldgicos urbanos en lotes baldios, incorporando arbolado y jardines
polinizadores que atraigan aves e insectos beneficiosos. Asimismo, existe la intdmcion
establecer corredores biologicos urbanos (p. €j. a lo largo de ciertos derechos de via con
arboles) que conecten fragmentos verdes y permitan el movimiento de aves y mariposas a
través de la ciudad. En cuanto a la fauna doméstica y silvestre, sejalear una politica

de proteccion animal (control ético de animales callejeros y educacion para duefios de
mascotas) que indirectamente contribuye al bienestar del entorno.

() Control de la contaminacion y energias limpiaBn alineacion con la politica
metropolitana, La Paz aplica aplicar programas como el Hoy No Circula y la verificacion
vehicular para reducir emisiones de automotores. Desde 2020, el programa Hoy No Circula
se extendié también a los sdbados en la Megal8pokstringiendo la circulacion de
vehiculos mas contaminantes un dia adicional. Esto ha ayudado a disminuir los picos de
contaminacion por ozono y particulas en fines de semana. Paralelamente, se deben
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incentivar las energias renovables a nivel local. Segun estudios del CENACE, el Estado de
México tiene alta viabilidad para la energia solar fotovoltaica en zonas urbanas, por lo que
el ayuntamiento de La Paz debe contemplar la instalacién de panelessselaredificios
publicos (como mercados, escuelas y oficinas de gobierno) para generar electricidad limpia
y ahorrar costos. De igual forma, se promueve que industrias y comercios migren hacia
fuentes energéticas mas limpias o equipos eficientes. Algumagtivas ciudadanas
también han surgido, como grupos vecinales que colocan celdas solares en casas habitacion
o utilizan calentadores solares de agua, apoyados por programas federales. El municipio
busca ser parte de proyectos regionales de energiasdsnpcluyendo la exploracién de
biogas aprovechado de rellenos sanitarios regionales y la posible instalacion de luminarias
publicas solares.

W Manejo de residuos y economia circulZumado a las acciones correctivas en el

tiradero (cierre definitivo y saneamiento en curso), La Paz debe intensificar las campafias

RS NBOAOfI2S & NBRdAzZOOAsy RS o6lFadaNI o 'y S2SYLJ
implementado en 2024: en coordinaci con la Secretaria del Medio Ambiente estatal, se

realizé un evento en el CONALEP Los Reyes La Paz donde estudiantes pudieron intercambiar
ropa usada y materiales reciclables por alimentos. Esta actividad ireulicd jovenes la

importancia de reutilizar articulos y practicar el reciclaje, fomentando una cultura de
educacion ambiental y consumo responsable. Asimismo, el municipio organizara
LISNAs RAOFYSY(GS 22N¥YIRIFa RS NBOA&hdsgueden RSy 2 YA
llevar residuos reciclables especiales (electrénicos, pilas, vidrio, carton) para su correcto
acopio, e incluso se han establecido centros de acopio permanentes en la cabecera
municipal. La Paz se adhiere ademas a la politica estatal deaB2exar, que busca disminuir
gradualmente la cantidad de residuos que llegan a disposicién final mediante compostaje

de orgéanicos, reciclaje y reduccion en la fuente. En escuelas y espacios publicos, se
impulsara la separacién de basura con contenedoresetitiados. Estas acciones, aunque
incipientes, apuntan a resolver de raiz el problema de la basura, valorizando residuos y
evitando que lleguen a cauces o tiraderos clandestinos.

w Educacién y participacion ciudadandJn componente fundamental de las

estrategias ambientales es crear conciencia y empoderar a la ciudadania. En La Paz, diversas
instituciones educativas incorporan contenidos de educacion ambiental en su curriculo

local cdesde nivel basico hasta preparatmgipara que nifios y jovenes comprendan la
importancia de cuidar su entorno. Se han impartido talleres sobre temas como cambio
climatico, ahorro de agua, manejo de residuos y cuidado de la biodiversidad. Por ejemplo,

duNF yiS St Ga¢NHzSIljdzS +SNRSE YSYyOAz2ylFR2X f1 & I d
los alumnos sobre la prolongacion de la vida util de los productos y el concepto de economia
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circular. También se estan fomentando las denuncias ciudadanas contra actividades que
dafien el medio ambiente (tala clandestina, tiraderos ilegales, quema de basura), mediante
lineas telefénicas directas y aplicaciones moviles. El Plan estatal inclusom@sgncionar

a quien contamine y otorgar incentivos a quien proteja el ambiente, fortaleciendo la
participacion ciudadana en la vigilancia ambiental, Grupos vecinales y ONGs locales, como
la asociacion Metiches por Naturaleza, han surgido para monitdeezalidad ambiental y

exigir acciones a las autoridades. Esta participacion social activa es crucial para lograr una
gobernanza ambiental efectiva.

La Paz esta encaminando esfuerzos en multiples frentes para transitar hacia la
sustentabilidad ambiental. Las politicas de reforestacion, control de emisiones, mejor
manejo de residuos, educacion ecoldgica y adaptacion al cambio climético son coherentes
con las directrices del Estado de México y la Agenda 2030. Queda mucho por hacer, pero
con voluntad politica y la colaboracion de la sociedad, el municipio puede mejorar su
entorno, conservar la poca biodiversidad que resta e incluso regenerar espacios garde
beneficio de las generaciones presentes y futuras. Integrar todas estas estrategias en el Plan
de Desarrollo Municipal 2028027 asegurara que el desarrollo urbano de La Paz en los
proximos afios vaya de la mano con la proteccion del medio ambiemantgando un
horizonte mas sustentable y sano para la comunidad pacense.

c. Proteccién animal.

Una de las principales preocupaciones del gobierno municipal es el Bienestar y Proteccion
Animal. En este sentido, uno de los Foros de Participacion Ciudadanargaézson para

la Elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal, fue en relacién al Bienestar Animal. En este
sentido, hay una gran preocupacion por este tema, ya que, incluso, la protecciéon de los
animales esta correlacionado con la prevencion de la miide La recepcion, en el
Ayuntamiento, de denuncias de maltrato animal genera que haya vinculacién directa con
autoridades judiciales, lo cual permite sancionar practicas como abandono, crueldad,
maltrato, venta ilegal de mascotas, etcétera. En ese sengtiGobierno Municipal de La

Paz, busca garantizar la formulacion, implementacién, ejecucién y seguimiento y evaluacion
de las politicas publicas y acciones dirigidas a erradicar el maltrato animal, asi como
promover una tenencia responsable de animalesnésticos y en cautiverio, al poner al
centro de los esfuerzos el cuidado de la salud y la concientizacion entre la sociedad.

Ademas, el bienestar animal también se vincula directamente con la salud comunitaria, ya
gue se pueden generar entornos saludables a partir del control de la reproduccién de perros
y gatos en situacion de calle, fundamentalmente.
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En nuestro Municipio, aun hay zonas y/o colonias en las que se utilizan animales de carga
para la recoleccion de basura. Aunque este problema ha disminuido de manera importante
en los ultimos afios, es fundamental erradicar por completo esta problemética.

En la Paz, 8 de cada 10 animales en situacion de calle no estan esterilizados, lo que provoca
una sobrepoblacion de perros y gatos estimada en 80 mil animales en el municipio, en los
programas de esterilizacion y aplicacion de vacunas antirrabicas de paSaslos, se
registran en promedio la realizacion de 3,500 esterilizaciones poy &j@00aplicaciones

de vacunas, estimando que menos del 30% de los perros y gatos domésticos cuentan con
esquema de vacunacién completo. La cobertura en aplicacién de amcuanha alcanzado

los niveles 6ptimos recomendados por la Secretaria de Salud que es del 70% de la poblacion
animal por lo que el déficit en la coberturaadto.

En un analisis del area de Control y Bienestar Animal del Gobierno Municipal de La Paz
sefala que de 69 localidades que conformamehicipio, seencuentran con mayores casos

de abandono y maltrato animal como son: Ampliacion Los Reyes, Tepetates, Tlazala, Unidad
Ferrocarril, Valle de los Reyes la Seccion y San Isidro.

Lo anteriormente sefalado refleja la oportunidad para que este Gobierno Municipal
impulse programas con mayor cobertura y asi contribuir a mejorar la calidad de vida de
nuestros animales.

d. Energias limpias.

En cuanto al uso de energias limpias, el Municipio de La Paz esta comprometido al ahorro
de energias y a sustituir todo el alumbrado publico con luminarias con tecnologia LED. En
ese sentido y de acuerdo con el Censo de poblacién y vivienda 2020 el pvodeedi
ocupantes en viviendas particulares habitadas es de 3.9; el total de viviendas habitadas
correspondio a 78,179, de las cuales 77,858 personas disponen de energia eléctrica, lo que
significa que el 99.6% de viviendas cuenta con electricidad y 33hdagiearecen de ella.

Para el afio 2025 se estim6 una proyeccion poblacional de 314,883 habitantes con 80,739
viviendas ocupadas, de éstas, se considera que 323 viviendas carecen de energia eléctrica.

En el afio 2022 la Comision Federal de Electricidad realizé un censo de luminarias en
coordinacion con el departamento de alumbrado publico, en dicho censo, se determind un
total de 17 880 luminarias distribuidas en las comunidades del territorio municipas
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cuales el 79.91% fueron de tipo Led, seguida por el 13.17% de tipo vapor de sodio alta
presion y solo el 6.92% son de aditivo cerdmico, aditivo metalico, fluorescente y luz mixta

Totalgeneral
DESCRIPCION 2022

ADITIVO CERAMICO 72
ADITIVO METALICO 694
AHORRADOR 402
LED 14288
LUZ MIXTA 69
VAPOR DE SODIO 2355
Total general 17880

Actualmente las condiciones descritas en la tabla anterior se han venido modificando, sobre
todo en lo que respecta a las lamparas de vaposaldio, se estima que al final del afio
2024 habia un promedio de 21,000 luminarias instaladas en el municipio; como se aprecia
en la siguiente tabla:

DESCRIPCION CANTIDAD
ESTIMADA
LED 18500
ADITIVO METALICO 1200
VAPOR DE SODIO 1300
TOTALESTIMADA 21000

Finalmente se reconoce la necesidad de actualizar el censo en coordinacion con la CFE para
tener una mayor claridad de las lAmparas existentes y sus caracteristicas.

Por otra parte, en un analisis del propio Departamento de Alumbrado Publico de este
periodo 20252027, se estimaron los siguientes porcentajes de cobertura en iluminacion
por colonia:

! Departamento de Alumbrado Publico con datos del Censo de luminarias 2022
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Tabla de Porcentaje de iluminacion por colonia

N° | Colonia/Pueblo Porce Colonia/Pueblo Porcent
ntaje aje por
por colonia
coloni
a
1 | Cabecera Municipg 86 % 36 Huertos Familiares | 74 %
Los Reyes

2 Pueblo de Sal 89% 37 Lomas de Altavista | 80 %
Salvador
Tecamachalco

3 Pueblo De Sa| 82 % 38 Lomas de San Isidi 79 %
Sebastian Chimalpa Seccion |, Iy I

4 | Pueblo de Lg 81% 39 Magdalena de Lo| 91 %
Magdalena Atlipac Reyes

5 | Atlazalpa 72 % 40 Mariel 82 %

6 | Las Alamedas 83% 41 Paraje San Antonio | 87 %

7 | Ampliacién Arenal 81 % 42 Primavera 85 %

(subdelegacién)
8 | Ampliacién Dr. Jorg( 83 % 43 Prof. Carlos Han| 81 %
Jiménez Cantu Gonzélez
9 | Ampliacion Lg 80 % 44 Ricardo Florey 90 %
Magdalena Magon
10 | Ampliacién Mariel 76 % 45 El Rincén 90 %
(Subdelegacion)
11 | Ampliacion Los Reye§ 92 % 46 Reyes I, Il y llI 88 %
12 | Ampliacién Sarn 83 % 47 San José Las Palmg 76 %
Sebastian
13 | Ampliacion 85 % 48 | Techachaltitla 72%
Tecamachalco
14 | Ancon de los Reyes | 84 % 49 Tecontlapexco 82 %
(Subdelegacién)
15 | Arenal 81 % 50 | Tecomatlan 79 %
16 | Bosques de I3 87 % 51 Tepetates 81 %
Magdalena (Subdelegacién)
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17 | C.E.AS. 83 % 52 Tlazala 81 %
(Subdelegacion)
18 | Conjunto La Pa/ 84 % 53 Unidad Andhuac 86 %
(Subdelegacion)
19 | Cuchilla de la Ancd| 79 % 54 Unidad Habitacionga 83 %
(Subdelegacion) Bosques de g
Magdalena
20 | Dr. Jorge Jiménez 85 % 55 Unidad Ferrocarri 84 %
Cantu (Subdelegacion)
21 | Ejidal el Pino 83 % 56 Unidad Floresta 82 %
22 | 20 de mayo 76 % 57 Unidad Tepozanes | 81 %
23 | El Salado 81 % 58 Unidad Acaquilpan | 83 %
24 | Emiliano Zapata 83 % 59 Unidad Santa Cru 80 %
(Subdelegacion)
25 | Fraccionamiento 81 % 60 | Valle delos Pinos |83 %
Floresta
26 | Geo villas de San Isid| 89 % 61 | Valle de los Reyes ] 81 %
Seccion
27 | La Cercg 83 % 62 | Valle de los Reyes 1 80 %
(Subdelegacién) Seccion
28 | Jardin de loReyes 90 % 63 | Villas del So 73 %
(Subdelegacién)
29 | Las Rosal 90 % 64 | Villas La Pa 81 %
(subdelegacion) (Subdelegacion)
30 | Libertad 58 % 65 | Villas San Isidro 79 %
(Subdelegacién)
31 | Lomas de Sa| 74 % 66 Zona Industrial 62 %
Sebastian |
32 | Lomas de Sa| 70 % 67 Paraje San Isidro | 77 %
Sebastian I
33 | Lomas de Sal 46 % 68 Unidad Habitaciong 84 %
Sebastian I INFONAVIT (Cas
Verdes)
34 | Lomas de San Isidl 79 % 69 Adolfo Lépez Mateo{ 73 %
Seccién El Pino
35 | Loma Encantada 77 %
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De latabla anterior podemos estimar que existe una cobertura del 77 % en todo el
Municipio de la Paz por lo que el déficit de la cobertura es de aproximadamente 23%.

Se cuenta con un déficit del 23% en la cobertura de alumbrado publico para todo el
municipio, esta situacién permite estimar una necesidad de al menos 6,500 luminarias;
asimismo en los monitoreos se detectd que constantemente se reportan fallas de las
luminarias provocando zonas de inseguridad, tan solo en el primer mes de enero se
reportaron alrededor de 350 reparaciones de lamparas por lo que el mantenimiento del
sistema de iluminacién es un factor primordial para la buena iluminacion del municipio, lo
cual, ademas coadyuvara con la disminucion de los indices delictivos.

e. Gestion integral de residuos.
De acuerdo con el Plan de Desarrollo Municipal 22421 del Municipio de La Paz, el 80%
de la poblacién contaba con el servicio de recoleccion de residuos solidos, el déficit del 20%
gue no contaba con ese servicio, se debia a una inadecuada planeacibiiasley la
prestacion de los servicios de limpia, asi como de un crecimiento desmedido de
asentamientos humanos irregulares que, incluso, se ubicaban en zonas completamente
inaccesibles para los vehiculos recolectores. En dicho documento se sefalaba que s
recolectaban 85 toneladas diarias de residuos sélidos urbanos, y al afio 57,600 toneladas.

La gestion de los residuos solidos urbanos representa uno de los desafios ambientales mas
urgentes en La Paz. El municipio genera cientos de toneladas de basura al dia, en 2013 se
estimaba que llegaban alrededor de 200 toneladas diarias al tiradero malnicifga que
probablemente ha aumentado con el crecimiento poblacional. Histéricamente, La Paz
dependid de un tiradero a cielo abierto en la localidad de San Sebastidn Chimalpa para
disponer su basura. Dicho sitio oper6 de manera inadecuada e ilegaljario montafias

de desechos de hasta 37 metros de altura. Las condiciones del vertedero llevaron a su
clausura oficial en 2013 por incumplir normas ambientales, sin embargo, continué
operando clandestinamente en afios posteriores. Al no contar con unaafies formal,

era comun la quema nocturna de basura en el tiradero, practica que liberaba contaminantes

al aire y generaba lixiviados toxicos para el suelo y cuerpos de agua circundantes. Esta
situacion suponia un grave riesgo ambiental y sanitario: ésiguy manejo inapropiado de
residuos contamina suelo, aire y agua, e incrementa la vulnerabilidad en la salud de los
KFoAdlyiSa SELMzS&aid2a 0LIRNI Kdzy2z 02y [/ hi @& 20N
y riesgo de incendios).

Frente a esta problemética, las autoridades han intentado soluciones. Tras mdultiples
clausuras fallidas del tiradero (fue cerrado hasta seis veces a lo largo de distintas
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administraciones), finalmente el municipio comenz6 a redirigir los desechos hacia un
relleno sanitario fuera de su jurisdiccién. Actualmente, gran parte de la basura de La Paz es
transportada para su disposicion final a municipios vecinos, dado que Ilcareéae de un
relleno sanitario propio. No obstante, persisten reportes de tiraderos clandestinos y
basureros improvisados, alimentados por la insuficiencia de infraestructura local y la
pobreza que limita las capacidades de gestion.

Por otra parte, de acuerdo con el Diagndstico Basico para la Gestion Integral de los Residuos
Solidos emitido por la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales en mayo del
2020, calcula una generacion per capita en el Pais de 0.944 Kg/hab/di&, elaBt.56%
corresponde a residuos susceptibles de aprovechamiento, el 46.42% a residuos organicos y
el 22.03% a otros residuos;

Actualmente, la recoleccién diaria de residuos sélidos en todo el municipio es de
aproximadamente 110 toneladas; considerando el indicador sefialada f&#MARNAT, se
estima que en el Municipio de La Paz se generan 297 toneladas por lo que la cobertura
ofrecida por el Servicio de limpia es de aproximadamente 40%. Lo anterior nos permite
estimar que cerca del 60% de la generacion total de residuos sdhdoscipales es
recolectado por camionetas, carretones, carritos, de uso particular.

Disposicion Final

l OGdzr £t YSYG(GS:E f2a NBPaARdz2za asfAR2a a2y GNYyal
DFi2¢ Sy St adzyAOALIAZ2Z RS /KAO2ft2I LI y>X RI R2
propio. No obstante, persisten reportes de tiraderos clandestinos y basureros
improvisados, alimentados por la insuficiencia de infraestructura local y la pobreza que

limita las capacidades de gestion.

Transferencia

En un predio con una superficie de 8,500 m2, denominado Coaxusco, se llevan a cabo tareas
de transferencia de residuos soélidos urbanos, en este espacio, actualmente se encuentra la
rehabilitacion de una rampa que se encontraba sumamente dafiada, graciataa e
rehabilitacion es posible continuar con la transferencia de aproximadamente 110 toneladas
recolectadas en el Municipio de La Paz.

Tratamiento de los Residuos Sélidos Urbanos
En cuanto a la reduccion y reciclaje de residuos, comienzan a verse algunas iniaiativas,
incipientes Por ejemplo, en 2024 la Secretaria del Medio Ambiente estatal organiz6 en La

t k1 dzy awSOAOtl(syés R2yRS 2508ySa AydSNDI Yo
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por productos de la canasta basica; actualmente, el Gobierno del Estado de México y el
Gobierno Municipal de La Paz coordinan acciones para el retiro y reciclaje de llantas con la
participacion de la ciudadania. Este tipo de programas buscan fomentaroameraia
circular, extendiendo la vida atil de los materiales y disminuyendo la generaciéon de basura.
Sin embargo, los desafios siguen siendo grandes: es necesaria una recoleccion eficiente,
mayor cultura de separacion de residuos, y la construccion deomggiseguras de
disposicion final. La Paz debera fortalecer su sistema de limpia y reciclaje para eliminar los
tiraderos ilegales, mitigar los impactos ambientales y sociales por la acumulacion de basura
e incrementar la cobertura de la recoleccion dorracia; para ello, sera necesario la
adquisicion de unidades recolectoras, fortalecer la infraestructura de la transferencia de
Residuos sélidos e impulsar un programa eficiente para el tratamiento de la basura
instrumentando programas de reciclaje y sepida de los residuos sdlidos.
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Instrumentacion Estratégica (Objetivos, Estrategias y Lineas de accion).
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Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

Metas:De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitatiy
potable a un precio asequible para todos.

-De aqui al 2030, lograr el acceso a servicio de saneamient
adecuados y equitativos para todos y poner fin a la defeca
libre.

-De aqui al 2030, aumentar considerablemente el uso eficig
recursos hidricos en todos los sectores y asegurar la sostel
|l a extracci-n y el abasteci
Programas Prefparestar2030, proteger y restablecer los ecosistemas re

Manejo Eficienf®36sishalle il Kgupsaues. las montafias los humg

| rios, los acuiferos y los lagos. .
Manejo de aw%%&d%&ena&y&%n@nﬂade—

Objetivo
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2.1- Contribuir al manejo sustentable del agua potable, el adecuado tratamiento de las
aguas residuales, saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado y el fortalecimiento de
la infraestructura municipal.

Estrategia 1

2.1.1- Fortalecer los estandares de la calidad y la cobertura del suministro de agua potable
mediante la infraestructura necesaria y el incremento de metros cubicos distribuidos de
agua potable a la poblacion.

Estrategia 2
2.1.2: Planear la inspeccion de la infraestructura hidraulica y ejecutar su mantenimiento.
Estrategia 3

2.1.3:- Impulsar acciones para la recarga de los mantos acuiferos y la cultura del cuidado del
agua.

Estrategia 4

2.14.-Impulsar el desarrollo y mantenimiento correctivo de la infraestructura de drenaje y
alcantarillado

Lineas de accion:

2.1.1.1: Construir obras de infraestructura hidraulica para el suministro de agua potable.
2.1.1.2: Fortalecer el Equipamiento electromecénico de las obras de infraestructura
hidraulica para el suministro de agua potable.

2.1.1.3: Mantener y Electrificar obras de infraestructura hidraulica para el suministro de
agua potable.

2.1.1.4- Revisar el cumplimiento des procesos administrativos para la conclusion de las
obras de infraestructura hidraulica para el suministro de agua potable.

2.1.1.5- Entregar obras concluidas de infraestructura hidraulica para el suministro de agua
potable a las instancias operadoras.

2.1.1.6: Extraer los volumenes de agua potable necesarios de las fuentes de
abastecimiento.

2.1.1.7: Clorarlosvolimenes de agua potable para consumo de la poblacién.
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2.1.1.8: Mantener el suministro de volimenes de agua potable en bloque para consumo
de la poblacion.

2.1.1.9: Cumplir on el pograma de bombeo de agua potable para consumo de la
poblacion.

2.1.1.10- Suministrar agua potable en pipas para consumo de la poblacion.

2.1.1.11- Suministrar agua potable por tandeo para consumo de la poblacion.

2.1.2.1- Supervsarlas necesidades de mantenimiento a la infraestructura hidraulica para
el suministro de agua potable.

2.1.2.2: Cumplir con las especificaciones técnicas para el mantenimiento del equipo
electromecanico de la infraestructura para el suministro de agua potable.

2.1.2.3: Supervisar las lineas de conduccion y distribucion de agua potable.

2.1.2.4: Verificar las vélvulas de control de conduccion de agua potable.

2.1.3.1- Construir pozos de inyeccion para la recarga de los mantos acuiferos.

2.1.3.2: Construir bordos para captacién de agua pluvial para la recarga de los mantos
acuiferos.

2.1.3.3: Impulsar la participacion de la poblacion en los eventos de cultura de agua.
2.1.4.1- Impulsar programas paréa adecuadarecepcion de los caudales de aguas
domiciliarias, comerciales e industriales sin tratamiento.

2.1.4.2: Aplicar quimicos para el tratamiento de aguas residuales.

2.1.4.3: Realizar las descargas de aguas residuales tratadas en los efluentes municipales
2.1.4.4- Inspeccionaltla infraestructura para el tratamiento de aguas residuales.

2.1.4.5: Adquirir los accesorios y refacciones para el mantenimiento de la infraestructura
para el tratamiento de aguas residuales.

2.1.4.6- Impulsar el mantenimiento de la infraestructura para el tratamiento de aguas
residuales.

2.1.4.7- Fortalecer el mantenimiento de la infraestructura de drenaje y alcantarillado

b. Restauracion, conservacion y mejora de los bosques y del medio ambiente

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

Metas:De aqui a 2030, asegurar la conservacion de los ecq
montafiosos, incluida su diversidad biologica, endjorale sy
capacidad de proporcionar beneficios esenciales para el

sostenibles.
-Reducir la pérdida y degradacion de los habitats naturales
ACCION ¥ ; "
R su recuperacion y pr_oteger las especies en alguna categori
para evitar su extincion.
@ -Promover acciones deieesika y adaptacion a riesgos relacio

con ¢éclima v los desastres naturales.
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Programas Presupuestarios
Proteccion integral del ambiente para el bienestar
Manejo sustentable y conservacion de éxosistemas y la biodiversidad

Objetivo

2.2-Contribuir a facilitar la planificacién y el desarrollo de politicas sostenibles mediante
acciones relacionadas con la proteccion, conservacion y restauracion del equilibrio
ambiental para el fortalecimiento de la biodiversidad del municipio.

Estrategia 1

2.2.1- Implementar acciones para proteger, conservar y restaurar el equilibrio ambiental
mediante mecanismos de inspeccion, control y vigilancia.

Estrategia 2

2.22-Impulsar acciones pafamentar la proteccion y conservacion de los ecosistemas y
conservacion de sus areas naturales.

Lineas de accion:

2.2.1.1: Disefar y construiel programa anual de operativos de inspeccion y vigilancia
2.2.1.2: Atender quejas, denuncias y solicitudes de agresiones ambientales.

2.2.2.% Localizar areas geograficas sujetas de reforestacion

2.2.2.2: Entregar semillas y plantas a la poblacion para reforestacion.

2.2.2.3: Supervisar la siembra de semillas y/o plantas para reforestacion.

2.2.2.4- Supervisatos recorridos de vigilancia forestal en las Areas Naturales Protegidas
2.2.2.5: Desarrollar programa decaiones preventivas de problematicas forestales
2.2.2.6- Impulsar protocologpara elcombate de incendios forestales.

2.2.2.7- Impulsar la prticipacionen el combate de incendios forestales mediante la
coordinacion con las instancias especializadas.

c. Proteccion animal

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:
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Metas: Reducir la pérdida y degradacion de los habitats n
promover su recuperacion y proteger las especies en algun
de riesgo para evitar su extincion.

Programa presupuestario:
Proteccion, control y bienestar animal.

Objetivo

2.3-Contribuir a mejorar la calidad de vida de animales en el municipio de La Paz mediante
programas para su proteccion, control y bienestar.

Estrategia

2.3.1-Impulsar acciones para el cuidado, rescate y atencion a los animales

Lineas deaccion:

2.3.1.1: Realizar esterilizaciones para el control de la poblacién de animales en el municipio
2.3.1.2: Realizar jornadas de vacunacion para prevenir enfermedades a los animales.
2.3.1.3: Realizar eventos de promocion para la adopcion de animales del municipio.
2.3.1.4- Liberar animales mediante la aplicacidel método Trag; Neuter- Return (TNR).
2.3.1.5: Elaorar elcenso municipal de animales.

2.3.1.6: Realizar campafias de concientizacién del maltrato hacia los animales en el
municipio.

2.3.1.7: Impulsar procedimientos para canalizar los reportes de maltrato animal en el
territorio municipal

2.3.1.8: Realizar sesiones del Consejo Municipal de Control y Bienestar Animal.

d. Energias limpias

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

Metas: Incrementar la participacién de fuentes de energias |
la matriz energética para asegurar las metas previstas en la

Programa presupuestario:
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EficiencigEnergética

Objetivo

2.4- Contribuir a impulsar la eficiencia energética a través de la modernizacion de los
sistemas de alumbrado publico municipal.

Estrategia

2.4.1:Impulsar acciones para mejorar el alumbrado publico mediante sistemas de
luminarias ahorradoras de energia y su mantenimiento.

Lineas de accion:

2.4.1.1- Identificar fallas en el sistema de alumbrado publico municipal.

2.4.1.2: Gestionar los insumos para otorgar el mantenimiento al sistema de alumbrado
publico municipal.

2.4.1.3: Desarrollar el mantenimiento al sistema de alumbrado publico municipal.

2.4.1.4- Elaborar los proyectos para la sustitucion de las luminarias de alumbrado publico
municipal.

2.4.1.5: Atender las recomendaciones contenidas en los dictimenes técnicos de la
Comisién Nacional para el Uso Eficiente de la Energia Eléctrica (CONUEE) de los proyectos
para la sustitucion de las luminarias de alumbrado publico municipal

2.4.1.6: Celebrar convenios con la CONUEE y la CFE para la sustitucién de las luminarias de
alumbrado publico municipal.

2.4.1.7- Realizar la licitacion para la sustitucion de las luminarias de alumbrado publico
municipal.

2.4.1.8- Sustituir las luminarias de alumbrado publico municifsatecnologia obsoleta por

el de nuevas tecnologias limpias

e. Gestion integral de residuos

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

Metas: De aqui al 2030, reducir el impacto ambiental negativalgéas:
ciudades, incluso prestando especial atencion a la calidad del aire y
los desechos municipales y de otro tipo.

-De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacion de desecl
actividades de prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.
-Impulsar la economia circular, en las cadenas productivas y d¢
entendida como el redisefio de productos y servicios para disminuir
final de la vidailde los misreé
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Programa presupuestario
Gestion integral de residuos solidos

Objetivo

2.5- Contribuir al cuidado del medio ambiente a través del adecuado manejo de los
residuos soélidos generados en el municipio.

Estrategia

2.5.1-Impulsar el desarrollo sustentable y el mangdecuado de los residuos sélidos
urbanos que permitan reducir la generacion de residuos, fortalecer su recoleccion para
contribuir al cuidado del medio ambiente.

Lineas de accion:

2.5.1.1- Desarrollar el mapeo de las rutas de recoleccion de residuos solidos urbanos
municipales.

2.5.1.2: Impulsar bitacoras para el control y recepcion de los residuos solidos urbanos
municipales.

2.5.1.3: Recuperar los residuos sélidos urbanos municipales para reciclaje.

2.5.1.4: Impulsar el barrido de los espacios publicos municipales

2.5.1.5: Vigilar la adecuada recoleccion de los residuos sélidos urbanos de los espacios
publicos municipales

2.5.1.6: Supervisar ldimpieza de los espacios publicos urbanos municipales.

2.5.1.7: Vigilar el mantenimiento del equipo de recoleccion de residuos sélidos urbanos
municipales

2.5.1.8- Adquirir el equipo necesario para la recoleccion de residuos sélidos urbanos
municipales.
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En la Cuarta Transformacién hemos comenzado a reconstruir el tejido social desde un plano
de igualdad de oportunidades para poder erradicar la pobreza y las asimetrias sociales. En
el nuevo paradigma de la vida social, se acabaron los ciudadanos de pyideesegunda,
prueba de ello es que los programas sociales llegan directamente a quienes los necesitan,
sin requerir de intermediarios. También erradicamos la estigmatizacion y discriminacion
que tradicionalmente habia en contra de sectores de la pafmlacbomo jévenes, mujeres,
adultos mayores y personas con discapacidad. Lo anterior, hoy permite decir con orgullo
gue tenemos la politica social mas grande de la historia de México.

Con el objetivo de tomar ventaja de las oportunidades de los bienes y servicios que se
producen y ofrecen en el Municipio, y con ello aportar a la transformacion positiva de
nuestro territorio, es necesario saber como se componen las diversas actividades
economicas que se desarrollan dentro de nuestro Municipio. El Producto Interno Bruto (PIB)
no sirve para medir la situacion social, la distribucion de la riqueza, ni la felicidad o bienestar
de sus habitantes, sino es un indicador de lo que se produce.

Por lo tanto, el producto Interno Bruto es la suma del valor, en dinero, de todos los bienes
y servicios de uso final que produce un pais o entidad federativa, durante un periodo.
Comunmente son medidos a través de trimestres o0 por afo.

El PIB nacional, en 2023, registré una suma total de 25,044,841.13 millones de pesos, en el
cual la prestacidon de servicios, siendo el rubro mas importante, reporté un aporid de

830 567.18 millones de pesos; la industria aportdé 7 999 175.06; la industria manufacturera
5 185 179.64; el comercio 4 890 961.85; los servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes
muebles e intangibleaportaron2 363 280.00. Estos fueron los cinco sectores que mayor
aportaron al PIB nacional. Es importante observar que haypuena diversidad de sectores

que aportan al PIB nacional, lo cual nos indica que hay una creciente diversidad econémica
en el pais, lo cual resulta bastante positivo.

Producto Interno Bruto Nacional por sector de actividad econémica, saneal de 201:

a 2023 (Miles de pesos en 2018).

Sector de Actividad Econémica 2023
Producto Interno bruto a precios de mercado. 25,044,841.13
Valor Agregado Bruto a precios basicos 23 657 496.3]
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Agricultura, cria y explotacion de animalegrovechamientg 827 754.14
forestal, pesca y caza

Industria 7 999 175.0¢
Mineria 967 134.05
Generacion, transmision y distribucién de energia eléct 332 458,53
suministro de agua y de gas por ductos al consumidor final

Construccion 1 514402.84
Industrias manufactureras 5185 179.64
Servicios 14 830 567.1¢
Comercio 4 890 961.8¢
Transporte, correo y almacenamiento 1 818 804.41
Informacién en medios masivos 448 252.31
Servicios financieros y de seguros 964 798.2(
.S.erwc.losmmoblllanos y de alquiler de bienes muebles 2 363 280.0(
intangibles

Servicios profesionales, cientificos y técnicos 512 786.289
Corporativos 159 056.64
Servicios de apoyo a los negocios y manejo de desec

servicios de rerr?esj/iacién ’ ’ J 232102.65
Servicios educativos 885 413.65
Servicios de salud y de asistencia social. 583 390.16
Servicios de esparcimiento culturales y deportivos, y ¢

servicios recreatiSos . ’ e
SerV|(_:|os de alojamiento temporal y de preparacidémalif@entos 578 504.61
y bebidas

Otros servicios excepto actividades gubernamentales 433 448.17
Actividades legislativas, gubernamentales, de imparticiorn 831 997 64
justicia y de organismos internacionales y extraterritoriales

Impuestos a loproductos, netos 1 387 344.7¢

Fuente: Producto Interno Bruto Nacional y Estatal 2024. Gobierno del Estado de México.
Secretaria de Finanzas. IGECEM. 2024.

El PIB estatal del Estado de México, segun el INEGI, contribuye en un 9.8% al PIB nacional,
lo cual lo convierte en el segundo estado que mayor aporta, tan sélo detras de la Ciudad de
México, la cual contribuye en un 14.8%. Como sucede a nivel naciosedi@ con mayor
aportacion al PIB estatal, lo representa el sector de servicios con un aporte de 1 523 170.14;
seguido de la industria con un aporte de 605 274.66; y del comercio con 564 752.71. Como
podemos observar, la mayor parte del PIB estatal,osee@ntra en un solo sector, lo cual
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nos indica que hay una gran necesidad de diversificar los sectores productivos y de servicios
gue se producen en nuestro estado.

Producto Interno Bruto Estatal por sector de actividad econémica, s

anual de 2013 a 2023 (Miles de pesos de 2018).

Sector de Actividad econdémica 2023
Producto Interno Bruto a Precios de Mercadc 2,283,643.64
Valor Agregado Bruto a precios basicos 2 157 142.5;
Agricultura, _crla y explotacion de animal 28 697 74
aprovechamientdorestal, pesca y caza

Industria 605 274.66
Mineria 4 783.39
Generacién, transmision, distribucién

comercializacion de energia eléctrica, suminit 27 430.46
de agua y de gas natural por ductos

consumidor final

Construccién 88237.28
Industrias manufactureras 484 823.53
Servicios 1523 170.14
Comercio 564 752.71
Transporte, correo y almacenamiento 165 626.94
Informacién en medios masivos 12 833.74
Servicios financieros y de seguros 65 794.3¢
SerV|C|osmr.nob|I|e.1r|05 y de alquiler de bien 334 579,01
muebles e intangibles

Servicios profesionales, cientificos y técnicos 28 479.78
Corporativos 801.36
Servicios de ap(_)y_o a los nego.uo_s, y manej 13 63141
desechos y servicios de remediacion

Servicios educativos 99 821.51]
Servicios de salud y de asistencia social 58 099.85
SerV|C|_os de espar(.:|r_n|ento cglturales 6 996.21
deportivos, y otros servicios recreativos

SeI‘VICIOS- ' de a_IOJamlento .temporal y 39 366.5
preparacion de alimentos lyebidas
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Otros servicios excepto actividad 47 70160
gubernamentales

Actividades legislativas, gubernamentales,

imparticion de justicia y de organism 84 684.14
internacionales y extraterritoriales

Impuestos y subsidios a Ipsoductos, netos 126 501.15

Fuente: Producto Interno Bruto Nacional y Estatal 2024. Gobierno del Estado de México. Secretaria de Finanzas. IGECEM. 2024.

El PIB del Municipio de La Paz tiene caracteristicas muy interesantes, ya que la mayor parte
de su producto se centra en los sectores de servicios y comercio. En ese sentido, es
importante implementar esfuerzos para diversificar las actividades econdrgicasse

llevan a cabo en el Municipio.

indice Municipal de Actividad Econémica por sector econémico se

municipio 2022 (Millones de pesos de 2018).

Sector de actividad econémica La Paz
indice Municipal de Actividad Econémid

. ) 59 804.8
precios demercado E/
Valor Agregado Bruto a precios basicog 56 927.6
Agricultura, cria y explotacién (¢
animales, aprovechamiento forest 4.8
pescay caza
Industria 8121.9
Mineria 0
Generacion, transmisién, distribucion
comercializacibn de energia eléctri 346.5
suministro de agua y de gas natural '
ductos al consumidor final
Construccion 4
Industrias manufactureras 7771.4
Servicios 48 800.9
Comercio 15712.2
Transporte, correo y almacenamiento 7484.4
Informacién en medios masivos 9.2
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Servicios financieros y de seguros 4 237.8
Servicios inmobiliarios y de alquiler
. . y a 15 333.7
bienes muebles e intangibles
Servicios profesionales, cientificos 58.6
técnicos '
Corporativos 0
Servicios de apoyo a laggocios y manej
- - 356.8
de desechos y servicios de remediacior
Servicios educativos 557.2
Servicios de salud y de asistencia socig 976.7
Servicios de esparcimiento culturaleg 46.8
deportivos, y otros servicios recreativos '
Servicios dealojamiento temporal y d 5313
preparacion de alimentos y bebidas '
Otros servicios excepto actividad 692
gubernamentales
Actividades legislativas, gubernamenta
de imparticion de justicia y de organism 2874.4
internacionales extraterritoriales
Impuestos y subsidios a los product
P : P 2877.2
netos

Fuente: indice Municipal de Actividad Econémica. IMAE 2023. IGECEM. 2024.

Por lo tanto, el sector empresarial en La Paz se caracteriza por la presencia de pequeias y
medianas empresas (PYMES) que operan en sectores como el comercio, los servicios y la
industria.

Los retos que enfrenta el sector empresarial estan relacionados con el acceso al
financiamiento, la formalizacién de negocios y la capacitacion en tecnologias digitales.

También se enfrenta una situacion de infraestructura y logistica la cual tiene serias
limitaciones que afectan la competitividad empresarial.

En este sentido se puede mencionar que el sector empresarial, generador de impulso
econdémico, ha ido perdiendo paulatinamente una posicién que le permita consolidar su
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importancia como uno de los principales destinos para la atraccion de inversiones,
afectando la creacion de nuevas oportunidades hacia la formalidad laboral y de
autoempleo.

Como se menciona en el sitio Data México, de la Secretaria de Economia del Gobierno de
México, una Unidad Econdmica es un establecimiento (desde una pequefia tienda hasta una
gran fabrica) asentado en un lugar de manera permanente y delimitado por congtresc

e instalaciones fijas, ademas se realiza la produccion y/o comercializacion de bienes y/o
servicios. La Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México
menciona que se le llama unidad econdmica a la productora de bienes y seryipara
efectos de control administrativo legal los diferencia en las tres categorias siguientes: bajo
impacto, mediano impacto y alto impacto.

La estratificacion de empresas es un proceso mediante el cual se clasifican las
organizaciones segun ciertos criterios, como el nimero de empleados y las ventas anuales.
En México, este enfoque es especialmente relevante para las micro, pequefias y medianas
empresas (mipymes):

Micro: de 0 a 10 empleados.
Pequefia: 11 a 50 empleados.
Mediana: 51 a 250 empleados.

300

ESTRATIFICACION DE EMPRESAS
250

200

150

100

50

0 I

MICRO PEQUENAS MEDIANAS

Con datos de: https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/leyes
30137

En la siguiente tabla podemos observar el tamafio y nimero de unidades econémicas en el
municipio de La Paz.
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Municipio | Total de| Micro Pequeia Mediana Grandes
unidades
Economicas

La Paz 16695 16111 474 88 22

Con informacién del Directorio Estadistidacional de Unidades Econdmicas, 2023.

Como ya se mencion0, en nuestro municipio contamos con 16695 unidades econdémicas,
las cuales en su mayoria entran en el rubro de la micro y pequefias empresas, distribuidas
de la siguiente manera: 8967 dentro del tipo de comercio al por mayor y comepo al
menor; 6114 dedicada al sector de servicios; 1614 dentro del sector de la industria
manufacturera, mineria, generacidransmisiondistribucion de energia eléctrica,
suministro de agua y de gas por ductos al consumidor final y construccion. Segudedatos
Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas.

UNIDADES ECONOMICAS EN LA PAZ POR TI
ACTIVIDAD

Actividad No. de unidadeg
econdémicas.

Comercio al por mayor y comercio| 8967
por menor
Servicios 6114
Industria manufacturera y otros. 1614

Total 16695
Con datos del Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econ6micas
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Mapas de distribucion territorial de las Unidades Economicas en La Paz.

1.Distribucion de la®nidades Econdémicas en el municipio de La Paz por actividad de
Comercio al por Mayor y Comercio al por Menor, con 8,967 aproximadamente.

FUENTE: Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas con datos del INEGI, 2023
2.Distribucion de las Unidades Econdmicas en el municipio de La Paz por la actividad de
Servicios, coB,114a la fecha aproximadamente.

i (¥

| INEGI, 2023

3. Distribucion de las Unidades Econémicas en el municipio de La Paz en relacion con
industria manufacturera, la mineria, generacibansmisiondistribucion de energia
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eléctrica, suministro de agua y de gas por ductos al consumidor final, construccion, con
aproximadamentel,614a la fecha.

FUENTE: Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas con datos del INEGI, 2026
a. Impulso al empleo digno y al desarrollo econdmico

Segun la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo y a Data México, en el segundo
trimestre de 2024, la tasa de participacion laboral en Estado de México fue 60.2%, lo que
implicé un aumento de 0.71 puntos porcentuales respecto al trimestre anterior, elusual

de 59.5%.

La poblacion ocupada en Estado de México, en el segundo trimestre de 2024 fue 8.16
millones de personas, siendo superior en 1.73% al trimestre anterior, 8.02 millones de
personas ocupadas. El 60.97% de los trabajadores estan en el sector informal, un secto
preponderante en nuestro municipio.
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POBLACION OCUPADA EN EL ESTADO DE
MEXICO
10

8 m POBLACION

6 OCUPADA

4

m TRABAJADORES E

2 EL SECTOR

0 INFORMAL
ENE-MAR ABRIL-JUNIO

Las ocupaciones con mabajadores durante el segundo trimestre de 2024 fueron ventas,
despachadores y dependientes en comercios, con 626 mil empleados; comerciantes en
establecimientos, con 574 mil, y trabajadores domésticos, con 316 mil. En el segundo
trimestre de 2024, Estadde México tuvo 8,163,741 ocupados.

Ahora bien, hablando del Mercado Laboral Local, segun informacion del CONEVAL,
Chimalhuacéan, Valle de Chalco Solidaridad y La Paz fueron municipios de donde una parte
de la poblacion residente ocupada se trasladaba a otros municipios: 29.9 %, 43.6 % y 40.3
%, respectivamente. Estos municipios contaban con mas de 89,000 personas ocupadas cada
uno (la poblacion ocupada en Chimalhuacan superdé las 168,000 personas) y eran cercanos
a demarcaciones territoriales de Ciudad de México. En cada uno el flujo de dmlida
personas ocupadas fue mayor que el flujo de personas que se desplazan hacia ellos.

La movilidad laboral cotidiana en estos municipios es con municipios 0 demarcaciones
territoriales contiguas o cercanas o de gran atraccion como Cuauhtémoc, Miguel Hidalgo y
Venustiano Carranza. En general, los traslados a las unidades territorialebaje s@n de

por lo menos una hora; no obstante, las rutas de acceso y los medios de transporte publico
existentes son limitados, por lo que, si se considera el tiempo total de traslado de los
hogares a los espacios de trabajo, la poblacién que se deslddzaPaz a otros municipios

0 alcaldias de la Ciudad de México, ronda los 60 a 80 minutos diarios. Derivado de lo
anterior, es necesario implementar estrategias, en conjunto y colaboracion con las
empresas establecidas en el Municipio, para que la gei@rate empleos sea mayor, y

gue se empleé preferentemente a habitantes de nuestra demarcacion.
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b. Economia incluyente y atencion a la informalidad.

El Municipio de La Paz cuenta con 21 mercados municipales y 41 tianguis dentro de su
demarcacion territorial. Durante esta administracion, se buscara la modernizacion y el
mantenimiento de la infraestructura de los mercados municipales, asi como la
regulaizacion y ordenamiento de los tianguis.

Como se podra observar en la siguiente tabla, todos los dias de la semana se establecen
tianguis en todo el territorio municipal. Es importante observar que algunos de ellos se
establecen sobre avenidas importantes y/o de gran circulacion de vehicubos|llgenera
problemas de transito, por lo que es sustantivo generar acciones que impliquen un
ordenamiento del comercio informal.

UBICACION

Lunes

Col. Fraccionamiento Floredi@alle Tabachines y Abedules).

Lunes

Col. Magdalena (Calle 5 tayoy Calle Francisco |. Madero)

Lunes

Col. La Rivera (lpgimera subidale Altavista)

Lunes

Col.El BarcqAv. Tenancingo y Av. Texcoco)

Lunes

Col. La Joya (Camino al Ceriayranca del Muerto)

Lunes

Col. Primavera (Lomas de San Isidro Cerca Escuela Macarenco)

Lunes

Las Torres Col. Hank Gonzalez.

Lunes

La Zapata

Martes

Col. La Joya (Camino al Cerro y Barranca del Muerto)

Martes

Col. Magdalena de los Rey@s/. Texcoco)

Martes

Col. El Salado (Calle Riazasy Rio Papaloapan)

Martes

Col. Emiliano Zapata

Martes

Col. Ejidal el Pino (entre la iglesia y mercado)

Martes

San José Las Palmas

Martes

Col. Arenal (callampliacién Arenal)

Martes

San José Las Palmas (calle Nogal)

Miércole
S

Col. San Sebastian Chimalpa (costado de la Explanada)

Miércole
S

Amp. Tecamachalco (entre Av. Pantitlan y Prolongacién Puebla)

Miércole
S

Col. San Isidro Geovillas
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Miércole | Av. Tenancingo de Calle 9 a Av. del Pino y de Calle 9 a Andrés Molina,

S Valle de Los Reyes.
Miércole
S col. Lomas de Altavista; a un costado del mercado
Miércole
s Geovillas Geronimo y San Sebastian
Col. La Joya (Camino al CerBayranca del Muerto)
Miércole
S Lomas de San Sebasti@alleAmado Nervo)

Jueves |Col. Valle de los Reyes (Andrés Molina)

Col. Valle de los Pinos (Calle Tlanepantla, Presa del Sordo y Calle
Jueves |adyacentes al mercado Guadalupe).

Jueves |Col. 20 danayo(Calle Inés Tapia y esq. Francisco Paz)

Jueves |Col. Paraje San Antonio (en las Torres)

Col. La Joya (Camino al Cerro y Barranca del Muerto)

Jueves |Jorge Jiménez Cantu (Festival)

Viernes |Col. El Salado (Rio Bals&andelaria)

Viernes |Tecamachalco (Av. Pantitlan y las Vias)

Viernes |Col. Ejidal el Pino (Calle Francisco Villa)

Sabado |Col. Geovillas (Av. Principal a un costado del mercado)

Col. La Joya (Camino al Cerro y Barranca del Muerto)

Sabado |Loma de Saksteban (Av. Principal a un costado del Mercado)
Sabado |Amp. Los Reyes.

Sabado |Col. Altavista (En las Escuelas)

Col. Valle de los Reyes (entre Av. de los Reyes y Andrés Molir
Domingo | Pantitlan)

Domingo | Col. Valle de los Reyes 8 entre Andrés Molina y Calle 24, Av. Pantitla
Domingo| Col. San Sebastian Chimalpa (a un Costado de la Explanada)
Domingo | Col. Lomas de San Sebastian (Av. Principal Amado Nervo)

Domingo | Col. 20 de Mayo (Calle Inés Tapia y esq. Francisco Paz)

Domingo | Col.La Joya (Camino al Cerrito Av. Principal)

Domingo | Col. Geovillas (Frente a las Escuelas)

Domingo|Entre 9y la 13

Los mercados que se encuentran dentro del Municipio son 21 todos ellos necesitan acciones
de mantenimiento y modernizacion de sus instalaciones. Esta administracion tiene como

217



5 H. AYUNTAMIENTO
%| DE LA PAZ |

°/ 20285 - 2027

MEXICO ==» Servir con amor y trabajo ««=

o s LASYPAZ

objetivo, generar acciones que coadyuven a que las instalaciones de los mercados se
encuentren en condiciones Optimas para que presten sus servicios al publico.

MERCADOS REGULARES

No. | Mercado Direccion Colonia

1 E. ZAPATA FRANCISCO VILLA EMILIANO ZAPATA
AYACUITLALPAN S/N)

2 HIDALGO FRANCISCO VILLA S/N, ESQ. Z AMPLIACION LQ
NOVIEMBRE REYES

3 7 OCT/| AV. DE LAS TORRES S/N PUEBLO DE S/

TECAMACHALCO SALVADOR
TECAMACHALCO

4 SAN ISIDRO ([ TAMESIS RiO DE SAN ISIDRO | RIOS DE SAN ISIDR
RIOS DE SAN

ISIDRO)
5 | 15 DE SEPTIEMBR RIO NAZAS EL SALADO
6 |24 DEENERO C. RIO CANDELARRI@BALSAS | EL SALADO

7 BENITO JUAREZ | AV. TENANCINGO ESQ. C. 6 VALLE DE LOS REY|

8 |JJ.CANTU AV.PANTITLAN CALLE ATZAYAC| ANCON
9 | FLORESTA C. TABACHINES ESQ. ABEDULE{ FRACCIONAMIENT(
FLORESTA

10 | A. M. ENRIQUEZ | AV.ANDRES MOLINA VALLE DE LOS REY

11 | GUADALUPE C. TLALNEPANTLA, ESQ. ( VALLE DE LOS PIN(
OYAMEL

12 | 30 DE MARZO C. ARENAL ENTRE C. OTON AMPLIACION AREN
VERANO

13 | EL ARBOL CTO. EMILIANO ZAPATA Y |EL PINO
CERON
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14 | 12 DE OCTUBRE | AV.CAMINO AL CERRITO Y C. 30 LOMAS DE SA
SEBASTIAN
CHIMALPA
15 | MUNICIPAL Ld AV. MORELOS LOS REYES
REYES
16 | 20 DE MAYO CDA. DEL MERCADO S/N MZ.| 20 DE MAYO
PERALTA GONZALEZ
17 | 22 DE MAYO AV. PRINCIPAL (CALLE NOGAL) | SAN  JOSE L
PALMAS
18 | LUISDONALDO C. | C. SIERVO DE LA NACION Y PASE UNIDAD
PINOS S/IN HABITACIONAL
TEPOZANES
19 | UNION Y FUERZA| C. EMILIANO ZAPATA ESQ. DH AMPLIACION LQ
FLORES REYES
20 | ALTAVISTA NTE. 15 & NTE. 12, MANZANA ( CARLOS HAN
CARLOS HANK GONZALEZ, 5 GONZALEZ, MEX.
PROF.
21 | PROF. CARL( NTE. 15 & NTE. 12, MANZANA ( CARLOS HAN
HANK GONZALEZ) CARLOS HANK GONZALEZ, 5 GONZALEZ, MEX.
PROF.

c. Construccion de entornoscompetitivos y aprovechamiento de la
relocalizacion de las cadenas de valor.

La localizacion geografica del Municipio de La Paz es muy importante, ya que se sitla en la
periferia de la Ciudad de México, lo cual significa que es un espacio muy atractivo para la
instalacion de empresas e industrias de todo tipo, principalmente decies.

En términos generales, la produccion de las empresas e industrias que se instalan en el
municipio se dirigen al mercado local y nacional. Sin embargo, también exportan.

En este rubro se puede considerar que el nivel de ventas de productos de las empresas hacia
destinos fuera del pais ha ido disminuyendo en relacion a afios anteriores tal y como se
YdzSAGNF Sy 1 &aA3IdzASY S Ay T2NYI ©02083)fuérom [ | &
de US$9.89 millones, las cuales decrecieron-1h8% respecto al afio anterior. Los
productos con mayor nivel de ventas internacionales en 2023 fueron placas, laminas y tiras,
no celulares y no reforzadas (US$7.36 millones), articulos decplaara el transporte o
embalaje de mercancias (US$370 mil) y construcciones y sus partes (puentes y sus partes,

2SS
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torres, puertas y ventanas y sus marcos) de hierro o acero, excluyendo los edificios
LINEFI ONAOFR2% 6! {budn YATfOEOD

VENTAS INTERNACIONALES 2023, MUNICIPIO DE
PAZ.

$400,000
$300,000
$200,000
$100,000

$0 \
LAMINAS Y PLASTICO PARAHIERRO O
TIRAS TRANSPORTE ACERO

https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/leeyes

30137

9y NBtFOAsy | fFa AYLRNIFOA2YSa &S YSyOAazyl
La Paz en 2023 fueron de US$140 millones, las cuales decreciefii?tinespecto al afio

anterior. Los productos con mayor nivel de compras internacionales en 26&fplacas,

laminas vy tiras, no celulares y no reforzadas (US$21.4 millones), partes y accesorios de
vehiculos automotores (US$9.08 millones) y tornillos, pernos, tuercas y articulos similares

6! {bPTdny YAfft2ySavéo

COMPRAS INTERNACIONALES
2023, MUNICIPIO DE LA PAZ

$165,000.00
$160,000.00-
$155,000.00+
$150,000.00+
$145,000.00-
$140,000.00+
$135,000.00+
$130,000.00+
$125,000.00-

2022 2023

Fuente: https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/les
reyes30137

2 Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas
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En conclusion, comparando la diferencia que existe entre las exportaciones e importaciones
que se realizan y lo que se produce en el municipio, puede observarse que existen areas de
oportunidad para las empresas instaladas en la demarcacion.

Sin duda, la localizacién geografica, aunado al numero de industrias y empresa instaladas
en el municipio, son dos factores muy potenciales que podrian permitir la expansion de la
produccion local para buscar los mercados extranjeros, fundamentalmentestaeos
Unidos y Centroamérica.

d. Fomento al turismo

El turismo, segun la Cuenta Satélite del Turismo de México, es el desplazamiento
momentaneo que realizan las personas y comprende las actividades que efectdan durante
Su viaje y estancia, fuera de su entorno habitual.

Por otro lado, la Organizacion Mundial del Turismo, dice que el turismo comprende las
actividades que realizan las personas durante sus viajes y estancias, en lugares distintos a
los de su entorno habitual, por un periodo inferior a 1 afio, con fines @e jpar negocio u

otros motivos. De esta forma, la actividad que realizan los visitantes, el turismo no
contribuye a una actividad econémica productiva, sino, una actividad de consumo.

En el Municipio de La Paz, las actividades y espacios considerados y catalogados como
turisticos son muy incipientes y no tienen la proyeccion que podrian tener. Segun datos
estadisticos, soOlo 7 establecimientos de hospedaje son considerados como tsiistico

total sélo 612 habitaciones tienen esa categoria, de las cuales 475 son de establecimientos
de dos estrellas, y 137 de categoria econdémica. En establecimientos de alimentos y bebidas,
sOlo 5 cuentan con esa categoria; ademas sélo existe una agendeeb registrada.

Estadistica basica Municipal d

ARo Cantidad Unidad de medida
Estado de México
Turismo
Hospedaje y alojamiento 2020
Establecimientos 7 Establecimiento
Categoria turistica 5
Dos estrellas 5
Categoria econémica 2
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Sin categoria 2
Habitaciones 612 Habitacion
Categoria turistica 475
Dos estrellas 475
Categoria econémica 137
Sin categoria 137
Establecimientos de alimentos
. 2021 5 Establecimiento
bebidas a/
Agencias de viajes b/ 1 Agencia

Fuente: IGECEM: Estadistica basica municipal del Estado de México 2022. La Paz.

Por lo tanto, en términos turisticos, el Municipio de La Paz no ha explotado esa area de
oportunidad. Contamos con sitios de interés turistico y recreativo que deberan explotarse,

por ejemplo, el Deportivo Soraya Jiménez, espacio que cuenta con un zogl@gpacios

deportivos de primer nivel; la zona arqueoldgica ubicada en la colonia Ampliacién Los
wSesaT & I T2yl O2y20ARI O2Y2 a[l [/ tRSNI éX

e. Desarrollo agrario y dignificacion del campo

Las actividades econémicas primarias son aquellas que se enlazan directamente con
productos de la naturaleza, como la agricultura, la ganaderia, la pesca, la mineria y la
explotacion forestal.

En La Paz, la contribucion de la agricultura, cria y explotacién de animales, aprovechamiento
forestal, pesca y caza, de acuerdo al indice Municipal de Actividad Econémica, por sector
economico del IGECEM, es de so6lo 4.8 de un total de 59,804.8 millopesaie

Aspectos Econdmicos La Paz

Unidad de

C t i Cantidad
oncepto antida Medida

Principales cultivos

Superficie sembrada 2021 187.3 (Hectarea)

Avena forrajera 55
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Cebada grano 4.2

Frijol 34.1

Maiz grano 60

Trigo grano 34

Superficie cosechada 2021 187.3 (Hectarea)
Avena forrajera 55

Cebada grano 4.2

Frijol 34.1

Maiz grano 60

Trigo grano 34

Produccion anual obtenida 2021 1313.09 (Tonelada)
Avena forrajera 1 062.05

Cebada grano 7.31

Frijol 30.69

Maiz grano 136.2

Trigo grano 76.84

Fuente: IGECEM: Estadistica basica municipal del Estado de México 2022. La Paz.

Por lo tanto, y con base en los datos presentados, se deduce que el Municipio de La Paz, en
la actualidad, no tien@na vocacion agricola; sin embargo, tiene potencial para serlo. En
ese sentido, se puede incentivar el cultivo de traspatio, sobre todo en las zonas altas del
municipio en donde la disposicién de terrenos que pueden ser usados para la siembra es
aun existate.

f. Movilidad segura y de calidad

El Municipio de La Paz forma parte de la zona metropolitana de la Ciudad de México, es un
municipio de paso a los estados de Puebla, Tlaxcala, Oaxaca e Hidalgo. Por su territorio,
atraviesan la Carretera Federal Méxieoebla, la Autopista Méxiguebla, yla Carretera
Federal Méxicel'excoco, tres vias primarias de interconexion estatal con gran afluencia en
toda época del afio, tanto de transporte privado, de carga y transporte publico.

La gran, y ademas creciente, afluencia vehicular que circula en el territorio municipal,
representa grandes retos para la adecuada movilidad.
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La Paz, Estado de México
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Fuente: Elaborado con base en Atlas Cibernético IGECEM; 2023

Con base en la informacion reportada por el INEGI y del Departamento de Movilidad del H.
Ayuntamiento de La Paz, uno de los grandes retos en términos de movilidad es el
reordenamiento del transporte publico. Durante las horas pico, tanto de mafiana como de
la tarde, debido a la gran afluencia de trabajadores de nuestro municipio, sumados a los
provenientes de otras demarcaciones y de quienes laboran en Ciudad de México, genera
situaciones de tréafico vehicular, en las que las vialidades se ven completarabagadas

y saturadas.

En términos de transporte publico, La Paz cuenta con rutas locales, regionales, asi como de
transporte masivo que conecta el municipio tanto con los municipios vecinos como con la
Ciudad de México. Se destaca la linea A del Sistema de Transporte Chlettojda cual

cuenta con dos estaciones, en el municipio: Los Reyes y La Paz. Sin embargo, derivado de la
gran afluencia de personas, fundamentalmente en horas pico, este medio de transporte se
satura, aunado a ello, el uso de microbuses y combis signeialto, lo cual genera
embotellamientos en las principales vialidades del municipio.

En el Municipio circulan, como lo muestra el cuadro que a continuacion se enlista,
microbuses y combis que cubren rutas locales e intermunicipales.
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CAPACIDAD DE COBERTURA DE LOS TRANSPORTES

TIPO DE RUTA QUE TRAMO QUE CORREN
TRANSPORTE CUBRE ORIGEN DESTINO ‘ ZONA QUE CUBI
REYES
MICROBUSES RUTA 14 SANTA MARTHA|CANAL DE CHALCO |IZTAPALAPA
COMBIS RUTA 36 SANTA MARTHA|CHALCO REYEEHALCO
REYES
COMBIS RUTA 50 SANTA MARTHA|IXTAPALUCA IXTAPALUCA
INTERESTAT] REYES
COMBIS 28 SANTA MARTHA|IXTAPALUCA IXTAPALUCA
REYES - SAN
COMBIS RUTA 83 AEROPUERTO [SAN VICENTE VICENTE
SAN FRANCIS|{REYES -
AUTOBUS A.S.F. ZARAGOZA IXTAPALUCA IXTAPALUCA
COMERCIAL REYE
COMBIS RUTA 62 MEXICANA CHIMALHUACAN CHIMALHUACAN
REYES - SAN
COMBIS RUTA 98 AEROPUERTO [BETA SAN VICENTE |[VICENTE
ZAPATA, EL  PIN
LOMA ENCANTAL
SAN JOSE PALM
COMBIS HANK GONZALE
MICROBUSES RUTA 53 REYES ALTAVISTA, REYES
TECHACHALTITLA,
JOYA, JIMENEZ CAN
TLAZALA, PRIMAVE
20 DE MAYO Y TESOI
COMBIS RUTA 104 SANTA MARTHA REYES
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EL SALAD(
MAGDALENA,
CECYTEM Y ALAMED
Fuente: Departamento de Movilidad. H. Ayuntamiento de La Paz, 2023.

Como puede observarse en el cuadro anterior, la mayoria de las rutas tienen como destino
la zona que abarca la cabecera municipal, especialmente en las inmediaciones de las
estaciones del metro La Paz, Los Reyes y Santa Martha. Las rutas siguen elwacone g

a través de las carreteras Méxie@oPuebla y Méxica; Texcoco. En consecuencia, y
adicionado a la cantidad de vehiculos procedentes del interior y exterior del municipio que
circulan diariamente, estas vialidades se ven saturadas de manera fte@relos horarios

pico.

El objetivo fundamental es mejorar la movilidad de las principales vias, ordenar el
transporte publico y mejorar la infraestructura vial del municipd@lemas, se busca
modernizar las vialidades mas importantes del municipio, tanto con apoyo federal y estatal.
Se buscaran nuevos y mejores mecanismos de transporte publico masivo que otorgue mejor
conexién intermunicipal e interestatal.

Las zonas que presentan mayor conflicto son:

El entronque de la carretera Méxi@pTexcoco con la Avenida Puebla, debido al
entronque de caminos, las fallas en el sistema de semaforos;

El puente de La Concordia, el punto de enlace entre la Ciudad de México y los
municipios de la zona oriente del Estado de México, que presenta problemas debido
a la saturacién de rutas de transporte y comercios, asi como los problemas con los
conductores @ medios de transporte colectivo y privado que se estacionan en doble
fila;

El puente El Salado, el cual esth completamente rebasado en su capacidad.

g. Infraestructura urbana
El Municipio de La Paz es considerado estratégico, ya que es considerado un municipio
urbanoregional importante de la Zona Metropolitana del Valle de México, lo que ha
generado un acelerado crecimiento de la mancha urbana en los ultimos afios. La falta de
seguimiento en materia de planeacién urbana ha generado un crecimiento desmedido y
desordenado, lo cual ha ocasionado la expansién de la mancha urbana fuera de los limites
habitables del municipio, y se desarrollan principalmente en zonas de conservadgn y
riesgo, areas vulnerables y tierras ejidales. En este sentido, la mancha urbana por
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asentamientos humanos irregulares se ha extendido también en zonas que presentan un
alto valor ambiental, como es en las zonas altas del Cerro de Pino Grande y Pino Chico; y en
zonas de riesgo para la poblacion, que en este caso se encuentran estaberidosba

del limite de pendiente establecido, en la ladera del cerro La Caldera.

De esta manera, se puede observar que gran porcentaje de los asentamientos humanos en
el municipio de La Paz se encuentran en situacion irregular, y hoy en dia se encuentran en
la etapa final de consolidacion demandando servicios basicos. El tema detinfcaga,
referente a las Obras Publicas en el Municipio de La Paz, es de considerarse como principal
necesidad de los asentamientos irregulares sobre las areas fuera de los limites urbanos, ya
gue demandan servicios indispensables como son: agua potbbmtarillado sanitario,
energia eléctrica, alumbrado publico, servicios de salud esenciales, educacion y seguridad
publica.

En este contexto, es fundamental realizar nuevas lineas de accidon en materia de regulacion
del ordenamiento territorial, urbano y sectorial, considerando de forma precisa la extension
territorial actual del municipio; asi como sus limites y colindangigsgontenga programas

para la regularizacion de los asentamientos humanos, conservacion de las areas con valor
ambiental, la generacién de un modelo de ciudad compacta y sostenible, a fin de garantizar
gue todo espacio del municipio pueda ser reguladorexiamente por la autoridad
municipal. Las zonas que estan reguladas demandan, también, servicios como
pavimentaciones, guarniciones y banquetas, asi como mantenimiento a espacios
deportivos y de esparcimiento, parques, jardines, camellones segurosnasireparacion

de luminarias.

La infraestructura publica es esencial para el desarrollo y bienestar del Municipio y de sus
habitantes; la falta de ésta es una problematica constante que afecta la calidad de vida de
sus habitantes y su desarrollo econémico y social. Este problema #fégestaren diferentes
areas, como la movilidad, la seguridad, la salud publica y el acceso a servicios basicos.

La falta de mantenimiento de la infraestructura urbana también es un problema en el
municipio de La Paz, ya que después de que se construye una infraestructura, se descuida
el mantenimiento y las reparaciones necesarias |0 que ocasiona una infraestructura
deteriorada y la necesidad de realizar grandes inversiones para reconstruir o reemplazar la
infraestructura existente. La falta de mantenimiento también puede ser un factor que
disuade a los inversionistas de diferentes sectores.
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Adicionalmente, la infraestructura del municipio es deficiente e insuficiente para satisfacer
las necesidades de la poblacion. No solo se carece de un mantenimiento adecuado de las
principales vialidades, sino que las condiciones de muchas de ellagahficoh respuesta
rapida y efectiva ante emergencias. La falta de inversion en este rubro ha llevado a un
sistema de movilidad ineficiente que afecta directamente la calidad de vida de los
habitantes.

En el municipio de La Paz hay zonas prioritarias y en condiciones de alta marginacion que
no cuentan con los servicios basicos; sin embargo, también las zonas con mayor desarrollo
urbano carecen de infraestructura urbana adecuada.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INB®hiebio de La Paz
concentra 78 mil 179 viviendas particulares habitadas, que representan el 1.71% con
relacion al total del Estado de México (4 millones 568 mil 635 viviendas particulares
habitadas). En el municipio de La Paz, el 91.15% de estas v&ismdogares de tipo
familiar y el 8.82% son no familiares. Los hogares familiares son aquellos en los que al menos
uno de los integrantes tiene parentesco con el jefe o jefa del hogar; se dividen en hogar
nuclear, ampliado y compuesto.

También, ocasionado por el crecimiento incontrolado de la poblacion, se vuelven obsoletos
los sistemas de drenaje y alcantarillado. Por ello, es indispensable construir infraestructura
hidraulica que garantice el saneamiento de comunidades y coloniasprasi el desalojo
eficiente de aguas negras y pluviales para evitar la contaminacion, focos de infeccién e
inundaciones.

Existen dificultades para el correcto mantenimiento del drenaje y alcantarillado, las cuales
representan serios problemas para la infraestructura urbana. Uno de los principales son los
dafos provocados por las raices de los arboles, éstas pueden penebrsiryir la red de
saneamiento, provocando roturas en las tuberias, fugas y problemas de estanqueidad en
general. Esta situacion no solo afecta la eficiencia del sistema de drenaje, sino que también
puede generar riesgos para la salud publica debidoaauanulacion de aguas residuales y

la posible contaminacion del entorno.

En el Municipio de La Paz no existe la infraestructura necesaria que permita a los habitantes
del municipio tener acceso a la recreaciéon y el deporte. La falta de mantenimiento a las
instalaciones deportivas provoca que los espacios para la practica pwitelsean malos

o insuficientes. Existen escasas alternativas para la activacién fisica. Cabe destacar que los
espacios deportivos se encuentran distribuidos en el territorio municipal y la mayoria de
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éstos requiere de remodelacion para dar servicio a la comunidad, los cuales llevan a cabo
actividades de esparcimiento y de sana convivencia de nuestro municipio.

Debido al constante crecimiento poblacional del municipio de La Paz y de la regularizacion
progresiva de los habitantes ante la Comision Federal de Electricidad, hace que el
alumbrado publico sea mas demandado. Existe un rezago en la red de alumbrado,publi

ya gue se cuenta con zonas irregulares en el municipio y que sus demandas no puedan ser
atendidas, y se le da prioridad a zonas que estan debidamente reguladas.

En estos temas se deben tomar muchas consideraciones, tales como la calidad y duracion
de los sistemas de iluminacion que se van a colocar y el uso de nuevas tecnologias. Entre
ellas las luminarias LED, las cuales brindan diferentes beneficios: desdeeldthenergia,

hasta una mayor durabilidad de los equipos, beneficios que impactan de manera positiva a
las comunidades.

Como se podra ver en la siguiente tabla, el consumo de energia en el Municipio de La Paz
es considerable, siendo el sector industrial, con 6,293 usuarios, el que mayor energia utiliza,
seguido del residencial, que, aunque cuenta con 66,508 usuarios, usss e la mitad de
energia que utiliza la industria. En cuanto al alumbrado publico, s6lo se usan 6, 942.85
Megawatts por hora, lo que representa una décima parte de lo que se usa en el nivel
residencial y solo el 4.47% de lo usado por la industria. Bstindica que, a pesar de que

en el alumbrado publico se busque optimizar con el uso de tecnologias de bajo consumo de
energia, se ha detectado poca iluminacion publica en buena parte del Municipio.

Electricidad 2021

Usuarios del servicio eléctrico 72 802 (Usuario)
Industrial 6293
Residencial 66 508
Alumbrado plblico 1

Volumen de las ventas 224 419.39 (Megawatt por hora)
Industrial 155 291.81
Residencial 62 184.85
Alumbrado plblico 6942.73

Valor de las ventas 487 094.82 (Miles de pesos)
Industrial 376 514.44
Residencial 85 549.55
Alumbrado publico 25030.84

Fuente: IGECEM con informacion Aspectos Geogréaficos, de infraestructura,
sociodemogréficos y Econdémicos, 2021.

La apuesta por el desarrollo de infraestructura en La Paz busca promover un progreso
integral y sostenible, alineandose con los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
particularmente con aquellos relacionados con la inclusion social, la seguridad, lacisilien

y la sostenibilidad.
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Uno de los principales objetivos del Municipio de La Paz es mejorar la calidad de vida de sus
habitantes. Esto no solo implica el acceso a servicios basicos como agua potable,
electricidad, alcantarillado y transporte publico, sino también la creacion sp@acsos
publicos adecuados, accesibles y seguros. La construccion y mejora de infraestructura vial,
por ejemplo, facilita el desplazamiento de las personas, promueve la conectividad dentro
del municipio y con otros puntos importantes de la regién, lo qaraktién contribuye al
desarrollo econdmico y a la reduccion de la pobreza.

El compromiso con la sostenibilidad ambiental es otro eje fundamental del desarrollo de
infraestructura en el municipio de La Paz. En un mundo cada vez mas consciente de la
necesidad de preservar los recursos naturales, el municipio busca promover una
infraestructura que no solo sea eficiente, sino también respetuosa con el entorno. La
implementacion de tecnologias limpias, el uso de energias renovables, la gestion eficiente
de residuos y la preservacion de espacios verdes son acciones clave que se erndgsan
proyectos de infraestructura. De esta manera, La Paz se enfoca en mitigar los efectos del
cambio climatico y garantizar un desarrollo sostenible a largo plazo para sus habitantes y
las generaciones futuras.

Se buscarfa modernizacion de las redes de distribucion de aguaydbimplica, entre otras
cosas, el reemplazo de tuberias envejecidas, la instalacion de sistemas de monitoreo para
detectar fugas de agua de manera temprana y la implementacién de tecnologias avanzadas
para una gestion mas eficiente del agua. Ademas,sel de sensores inteligentes y la
automatizacion de los sistemas de distribucion podrian facilitar la identificacion de
problemas y la toma de decisiones en tiempo real, reduciendo asi las pérdidas de agua.

Es necesario disefiar un sistema que no solo sea capaz de manejar las aguas pluviales de
manera eficiente, sino que también pueda gestionar el incremento de precipitaciones en el
futuro. Para lograrlo, se pueden implementar soluciones como la ampliacién y
modernizacion de la infraestructura existente, asi como la incorporacion de tecnologias
innovadoras como los sistemas de drenaje sostenibles que incluyen jardines de lluvia,
pavimentos permeables y estanques de retencion.

La sostenibilidad debe ser un principio rector en la modernizacion dsidtamas de
drenaje y alcantarillado del Municipio de La Paz. El objetivo es crear un sistema que no solo
responda a las necesidades actuales de los habitantes, sino que también sea capaz de
mitigar el impacto ambiental y mejorar la calidad de vida dgdameraciones futuras.
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Es fundamental la participacion activa de la ciudadania en el municipio de La Paz en la toma
de decisiones relacionadas con la gestion del agua y la infraestructura de drenaje. Esta
participacion garantiza que las soluciones adoptadas sean inclusivasardiage a las
necesidades y realidades de todos los sectores de la poblacion. Ademas, al involucrar a la
comunidad en estos procesos, se promueve una mayor conciencia y sentido de
responsabilidad colectiva.

La administracion municipal actual de La Paz se encuentra ante una oportunidad invaluable
para mejorar uno de los elementos mas fundamentales para la seguridad y el bienestar de
los habitantes: el alumbrado puablico. La iluminacion en las vias y espablaopino solo

es un componente esencial para la movilidad y la visibilidad, sino que también influye
directamente en la percepciéon de seguridad y calidad de vida de los ciudadanos. Es por ello
que se debe enfocar el esfuerzo en fortalecer la infraestmactie alumbrado, priorizando

las zonas que mas lo requieren y modernizando los sistemas existentes.

El fortalecimiento de la infraestructura de alumbrado publico no debe limitarse solo a la
instalacion de nuevas luminarias. Es fundamental también que se considere la
modernizacion de los sistemas existentes para hacerlos mas eficientes y sostenibles. La
implementacion de tecnologias como las luminarias LED es una medida clave en este
sentido. Las luces LED son mas eficientes, duraderas y requieren menos mantenimiento que
las luminarias tradicionales, lo que resulta en un ahorro significativo de recurbbisgsia

largo plazo.

En cuanto a la infraestructura deportiva, uno de los aspectos clave es la modernizacién de
los centros de esparcimiento es la renovacion de la infraestructura fisica de los servicios
publicos comunales: canchas deportivas, plazas y demas instalacionss delectivo,
requieren de un mantenimiento adecuado y de actualizaciones en sus estructuras para
asegurar que cumplan con las necesidades actuales de la poblacién. La modernizacion no
solo se refiere a la mejora estética o0 a la creacion de nuevos espatio también a la
incorporacion de tecnologias y servicios que mejoren la experiencia del usuario y optimicen
el uso de los recursos.

Es fundamental que estos centros sean accesibles para todos los sectores de la comunidad,
independientemente de su edad, condicidn fisica o situacién socioeconémica. Un centro de
esparcimiento bien equipado y accesible es un incentivo para que los veeiaggrquen,
participen y fortalezcan los lazos sociales.

Por lo tanto, hay que impulsar mediante los recursos destinados, con proyectos enfocados
a la infraestructura en sectores de Infraestructura, agua potable, drenaje, alcantarillado,
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pavimentacion, alumbrado publico, plazas civicas, parques y jardines, asi como mantener la
infraestructura existente en dptimas condiciones.

En suma, el tema de la infraestructura, es de gran relevancia en la instrumentacion de
acciones inmediatas para remontar su capacidad, mejorar las acciones de mantenimiento,
asi como de servicio de las principales vialidades del municipio que se entrpiaan
prolongar su vida util de estas arterias tan importantes. Contar con infraestructura de
comunicaciones, es una condicién indispensable prioridad para la competitividad de los
territorios, y sobre todo de nuestro Municipio, ya que determina de marmrecta los
procesos productivos y la gestacion de las relaciones de intercambio econdmico entre las
diferentes localidades.

Instrumentacion Estratégica (Objetivos, Estrategias y Lineas de accion).

a. Impulso al empleo digno y al desarrollo econémico

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

5'};‘..‘}%?32.5?5“‘ Metas: De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y
ECONOMICD decente para todasrageres y los hombres, incluidos los jév,

las personas con discapacidad, asi como la igualdad de ren
por trabajo de igual valor

-Acceso a la capacitacion y al empleo sin discriminacion de
con especial énfasis en lasjgJeses.

o

Programa presupuestario:

Empleo

Objetivo

3.1- Contribuir a la reduccion del indice de desempleo a través de ferias de empleos
presenciales.

Estrategia
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3.1.1- Disefiar un mecanismo que facilite a los solicitantes el acceso al catalogo actualizado
de vacantes ofertadas por las empresas, mediante un proceso de vinculacién continua que
permita mantener disponible la informacién laboral.

Lineas de accion:

3.1.1.1- Realizardrias de empleo de caracter presencial.
3.1.1.2: Elabora el catdlogo de empresas participantes.
3.1.1.3: Elabora el catalogo de vacantes.

3.1.1.4: Promover el evento presencial.

b. Economia incluyente y atencion ail&formalidad

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

Metas:De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zon
y espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles, en par
mujeres y los nifios, las personas de ddadpgrsonas cqg
discapacidad.

-De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas

y servicios b8sicas adecuadg

Programa presupuestario:

Modernizacién de los servicios comunales.

Objetivo

3.2- Contribuir a que las comunidades dispongan de servicios comunales oportunos y
modernos mediante procesos de construccion, mantenimiento y su modernizacion.

Estrategia 1

3.2.1- Garantizar que la poblacién disponga de centros de abastos y comercio, asi como de
espacios publicos en buenas condiciones de funcionamiento mejorando la infraestructura
y, con ello, generar condiciones sanitarias operativas y laborales adecuadas.

Estrategia 2
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3.2.2- Modernizar, rehabilitar, dar mantenimiento o0 en su caso crear nuevos espacios de
esparcimiento publicos municipales promoviendo la colaboracién comunitaria.

Lineas de accion:

3.2.1.1: Atender lamagen urbana de tianguis y mercados.

3.2.1.2: Cortiliary manegr conlideres y mesas directivas.

3.2.1.3: Elabora y actualizapadrones de tianguis y mercados.

3.2.1.4: Phticar einformar en tianguis y mercados.

3.2.1.5: Aportar de los mercados al municipio.

3.2.1.6: Aportar de los tianguis al municipio.

3.2.1.7: Programa el mantenimiento a los panteones municipales.
3.2.1.8: Realizar inhumaciones.

3.2.1.9: Realizar &denes de pago por refrendo anual o mantenimiento.
3.2.1.10- Autoriza la construccién de cripta o encortinado.

3.2.1.11- Realizar ghumagones

3.2.1.12- Expedi constancias certificadas.

3.2.1.13- Expedi y/o reponer certificados de derecho de temporalidad
3.2.1.14- Maniobrar monumentos y/o jardineras.

3.2.1.15- Elaborar mmbramientos o cambio de sucesores.

3.2.1.16- Soliciar elretiro de escombro.

3.2.1.17- Capacita al personal del rastro en materia de normatividad sanitaria y técnica
aplicable.

3.2.1.18- Realizar eciones de verificacion del cumplimiento normativo en el ambito
municipal.

3.2.1.19- Elaborar y actualizar el padron municipal en materia de rastros

3.2.1.20- Impulsar un programa de regulacion a rastros en el ambito de competencia
municipal.

3.2.1.21- Fortaleer los ingresos mediante el pago de derechos.

3.2.2.1: Programay dar mantenimientalos centros de esparcimiento publico municipal.
3.2.2.2-ProgramaY S3l 22Ny I RIFa RS tAYLAST I &aSyOKdz I d:
3.2.2.3- Programay acciones de mantenimiento para parques y jardines.

3.2.2.4: Programa mantenimiento de médulos, centros deportivos y plazas civicas.
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3.2.2.5: Programa acciones de mantenimiento en camellones y vialidades principales y
su balizamiento

c. Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de la relocalizacion de las
cadenas de valor

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

o Metas:- Promover politicas orientadas al desarrollo que
EGONDAICO actividades productivas, la creacién de puestos de trabajo d
emprendimiento, la creatividad wnlavacion, y fomentar
formalizacién y el crecimiento de las microempresas, las p
medi anas empresasé

-Aumentar el acceso de las pequefas industrias y otras
particul armente en | os pa?s;g

Programas presupuestarios:
Modernizacion Industrial y del Comercio

Gobierno electroénico

Objetivo

3.3- Modernizar la funcion administrativa mediante la implementacién de un gobierno
electréonico y la simplificacion de tramites, con el fin regularizar a las empresas y
fortalecerlas al facilitar su acceso a diversos recursos y programas de impulso econémico.

Estrategia 1

3.3.1- Optimizar el entorno regulatorio y fortalecer las capacidades empresariales de las
unidades econdémicas mediante formacion, asesoHaceso a recursos que favorezcan su
crecimiento y desarrollo.

Estrategia 2

3.3.2:- Impulsar la transformacion digital del gobierno mediante la actualizacion de las
TIC s que favorezcan la simplificacion administrativa.
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Lineas de accion:

3.3.1.1: Impartir cursos sobre el adecuado manejo financiero.

3.3.1.2: Implementa asistencias técnicas para lograr el saneamiento financiero.

3.3.1.3: Regulariza unidades econdmicas a fin de operar bajo los criterios de la
normatividad aplicable.

3.3.1.4: Recepmnarsolicitudes y entrega de dictamenes de giro para negocios.

3.3.1.5: Recepanar solicitudes y entrega de licencias y/o permisos de funcionamiento
para negocios.

3.3.1.6- Inspeccimar para identificar y promover las condiciones adecuadas de
funcionamiento de las unidades economicas.

3.3.1.7: Verifica para prevenir sanciones a las unidades econémicas que incumplen con los
requerimientos para su funcionamiento.

3.3.1.8: Notificar, verificar, inspeccionar y ejecucion de las diligencias de las diversas areas
del H. Ayuntamiento.

3.3.1.9: Elaborar y actualizar los reportes y registros de las notificaciones, verificaciones e
inspecciones realizadas, especificando fechas, lugares y métodos utilizados.

3.3.2.1 Elabora un catalogo de tramites y servicios por unidad administrativa municipal.
3.3.2.2: Re adecurel procedimiento presencial hacia procedimientos remotos.

3.3.2.3: Estableer convenios con otros érdenes de gobierno e instituciones financieras
para el establecimiento de recepcion de pagos de los tramites electrénicos.

3.3.2.4- Adqurir equipos tecnolégicos para la implementacion de las TIC's.

d. Fomento al turismo

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

o Ll Metas:- De aqui a 2030, elaborar y poner en practica
EEONDNICO encaminadas a promover un turismo sostenible que cree |
trabajo y promueva la cultura y los productss locale

a

Programas presupuestarios:
Desarrollo integral del turismo mexiquense.

Promocion artesanal
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Objetivo

3.4 Contribuir al fortalecimiento del desarrollo econémico del municipio mediante
esquemas de colaboracion para impulsar el potencial turistico y fomendatiladad
artesanal como parte de una oferta de productos competitivos.

Estrategia 1

3.4.1- Impulsar el desarrollo econémico local mediante la consolidacion de esquemas de
colaboracion publicgrivada orientados a la inversion en infraestructura y servicios
turisticos, celebrando convenios con empresas del sector y promoviendo de manera
articulada el turismo cultural, religioso y gastrondmico del municipio.

Estrategia 2

3.4.2- Incentivar el turismo mediante la participacion activa de los artesanos locales
promoviendo eventos que Vvisibilicen su trabajo, impulsen la comercializacién y
posicionamiento de sus productos.

Lineas de accion:

3.4.1.1: Realizar rantenimiento yservicios generales del Deportivo Soraya Jiménez.
3.4.1.2: Promovery difundir el deportivo Soraya Jiménez.

3.4.1.3: Dotar y mantener el Agropecuario.

3.4.1.4: Realizaeventos deportivos y culturales.

3.4.1.5: Adqurir herramientas e insumos.

3.4.1.6- Elabora el padron de unidades econdémicas de caracter turistico.

3.4.1.7: Implementa un programa de identidad municipal.

3.4.1.8: Celebra convenios de colaboracion con empresas de caracter turistico.
3.4.1.9: Implementr actividades de promocién del turismo, cultural, religioso y
gastronoémico del Municipio.

3.4.2.1: Realizar eventopara la venta de productos de los artesanos del municipio.
3.4.2.2- Promover y gestionar la firma de convenios y/o acuerdos.

3.4.2.3: Elabora un padrén de artesanos.

3.4.2.4: Elabora un catalogo de artesanos.
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f. Movilidad segura y de calidad

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

Metas: De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de {
seguros, asequibles, accesibles y sostenibles para todos v
seguridad vialé

Programa presupuestario:
Modernizacion de la movilidad y el transporte terrestre

Objetivo

3.6- Contribuir a la modernizacion del transporte publico terrestre mediante la
concertacion de programas con los permisionarios del servicio que contribuya con una
eficiente movilidad urbana.

Estrategial

3.6.1- Establecer convenios de colaboracion con los permisionarios del servicio publico de
transporte para mejorar la movilidad urbana, mediante la identificacion de las necesidades
de la poblacién y lamplementacién de acciones coordinadas que contribuyan a la
recuperacion de espacios publicos y al fortalecimiento del equipamiento urbano.

Lineas de accion:

3.6.1.1: Identificar las necesidades de los habitantes municipales para eficientar la
movilidad urbana.

3.6.1.2: Identificar las areas de oportunidad para mejorar la oferta del equipamiento
urbano para eficientar la movilidad.

3.6.1.3: Atender e inspecciondas solicitudes de la ciudadania, en las cuales solicitan
utilizar un espacio de la via publica para realizar alguna actividad.

238




= H. AYUNTAMIENTO

%) DE LA PAZ |

2R Olie S A= S RO R 7

e LASTPAZ

) MEXICO ==» Servir con amor y trabajo <=

g. Infraestructura urbanay rural

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

INDUSTRIA, . . . .
9 =mmmwm£m Metas: Desarrollar infraestructuras fislostenibles, resiliente
de calidad, incluidas infraestructuras regionales para @
desarroll o econ-mico y el &

Programas presupuestarios:
Politica territorial moderna y sostenible.

Infraestructura de espaciqsiblicos

Objetivo

3.7- Contribuir al desarrollo urbano planeado y ordenado dentro del territorio municipal
implementando politicas publicas para consolidar la infraestructura urbana y mejorar la
calidad de vida de los habitantes garantizando un entorno sostenible y fahcion

Estrategia 1

3.7.1- Fortalecer la planeacion de la politica territorial municipal, mediante la identificacion
de asentamientos humanos irregulares y la gestibn efectiva para su regularizacion,
promoviendo un desarrollarbano ordenado, legal y sostenible.

Estrategia 2

3.7.2- Impulsar acciones de mantenimiento, ampliacion y ejecucion de obras publicas en
infraestructura urbana por parte de la administracion municipal, con el propdsito de

mejorar las condiciones de las comunidades, garantizar el buen funcionamients de la
vialidades y fortalecer la imagen urbana en el territorio municipal.

Lineas de accion:
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3.7.1.1: Identificar asentamientos irregulares en los Barridos de campo.

3.7.1.2: Gestonar para la regularizacion de los predios conforme al régimen juridico
urbano, realizada.

3.7.1.3: Emitir permisos de uso del suelo con base en la normatividad

3.7.1.4: Identificar necesidades de capacitacion en materia de desarrollo urbano.
3.7.1.5: Capacitaen materia de desarrollo urbano municipal a los servidores publicos
municipales.

3.7.1.6- Otorga Licencias de Construccion.

3.7.1.7: Otorga constancias de Alineamiento.

3.7.1.8: Otorga constancias de Numero Oficial.

3.7.1.9: Realizar uelos de Dron para zonas urbanas.

3.7.1.10- Elabora proyectos de planeacion urbana y territorial.

3.7.1.11- Gestonar lasuspension de obra realizada.

3.7.1.12- Elabora garantias de audiencia

3.7.1.13- ResoVer procedimientos administrativosiciadosy nuevos.

3.7.2.1: Pavimenta de calles del municipio para el mejoramiento y la funcionalidad
urbana.

3.7.2.2: Mantener parques y jardines.

3.7.2.3:- Rehabilita vialidades urbanas.

3.7.2.4: Construr y amplia edificaciones urbanas.

3.7.2.5: Rehabiliar edificaciones urbanas.

3.7.2.6: Controlar y superva obras publicas.
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a. Combate a la pobreza y reduccion de carencias sociales

La pobreza puede entenderse como una condicién socioecondmica en la que se escasean

los recursos 0 se encuentran limitadas las herramientas necesarias para adquirirlos de

manera regular, segun CONEVAL, una persona se encuentra en situacion de pobreza cuand

se aprecia al menos una carencia social de los seis indicadores: rezago educativo, acceso a

servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacio en la vivienda, servicios

bésicos de la vivienda y acceso a la alimentacion; asimismo, geealaa familia de cuatro

personas se encuentra en situacion de pobreza por ingresos si este es inferior a $11,290.80

pesos.

Por otra parte, se entiende por rezago social a una medida que, en un indice y en un grado,
resume indicadores agregados del acceso a algunos de los derechos sociales de las personas
y de sus bienes en el hogar para las diferentes desagregaciones gesg(afitidades
federativas, municipios y localidades). De tal forma que, nos permite dar seguimiento a
indicadores relacionados con cuatro dimensiones sefialadas en la Ley General de Desarrollo
Social (LGDS): rezago educativo; acceso a los servicios decséilatl y espacios de la
vivienda; y, servicios basicos en la vivienda. La presente tabla muestra la poblacion en
situacion de pobreza del municipio de La Paz de acuerdo con el Informe Anual de la
Situacion de Pobreza y Rezago Social 2025 del Muni@pia Baz.

Poblacién en situacién de pobreza en La Paz, Estado de México.

o
Pobreza
163,126 (49.0%)
moderada
ol
Pobreza
extremnma 45,459 (13.6%)

[ li]

Vulnerables por
61, 97 (18.6%:)

carencia social
ol

Vulnerables por
. 26,771 (Bo0r%)
ingresos

raal

Mo pobres y 35,715 (10.7%)

no vulnerables
ol

Baja o muy baja accesibilidad a
39 (0.1 1%)

carretera pavimentada
]
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Fuente: Informe Anual de la Situacion de Pobreza y rezago Social 2025,
15070 La Paz_2025.pdf

Respecto al tipo de carencias la siguiente tabla explica las carencias por cada uno de los
indicadores, en el municipio de La Paz.

Carencias sociales en La Paz, Estado de México.

Acceso ala

Acceso a los servicios Acceso a la sequridad Calidad y espacios de Acceso a los servicios

de salud social la vivienda
= . an o)
| &>
il Entidad ™ i Entidad ™ i Entidad ™ ## Entidad ™

2,830,999 7,648,780 9, L 1,146,431
(16.3%) (b 2] | {6.6%)

Rezago educativo alimentacion nutritiva

basicos en la vivienda
A
Q
EI

y de calidad

a® %

.

3

i Entidad ™
3,514,208
(20.3%)

i# Entidad ™
1,6 5

[hL]

ifi Municipie
91,581
[27.5%)

il Municipio ™
3

i Municipio ™ il m unicipie ™ ifi Munldpdo“"
42,588 I 56,972
(12.8%) } (17.1%)

Fuente: Informe Anual de la Situacion de Pobreza y rezago Social 2025

Asimismo, respecto al grado de rezago social de las localidades en el municipio de La Paz se
presenta en el siguiente mapa.

Grado de rezago social en La Paz, Estado de México.

| IO

@® Muyalto @ Alto ® Medio @ Bajo ) Muy bajo Sin dato 243
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Por otra parte, el informe anuaobre la situacion de pobreza y rezago social para el
municipio 2023, se sefialan los indicadores de seguimiento de derecho a la vivienda
conforme a las siguientes tablas:

Personas por tipo de carencias sociales en La Paz, Estado de México.

Carencias No. de Personas

Calidad y espacios de vivienda | 56,972
En viviendas con pisos de tierra | 10,236
En viviendas con techos de mater 14,945

endeble

En vivienda con muros de mater{ 2,641
endeble

En viviendas con hacinamiento | 46,044
Servicios basicos da vivienda 34,123
En vivienda sin acceso al agua | 53,991
En vivienda sin drenaje 3,363
En vivienda sin electricidad 1,102

En viviendas sin chimenea cuan 2,037
usan lefia o carbén para cocinar

Por lo anterior, se observa que en el municipio dePha el 62.7 % de la poblacion se
encuentra en condiciones de pobreza, pobreza moderada el 49.0%; pobreza extrema
13.6%); el 18.6% de la poblacién se encuentra en situacion de vulnerabilidad por carencia
social; el 8.0% se encuentra vulnerable por ingresogntras que el 10.7% esta
conformada por poblacion no pobre y no vulnerable.

b. Mujeres con bienestar integral

En la Cuarta Transformacion y de manera particular, en la actual administracion municipal,
se tiene como faro de guia a la premisa de que una sociedad con plenos derechos y
libertades, s6lo es posible con el empoderamiento de las mujeres. En La Paz,det@mo

gue el progreso esta basado para las mujeres, todos sus derechos, ni uno menos; y para los
hombres, todos sus derechos, ni uno mas. Histéricamente, las mujeres han enfrentado
diversos desafios que les ha impedido disfrutar de sus derechos ertiomedi de equidad

e igualdad, respecto a los hombres.
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Lo anterior, se manifiesta en diferentes ambitos como es en el accesedadacion, el
trabajo y la salud, asi como en la violencia contra las mdjeres

Las brechas de desigualdad estan presentes y uno de los casos mas representativos se
observan en el trabajo, donde existe una notoria disparidad entre salarios y trabajos
iguales del hombre y la mujer; se presenta una desproporcionada desventaja elnagd tra
doméstico y no remunerado en donde las mujeres y nifias son violentadas; la comision
Nacional para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres presenta algunos datos
alarmantes entre otros los siguientes:

Anualmente se registran alrededor de 10 mil nacimientos de madres nifas.
(registros de nacimientos, INEGI)

La tasa de participacion econdmica de las mujeres es de 43.8%, para los hombres es
de 77.5% (ENOE 2018, INEGI). La tasa de participacion econémica de las mujeres
indigenas es de poco mas del 21 por ciento (Intercensal 2015, INEGI).

Mas de la mitad de las mujeres ocupadas carece de prestaciones sociales (53.2%).
(ENOE 2018, INEGI).

El 25.3% de las mujeres de 15 afios y mas que no asisten a la escuela, no cuenta con
ingresos propios, en el caso de los hombres el porcentaje es de 5.9%. (ENIGH 2016,
INEGI)

Las mujeres dedican 43.2 horas a la semana al trabajo de la casa y a cuidar a los
integrantes de su hogar, mientras que los hombres le dedican solo 15.8 horas, es
decir por cada tres horas que le dedican ellas a ese trabajo, los hombres destinan
solo una ENUT 2014, INEGI).

En el Municipio de La Paz, de acuerdo al censo de poblacion y vivienda 2020, para el afio
2020 de 304,088 habitantes, 155,886 son mujeres. Para este afio 2025 de acuerdo con las
proyecciones realizadas por este gobierno, se estima una poblacion de mujetés,885

de acuerdo con la siguiente tabla.

Crecimiento de la poblacion en La Paz, Estado de México.

POBLACION HOMBRES MUJERES % DE

TOTAL CRECIMIENTO
2021 306217 149128 157089 0.70

3 Retos y desafios de las mujeres en México #MesDeLaMujer | Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia Contra las Mujeres | Gobierno | gob.mx
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2022 308361 150172 158189 0.70
2023 310520 151223 159297 0.70
2024 312694 152282 160412 0.70
2025 314883 153348 161535 0.70

Fuente: elaborado cobase en INEGI, 2020

Por otra parte, de acuerdo con el INEGI en el tema de hogares, se sefala que, de 78,179
hogares en el afio 2020, 26, 271 mantienen una jefatura femenina, mientras que 51, 908
registran jefatura masculina. De estos datos podemos estimar que cerca de 2608

se encuentran en condicion de madres solteras. Dato importante que permite observar
cierta vulnerabilidad de la mujer que al distanciarse del hombre la mujer es la encargada de
cuidar y mantener a sus hijos.

c. Atencion a grupos vulnerables

Nifias, nifios y adolescentes

Las nifias, los nifios y adolescentes se consideran un grupo vulnerable porque dependen de
otras personas, primordialmente de los padres y/o la familia, para cubrir las necesidades
basicas y fomentar strecimiento adecuado a nivel bioldgico.

De conformidad con la primera parte del articulo 5 de la Ley General de los Derechos de las
Nifias, Nifios y Adolescentes, son niflas Yy nifios los menores de 12 afios, y adolescentes las
personas de entre 12 afios cumplidos y menos de 18 afos.

Los Derechos Humanos de nifias, nifios y adolescentes estan previstos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados internacionales y en las demas
leyes aplicables, esencialmente en la Convencion sobre los Derechos del Niffio lyeg
General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (publicada el 4 de diciembre de
2014), la cual reconoce a nifias, nifios y adolescentes como titulares de derechos y, en su
articulo 13, de manera enunciativa y no limitativa sefiala. entre pti@s siguientes:
derecho a la vida, a la supervivencia y al desarrollo; derecho de prioridad, derecho de
identidad, derecho a vivir en familia, derecho a la igualdad sustantiva, derecho a no ser
discriminados, derecho a la educacion, derecho a vivir edicmnes de bienestar, derecho

al descanso y esparcimiento, etcétera.

De acuerdo con el censo de Poblacion y vivienda 2020, la poblacion infantil de la Paz en el
afio 2020 (614 afos) fue de 78,613 personas, de estas, 38285 son hombres y 40328 son
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mujeres, lo que equivale al 25.85% de la poblacién del municipio, misma que ha venido
disminuyendo en comparacion con afios anteriores.

En relacion con la poblacion joven de 15 a 29 afios se estima un total de 27 mil 374
adolescentes, equivalente al 9% del total de la poblacion municipal.

Como parte del cuidado de las nifias, nifios y adolescentes del Municipio La Paz en el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia se cuenta con la Procuraduria de
Proteccion para la nifiez, la cual proporciona la defensa juridica a los rsederda
poblacién. De acuerdo a la informacion obtenida por el INEGI se cuenta con una poblacion
de 78,613 menores que va desde 0 a 14 afios de edad de acuerdo a datos proporcionados
en el censo 2020. Nuestra poblacion infantil abarca un 34.87% de la jdoblac el
municipio, lo cual nos indica la tarea que tenemos como sociedad para el cuidado de
nuestra poblacién vulnerable, respetar sus derechos y poner atencion, ya que muchos de
ellos son violentados por sus mismos cuidadores, lo cual conlleva arealiaaalisis del
margen situacional de las familias en el municipio. De acuerdo a las denuncias de violencia
familiar reportadas en el 2024 el porcentaje en denuncias es del 5.71%.

Denuncias en La Paz, Estado de México.
Robo Otros
Delitos

del Fuero
Comun

13.2%

Violencia

Des pDiD PD?oﬁ;::dl:d Fraude Familiar
352% | 3.08% | 3.08% 5.71%

EfAEEEa

46.2%

Fuente:
https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/fpaz15070#populatiorand-housing

Cabe hacer mencion que el municipio de La Paz hay un rezago social en la nifiez del 69.36%
de acuerdo a la informacion proporcionada por el INEGI del 2020, es decir 66,073.00 NNA
situaciéon que vislumbra la urgencia de atender a este grupo vulnerable gt fearo de

nuestro municipio.
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El propdsito de la Procuraduria es dar atencion a todo el que asi lo requiera y a su vez,
brindar asesoramiento juridico a las victimas de maltrato o violencia intrafamiliar, darles la
orientacién y el cuidado que requieran los menores de nuestra localiBada lograr
transformar a nuestra comunidad se realizaran platicas de orientacién a padres y madres o
cuidadores de los menores, con el fin de ir creando conciencia en las personas sobre su
cuidado, ya que ellos merecen respeto y su vez tienen derebheoshas de las veces solo

son victimas de las circunstancias, en estos tiempos debemos ser mas conscientes de
nuestro comportamiento como sociedad.

Atencion para personas adultas mayores (60 afios y mas)
Diagnostico

La poblacién de 30 a 59 afios para el afio 2020 fue de 116,757.

La Poblacién de adultos mayores de 60 y mas es de 28,948.

LaPoblacion de adultos mayores de 65 y mas es de 18,271.

La poblacién adulta y adulta mayor proyectada al 2025 se muestra en la siguiente tabla:

Crecimiento de la poblacién por grupo etario en La Paz, Estado de México.

Poblacion 30 # Poblacién Poblacién

59 Afios 60y Mas 65y Mas
2020 116,757 28,948 18,271
2021 117,574 29,151 18,399
2022 118,397 29,355 18,528
2023 119,226 29,560 18,658
2024 120,061 29,767 18,789
2025 120,901 29,975 18,921

El Gobierno municipal a través del Sistema Integral para el Desarrollo Integral de la Familia
(DIF) municipal cuenta con el area de adultos mayores, en donde se les da la atencion
juridica, médica, entre otros componentes de apoyo, la ley de los dereehas gersonas
adultas mayores, emitida en 2002, establece que las personas adultas mayores son aquellas
personas que hayan cumplido 60 afios de edad o mas, no obstante, algunos instrumentos
juridicos y algunos programas sociales toman como umbral losd&5 af

En el municipio de La Paz existe una poblacion de 29,975 adultos mayores que abarca desde
los 60 afios hasta 85 0 mas, esto nos da un porcentaje del 9.53% de la poblacién, de acuerdo
con los datos recabados en el censo del INEGI de 2020 y su proyeccié?5alE2
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importante mencionar que en DIF municipal se realizan diversas actividades como parte de
la integracion de nuestros adultos mayores, asi también como parte de los cuidados
paliativos se cuenta con un grupo multidisciplinario, brindando atencion de mésheral,
psicologos, asesorias juridicas, trabajador social. al ser un grupo vulnerable muchas de las
veces se ven violentados sus derechos, la funcion del Sistema DIF es atender a nuestros
adultos con respeto y amor, hoy en dia se cuenta con una casa,da diial esta equipada

para realizar diversos talleres, asi como dar atencibn médica por un especialista
(gerontdlogo) y terapias para los adultos mayores. Nuestro propdsito en este gobierno es
atender a toda nuestra poblacion, puesto que han sido los lgan cimentado nuestro
municipio y hoy nos corresponde cuidar de ellestamos y seguiremos pendientes de las
necesidades fisicas, psicologicas, juridicas que tengan nuestros habitantes de la tercera
edad.

Cabe hacer mencién que hay adultos mayores que por situaciones de maltrato familiar, se
les brinda atencién y cuidados a través de un albergue para cuidar su integridad. Por otra
parte, es importante sefalar que de acuerdo a datos proporcionados por @l IdEel

censo 2020 se encuentran en situacion de pobreza un porcentaje del 49.50% de esta
poblacion.

De acuerdo a los datos proporcionados y teniendo un enfoque en este gobierno de apoyar
al que menos tiene, el DIF se da a la tarea de hacer mas difusién en la comunidad para que
la poblacién tenga el conocimiento y, a su vez, se acerquen para tener un@paguerdo

a sus necesidades, ya sea a través de apoyos funcionales (andaderas, sillas de ruedas,
bastones, etc.) o también a través de sus cuidados o atencién médica para seguimiento de
sus enfermedades ocasionadas por el transcurso de su vida, atgrsiamdgicaservicio

de podologia, etc. preocupados por sus necesidades y su integracién a la sociedad, se
realizan talleres délaichi, bordado y tejido, danza regional, acondicionamiento fisico,
asimismo, pretendemos ir cubriendo estas acciones en las partes altas de nuestro municipio
ya que por la distancia se hace dificil el desplazamiento de los adultos mayores a la
institucion por b que se pretende que los servicios se acerquen a las comunidades hasta el
altimo rincén de nuestro municipio.
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Atencion a poblacién con alguna discapacidad

En la Paz de acuerdo con el censo de poblacion y vivienda 2020, en el tema de discapacidad,
la poblacion total sin limitacién en la actividad fue de 246,931 personas y 38,672 personas
presentan limitacién en la actividad; la presente tabla sefiala la pdblac el tipo de
limitacion:

Poblacién con limitaciones en La Paz, Estado de México.

Poblacion con limitacion Total de personas

Poblacion con limitacion en la activid{ 7564
para escuchar
Poblacién conlimitacion en la activida¢ 2,137
para hablar o comunicarse
Poblaciéon con limitacion en la activid{ 11,311
para caminar 0 moverse
Poblacién con limitacion en la actividi 1,422
para atender el cuidado personal
Poblaciéon con limitacion en lactividad| 7380
para poner atencion o aprender
Poblaciéon con limitacion en la activid{ 26,054
para ver
Fuente: INEGI: https://www.inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=15#collapse
Indicadores

De acuerdo con el Censo de Poblacion y vivienda 2020 (cuestionario ampliado), el 18.39%
de la poblacion del municipio de La Paz, presenta una discapacidad, limitacion o con
problema o condicién mental, es decir que aproximadamente alrededor de 55,900 personas
reflejan una discapacidad o limitacion ya sea por nacimiento, enfermedad, accidente o edad
avanzada.

En el municipio de La Paz se cuenta con la unidad basica de rehabilitacién social (UBRIS) en
donde se brinda servicio de primer nivel de atenciéon en rehabilitacién, contando con
meédico especialista, asi como personal profesional especializado: psic@dgo&logos,
trabajador social, terapeuta fisico, terapeuta en lenguaje, terapeuta ocupacional,
rehabilitacion basada en comunidad (RBC), PREVEDIF todos ellos enfocados en atender a la
poblacién con discapacidad, también se brinda atencién a la ciudagiamiasi lo requiere.

se da atencion desdeebés hasta a adultos mayores.
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Con la intencion de seguir avanzando y dar cumplimiento a los objetivos trazados se ha
elaborado un plan de trabajo para alcanzar y llegar a toda la poblacién y detectar en la
ciudadania la problemética de las discapacidades, asimismo, a través de esvision
oportunas o de especialistas apoyar a cada persona que lo requiera, se estan realizando
platicasy campafas de orientacion sobre los derechos de las personas que tienen alguna
discapacidad, se impartgriiaticasde sensibilizacion a favor de la incluss@cial, se otorgan
consultas de psicologia, se dan terapias fisicas, de lenguaje, ocupacionales, se realizan
terapias de estimulacién temprana a nifilos con discapacidad, se realiza la gestion para
actividades recreativas, culturales y deportivas asi cdancanalizacion a instituciones de
rehabilitacion como fundacion teleton.

Prevencion y bienestar familiar

El mayor bien que las personas reconocen es tener salud, para abordar dicha necesidad, se
tienen en frente dos grandes posiciones qgdesencadenan en un nuevo terreno de
confrontacion, el de las politicas sociales, pues estas son parte de proyectos politicos y
expresan valores y formas de ver al mundo, por ello se reconocen como un campo de la
lucha politica.

Para el sistema municipal para el desarrollo integral de la familia es de suma relevancia el
tema de salud, como parte de las politicas publicas de este gobierno es priorizar en la
poblacién la salud fisica y mental, esto a su vez desencadena tener wm Safia,
adolescentes, adultos, adultos mayores, en general una poblacion sana.

Por ello es importante resaltar que el organismo de asistencia social abre sus puertas y
facilita el acceso a toda la poblacion que requiera de su atencién, se cuenta con médicos
especializados para la atencion de salud basico, cabe resaltar que se feeeieio de
laboratorio y farmacia, se pretende dar un servicio completo a la ciudadania, pues solo son
cuotas de recuperacion, lo que hace accesible la atencion a todo el pablico.

Como prioridades del sistema se encuentra tener la cercania en escuelas: primaria,
secundaria, preparatoria; para la atencién oportuna, orientacioén fisica, mental, etc. llevar a
cabo campafnas de orientacion sexual en adolescentes, prevencion del embarazo e
adolescentes. el cuidado de la salud bucal, realizando platicas del buen cepillado, aplicacion
de flaor, realizar detecciones oportunas de cancer mamatéyicoutering realizar
distribucion y orientacion de métodos para la planificacion familiar,ntei@én a los
jovenes, llevar jornada de salud a las partes altas de nuestro municipio donde hay un rezago
social. Hay un constante trabajo en conjunto con el area de la direccion de salud del
ayuntamiento y DIFEM para tener mayor alcance en la poblacirello pretendemos
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Diagnostico

La pobreza es una de las causas principales de los problemas nutricionales seguido del
acceso a la alimentacion. El hambre y la malnutricion provoca que las personas se vean
limitadas en su productividad ademas de estar propensas a sufrir enfermedades.

En la siguiente tabla se muestra la situacion de acceso a la alimentacion por falta de dinero
de la poblaciéon mayor a 18 afios y menor de 18 en el Estado de México y en el Municipio de
la Paz.

Situacion alimentaria en La Paz, Estado de México.

Algun adulto dejé de desayunar, comer o cenar 9.81 89.03 1.16)

Estado de [Alguin adulto comié menos de lo que deberia de comer 4,168,206 18.69 80.44 0.88
México [Algun adulto tuvo poca variedad en sus alimentos e 26.74 72.34 0.92]
Alguin adulto comié solo una vez al dia o dejo de comer todo el dia 9.44 89.51 1.05}

Algun adulto dejé de desayunar, comer o cenar 12.32 87.05 0.63]

Algun adulto comid menos de lo que deberia de comer 23.11 76.28 0.61]

La Paz Algun adulto tuvo poca variedad en sus alimentos 74,863 30.57 68.82 0.61]
Alguin adulto comid solo una vez al dia o dejo de comer todo el dia 12.19 87.09 0.71

Alglin menortuveo poca variedad en sus alimentos 16.99 79.89 3.11

Alglin menorcomid menos de lo que deberia comer 13.36] 83.59 3.05'

Estado de [A alg\.’m menorse le tuvo que servir menos comida 2. 595,011 13.52 83.39 3.02'
Meéxico Algun menorsintié hambre perno no comio 4 ’ 6.89 89.95 3.1¢|
Algin menorcomid sélo una vez al dia o dejé de comertodo el dia 6.39 90.47 3.14|

Alg_t.’ln menor se tuvo que acostar con hambre 6.11 90.55 3.3':;'
Alglin_menortuvo poca variedad en sus alimentos 2109 76.73 2.12J

Algliin menorcomid menos de lo que deberia comer 16.8 81.07 2.13)

La Paz Aalgin menorse I'e tuvo que ser\nrmenus::ornida 49,172 16.8 81.03 2.17|
Algun menorsintid hambre perno ho comid 9.49 88.36 2.15]

Alglin menorcomid sélo unavez al dia o dejé de comertodo el dia 8.96 88.08 2.16

Alglin menorse tuvo que acostar con hambre 8.18| 89.51 2.3j

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 20tBbulados.
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De acuerdo con el Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2023
presentado por la Secretaria de Bienestar, sefiala para el Municipio de La Paz 91, 581
personas presentan una carencia a la alimentacién nutritiva y de célidad

Es importante sefialar que con la llegada de la Cuarta Transformacion encabezada por el ex
presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, a partir del afio 2018 se impulsaron nuevas
politicas que dieron paso a 30 programas relevantes paoastribucion al acceso efectivo

al derecho a la alimentacion por citar algunos fuertemente relevantes son: Programa de
Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa, programa de abasto Rural a cargo de Liconsa,
Programa para el Bienestar de Becas Benito JuBsezielas de tiempo completo, Programa

de Becas Alicia Acuiia, Programa de Salud y Bienestar comunitario, Prevencién y Control de
sobrepeso, obesidad y diabetes, programa de apoyo al empleo, Jévenes construyendo el
futuro, pensién para el Bienestar de [aarsonas adultas mayores, entre otros.

Los programas impulsados por el Gobierno Federal han mejorado los indicadores de Rezago
Social en este caso respecto del indicador de carencia por acceso a la alimentacion nutritiva
y de calidad presentado por Coneyasefala que una de cada cinco personas de entre 0y

17 afios (21.2%) presentaba carencia por acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad a
nivel nacional en 2022.

Entre 2020 y 2022 la carencia por acceso a alimentacion nutritiva galitad en la
poblacién de 0 a 17 afios disminuyd 5.1 puntos porcentuales (de 26.3% a 21.2%) a nivel
nacional. Ello permitié que 1.9 millones de nifias, nifios y adolescentes en México dejaron
de presentar esta carencia entre 2020 y 2022 al reducirse el raidepersonas en este
rango de edad que presentaban carencia por acceso a alimentacion nutritiva y de calidad
en el pais de 9.7 millones a 7.9 millones.

También se observé una reduccion de 3.5 puntos en el porcentaje de personas de 0 a 17
afios con carencia por acceso a alimentacion nutritiva y de calidad en México entre los afios
de 2016 y 2022 (de 24.7% a 21.2%), con lo que la cantidad de nifias, nifadesgautes

gue presentaban esta carencia en el pais descendié de 9.8 millones en 2016 a 7.9 millones
en 2022.

4 Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y rezago SociallBIZ®LaPaz23.pdf (www.gob.mx)
5 Fuente: Consejo de Investigacion y Evaluacion de la Politica Social, 2020.
Microsoft Word- Derecho_alimentacion_VF.docx (coneval.org.mx)
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Los anteriores datos permiten inferir que para el caso del municipio de La Paz los
indicadores de carencia también se han disminuido favorablemente, sin embargo, es
preciso impulsar algunas tareas de investigacion que permita conocer de forma mas
detallada esta reduccion de indicadores para nuestro municipio con ello implementar

estrategias adecuadas que permitan incidir directamente a las familias que mas lo
requieran, atendiendo un principio fundamental de la 4 T por el bien de todos, primero los
pobres.

En el Sistema Municipal DIF se cuenta con la Coordinacion de Alimentacién y nutricion
familiar siendo esta el area que se encarga de la distribucion de los desayunos frios y
calientes en los planteles publicos dentro del municipio. Actualmente se encoestral

padrén 88 escuelas beneficiadas con el programa de Desayuno escolar frio y 16 escuelas
con el de desayuno escolar caliente. En esta area se cuenta con un padrén de beneficiarios
de 900 personas para el Programa de Canasta Basica, estos ciudadasistmente son
beneficiados. De esta manera se va erradicando la desnutricion en la poblacion infantil.
Estas acciones van acompafiadas de una orientacién y educacion alimentaria. Para afianzar
la calidad de la alimentacion se cuenta con el programa dertbs escolares y
comunitarios, con este programa se beneficia a 70 escuelas y 70 familias a los cuales se les
proporcionan semillas o plantulas. Todo esto se logra con la supervision del personal y a su
vez con la conformacién de los comités escolarasligs de familia) quienes se encargan

de supervisar la entrega de dichos programas a los alumnos y/o poblacién beneficiada junto
con el personal del DIF municipal.

Con estos programas se pretende seguir contribuyendo a un estado de nutricion adecuado
en la poblacién vulnerable. Se pretende llegar a todas las escuelas que se encuentran en
zonas altas de nuestro municipio, ya que es donde se encuentra un rezago social.

La Organizacion de las Naciots#sdaspara Alimentacion y la Agricultura (FAO) publicé el
AYTF2NYS a9f SaidlR2 RS I aS3dz2NARIFIR FfAYSyYydl N
sefala que aproximadamente 815 millones de personas en el maintpadecen hambre

cronica y millones mas que viven en la pobreza por lo que todavia queda mucho por hacer.

Dentro de la transformacion que se desea con los pacenses esta en poner fin al hambre y
asegurar el acceso a todas las personas en particular a los que menos tienen y las personas

en situacion vulnerable incluidas las lactantes a una alimentacion sangtivauty

suficiente. Poner fin a todas las formas de la malnutricion, abordar las necesidades de los
adolescentes, las mujeres embarazadas, lactantes y las personas mayores de edad.

Es de suma importancia garantizar que en todas las escuelas se aplique la antropometria en
los alumnos, ya que esto permitira conocer si son prospectos para entrar en el programa de
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alimentos y nutricion familiar y a su vez dar seguimiento a un desarrollo saludable y tener
nifios y adolescentes sanos. A través de los diagnosticos de peso y talla e indice de masa
corporal, se deberd dar seguimiento a los nifios, nifias y adolescentestaléorma se

cuida que desde pequefios tengan una cultura de salud y asi evitar la obesidad o
enfermedades que en la edad adulta se reflejan.

d. Educacion de excelencia y humanista para el bienestar de las nifias, nifios,
adolescentes, jovenes y adultos.

En México el sistema educativo fue devastado por los gobierno neoliberales, se
pretendié acabar con la gratuidad de la educacién superior, las unidades de ensefianza
puUblicas se veian sometidas a un costo presupuestal dramatico; para los gobierno
neoliberaks la educacion era vista como una oportunidad para hacer negocios, en las
ultimas dos décadas los gobiernos neoliberales emprendieron una ofensiva en contra de
las escuelas normales rurales; en el sexenio pasado se impulsé una reforma mal llamada
reformaeducativa que mas que educativa impulsaba afectaciones a los derechos laborales
del magisterio y se encaminaba a privatizar la ensefianza, dicha reforma generé una
degradacion de la calidad de ensefianza de los niveles basico, medio y superior, ademas de
limitar profundamente la inclusion de nuevos alumnos al sistema educativo teniendo como
efecto el auge de la delincuencia y conductas antisociales. Con la llegada de la Cuarta
Transformacion se ha logrado cambios importantes en el sistema a fin de garahtizar
derecho de la poblacion en México a una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e
integral, que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios, adolescentes
y jévenes, en el nivel y modalidad que la requieran y en el lugarediandemanden. Para
ello se han impulsado algunos programas prioritarios como es el caso de becas Benito Juarez
para alumnos de educacion basica, media superior, superior y becas Elisa Acufia, solo por
mostrar algunos ejemplos.

En el municipio de La Paz se tiene claro la continuidad y la coadyuvancia de este tipo de
programas que fortaleceran y elevaran el sistema educativo; en el ciclo escola2 @221

el municipio de La Paz registr6 una matricula total de 72,776 alumnosgeleegresenta

so6lo el 25.8% de la Poblacion total, atendidos por 3,790 docentes, lo que significa que cada
maestro atiende a 20.93 alumnos en promedio.
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Grado de escolaridad en La Paz, Estado de México.
Cantidad de alumnos en La Paz, Estado de México.

Grado escolar \ %

Educacion inicial 0.3%
preescolar 13.1
Primaria 42

Secundaria 19.4
Media Superior 11.6
Superior 7.00
Modalidad noescolarizada 6.5

Modalidad ~ Alumnos Docentes | Escuelas Grupos Alumnos Docentes Escuelas| Grupos

Escolarizad | 69272 | 3445 305 2312 | 68956 | 3454 303 2341
a

Educacion | 188 4 3 17 228 3 3 19
Inicial
Educacion | 7243 | 380 94 381 | 7802 |379 94 408
preescolar
Educacion | 30393 | 1201 114 1218 | 30859 | 1202 114 1234
primaria
Educacion | 14641 | 833 61 448 14448 | 846 61 447
secundaria
Educacion | 9824 | 553 25 248 8636 | 550 23 233
media
superior
Educacion | 6983 | 474 8 0 6983 | 474 8 0
Superior
Modalidad | 3503 | 345 31 171 | 4367 |313 37 234
No
escolarizad
a
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Educacién | 864 122 8 92 771 65 8 103
para
Adultos
Capacitaci 576 27 6 39
on para el
trabajo
Educacién | 291 6 1 25 257 6 1 25
Artistica
Educacion | 388 19 2 23 776 19 2 26
Deportiva
Educaciéon | 1305 110 3 0 1305 110 3 0
Superior
Abierto
Fuente: IGECEM, con informacién de la Secretaria de Educacion. Direccidon de Informacion
y Planeacion, 2023

Referente al promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afios y mas, durante el afio
2020, el Estado de México alcarla cifra de 10.1 afios, encontrandose por encima de la
media nacional que fue de 9.7 afios. Por su parte, el municipio de La Paz foonadio

de 8.8 afios, mismo que égbor debajo de la media nacional y estatal.

Ahora bien, respecto a la poblacion que asiste a la escuela, en el municipio de La Paz, con
base en cifras del Censo 2020, se tiene lo siguiente: de las 289,669 personas mayores de
tres afios que estan en condiciones de asistir a la escuela, 83,961 @05td33 no asiste.

Es importante sefialar que de los niflos en edad de asistir a la primaria (6 afios), el 94.2% del
total si va a tomar clases; similar situacion ocurre con los nifios que estan en edad de acudir
a la secundaria (12 afios), donde el 94.4%sil@ a estudiar. No obstante, de la poblacién
potencial de adolescentes que estan en edad de acudir al nivel medio superior (16 afios), el
porcentaje baja a 82.4%, y mas aun para el caso de la poblacién en edad de cursar una
licenciatura (18 afios), del tdtaolo acuden a estudiar el 50.7% del total.

En cuanto al personal docente que atiende a los estudiantes del municipio de La Paz, el
mayor nimero de profesores se encuentra en el nivel basico con 2,386 docentes. Mientras
gue Unicamente hay 602 profesores para atender la demanda educativa a nived medi
superior, asi como 417 para el nivel superior.
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Acceso igualitario a la educacion

La Ley de Educacion en el Estado de México sefiala que toda persona tiene derecho a

recibir educacion de calidad, por lo tanto, las mismas oportunidades al acceso del sistema
SRdzOF A @2 d tF NOAOdz  N¥SyiS> St I Nlghe@dz 2 mm R
Estado imparta sébequitativa, por lo que las autoridades educativas tomaran medidas

tendientes a generar condiciones que permitan el ejercicio pleno de este derecho, para

lograr una efectiva igualdad de oportunidades de acceso a la educacion.

Considerando lo anterior, la presente administracion imptil§aeas de accion enfocadas

a garantizar un acceso igualitario a efecto de que los grupos mas vulnerables tengan las
mismas oportunidades de desarrollo. En este sentido, para llevar a caliogsofiublicas
viables, que impacten significativamente en los estudiantes, en primer lugar, se tiene que
realizar un diagnostico que permita conocer la situacion actual en la que se encuentra la
poblacién en materia de educacion, para definir las accioeessarias que contribuyan al
abatimiento del rezago educativo, y mismo que se presenta a continuacion:

Para el afio 2020, la poblacién analfabeta de 15 afios y mas del municipio de La Paz fue de
6,070 personas, lo que representa un 1.9% del total de la poblacién. Es importante sefialar
gue la poblacion femenina de 15 afios y mas es la que se encuentra engrajyoen esta
condicion: 4,033 mujeres analfabetas versus 2,037 hombres.

Equipamiento, mobiliario e infraestructura

El logro del desarrollo y aprendizaje en las y los alumnédigatlo a la calidad de la
educacion, misma que se correlaciona con el equipamiento, mobiliario y la infraestructura
educativa. Los planteles educativos constituyen el espacio fundamentatiparaceso de
enseflanzaaprendizaje. En este sentido, los espacios educativos deben generar un
ambiente adecuado que propicie el conocimiento. Para ello, se deben considerar aspectos
especificos, que van desde contar con infraestructura completa, equipamiento adecuado,
asi cgmo aulas seguras, iluminadas y ventiladas.

En relacion con lo anterior, con base en los registros de IGECEM, durante el afio 2020, en el
municipio de La Paz habia un total de 350 escuelas, sin embargo, estas carecen de
infraestructura, equipamiento y recursos materiales y tecnolégicos, para ofuacarvicio

de calidad a los estudiantes. En general, la distribucion de planteles por nivel educativo es
la siguiente: 79.71% del total se encuentran en el nivel basico, 7.14% en el medio superior,
y solo 2.0% en el superior.
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Por otra parte, es importante sefalar que en la actualidad el gobierno federal ha impulsado
el apoyo a escuelas con recursos econémicos de manera directa a los padres de familia a
través de un comité creado por ellos mismos, de esta manera los padrasitia teecidiran

la mejor manera de beneficiar a la escuela.

A continuacion, se presenta un analisis de las problematicas encontradas:

Infraestructura escolar insuficiente

La falta de aulas, sanitariosievos y su mantenimiento, arco techos y bardas perimetrales
evidencia un déficit en la infraestructura basica, lo que impacta directamente en la calidad
del servicio educativo y en la seguridad de los estudiantes y docentes. El deterioro de las
instalacimes, como la necesidad de impermeabilizacion y mantenimiento, sugiere que no
se ha realizado un mantenimiento preventivo adecuado, lo que ha llevado a un desgaste
acelerado de los espacios educativos.

Falta de recursos educativos y mobiliario:

Lacarencia de mobiliario y equipamiento tecnolégico limita las posibilidades de brindar una
educacion de calidad y actualizada, especialmente en un contexto donde la tecnologia es
cada vez mas relevante en los procesos de ensefaprzandizaje.

La necesidad de pintura y rehabilitacion de aulas refleja un entorno poco propicio para el
aprendizaje, lo que puede afectar la motivacion y el rendimiento de los estudiantes.

Problemas de seguridad y mantenimiento:

Los robos y actos de vandalismo en las escuelas resaltan la vulnerabilidad de los planteles,
lo que requiere medidas urgentes para proteger tanto los bienes materiales como la
integridad de la comunidad educativa.

La falta de mantenimiento en espacios comunes, como auditorios y jardineras, limita la
realizacion de actividades extracurriculares y comunitarias que son esenciales para el
desarrollo integral de los estudiantes.

Falta de personal de apoyo:

La ausencia de conserjes y secretarias en muchas escuelas dificulta la gestion administrativa
y el mantenimiento de limpieza diaria de los planteles, lo que puede generar un ambiente
de desorganizacion y descuido.
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Necesidad de apoyo para eventos escolares:

La solicitud de recursos para eventos como el Dia del Nifio y el Dia de las Madres refleja la
importancia de fomentar la participacion comunitaria y el reconocimiento de los actores
clave en el proceso educativo, como los docentes y las familias.

e. Acceso a la salud integral

Que todas las personas tengan garantizado el acceso a los servicios basicos de salud debe
ser una prioridad para cualquier municipio de México, lograrlo permite una mejor calidad

de vida de las familias, de esta manera se logra ademas reducir en grararfeetiida de
mortalidad y morbilidad.

El gran desafio que el mundo entero vivié tras la pandemia del virus SARSqDOWa
cobrado millones de vidas pero que también se sumaron esfuerzos de los paises para
impulsar, producir y dar cobertura amplia para la aplicacion de vacunas.

En México, las afectaciones a causa de la pandemia de la SARSU@@W dramaticas,

los estragos no fueron soélo econdmicos, sino también sociales, culturales, politicos,
psicolégicos, ambientales y mas, pero, sobre todo han ocasionado grandes afextagion

el tema de salud. A nivel nacional se presentaron 5,913,743 casos positivos; 336,238
defunciones, y 10,847 activos estimados, la gran respuesta del Gobierno Federal permitié
cubrir mucho mas rapido que otros paises la atencién a través de la aplickcivacunas
gratis.

En el municipio de La Paz, el Plan de Desarrollo MunicipatZIZ2®, sefial6 que con base

en cifras del Gobierno Federal (CONACYT), el promedio diario de casos positivos, desde el
26 de febrero de 2020 hasta el 22 de marzo del afio 2023, fue de 12.3 Tasdsen, el

namero de casos sospechosos alcanzo la cifra de 1,086 y un promedio diario de 1.3 casos.
Por otra parte, el nUmero de casos negativos fue de 19,493, mientras que su promedio
diario fue de 23.9. Finalmente, el promedio diario de defuncionesiug.1 casds

Para impulsar politicas para mejorar el sistema de salud es necesario conocer las
instituciones que existen en el municipio, la infraestructura y equipamiento de las

6PDM La Paz, pag.102
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unidades de salud, la cobertura ademas de conocer las necesidades de las comunidades en
cuanto a los servicios de salud.

Derechohabiencia

Con relacion a la Derechohabiencia, los datos del INEGI muestran que la poblacidon
derechohabiente a servicios de salud en La Paz es de 182,975 para el afio 2020; la tabla
siguiente muestra el porcentaje de poblacion derechohabiente.

Derechohabiencia en La Paz, Estado de México.

Porcentaje de la poblacion derechohabiente en el seguro pop| 35.7
La Paz 2020.
Porcentaje de la poblacioderechohabiente en PEMEX, SDN 0.9
SM, La Paz 2020.
Porcentaje de poblacion usuaria de servicios de salud 1.9
instituciones de servicios médicos privados, La Paz 2020.
Porcentaje de la poblacion derechohabiente en el ISSSTE, | 10.7
2020.
Porcentaje de la poblacion derechohabiente IMSS, La Paz 20 47.9
Porcentaje de poblacién afiliada a seguro privado, La Paz 201 3.4

Porcentaje de poblacién afiliada a otra institucién, La Paz 202 2.8

Porcentaje de poblacién afiliada a servicios de salud, La Paz | 60.2
Porcentaje de la poblacion derechohabiente en Instituto de S| 0.7

para el Bienestar (IMSSospera o IMSBienestar), La Paz 2020

Fuente: INEGI 2020. Derechohabiencia. La Paz.

Interpretando la tabla anterior, se puedefalar que para el afio 2020 la deficiencia para
ser derechohabiente a una institucion publica es de 121, 113 personas. Sin embargo, de
acuerdo con el informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2023, para el
municipio de La Paz, sefiala dul, 711 personas carecen de acceso a los servicios de salud
y 228,065 personas carecen de acceso a la seguridad’social

Equipamiento e Infraestructura
Con respecto a la infraestructura y equipamiento en Salud la siguiente tabla muestra la
situacion en el municipio

" Informe sobrela situacion de pobreza y rezago social en la Paz 2023.
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Infraestructura de Salud, afio 2021

Unidades médicas 14
ISEM 10
DIFEM 2
IMSS 1
ISSEMyM 1
Camas censables 192
ISEM 25
IMSS 167
Recursos Humanos

Personal médico 429
ISEM 152
DIFEM 1
IMSS 264
ISSEMyM 12
Enfermeras 812
ISEM 372
DIFEM 1
IMSS 432
ISSEMyM 7

Fuente:Elaboracién propia

Morbilidad

Para el municipio de la Paz, la implementacién de acciones en temas de prevencion a fin de
disminuir las principales causas de enfermedad como es el casdipettension arterial,
obesidad, atencién en la Salud Bucal, Salud mental por ello el Plan de Desarrollo Municipal
en el tema de salud considera atacar estos problemas de salud e implementar acciones para
Su prevencion.

f. Fomento a la cultura y al arte
La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)

definio ala culturadd2 Y2 &St O2yadzyi2 RS f2a NI}adz2za RAA&
intelectuales y afectivogue caracterizan a ursociedado a un grupo social y que abarca,
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ademas de laartesy las letras, los modos de vida, las maneras de vivir juntos, los sistemas
RS GIrt2NBasx flFra GNIXrRAOA2ySa & fla ONBSYyOAl a¢

La cultura es el conjunto de todas las formas, los modelos o los patrones, explicitos o
implicitos, a través de los cuales una sociedad regula el comportamiento de las personas
que la conforman. Como tal incluye costumbres, practicas, codigos, normalay dega
manera de ser, vestimenta, religion folklore, musica, danza, pintura, expresion corporal,
rituales, normas de comportamiento y muchas mas. Al respecto, el municipio de la Paz
cuenta con la siguiente infraestructura:

Infraestructura de cultura en La Paz, Estado de México.

75 ; COBERTUR | DEMANDA
ESTABLEglMl ENTO | NOMBRE LOCALIZACIO ADE DE DEFICI | SUPERAVI
N T T

ATENCION ATENCIO
N

Av. Puebla S/N..

N v
Hermanos Esquina Ay,
Flores Simén  Bolivar, 316,676 1,728 -
Magén Colonia Los
Reyes Centro.
Call Ri Y
alle io
Luis Candelaria 2,592
- Donaldo SIN., Colonia EI
Biblictec 6 Colosio Salado.
a Piblica Colonia  San
José Jozé Las 1,728 - ¥
Vasconcelo Palmas.
s
Valentin Calle e
Campa Tabachines 1,994 -
S/N.,  Colonia
Floresia.
Heriberto Colonia El Pino. 2160 - ¥
Enrigquez
Sor Juana | Colonia
Inés de la | Emiliano 2,378 - v
Cruz Zapata.
Museo - - - - - - -
Regional
Casa de | Awv. Puebla S/N., Regional
Casa de 1 Cultura “La | Colonia Los v
Cultura Paz" Reyes Centro.
Teatro - - — o - —- -
Av. Texcoco
Auditorio 1 Auditorio SN Colonia )
Municipal Municipal Los Reyes Regional N.D N.D N.D

Ceniro.

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal de La Paz,-2029.

Asimismo, se cuenta con 13 modulos multifuncionales distribuidos en diversas colonias del
municipio de La Paz, mismos que representan espacios clave para la atencion y el desarrollo
comunitario, espacios donde se fomentan actividades culturales, depostieasicativas

que al mismo tiempo sirven como un punto de encuentro y de convivencia social,
desgraciadamente estos médulos no han sido bien utilizados en los ultimos afios por lo que
presentan diversas carencias de funcionalidad como es el caso de falta de
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mobiliario, ausencia de equipo de codmputo, falta de mantenimiento a las instalaciones en
general.

g. Vivienda y servicios publicos dignos

La vivienda es la base del patrimofamiliar y al mismo tiempo condicidn para tener acceso

a otros niveles de bienestar, la vivienda es el espacio en donde las familias reproducen las
buenas costumbres, el espacio donde se propicia un desarrollo adecuado. Por otra parte,
es la vivienda un @scio cerrado donde la familia se protege de cualquier condicion
climatica adversa, un espacio a la intimidad familiar, un espacio que genera seguridad,
proteccion y guarda de los propios bienes.

Conocer la situacion en la que vive la poblacién de nuestro municipio respecto a su habitat
es primordial para determinar el nivel basico de bienestar de la poblacion. Por ello es
importante saber el tipo de construccion, la disponibilidad de espacios&lde esos
espacios, asi como la disponibilidad de los servicios.

De acuerdo con el censo de poblacion y vivienda 2020 en el municipio de La Paz existen
78179 viviendas particulares habitadas con un promedio de ocupantes por vivienda de 3.9.

Viviendas con energia eléctrica

De acuerdo con el INE@I 96.6% de las viviendas habitadas cuentan con energia eléctrica,
es decir 77 858, por lo que se infiere que 3.4% de las viviendas no cuentan con energia
eléctrica.

Viviendas con agua entubada

De acuerdo con la encuesta intercensal 2015, 65,580 viviendas contaban con agua
entubada, es decir que para ese afio mas de 9200 viviendas carecian del servicio del vital
liquido.

Viviendas con drenaje

En el afo 2015, el 98.5% de las viviendas contaban con drenaje, es decir 73740 viviendas.
De lo anterior se infiere que 1,040 viviendas no contaban con drenaje en ese afio.

8 Censo de Poblacién y Vivienda 2020
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Viviendas con techos de material endeble

De acuerdo con el Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2023, 3832
viviendas presentan techos construidos con material endeble.

Viviendas construidas con muros de material endeble

Cerca de 700 viviendas tienen muros construidos con material endeble.

Hogares

Vale la pena sefialar que, de 78,179 hogares en el afio 2020, 26, 271 mantienen una jefatura
femenina, mientras que 51, 908 registran jefatura masculina. De estos datos podemos
estimar que cerca de 26,200 mujeres se encuentran en condicion de madres solteras

Por otra parte, de acuerdo con el Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social
2023 que emite la Secretaria de Bienestar sefiala que 56, 972 personas carecen por la
calidad y espacio de la vivienda, la tabla muestra a detalle el tipo dectaren

Carencias de vivienda en La Paz, Estado de México.

Carencias Numero de personas Carencias Numero de personas
Calidad y espacios de la Servicios basicos en la
. | 56,972 - : 34123

vivienda vivienda
En viviendas con pisos de En viviendas sin acceso al
- 10,236 53,991
tierra agua
En viviendas con techos de L ) ,

. ) 14,945 En viviendas sin drenaje’ 3.363
material endeble’
En viviendas con muros de En viviendas sin

, , 2,641 o 1,102
material endeble’ electricidad

En viviendas sin chimenea
46,044 cuando usan lena o carbon 2,037
para cocinar’

En viviendas con

hacinamiento®

Fuente: Secretaria de Bienestar: Informe anual sobre la situacipaliteza y rezago social
2023

Las tablas anteriores reflejan de manera clara cuales son las carencias y por tanto
problematicas que se presentan para cubrir las necesidades basicas de vivienda. Existe
también una discrepancia en algunos datos de INEGI con el informe anual de pabreza, |
gue hace ver la necesidad de llevar a cabo un trabajo de investigacibn mas objetivo para
determinar de forma clara el grado de carencia de servicios en vivienda.
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h. Cultura fisica, deporte y recreacion

El concepto de cultura fisica es reciente en México y poco conocido. Fue en el afio 2003 que
se incluyd en la nueva Ley de Cultura Fisica y Deporte, en la que se pone énfasis en la
importancia de inculcar el habito de la actividad fisica en todos los sidelensefianza y

en la vida cotidiana de la poblacion en general.

Especificamente, el articulo 88 de dicha ley estipula que la Federacién, los estados, el
Distrito Federal (ahora Ciudad de México) y los municipios, se coordinaran e involucraran al
sector social privado para realizar acciones destinadas a promover y difundir programas y
actividades relacionadas a los valores de la cultura fisica

Los principales problemas que busca combatir la cultura fisica son el sobrepeso, la obesidad
y las enfermedades que derivan de éstas como la hipertension y la diabetes mellitus.

A nivel social también existen beneficios, ya gaeefuerza el vinculo con la comunidad,
familia y amigos; ademas de que relne a personas de estratos sociales diferentes y les
permite aprender a trabajar en equipo.

El articulo 4°. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce el
derecho de toda persona a la cultura fisica y a la practica del deporte, correspondiendo al
Estado su promocion, fomento y estimulo. Por otra parte, las practicastilggsoiomentan

el desarrollo de habitos, capacidades y destrezas personales, forjan el caracter y elevan la
autoestima. Es por ello que el deporte debe ser una practica cotidiana y extendida, ya que
contribuye a mejorar la educacion, la salud y apoya gré&vencién de adicciones.
Asimismo, coadyuva a la integracion social y familiar al reforzar los valores de unidad,
solidaridad y trabajo en equipo.

De acuerdo con el PDM de la Paz 2080824 el municipio cuenta con 10 modulos deportivos,

15 centros deportivos y un salon para el deporte. La infraestructura recreativa consiste en
20 espacios. De acuerdo con el mismo plan, existe un déficit en el mardaio de la
edificacion, mantenimiento de las areas verdes, rehabilitacion de espacios, alumbrado y
equipo.

9 Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte
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Cabe senalar que este gobierno municipal tiene como una de sus prioridades el impulso de
un programa que permita la certeza juridica de su patrimonio familiar por ello, la
coordinacion entre gobierno del Estado y el municipio es una base fundamentalyzaga q

través de IMEVIS e INSUS se logre generar las condiciones para que las familias cuenten con
las escrituras de su casa, este programa se desarrollara a detalle en el tema territorial.

Instrumentacion Estratégica (Objetivos, Estrategias y Lineas de accion).

a. Combate a la pobreza y reduccion de las carencias sociales

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

10 s Metas: De aqui a 2030, erradicar para todas las personas

S
=) el mundo | a pobreza extremsg
v Pobreza multidi mensional pgd
-De aqui a 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso d
personas, en particular los pobres y las personas en sit
vul nerabilidadé

-Lograr un crecimiento econdémico incluyente, con énfas

pobl aciones vulnerabl esé

Programa presupuestario:
Desarrollo comunitario

Objetivo

4.1.- Contribuir a mejorar las condiciones sociales de la poblacion mediante grupos
organizados de poblacién en condiciones de marginacion.

Estrategia 1

4.1.1- Impulsar accionepara la promocion de grupos organizados para desarrollo de
proyectos y/oapoyos de poblacién que viven en condiciones de marginacion.

Lineas de Accion:

4.1.1.1.Asesoramiento en los programas sociales de proyectos y apoyos a la poblacién que
vive en condiciones de marginacion.
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4.11.2. Gestionay dar seguimiento &as solicitudesle apoyo de programas sociales.

b. Mujeres con bienestar integral.

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

5 :“% Metas:Asegurar la participacion plena y efectiva de las mu

igualdad de oportunidades de liderazgo a todedel®slecisoriq
g en la vida politica, econémica y publica

Programa presupuestario:
Inclusién econdémica para la igualdadgénero.

Objetivo

4.2 - Contribuir a mejorar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, mediante el
fortalecimiento de las capacidades institucionales, para construir una relacién de respeto e
igualdad social.

Estrategia

4.2.1- Beneficiar a la poblacién del municipio de las acciones encaminadas a la reduccién
de brechas de género pamdcanzar un cambio cultural y econémico en beneficio de los
derechos de las mujeres.

Lineas de Accion:

4.2.1.1. Capacitar a mujeres y hombres para el trabajo.

4.2.1.2. Apoyar a hijos de madres y padres trabajadores, en situacion escolar.

4.2.1.3. Programar actividades culturales de igualdad, equidad y prevencion de la violencia
contra las mujeres y hombres.

4.2.1.4. Consolidar la bolsa de trabajo que facilite el acceso laboral de las mujeres.

4.2.1.5. Apoyar psicol6gicamente a victimas de violencia.

c. Atencion a grupos vulnerables
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Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

IFJIEIAI'MIIEIA MetasDe aqui a 2030, fomentar la resiliencia de los pob
. o4 o personas que se encuentren en situaciones de vulnerabilidg
Miw su exposiciorvyu | ner abi lidad a | os

Programas presupuestarios:

Alimentacion y nutricion para el bienestar
Atencion a Personas con Discapacidad

Apoyo integral a las personas adultas mayores

Pueblos Indigenas

Objetivo

4.3- Contribuir a incrementar la cobertura para la atencién a familias vulnerables y/o
sujetas a asistencia social municipal a través de programas de integracion familiar y
desarrollo y que las comunidades dispongan de servicios comunales.

Estrategia 1

4.3.1- Garantizar a la poblacion infantil del municipio, el acceso a programas, que
favorezcan la proteccién de sus derechos.

Estrategia 2

4.3.2- Garantizar a la poblacién infantil del municipio, mejorar sus condiciones alimentarias
a través de apoyosagrientaciones nutricionales.

Estrategia 3

4.3.3- Garantizar a las personas discapacitadas acceso a programas de asistencia social que
favorezcan su integracién a la sociedad.
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Estrategia 4

4.3.4- Garantizar que losdultos mayores disminuyan su vulnerabilidad con servicios y
apoyos institucionales.

Estrategia 5

4.3.5- Otorgar a la poblacion municipal en condiciones de vulnerabilidad, cuenten con la
atencidon necesaria para aprender a manejar situaciones adversas y de riesgo psicosocial en
susfamilias.

Estrategia 6

4.3.6:- Otorgar que los pueblos y comunidades indigenas cuentan con programas de
promocién y exposicidn que preservan y enriquecen su lengua, conocimiento y elementos
gue constituyen su cultura e identidad.

Estrategia 7

4.3.7- Los jovenes del municipio tienen acceso a los programas de desarrollo y bienestar
social que promueven la integracion con igualdad y equidad a las condiciones econémicas
y sociales del municipio.

Lineas de Accion:

4.3.1.1. Entregar a la poblacién infantil del municipio desayunos escolares.

4.3.1.2. Entregar a la poblacién infantil del municipio raciones alimenticias.

4.3.1.3. Brindar acciones de orientacion y educacién alimentaria que mejoren los hébitos
alimenticios.

4.3.2.1. Entregar apoyos nutricionales a familias en situacion de vulnerabilidad.
4.3.2.2. Orientar a las familias vulnerables para una alimentacion nutricional.
4.3.2.3. Entrega de paquetes de semillas para el establecimiento de huertos.
4.3.3.1. Realizar terapias de rehabilitacion para personas con discapacidad.

4.3.3.2. Gestionar ante las autoridades competentes Insumos asistenciales.

4.3.3.3. Orientar a la poblacion para la prevencion de la discapacidad.

4.3.3.4. Implementar acciones de accesibilidad para las personas con discapacidad.
4.3.4.1. Realizar platicas y talleres en materia de asistencia social.

4.3.4.2. Entrega de apoyos asistenciales a la poblacion mas vulnerable.
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4.3.4.3. Realizar las acciones para la restitucion de derechos a victimas de violencia y abuso.
4.3.4.4.0torgar servicios juridicos a la poblacion vulnerable.

4.3.4.5. Otorgar servicios psicolégicos a la poblacion vulnerable.

4.3.5.1. Entregar apoyos para adultos mayores.

4.3.5.2. Otorgar servicios integrales para adultos mayores.

4.3.6.1. Crear gestionar espacios para la exposicion y comercializacion de los productos
elaborados por artesanos indigenas.

4.3.6.2. Instaurar programa de difusion de literatura popular, narraciones, cuentos,
leyendas, cantos y poemas propios de la comunidad o pueblo indigena.

4.3.6.3. Realizar estudios etnogréaficos que plasmen informacion especializada de los
pueblos indigenas.

4.3.6.4. Instrumentar la promocion y difundir Festivales de la Gastronomia autéctona.
4.3.6.5. Instaurar programa cultural permanente de exposicidén de fotografia etnografica,
musica y danza autdctona.

4.3.7.1. Realizar actividades orientadas a la prevencion de adicciones.

4.3.7.2. Realizar concursos para estimular la participacion social de los jovenes.

4.3.7.3. Otorgar apoyos bajo la modalidad de joven emprendedor.

4.3.7.4. Rehabilitar espacios para el esparcimiento y deportivos.

d. Educacion de excelencia y humanista para el bienestar de las nifias, nifios,
adolescentes, jovenes y adultos.

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

Eglé';m% Metas:De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todog
terminen la ensefianza primaria y secundaria, gratuita, equ
calidad y producir resultados de aprepdizajentes y efectivos
-De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los
mujeres a una formacién técnica, profesional y superior, ¢
incluida la ensefianza universitaria
-De aqui a 2030, asegurar que todos los jévenes y una f
considerable de los adultos, tanto hombres como mujer
alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética.
-Construir y adecuar instalaciones educativas, educacion in

|

Programas presupuestarios:
Desarrollo Integral de la Familia

Oportunidades para los adolescentes y jovenes

Educacion Basica

271



5 H. AYUNTAMIENTO
| DE LA PAZ |

2R Olie S A= S RO R 7

e LASTPAZ

MEXICO ~=» Servir con amor y trabajo <<=

Educacién Media Superior
Proteccion a la poblacion infantil y adolescente

Educacién para adultos
Objetivo

4.4- Contribuir a mejorar los servicios de educacidnediante el desarrollo de la
infraestructura fisica educativa.

Estrategia 1

4.4.1: Promover la certificar los planteles educativos que presentan condiciones fisicas
susceptibles a escuelas dignas.

Estrategia 2

4.4.2. Promover la acreditacién de alumnos en educacién media superior.

Estrategia 3

4.4.3- Gestionar la inscripcion de la poblacion adulta analfabeta en el programa del
Instituto Nacional de Educacion para Adultos (INEA).

Estrategia 4

4.4.4- Garantizar el acceso a los jévenes del municipio, a los programas de desarrollo y
bienestar social que promueven la integracion con igualdad y equidad a las condiciones
econdmicas y sociales del municipio.

Estrategia 5

4.4.5:- Garantizar el acceso a la poblacién infantil del municipio a programas que favorezcan
la proteccién de sus derechos.

Lineas de Accion:

4.4.1.1. Gestionar la mejora de Planteles educativos de nivel basico.
4.4.1.2. Gestionar las Becas para el nivel de educacion basica otorgadas.
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4.4.1.3. Realizar reuniones y platicas, para la promocion de la cultura de igualdad, equidad
y prevencion de la violencia de género.

4.4.1.4. Realizar reuniones con autoridades y docentes para conocer las necesidades de la
comunidad escolar.

4.4.1.5. Actualizar el directorio de instituciones del sistema educativo municipal.

4.4.1.6. Gestionar espacios escolares promoviendo actividades encaminadas al
fortalecimiento de la cultura y lectura de los alumnos de educacion basica, asi como la
prevencion de la violencia de género prevencién del embarazo y adicciones (fentanilo).
4.4.1.7. Atender las diversas solicitudes como poda de arboles, recoleccién de basura,
cascajo, pintura, impermeabilizantes, vigilancia y suministro de agua, en diferentes
planteles del municipio.

4.4.1.8. Recepcionar las solicitudes de mantenimiento de la infraestructura fisica,
alumbrado y techumbres.

4.4.1.9. Visitar diferentes instituciones de educacion basica del municipio.

4.4.2.1. Entregar apoyos para mejorar la infraestructura educativa.

4.4.2.2. Verificar y actualizar convenios para ofrecer preparatoria abierta.

4.4.2.3. Verificar fisicamente los planteles educativos.

4.4.2.4. Verificar capacitaciones y/o platicas de interés a los estudiantes y padres de familia.
4.4.2.5. Registrar a la poblacién interesada, a los programas de preparatoria abierta.
4.4.3.1. Realizar cursos del INEA en las localidades impartidos.

4.4.3.2. Promover los programas de atencion a la demanda de educacién a adultos en
condicion de rezago educativo.

4.4.4.1. Garantizar el acceso a los jovenes del municipio, a los programas de desarrollo y
bienestar social que promueven la integracion con igualdad y equidad a las condiciones
econOmicas y sociales del municipio. (Estimulos econdmicos, asesorias ygsrdgedda).
4.4.4.2. Realizar concursos para estimular la participacion social de los jovenes, (concursos,
acompafamiento a jovenes en situacion de vulnerabilidad y atencién psicoldgica)

4.4.4.3. Otorgar apoyos bajo la modalidad de jévenes emprendedores. (Talleres, Reuniones,
vinculacién con dependencias y aplicacién de pruebas VIH).

4.4.4.4. Rehabilitar espacios para el esparcimiento y deportivos.

4.4.5.1. Detectar, proteger y sancionar, a quien vulnere los derechos de los Infantes.
4.4.5.2. Otorgar servicios asistenciales para la poblacion infantil y adolescente.

4.4.5.3. Conformar redes para promover los derechos, dentro del territorio municipal de las
nifias, nifos y adolescentes.
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e. Acceso a la salud integral

Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

3 g'iuﬂngm Metas: Lograr la cobertura universal de&ésalud

By

Programa presupuestario:
Prevencién médica.

Cultura fisica y deporte
Objetivo

4.5- Contribuir a reducir los indices de morbilidad en dablaciébn, mediante el
otorgamiento de servicios médicos por parte de las instituciones publicas de salud.

Estrategia 1

4.5.1- Otorgar atencion médica oportuna a la poblacion vulnerable con salud precaria, del
municipio.

Estrategia 2

4.5.2: Garantizar el acceso a la poblacion municipal a la instruccion de la cultura fisica y el
deporte.

Lineas de Accioén:

4.5.1.1. Otorgar Consultas Médica y de Atencién de Primer nivel, a la poblacion no
derechohabiente y/o vulnerable, del municipio.

4.5.1.2. Otorgar Consultas Odontologicas en unidades moviles a la poblacion no
derechohabiente y/o vulnerable, del municipio.

4.5.2.1. Realizar campafias de promocion de la salud.
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4.5.22. Otorgar atencion médica y suministros meédicos.

4.5.2.3. Aplicar vacunas de dosis biologicas en médulos y unidades municipales.

4.5.2.4. Realizar Jornadas para la prevencion de enfermedades en el municipio.

4.5.2.5. Gestionar la adquisicion de suministros meédicos para otorgar servicios de salud a la
poblacién del municipio.

f. Fomento a la cultura y al arte
Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

Metas: Redoblar esfuerzos para proteger y salvaguardar el g
cul tural y natur al del mu n ¢
-De aqui a 2030, elaborar y poner en practicagnulftinasmdas

promover un turismo sostenible, que cree puestos de
TRABAJO DECENTE

IEEMEND promueva la cultura y los productos locales.

o

Programa presupuestario:
Cultura 'y Arte

Objetivo

4.6- Contribuir para que la poblacion del municipio accedaparticipe en las
manifestaciones artisticas mediante el fomento y produccién de servicios culturales.

Estrategia 1

4.6.1- Promover eventos culturales y artisticos, para la poblacién municipal, y asi fomentar
el sano esparcimiento en la sociedad.

Lineas de Accion:

4.6.1.1. Realizar actividades culturales y artisticas, para el publico en general.

4.6.1.2. Impulsar el baile y danza, como expresiones artisticas y espacios de convivencia.
4.6.1.3. Promocionar las actividades a través de las redes sociales y los medios de
comunicacion al alcance.

4.6.1.4. Atendesolicitudes en materia de expresiones artisticas y culturales.
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4.6.15. Realizar actividades culturales y artisticas del cuentacuentos.

4.6.1.6. Visitar las bibliotecas municipales, asi como la elaboraciéon del correspondiente
periddica mural.

4.6.1.7. Realizar actividades de cuenta cuentos, itinerante.

4.6.1.8. Realizar los tramites administrativos y programas sociales a la poblacién municipal
a través de 14 modulos.

g. Vivienda y serviciopublicos dignos
Objetivo de Desarrollo Sostenible que atiende:

Metas:- Acceso efectivo de las personas a viviendas y
basicos bajo una perspectiva de derechos, adecuados
asequibles con énfasis en los grupos de desventaja

Programas presupuestarios:
Vivienda para el bienestar

Modernizacion de los servicios comunales.
Objetivo

4.7 - Contribuir a mejorar las condiciones de la vivienda en rezago mediante acciones
encaminadas al desarrollo social.

Estrategia 1

4.71.- Sumar en las mejores condiciones de vida de la poblacion municipal, mediante
coadyuvar en las mejorasviviendas sin rezago.

Estrategia 2

4.7.2 Impulsar programas de apoyo y de accesorios a la vivienda que permita mejorar la
calidad de vida y el desarrollo e integracion social de las comunidades.

Lineas de Accion:

4.7.1.1. Realizar acciones de mejora a la vivienda para disminuir las condiciones de rezago.
4.7.1.2. Organizar y coordinar las mggaadas de limpieza.
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4.7.1.3 Organizar acciones deantenimiento de camellones y vialidades principales y su
balizamiento.

4.7.1.4. Instalar modulos de Informacion y gestion para las zonas altas del municipio.
4.7.1.5. Otorgar asesorias e integracion de expediente.

4.7.2.1 Gestionar apoyos pacdnstrucciono ampliacion vivienda, de la poblacion del
municipio.
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