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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
articulo 115 fraccion I, Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México articulo 122, 123, 124 y 128, Ley Organica Municipal del Estado de Méxi
articulos 2, 3, 31 fraccion |, 48 fraccion Ill, 164 y 165; el H. Ayuntamiento de

General de Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad.

La seguridad publica es un derecho fundamental de los ciu
obligacién primordial del Estado. En este contexto, la Direcci
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad, de La Paz, Estado
responsabilidad de garantizar la integridad fisica, patri i
armonica de los habitantes del municipio. Para cumplir
efectiva, es esencial establecer un marco normativo

funciones de la direccién, y que promueva una actuici
los derechos humanos, y acorde con las necesidade

las normas vy

El presente reglamento tiene como objeti
¢ ireccion de Seguridad

procedimientos para el funcionamiento g

desafios crecientes en matcfiaglie seguridad y transito. En el ambito de la
> de delitos y alteraciones al orden publico exige

justifica no solo como un instrumento para la organizacién interna de
ino también como un mecanismo de coordinacién con otras

, "establece principios basicos de actuacion que buscan fortalecer la
fianza de la ciudadania en las instituciones locales y mejorar la respuesta ante
iones de emergencia.

MARTHA GUERRERO SANCHEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE LA PAZ, ESTADO DE MEXICO.



A los habitantes hago saber: Con fundamento y en cumplimiento de los articulos
115 fraccién |l Parrafo Segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 122, 123, 124 y 128 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México; 2, 3, 31 fraccion |, 48 fraccion lll, 164 y 165 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Meéxico, y considerando la aprobacion p
mayoria de votos en la Ordinaria de Cabildo del dia
del afio dos mil veinticinco, el H. Ayuntamiento de La Paz, Estado de Méxi
tenido a bien a aprobar y expedir el presente:

REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION GENERAL DE S
CIUDADANA, TRANSITO MUNICIPAL Y MOVILID
DEL AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, ESTADO DE MEXICO.

RIDA

Titulo Primero
De las Disposiciones Gene

Capitulo Unico
De las Disposicione

Articulo 1.- El presente Reglamentofiiene card@gter de orden publico e interés
social, siendo de cumplimiento obli@atorio y @e observancia general en el

aldad, ética, perspectiva de género y

Seobietivo es establecer las bases para la
2 la Direccién General de Seguridad Publica,
a Paz, Estado de México.

respeto a los derechos hu
organizacion y funciona
Transito Municipal y

Articulo 2.- Par presente Reglamento se entendera por:

unicipal: Dependencias y Entidades que integran la
icipal de La Paz, Estado de México;

ntamiento Constitucional de La Paz, Estado de México;

Ayuntamiento como asamblea deliberante, conformada por

C2 Control y Comando de La Paz, Estado de México;

ependencias: Organos Administrativos que integran la Administracion

lica Centralizada, denominados Secretaria del Ayuntamiento, Tesoreria
Municipal, Contraloria Interna Municipal, Direcciones Generales, Coordinaciones,
o con cualquier otra denominacion, en términos del Reglamento Organico;



VI.- Direccién General: A la Direccion General de Seguridad Ciudadana, Transito
Municipal y Movilidad.

VII.- Director General: Al Titular de la Direccién General de Seguridad Ciudadana,
Transito Municipal y Movilidad;

VIIl.- Grupos Especiales: Al Grupo Canino K-9, Grupo Tactico de Re
Grupo Pretores; Célula de Busqueda, Prevenciéon del Delito, Policia d 2
Inteligencia e Investigacion Criminal

IX.- Municipio: Al Municipio de La Paz, Estado de México;
X.- Movilidad: Al Departamento de Movilidad de la Direccién Ge

Xl.- Presidenta Municipal: A la persona Titular de
Constitucional de La Paz, Estado de México;

XIll.- Reglamento: Al Reglamento Interno de la Direc@ion

XIll.- Secretaria Técnica: A la Secretaria iga del Consejo Municipal de
Seguridad Publica;

XIV.- Unidades Administrativas: A tes areas que integran a la
Direccion General; y

pal: A la Unidad de Asuntos

iStema de Seguridad Publica
ialidad del Estado de México.

stitucion del Estado Libre y Soberano de México.

rganica Municipal del Estado de México.

- Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.
odigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.

Reglamento de la Ley del Servicio Militar Nacional.

XIll.- Bando Municipal 2025 de La Paz, Estado de México.

XIll.- Reglamento Organico Municipal 2025.



Titulo Segundo
De la Organizacioén de la Direccién General de Seguridad
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad
Capitulo Unico
De la Organizacion de la Direccion General de Seguridad
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad

Articulo 4.- La Direccion General de Seguridad Ciudadana, Transito #uni I
Movilidad estara integrada por las Areas Administrativas siguientes:

y
1.- Direccion General de Seguridad Ciudadana, Trans Munigipal y
Movilidad.

1.1.- Comision de Honor y Justicia.
1.2.- Asuntos Internos.
1.2.1.- Unidad de Investigacion.

1.2.2.- Unidad de Dictaminacion
1.3.- Direccion Operativa.
1.3.1.- Departamento de
1.3.2.- Técnico Operativo
1.3.3.- Grupo Tactico de

Infracciones y Depdsito Vehicular.
@ftamento de Hechos de Transito.
5 Control y Comando.

rtamento de Inteligencia e Investigacion Criminal.
1.8.1.- Unidad de Analisis Tactico y Contexto.
1.8.2.- Unidad Operativa de Investigacion.
1.9.- Departamento Juridico.
1.9.1.- Unidad de Asistencia Juridico- Penal Legal.
1.9.2.- Unidad de Amparo y Atencion a D.H.

1.9.3.- Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia.
1.10 Del Asesor de Seguridad.



Titulo Tercero
De las Atribuciones de la Direccién General de Seguridad
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad y
de sus Areas Administrativas

Capitulo |
De la Direccidén General de Seguridad
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad

Articulo 5.- La Direccion General de Seguridad Publica, Transi
Movilidad tendra las atribuciones que establece el Regl
Municipal, siendo esto lo siguiente:

convengan con los Consejos de Participacion
Auxiliares, los Consejos de Seguridad Veci
Asociaciones de Colonos;

Il.- Comparecer ante el Cabildo, pre
situacion que guarda la Direccién Ge
relacionado con las actividades a »

&%a sus atribuciones expresas, dicten las
unicipales, para la prestacion del servicio de
intercambio de informacion, funcionamiento,
dlina de la Direccidon General;

jistro de las estadisticas delictivas debidamente

mover y asegurar la capacitacion técnica y practica de los elementos que
a Direccién General;

- Denunciar oportunamente ante las autoridades competentes a través del
Departamento juridico y en coordinacion con la coordinacion administrativa; el
ravio o robo de armamento a cargo del personal de seguridad ciudadana,
transito municipal y movilidad; y comunicar de inmediato estos hechos a las
instancias estatales y federales que correspondan, debiendo hacerlo del
conocimiento de Patrimonio Municipal de la Secretaria del Ayuntamiento;



X.- Gestionar ante la autoridad competente, la revalidacién de la licencia oficial
colectiva de portacion de armas; asi como el Certificado Unico Policial (CUP) ,
para el personal operativo de la Direccion General, que por sus funciones
requieran de ello;

Xl.- Auxiliar, en el ambito de su competencia, a las autoridades estatales
federales cuando sea requerido para ello;

Xll.- Mantener actualizada la base de datos del personal operativo y admi ativo
de la Direccion General;

XIll.- Instruir al personal operativo de cada poligono con su res cuadran
para el debido resguardo de las instalaciones, oficinas publicas §# bienes muebles
e inmuebles que forman parte del patrimonio municipal;

XIV.- Informar a las autoridades correspondientes, para statal
de Seguridad Publica, sobre los movimientos de altas ' e los miembros de

e la departamento de
cuando asi se acuerde, en

de México, cuando algun elemento
aladas en la normatividad aplicable para este;

o Profesional de Carrera Policial como organismos
alizaran las funciones que determine la ley General del
dad Publica, la Ley de Seguridad del Estado de
ectrices de la Presidenta Municipal;

uridad del Estado de México, de conformidad con las necesidades del
icio, podra ordenar cambios de adscripcidn a los integrantes de la Direccion
ral;

.- Notificar los actos que emita relacionados con el ejercicio de sus facultades;

XXI.- Habilitar dias y horas inhabiles en términos del articulo 13 del Cddigo de
Procedimientos Administrativos del Estado de México; y



XVI.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo Il
De la Comisién de Honor y Justicia

Articulo 6.- La Comisién de Honor y Justicia es un érgano colegiado e
de llevar a cabo, dentro de su ambito de competencia, los procedimi
resolver sobre la suspension temporal, separacion, remocion, baja, ce
cualquier otra forma de terminacién del servicio de los elem policial
conforme a la normatividad vigente.

Tendra las siguientes atribuciones:

l.- Imponer previa sustanciacion del procedimiento ad
temporal de funciones hasta por quince dias, re aracign o baja del
personal policial;

Il.- Dirigir y coordinar recorridos para sup actuar y funciones de los
elementos policiales; en caso de advedikaindicios hechos probablemente
constitutivos de delito, se informara in e a la autoridad competente;

lll.- Presentar al personal de policia
diligencia administrativa y/o judigi

guerido con motivo de alguna

IV.- Verificar que el persona 3C correctivo disciplinario consistente en
arresto, cumpla con el i sancion, sin perjuicio del seguimiento que realice
el superior jerarquico;

s demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como aquellas
ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo Il
De los Asuntos Internos



Articulo 7.- Asuntos Internos, por conducto de su Titular y mediante delegacion
de funciones, a través de las y los Titulares de las unidades administrativas que
tiene adscritas, tendra las atribuciones siguientes:

I.- Conocer las quejas y denuncias, incluidas las anénimas, relacionadas con falt
administrativas o infracciones cometidas por los policias de la Direccién Gene
de Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad, preserva
confidencialidad de las actuaciones. En caso de que se identifique al de
se le debera poner a disposicion el resultado de la investigacion;

Il.- Realizar las investigaciones pertinentes y remitir el expediente
a las instancias competentes para que se determine lo que pr
solicitando, en su caso, la proteccion de la identidad del denun
con las disposiciones juridicas aplicables;

lll.- Planificar, coordinar y realizar recorridos d
verificacion en las vias de comunicacion del
instalaciones donde se preste el servicio de segu
municipal o en cualquier otro lugar donde los gelici
con el fin de detectar conductas que
administrativas, tanto graves como [
policiacos;

esempeénen sus funciones,
nstituir delitos o faltas
cometi@las por los elementos

IV.- Ordenar la realizacién de i
conducta de los policias intg

V.- Solicitar a la
motivado, el ici
incumplimiento

lizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
evistas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo IV
De la Unidad de Investigacion

Articulo 8.- La Unidad de Investigacion por conducto de su Titular y mediante
delegacion de funciones, tendra las atribuciones siguientes:



l.- Realizar investigaciones preliminares, diagndsticos y estudios de caracter
administrativo o técnico sobre hechos que pudieran constituir faltas, conductas
antisociales o presuntos delitos, en coordinacién con las autoridades competentes,
sin sustituir las funciones del Ministerio Publico;

Il.- Detectar patrones delictivos, zonas de riesgo y factores generadores
violencia o inseguridad, mediante la recopilacién, analisis e interpretacié
informacion estadistica y de inteligencia preventiva;

lll.- Colaborar en la recoleccion, preservacion y aseguramiento de pruebas fis

respeto a los derechos humanos;

IV.- Elaborar informes detallados, reportes de avanc
finales sobre las investigaciones y acciones realiza
resultados verificables;

V.- Proponer estrategias, acciones y operati otras unidades y
dependencias municipales que fortalezcan la prev y disuasién del delito;

uso institucional;

VIl.- Coordinar con las area
Transito Municipal y Movilida@
municipales que en el aMbi
analisis de informacig
delito;

Direccion de Seguridad Ciudadana,
¢ ivil y Bomberos y otras dependencias
u competencia sean aplicables la obtencién y
isefo de politicas locales de prevencion del

VIll.- Partici de coordinaciéon interinstitucional con autoridades
estatales ‘ informacidon o analisis técnico cuando sea
requerid

entar mecanismos internos de seguimiento y evaluacion de
tes que permitan fortalecer la actuacion municipal en materia de

la Direccion Juridica Municipal en los procedimientos
ministrativos derivados de investigaciones internas o denuncias ciudadanas
ladas con la funcion publica o la seguridad municipal;

.- Fomentar la capacitacion continua del personal adscrito en materias
relacionadas con técnicas de investigacion, manejo de informacion confidencial,
derechos humanos y normatividad aplicable;



XIll.- Generar reportes de inteligencia preventiva y mapas de calor delictivo, a fin
de apoyar la planeacion de estrategias de seguridad publica y la toma de
decisiones de la administracion municipal;

XIlll.- Atender denuncias ciudadanas relacionadas con la comision de presunt
actos ilicitos o faltas administrativas, asegurando su canalizacion oportuna a |
instancias competentes;

XIV.- Resguardar, archivar y mantener debidamente clasificada la docufne ion
derivada de investigaciones, observando las disposiciones en_materiaWde
transparencia y proteccion de datos personales; y

XV.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asicomo
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicable

Capitulo V

Articulo 9.- La Unidad de Dictaminacién por o de su Titular y mediante
delegacion de funciones, tendra las atribygi igui :

Il.- Analizar y emitir op| jalizadas sobre incidentes, reportes,
mfracmones y faltas ad strativas, para su debida integracion y valoracion en los

reccion General de Seguridad Ciudadana, Transito
a fundamentacién y motivacion de las resoluciones
ambito de competencia;

procedencia de sanciones, correctivos disciplinarios o
as derivadas de faltas cometidas por elementos de
operativo o infractores al Bando Municipal y demas

tivas y reportes levantados por el personal adscrito a la Direccion
eral de Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad;

.- Emitir recomendaciones técnicas y juridicas orientadas al fortalecimiento de
los procedimientos internos, la mejora regulatoria y la correcta actuacion del
personal operativo y administrativo;



VII.- Integrar, clasificar y resguardar los dictamenes elaborados, asegurando su
registro, sistematizacion, trazabilidad y disponibilidad para las areas que lo
requieran;

VIIl.- Asesorar a las areas operativas y administrativas de la Direccion General d
Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad en la elaboracidn
documentos, informes y resoluciones que requieran soporte técnico o juridic

con el fin de apoyar la toma de decisiones institucion
politicas de seguridad;

Xl.- Proponer lineamientos, criterios técnicos y met
registro y resguardo de dictamenes, garantizando |
legalidad de los procesos; y

Xll.- Realizar las demas atribuciones
aquellas previstas en los ordenamientog

ativa por conducto de su Titular y mediante
a través de las y los Titulares de las unidades
critas, tendra las atribuciones siguientes:

prevencion de manera conjunta con areas internas y
General, coadyuvando con sus acciones a la reduccion
ctivos o de conductas antisociales, a travées de la
direccién, administracion y supervision de operativos,
gramas y demas actos ejecutados con apoyo de oftras

Cumplir y hacer cumplir los lineamientos y directrices que deriven de la
mentacion por 6rdenes, acuerdos o instrucciones de la superioridad, para el
plimiento de los servicios y operativos de seguridad ciudadana,;

lll.- Presentar a probables responsables de la comision de infracciones o faltas
administrativas ante la o el Juez Civico en turno;

IV.- Remitir a probables responsables de delitos ante la autoridad competente;



V.- Dar cumplimiento a o&rdenes, citatorios y requerimientos en apoyo de
autoridades jurisdiccionales y administrativas que le sean instruidos;

VLI.- Brindar apoyo conforme a derecho en la realizacién de diligencias judiciales y
ministeriales;

VII.- Atender solicitudes ciudadanas en materia de seguridad ciudadana;

VIIl.- Establecer operativos de seguridad para el buen desarrollo
gubernamentales;

Xl.- Coordinar la implementacion de operativos conjuntos con s autoridade
Federales, Estatales o Municipales;

X.- Rendir diariamente el Parte de Novedades y Fatigas a Gepéral;

Xl.- Dirigir y operar la seguridad ciudadana con b division territorial

operativa en la que se encuentra dividido el Municipi

Xll.- Brindar la informacion que le soliciten i e dispone la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Inform ublica y su correlativa a la
del Estado de México;

la Ley a su cargo, los servicios facultat teccion y vigilancia a personas e
inmuebles publicos y/o privadg © sgliciten de forma exclusiva previo

que le sean sefalag gaciéon o le correspondan por suplencia o
ausencia;

XV.- Llevarac )|, registro y autorizacion de las incidencias del personal
a los lineamientos que emita la Coordinacion
idad aplicable;

Violencia de Género; Prevencion del delito; Grupo tactico de
de recuperaciéon de Vehiculos robados, unidad de K9; y

Capitulo Il
Del Departamento de Prevencion del Delito

Articulo 11.- El Departamento de Prevencion del Delito, por conducto de su
Titular y mediante delegacion de funciones, tendra las atribuciones siguientes:



l.- Acordar con su superior jerarquico y atender los asuntos que le sean
encomendados;

Il.- Acordar y resolver los asuntos de su competencia con el personal a su cargo;

lll.- Manejar y distribuir la correspondencia externa e interna de su competencia,
fin de mantener informado a su superior jerarquico de las acciones coordinad
con las demas Dependencias;

IV.- Asistir a reuniones que se le instruyan, en representacion de
jerarquico;

V.- Coordinar la comunicacion e intercambio de informacion
dependencias y entidades con el objetivo de que esta sea de
Departamento;

VI.- Elaborar con base en la informacién obteni
conocer la problematica de seguridad en el Municipi

VII.- Proporcionar a su superior jerarquico la i
delitos cibernéticos a efecto de implementar
necesarios;

informacién obtenida;

edes de informacion y bases de
de informacion efectivo que permita a
gar y determinar lineas de accidén en contra de
as manejando los principios para la operacion

IX.- Administrar informacion
datos que permitan realiza
cualquier area de la poli

de la seguridad;

X.- Aplicar los
elementos e

investigacion cibernética para asegurar que todos los
ivo tengan la informacion que se requiera para la

ntificacion de la persona desaparecida y dar la difusion a través de las
ituciones involucradas en la busqueda de personas extraviadas, desaparecidas
usentes; y

XVIIl.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.



Capitulo Il
Del Técnico Operativo

Articulo 12.- ElI Técnico Operativo, por conducto de su Titular y median
delegacion de funciones, tendra las atribuciones siguientes:

l.- Participar en la planeacion estratégica, implementacion y evaluaciogfde las
acciones operativas en materia de seguridad ciudadana, transito y m
conformidad con los lineamientos de la Direccion General de Segu
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad;

Il.- Coordinar y supervisar la ejecucion de operativos de segdkidad prevéntiva,

disuasiva y de reaccidn inmediata, garantizando la atenci6 a sityaciones
que puedan poner en riesgo la integridad de la poblacio

lll.- Disefiar, instrumentar y evaluar dispositivos de tf@nsi , tales como
cortes viales, desvios, operativos de alcoholimetro,

vehicular, en coordinacién con las areas comp,

IV.- Apoyar en la operacién, monitoreg - [ to de los sistemas de

VI.- Coadyuvar en | [ despliegue de dispositivos de seguridad y
transito durante eveq [ anifestaciones, festividades y emergencias,

operativo cumpla con los protocolos de actuacion,
ientos establecidos, preservando en todo momento el

iudadana, transito y movilidad;

Coordinar la logistica de recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y de
rdestructura asignados a los operativos de seguridad y transito, verificando su
o eficiente, oportunidad y correcto resguardo;

X.- Apoyar en el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos tecnoldgicos,
de radiocomunicacion, sefalizacién, vehiculos y demas instrumentos necesarios
para la correcta operacién de la corporacion;



Xl.- Establecer mecanismos de coordinacién, colaboracion y cooperacion técnica
con corporaciones de seguridad estatal y federal, asi como con instancias de
proteccion civil y otras dependencias, en operativos conjuntos o situaciones de
emergencia;

XIl.- Sistematizar y analizar la informacion recabada en los operativos
actividades técnicas, generando bases de datos, estadisticas e indicador

Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad;

XIlll.- Informar periddicamente a la Direccidn General sobre
incidencias, deficiencias, oportunidades de mejora y necesidade
ambito técnico-operativo;

XIV.- Proponer mejoras técnicas, metodoldgicas y proc ptimizar
los operativos de seguridad y transito, asi como | i@n de recursos y la
atencion a la ciudadania; y

XV.- Realizar las demas atribuciones que signe, asi como
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos a les.

l.- Ejecutar ope cos de reaccidén inmediata para la contencion, control y
de riesgo que amenacen la seguridad ciudadana;

elictivos de alto impacto, disturbios, manifestaciones
situaciones que requieran el uso de fuerza especializada;

oyo operativo y tactico a las unidades de seguridad preventiva,
ad, cuando las circunstancias lo ameriten;

ar patrullajes estratégicos en zonas de alta incidencia delictiva, en
ordinacion con las demas dependencias competentes de la Direccion General
eguridad Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad;

.- Ejecutar 6rdenes de operaciones en materia de aseguramiento de personas,
bienes y vehiculos, conforme a la normatividad aplicable y a las instrucciones de la
superioridad;



VI.- Implementar protocolos de reaccion en emergencias como desastres
naturales, siniestros, accidentes masivos o situaciones de crisis que pongan en
riesgo a la poblacion;

VII.- Mantener un estado permanente de alerta y disponibilidad para su despliegu
inmediato en el territorio municipal,

X.- Coordinar con otras corporaciones de seguridad
federales y fuerzas armadas en operativos conjuntos,
autoridad competente;

ativos tacticos
, lecciones

Xl.- Integrar y resguardar la informacion deriva
realizados, generando reportes periddicos d

Xll.- Participar en ejercicios de simu
seguridad preventiva, con el objetivo d
amenazas emergentes;

XIll.- Proponer mejoras, aju lones a los protocolos de operacion,
procedimientos internos y seguridad, en coordinacion con la
Direccion General de Seg udadana Transito Municipal y Movilidad; y

XIV.- Realizar las ibuciofies que la Presidenta le asigne, asi como

Capitulo V
De la Policia de Género

De la Policia de Género, por conducto de su Titular y mediante
nciones, tendra las atribuciones siguientes:
ner el modelo municipal de atencién a victimas de violencia de género y

esaparecidas o ausentes;

rindar a las personas victimas de la violencia de género la atencion requerida
su seguridad y el ejercicio pleno de sus derechos, con los especialistas
correspondientes;

lll.- Proponer y coordinar estrategias para eliminar la alerta de género en el
municipio;



IV.- Proponer campafas informativas continuas en coordinacién con los tres
niveles de gobierno que para tal efecto resulten procedentes en el ambito de su
competencia para la prevencion de la violencia de género, que promuevan estilos
de crianza basados en el respeto, la cultura de paz y relaciones equitativas
justas; y

V.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como ella
previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo VI
De la Unidad de Célula de Busqueda

Articulo 15.- La Unidad de Célula de Busqueda, to de su Titular y
mediante delegacion de funciones, tendra las atribu i

correspondientes al superior jerarquico, del resultado de
realizadas en la busqueda y localizacion de las personas
o extraviadas,desaparecidas y ausentes;

ar las acciones correspondientes para la busqueda y localizacion de las
ersonas’ denunciadas como extraviadas, desaparecidas y ausentes en
imiento al Protocolo Homologado;

.- Realizar el procedimiento de identificacion de la victima para biometria,
intercambiar y cotejar informacién con la base de datos del sistema y ausentes; y

VIIl.- Mantener comunicacion y coordinacion permanente con la Fiscalia General
de Justicia del Estado de México, a través de la Fiscalia Especializada para la



Investigacion y Persecucion de Delitos en Materia de Desaparicion Forzada vy
Desaparicion Cometida por Particulares, la Comision de Busqueda de Personas
del Estado de México, asi como con los servidores publicos de organismos
publicos nacionales y estatales que contribuyan en la busqueda de persona
desaparecidas; y

IX.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, agf"com
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo VII
De la Unidad de Recuperacion de Vehiculos Roba@ios

Articulo 16.- La Unidad de Recuperacion de Vehicul obados; nducto
de su Titular y mediante delegacion de funcione$y, te las atribuciones
siguientes:

l.- Realizar labores de investigacion, rastreo jizacion de vehiculos con
reporte de robo dentro de la jurisdiccion g [ te recorridos, puntos de
control y acciones de inteligencia;

Il.- Instalar y operar filtros de revisjo s de seguridad vial orientados a

la deteccion de vehiculos con 3

lll.- Coordinarse con el Reg
de Justicia y demas au ompetentes para la verificacion de antecedentes
de unidades vehicula

IV.- Ejecutar a
recuperados

aseguramiento y puesta a disposicion de vehiculos
idades competentes, observando en todo momento la

Brindar apoyo a la ciudadania en la orientacion sobre tramites y
roeedimientos relacionados con la recuperacién y acreditacion de la propiedad de
iculos asegurados;

VIIl.- Mantener actualizado un registro municipal de vehiculos robados vy
recuperados, garantizando la confidencialidad y resguardo de la informacion;



IX.- Participar en programas de capacitacion y actualizacion en materia de
deteccion de unidades robadas, identificacion vehicular y uso de tecnologias
aplicadas a la seguridad vial;

X.- Coordinar operativos conjuntos con corporaciones municipales, estatale
federales y fuerzas armadas para la localizacidén y recuperacién de vehiculos ¢
reporte de robo;

Xl.- Desarrollar estrategias de prevencion y disuasion del rob e lar,
incluyendo campafas de concientizacién ciudadana y difusion de medidastge
autoproteccion;

XIll.- Informar periédicamente a la Direccion General de Segufidad Ciud&dana,
Transito Municipal y Movilidad sobre los resultados, incidénciaSyestadigticas y
analisis de tendencias derivadas de sus acciones;

XIll.- Proponer mejoras, ajustes y actualizacion de peracion de
vehiculos, asegurando eficacia, legalidad y resp@to a rechos de los
ciudadanos; y

XIV.- Realizar las demas atribuciones
aquellas previstas en los ordenamientog

|.- Adiestrar,
binomios ¢

enir en acciones de busqueda, localizacion y rescate de personas en
de emergencia, accidentes o desastres naturales;

Colaborar en la custodia y control de personas en operativos de alto riesgo,
ando a los elementos de reaccion tactica;

V.- Implementar protocolos de seguridad y bienestar animal que garanticen la
adecuada alimentacion, atencion médica, descanso y resguardo de los ejemplares
caninos;



VI.- Mantener registros actualizados de los binomios caninos, incluyendo bitacoras
de entrenamiento, operativos en los que participan y resultados obtenidos;

VII.- Coordinar con las dependencias de la Direccidon General de Seguridad
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad para fortalecer operativos en los que s
requiera apoyo especializado de la Unidad K9;

VIIl.- Realizar exhibiciones y actividades de proximidad social con los hiffomios
caninos, fomentando la confianza ciudadana hacia la corporaciéon y p ndo
la cultura de prevencion;

IX.- Participar en programas de capacitacion y actualizaciogifen técnicas de
adiestramiento, intervencion tactica y busqueda con apoyo canin

nismos
intercambio de
iestramiento

X.- Coordinarse con corporaciones estatales,
especializados para la realizacion de operativos
experiencias y adopcion de mejores practicas
canino;

XI.- Desarrollar estrategias de prevencion y apo tivo mediante el uso de la
Unidad K9, proponiendo ajustes en protg
la eficacia de los operativos;

XIl.- Rendir informes periddicos a_la Dige eral de Seguridad Ciudadana,
Transito Municipal y Movilidad desempefio y necesidades de la
Unidad K9;

XIll.- Participar en la g planeacién y actualizacién de programas de
adiestramiento caning profesionalizacion continua del personal y el

bienestar de los eje

XIV.- Realizagflas demaSpatribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
aquellas pre#iSta egflos ordéhamientos juridicos aplicables.

Titulo Quinto
De la Direccion de Transito
Capitulo |
De la Direccion de Transito

rticulo 18.- La Direccion de Transito, por conducto de su Titular y mediante
gacion de funciones, a través de las y los Titulares de las unidades
nistrativas que tiene adscritas, tendra las atribuciones siguientes:

l.- Salvaguardar la vida, la integridad, los derechos y bienes de las personas, asi
como preservar las libertades, el orden y la paz publicos en el territorio del
Municipio, con estricto apego a la proteccion de los Derechos Humanos;



Il.- Prevenir la comisién de infracciones administrativas y delitos;

lll.- Cumplir las 6rdenes verbales o por escrito que reciban de sus superiores
jerarquicos en relacion a la aplicacion de la ley en materia y demas disposiciones
reglamentarias;

IV.- Auxiliar a la poblacion y a las autoridades judiciales y administrativas;

quebranten el Bando Municipal y demas disposi
Municipales;

VII.- Remitir sin demora ante la o el Juez Civico
vehiculos; que, habiendo participado en un acciden
acuerdo en el lugar de los hechos respecto a
establece la normatividad aplicable vigente, sa quellos casos que existan
lesionados;

VIIl.- Realizar la detencién de infractot
en las disposiciones legales aplicables;

IX.- Imponer la sancion

XI.-
probables
calidad

o faltas administrativas de forma que no pierdan su
facilite la correcta tramitacion del procedimiento

| Estado de México, Ley de Movilidad y Seguridad Vial del Estado de
éxico y sus Municipios, asi como las demas disposiciones en materia de transito,
ilidad y seguridad vial,

l.- Instrumentar el adecuado y permanente flujo vehicular, la seguridad vial y la
coordinacion con los municipios colindantes en el mapa vial;

XIV.- Coadyuvar con las diversas autoridades jurisdiccionales que la requieran;



XV.- Planear, dirigir y ejecutar el programa establecido de vialidad, a fin de
mantener el orden y la seguridad de los conductores que circulen dentro del
territorio municipal,

XVI.- Realizar programas de cultura vial y platicas de educacion vial con |
Consejos de Participacion Ciudadana, las Autoridades Auxiliares, escuelas o ¢
la ciudadania en general que asi lo requiera;

XVII.- Integrar y formar brigadas viales con los Consejos de Pafticipacion
Ciudadana, las Autoridades Auxiliares, escuelas o con la ciudadania en ge |
que asi lo requiera;

XVIIl.- Implementar los programas necesarios para tratar a lostautos chatarra y
uso de gruas;

XIX.- Recibir quejas y sugerencias sobre el desempe sonal adscrito a la

Direccion de Transito, para su atencion y seguimien

XX.- Coadyuvar en la implementacion de los a 10s para disminuir
el indice de accidentes por consumo de alcoho ustancias toxicas;

cual se

infracciones, el
Municipio;

en las principales vias publicas del

XXIIl.- Previo acue Su superior jerarquico, gestionar la celebracién de
[ on la finalidad de mejorar el transito, la movilidad y la

. scribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
ellos que le sean sefialados por delegacion o le correspondan por suplencia o
Cia;

XXVII.- Llevar a cabo el control, registro y autorizacion de las incidencias del
personal a su cargo de acuerdo a los lineamientos que emita la Coordinacion
Administrativa y la normatividad aplicable;



XXVIIl.- Acordar y autorizar con los Jefes de Departamento bajo su mando, las
asignaciones de servicio del personal que los auxilia en cada uno de ellos; y

VI.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo Il
Del Departamento de Infracciones y Depdsito Vehicular

Articulo 19.- El Departamento de Infracciones y Depésit p
conducto de su Titular y mediante delegacién de funciones, tend iones
siguientes:

l.- Recibir los pagos de los servicios que otorga la nsito y
coordinarse con la Subtesoreria de Ingresos;

Il.- Atender a los infractores del reglamento de trafisi fogar, en caso de

dudas, sobre el motivo de la infraccion y la ca

lll.- Registrar y llevar el control de lo

V.- Actualizar la base de
confiabilidad de la informaei¢

VI.- Elaborar los per
y supervisar su

VIl.- Proce
cubierto

las multas, traslados y depdsitos, asegurando la
ientos correspondientes;

rar informes estadisticos y operativos sobre infracciones, vehiculos
s, liberaciones y pagos, para remitirlos a la Direccién de Transito y a la
oridad competente;

Brindar orientacion y apoyo a la ciudadania sobre tramites, procedimientos y
requisitos relacionados con infracciones y vehiculos depositados; y

Xl.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.



Capitulo Il
Del Departamento de Hechos de Transito

Articulo 20.- El Departamento de Hechos de Transito por conducto de su Titul
y mediante delegacion de funciones, tendra las atribuciones siguientes:

l.- Atender, registrar y dar seguimiento a los incidentes y hechos degifansito
ocurridos en la jurisdiccidn municipal;

I.- Elaborar informes técnicos sobre accidentes, infracciones de
incidentes viales, asegurando la correcta integracién de expedie

y de investigacion para el
conflictos legales;

eriédicos sobre la incidencia de hechos de transito,
reventivas y correctivas para mejorar la seguridad vial;

la informacién relacionada con los hechos de transito,

entar mecanismos de control, seguimiento y evaluacién de la atencién
mmdentes asegurando eficiencia y transparencia en los procesos;

.- Colaborar en campafas de educacidén vial y prevencion de accidentes,
apoyando la difusion de buenas practicas de transito entre la ciudadania; y

XIV.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.



Capitulo IV
De la Coordinacion C2 Control y Comando

Articulo 21.- La Coordinacion C2 Control y Comando, por conducto de
Titular y mediante delegacion de funciones, tendra las atribuciones siguientes:

l.- Atender las denuncias y emergencias recibidas a través de
telefonicas, sistemas de comunicacion digital, radio o cualquier otro me

Il.- Supervisar el recorrido, la ubicacion y la disponibilidad
policiales a través de los medios digitales y sistemas de geolocali

y comunicacion
endo la coordinacién con

VI.- Coordinar con otras
estatales, federales y i
operativos y desplieg

>S™Op@pativas y dependencias de seguridad
, para la atenciéon oportuna de emergencias,

odicos sobre la atencién de emergencias, operativos y
es bajo su supervisidn, asegurando su disponibilidad

amas de capacitacion y actualizacion tecnoldgica para el
, en materia de videovigilancia, monitoreo y sistemas de

lizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
evistas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Titulo Sexto
De la Coordinacion Administrativa
Capitulo |
De la Coordinacion Administrativa



Articulo 22.- La Coordinacion Administrativa, por conducto de su Titular y
mediante delegacién de funciones, a través de las y los Titulares de las unidades
administrativas que tiene adscritas, tendra las atribuciones siguientes:

l.- Administrar y establecer politicas para el control y evaluacion de los recurso
humanos, materiales y técnicos de la Direccion General, con el objeto d
optimizar los recursos asignados en apego a la normatividad y lineamigmto
establecidos para el control de gestidn, transparencia y rendicion de cuen

Il.- Coordinar los trabajos de informacion, planeacién, programacio
de la Direccion General;

sistemas de informacion policial;

IV.- Llevar el control y la asignacion del arma
Departamento de Armeria, asi como reali cesarios para la
obtencidn, actualizacion y revalidacion de la lice oficial colectiva para la
portacién de armas de fuego;

V.- Recabar la documentacion de los ara la inscripcidn en el registro
correspondiente de portacion degiffaas d

el _equipo y armamento e informar
mismo a la Comision Estatal de Seguridad
de México;

VI.- Supervisar el mantef
periodicamente altas y bai
Ciudadana del Gobiers

o0 el pago de tenencia de las unidades del parque
General que asi lo requieran;

nsito Municipal y Movilidad, asi como de las areas
tivas que dependan de esta;

Atender las solicitudes del Departamento Juridico con el fin de atender los

re rimientos de las diversas autoridades jurisdiccionales;

Xl.- Vigilar, en coordinacion con el Departamento Juridico, el cumplimiento de las
disposiciones legales que regulen las relaciones laborales entre la Direccion
General y el personal adscrito a la misma;



XIl.- Hacer del conocimiento inmediato a la Comision de Honor y Justicia sobre
actos u omisiones cometidos por los elementos operativos y facultativos que
puedan construir un delito, falta administrativa o causal de remocion;

XIll.- Trabajar coordinadamente con el Departamento Juridico y la Comisién d
Honor y Justicia, a efecto de dar cumplimiento a las leyes aplicables en la materi

XIV.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y ellos
que le sean sefalados por delegacidon o le correspondan por s ia o0
ausencia;

XV.- Acordar y autorizar con las dependencias bajo su mando lasf&asignaciones de
servicio del personal que los auxilia en cada uno de ellos; y

XVI.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta | igne,
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicales.

Capitulo |
De la Oficialia de

lIl. Coordin
General;

al ciudadano respecto del tramite que pretende realizar; y

Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
ellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo 1l
Del Departamento de Recursos Materiales y Parque Vehicular



Articulo 24.- El Departamento de Recursos Materiales y Parque Vehicular, por
conducto de su Titular y mediante delegacién de funciones, tendra las atribuciones
siguientes:

l.- Gestionar, proporcionar y supervisar el servicio de mantenimiento correctivo
preventivo de los bienes y equipos que lo necesiten en las instalaciones de
Direccion General,

Il.- Supervisar el estado de los vehiculos oficiales, dando segui

maxima eficiencia y economia, para garantizar su conservacion,
reparacion;

ral de Seguridad
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad se ma n en condiciones Optimas

V.- Realizar las demas atribuciones qu éhta le asigne, asi como aquellas
previstas en los ordenamientos juridicos

lineamientos para la adquisicion, asignacion, uso y custodia
ja de armamento incluido en la Licencia Oficial Colectiva Numero
os: el “Informe Mensual de Armamento y Personal Activo incluido
ncia (DA-DAM-FIMAP-005)”, “el Informe Mensual de Altas de Personal
IMA-006)", “El Informe Mensual de Bajas de Personal
-DAM-FIMAB-007)" y “El Informe Mensual de Existencias de Cartuchos
AM- IMEC- 008)” debidamente requeridos, en los que se manifiesta la
acion que guarda el armamento, municiones y personal operativo incluido en
la Licencia;

lll.- Otorgar las facilidades y condiciones necesarias para que, la Secretaria de la
Defensa Nacional y la Secretaria de Seguridad del Estado de México lleven a



cabo las revisiones fisicas del armamento a su cargo registrado, en la licencia
oficial colectiva No. 139;

IV.- Supervisar y administrar los depdsitos de armamento con los que cuenta la
Direccion General, verificando que reunan las condiciones de seguridad
controles necesarios para evitar extravios, robos o accidentes de acuerdo a |
dispuesto en la licencia oficial colectiva No. 139;

V. Coordinarse con su superior jerarquico, para llevar a cabo la revisig de
todo el armamento asignado a la Direccion General;

VI. Integrar y resguardar los expedientes que contengan la agreditacion_de la
propiedad del armamento y municiones del Ayuntamiento;

de los asuntos de su competencia
jerarquico; y

VI.- Realizar las demas atrib
aquellas previstas en los ord

flo Séptimo
la Coordinacion de Movilidad

ion de Movilidad, por conducto de su Titular y
ciones, tendra las atribuciones siguientes:

sitos correspondientes las cajas, remolques y vehiculos de
struyan o impidan el uso adecuado de las vias, conforme a la
icable;

inar, autorizar y supervisar, dentro de su jurisdiccion territorial, la
de espacios destinados al estacionamiento, ascenso y descenso
usivo de personas con discapacidad, ubicados en lugares preferentes y de
aciPacceso a edificios o espacios publicos, privados o gubernamentales, cuyo uso
plique la concurrencia del publico en general;

lll.- Velar por mantener las vias libres de obstaculos u objetos que impidan,
dificulten u obstruyan el transito peatonal, ciclista o vehicular, salvo en los casos
debidamente autorizados;



IV.- Establecer e informar la clasificacibn de las vias publicas conforme a la
normatividad en la materia; y

V.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como aquellas
previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Titulo Octavo

Del Departamento de Inteligencia e Investigacion Criminal
Capitulo |

Del Departamento de Inteligencia e Investigacion Cri
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» por
conducto de su Titular y mediante delegaciéon de funcio y los
Titulares de las unidades administrativas que tie [ dra las
atribuciones siguientes:

chos delictivos,
la seguridad del

l.- Recabar, procesar y analizar informacién relaci@hada
faltas administrativas y factores de riesgo i cten e
municipio;

ativa y estratégica que sirvan de

Il.- Elaborar productos de inteligencia t .
eccion General de Seguridad Ciudadana,

apoyo a la toma de decisiones de la C
Transito Municipal y Movilidad;

lll.- Identificar patrones de g€ delictiva, modus operandi, zonas de mayor

y expedientes de interés criminal, asegurando la
on y resguardo de la informacion;

stancias de seguridad estatal, federal y de procuracién de
intercambio de informacion e investigaciones conjuntas, en el marco
d aplicable;

izar denuncias ciudadanas, reportes de emergencias y demas

l.- Realizar labores encubiertas y de inteligencia en coordinacién con las areas
competentes, para la obtencion de datos sobre actividades ilicitas;

IX.- Emitir informes, alertas y reportes especiales sobre amenazas emergentes o
riesgos que afecten la seguridad publica y la movilidad en el municipio;



X.- Mantener estricta confidencialidad, resguardo y uso responsable de la
informacion generada o recibida, garantizando su tratamiento conforme a la
normatividad vigente;

Xl.- Capacitar al personal adscrito en técnicas de analisis criminal, investigacid
de campo, manejo de bases de datos, metodologias de inteligencia policial
protocolos de actuacion municipal,

XIll.- Participar en la planificacién y evaluacidon de programas pred€ntives vy
operativos basados en informacién de inteligencia, contribuyendo a la mej@ta
continua de la seguridad municipal,

XIlll.- Coordinar la realizacion de mapas de riesgo y estud de incldencia
delictiva, para apoyar la toma de decisiones en materia segukidad lica y

movilidad;
XIV.- Generar lineas de investigacion que conllegen o descartar
vinculos entre personas u organizaciones y a medi [ nsecuencia de

las acciones de la delincuencia cibernética;

XV.- Implementar lineas de accion en mategi

optimicen el analisis, almacenamien
interoperabilidad con otras depegfi€lcia

n de datos, garantizando la
ciones de seguridad; y

XVIl.- Realizar las demas

aquellas previstas en los entos juridicos aplicables.

Capitulo Il
De nidad de Analisis Tactico y Contexto

lo - La idad de Analisis Tactico y Contexto por conducto de su
te delegacion de funciones, tendra las atribuciones siguientes:

r y evaluar informacion proveniente de operativos, denuncias, reportes
y fuentes de inteligencia, para generar un panorama tactico y
textual de la seguridad municipal;

Elaborar productos de analisis que integren factores de riesgo, patrones
delictivos, comportamientos de la poblacion y condiciones de movilidad urbana;

lll.- Brindar apoyo técnico a las areas operativas y tacticas en la planificacion y
ejecucion de operativos de seguridad, transito y movilidad,;



IV.- Identificar zonas criticas y potenciales escenarios de riesgo, proponiendo
medidas preventivas y estrategias de mitigacion;

V.- Integrar bases de datos, mapas de riesgo y reportes estadisticos que faciliten
la toma de decisiones de la Direccién General de Seguridad Ciudadana, Transi
Municipal y Movilidad;

VI.- Coordinar con otras dependencias de inteligencia, investigacion cticas
para garantizar la coherencia y efectividad de la informacion en
operativos;

VII.- Desarrollar modelos de analisis situacional que permitan anficipar incidentes,
delitos o contingencias relacionadas con seguridad y movilidad;

VIIl.- Generar alertas, informes y recomendacione dencia,

dirigidas a las autoridades competentes para la preven SQos;

IX.- Capacitar y asesorar al personal operativo en la
patrones de conducta y escenarios tacticos;

X.- Mantener la confidencialidad, re

informacion, asegurando su uso conforgie atividad vigente;

Xl.- Participar en la coordinacion desoperativg
estatales y federales, aportan alisIShee._ca
decisiones;

conjuntos con corporaciones
exto y tactico para la toma de

XIl.- Implementar siste gicos de analisis y visualizacion de informacién
que optimicen la interg tos y permitan una respuesta mas eficiente a
incidentes;

5 posteriores a operativos para retroalimentar y mejorar
plementadas en seguridad, transito y movilidad;

tificacion de tendencias delictivas emergentes y proponer
las politicas municipales de prevencion del delito; y

previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo 1l
De la Unidad Operativa de Investigacion

iculo 29.- La Unidad Operativa de Investigacion por conducto de su Titular y
mediante delegacion de funciones, tendra las atribuciones siguientes:



l.- Realizar labores de investigacion e inteligencia en el ambito de seguridad
publica municipal, con el fin de prevenir, detectar y atender conductas que alteren
el orden y la paz social;

Il.- Recopilar, procesar y analizar informacién relacionada con la incidenci
delictiva, faltas administrativas y factores de riesgo en la demarcacion territorial d
municipio;

lll.- Integrar reportes e informes que coadyuven en la planeacion (o) de
decisiones de la Direccion General de Seguridad Ciudadana, Transito Munici
Movilidad;

IV.- Coordinar con las areas operativas de la Direccion Genefal de Seg@uridad
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad para disefar ecu strate@ias de
prevencion, disuasion y combate a la delincuencia;

V.- Proponer acciones y medidas basadas en in
disminucién de indices delictivos en zonas prioritaria

VI.- Dar seguimiento y sistematizar informacion
de emergencias y hechos relevantes vin

VII.- Establecer vinculos de coordinaci
federal, asi como con instancias d
atribuciones legales;

VIIl.- Generar y actualizar D
modus operandi relacion { echos delictivos o faltas admlmstratlvas

iones que la Presidenta le asigne, asi como aquellas
ientos juridicos aplicables.

Titulo Noveno
Del Departamento Juridico
Capitulo |
Del Departamento Juridico

iculo 30.- EI Departamento Juridico, por conducto de su Titular y mediante
acion de funciones, a través de las y los Titulares de las unidades
administrativas que tiene adscritas, tendra las atribuciones siguientes:



l.- Representar a la Direccion General en los actos juridicos necesarios ante las
autoridades federales y locales, protegiendo sus bienes y derechos;

Il.- Ejercer las funciones de secretario de la Comisién de Honor y Justicia
conforme al articulo 58 del presente reglamento;

lll.- Coordinar el analisis y estudio de anteproyectos y proyectos relacion
la creacion o modificacién de reglamentos, acuerdos, manuales de or
procedimientos y otras disposiciones vinculadas a la Direccion
Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad o
administrativas;

IV.- Coordinar el registro y resguardo de los contratos dos y
demas actos juridicos que generen derechos y oblig&Ci ireccion
General de Seguridad Ciudadana, Transito Municip j

V.- Realizar la contestacién a las diversas autorida
ministeriales y laborales;

VI.- Gestionar, en coordinacién co
Ayuntamiento, las quejas y recomenda
de derechos humanos; y

ones emifilas por los organismos publicos

ribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
denamientos juridicos aplicables.

VIl.- Realizar la

Capitulo Il
nidad de Asistencia Juridico-Penal Legal

asesoria juridica a las areas operativas y tacticas de la Direccidn
neral de Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad en materia de

Il.- Dar seguimiento y acompanamiento legal a los procedimientos administrativos,
infracciones, actas y reportes derivados de operativos de seguridad y transito;



lll.- Integrar, revisar y validar expedientes juridicos y penales relacionados con
hechos delictivos o infracciones de transito, garantizando su correcta
documentacion;

IV.- Coordinar la presentacion de denuncias, querellas y demas actuacione
legales ante las autoridades competentes, asegurando la adecua
fundamentacion y motivaciéon de los casos;

V.- Emitir dictdmenes, opiniones y recomendaciones juridicas para ap ma
de decisiones de la Direccion General de Seguridad Ciudadana, Transito Muni I
y Movilidad;

VI.- Capacitar al personal operativo en aspectos legales aplicabl@s a la seguridad
publica, transito y movilidad, promoviendo el respeto a | ere@hos hupdéanos y
garantias legales;

VIl.- Mantener actualizados los procedimientos
incorporando reformas normativas y mejores practi ateria penal y
administrativa;

VIIl.- Coordinarse con areas juridicas @z

General de Seguridad Ciudadana, Transito Municipal y
Movilidad en dn y revision de convenios, contratos o instrumentos
legales rela guridad, transito y movilidad;

elaboracién de protocolos de actuaciéon y guias de
rtalezcan la legalidad, transparencia y eficacia en los

= Proponer medidas preventivas y correctivas derivadas de la interpretacion de
normatividad, contribuyendo a minimizar riesgos legales y garantizar la
observancia de los derechos humanos; y

XV.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.



Capitulo Il
De la Unidad de Amparo y Atencion a D.H.

Articulo 32.- La Unidad de Amparo y Atencion a D.H, por conducto de su Titul
y mediante delegacion de funciones, tendra las atribuciones siguientes:

l.- Brindar seguimiento y asistencia técnica a los procedimientos de ampag@’en los
que se vean involucradas actuaciones de la Direccién General degSeg@sidad
Ciudadana, Transito Municipal y Movilidad;

Il.- Atender, registrar y dar tramite a quejas, denuncias y fecomendaciones
relacionadas con posibles violaciones a derechos human derivad@s de

VIl.- Participar en
actuacion que gara

ias municipales, estatales y federales en materia de
iento de amparos y cumplimiento de recomendaciones;

en la implementacion de acciones correctivas derivadas de resoluciones
iciales, recomendaciones de organismos de derechos humanos y disposiciones
orMativas aplicables;

Xl.- Velar por la observancia de la legalidad y respeto a los derechos
fundamentales en todas las actuaciones de la corporacion;



XIll.- Proponer, supervisar y dar seguimiento a medidas y acciones preventivas,
correctivas y de mejora continua que garanticen la proteccion integral de los
derechos humanos en el municipio; y

Xlll.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi com
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

Titulo Décimo
De la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia

Articulo 33.- La Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencid; conduc
de su Titular y mediante delegacion de funciones, tendrafilas atribuciones
siguientes:

.- Dar seguimiento a las medidas precautorias digi&das _po versas
autoridades judiciales;

Il.- Proponer y elaborar los contratos laborales del p@son S a la Direccion

General;

lll.- Dar cumplimiento a las solicitudes Que

V.- Realizar las demas atrib(

previstas en los ordenamiento dicos aplicables.

Titulo Décimo Primero
el Asesor de Seguridad

or de Seguridad por conducto de su Titular y mediante
es, tendra las atribuciones siguientes:

cedimientos, protocolos y estrategias operativas;

lll.- Elaborar estudios, diagnosticos y reportes sobre incidencia delictiva, transito,
movilidad y factores de riesgo que afecten la seguridad publica;



IV.- Participar en la planeacion, disefio y evaluacion de programas, proyectos y
operativos de seguridad, transito y movilidad;

V.- Proponer medidas de prevencion del delito, seguridad vial y mitigacién de
riesgos con base en evidencia y analisis técnico;

VI.- Coordinarse con las dependencias operativas, tacticas y administrativa
la implementacion de recomendaciones estratégicas;

VIl.- Apoyar en la capacitacion y actualizacion del personal en materi
seguridad, tacticas operativas y movilidad urbana;

VIII.- Integrar y sistematizar informacion relevante para la toma d&decisionés de la
Direccion General de Seguridad Ciudadana, Transito y Magvilidad,
asegurando su confidencialidad y correcta gestion;

IX.- Participar en reuniones, comités y coordi
fortalecer la seguridad y la movilidad en el municipio;

cional para

X.- Elaborar informes peridédicos sobre dos de

implementadas y proponer ajustes para s imizacion

las estrategias

Xl.- Vigilar que las recomendaciofe
normatividad vigente y los derechos huk

ategias emitidas respeten la

XIl.- Realizar las demas atgib

s que™ia Presidenta le asigne, asi como
aquellas previstas en los ordé '

idicos aplicables.

TiCULOS TRANSITORIOS.

esente Reglamento entrara en vigor a partir de su

ipal, en los Estrados de la Secretaria del H. Ayuntamiento y en la
ficial del Ayuntamiento.

iculo Tercero.- Se deroga el Reglamento Interior de la Secretaria del
tamiento de La Paz, Estado de México, aprobado en fecha 05 de abril del afo
2 y los demas ordenamientos de caracter municipal que contravengan las
disposiciones contenidas en el presente Reglamento.

Articulo Cuarto.- Los actos administrativos, procedimientos y recursos
administrativos que a la entrada en vigor del presente se encuentren pendientes



de resolucion, deberan ser sustanciados y concluidos en los términos y
condiciones dispuestos en el ordenamiento anterior en lo que corresponda.

Articulo Cuarto.- Se derogan todos aquellos acuerdos o disposiciones d
caracter municipal, que sean contrarios a lo dispuesto por el presente Reglamen
Interno de la Secretaria del Ayuntamiento de La Paz, Estado de México.

Articulo Quinto.- Para lo no previsto en el presente Bando Municipal,
lo dispuesto por la Constitucién Politica de los Estados Unido
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, las
emanan, los Reglamentos vigentes y el Reglamento Organico
reglamentos y/o manuales de las Unidades Administrativ
emitidos por la Administracion Publica Municipal de La
Presidenta Municipal Constitucional, haciendo que sgip

Q)
S
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