SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

LA ;Az LAPAZ 2009 - 2012

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA LA PAZ,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “DIF LA PAZ”
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA C. MARITZA RAMIREZ SILVA,
PRESIDENTA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF LA PAZ ESTADO DE MEXICO, CON LA
PARTICIPACION DEL DOCTOR ANGEL CARMONA ESPINOSA, MEDICO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION E
INTEGRACION SOCIAL U.B.R.1.S.; Y POR LA OTRA PARTE EL “CENTRO
METROPOLITANO PARA EL DESARROLLO HUMANO A.C.”, A QUIEN EL
LO SUCESIVO SE DENOMINARA “EL PLANTEL” REPRESENTADO POR
SU DIRECTOR LICENClADA MAR!A BELINDA AGUAYO ROUSSELL.

DECLARACIONES

DEL “DIF LA PAZ”

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado, con Patrimonio vy
Personalidad Juridica propios, normado por ia Ley General de Asistencia
Social, teniendo como objetivos, la promocion de la Asistencia Social, vy
Beneficio Colectivo, instalado a partir de la Gaceta de Gobierno del Estado de
México del 15 de Julio de 1985, la prestacion de servicios en ese campo, asi
como la realizacion de las demas acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables, entre sus atribuciones y funciones, actia en coordinacion
con Dependencias Federales, Estatales y Mummpales en el disefio de las
politicas publicas, operacion’ de programas, prestacion de servicios, y la
realizacion de acciones en la materia.

1.2Que de acuerdo a la_ Ley que crea los Orgamsmos Publicos
Descentralizados de Asistencia Social, de Caracter Municipal, denominados
“Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia” en su Art. 3,
cita: Los organismos a que se refiere esta Ley, tendran los siguientes objetivos
de Asistencia Social y beneficio colectivo:

l.- Asegurar la atencion permanente a la poblacion marginada, brindando
servicios integrales de asistencia social, enmarcados dentro de los programas
basicos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Estado de
Mexico, conforme a las normas establecidas a nivel Nacional y Estatal:

lIl.- Promover los minimos de bienestar social y el desarrollo de la comunidad
para crear mejores condiciones de vida a los habitantes del Municipio;

.- Fomentar la educacién escolar y extra-escolar e impulsar el sano
crecimiento fisico y mental de la nifiez;
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V.- Coordinar las actividades que en materia de asistencia social realicen otras
Instituciones publicas o privadas en el municipio.

V.- Impulsar, promover o gestionar la creacidon de instituciones o
establecimientos de asistencia social, en beneficio de menores en el Estado de
abandono, de senescentes y de discapacitados sin recursos;

VI.- Prestar servicios juridicos y de orientacion social a menores, senectos y
discapacitados carentes de recursos econémicos, asi como a la familia para su
integracion y bienestar;

VIl.- Procurar permanentemente la educacion de los objetivos y programas del
Sistema Municipal y los que lleve acabo el D.IF. Estatal, a través de Acuerdos,
Convenios o cualquier figura jundlca encammados a la obtencion del bienestar
social, :

VIIl.- Impulsar acciones para promover el desarrollo humano integral de los
adultos mayores, coadyuvando para que sus distintas capacidades sean
valoradas y aprovechadas en el desarrollo comunitario, econdémico y social;

IX.- Los demas que le encomienden las leyes.

1
1.3 Que la C. Maritza Ramirez Silva, declara que tiene facultades para
representar al Organismo, asi como para celebrar los convenios necesarios
con las dependencias y entidades publicas para el cumplimiento de los
ObjetIVOS de la Institucién, segun lo establece la Ley que crea los Organismos
Descentralizados de Asistencia Social, de caracter Municipal denominados
“Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Famllla en su Art. 13
Bis- E, fraccion VI.

1.4 Que el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia D.I.F. la
Paz senala como domicilio para todos los efectos legales del presente
convenio, el ubicado en Avenida del Pino S/N, Esquina Acambay, Colonia Valle
de los Pinos, Municipio de los Reyes la Paz, Estado de México C. P 56420,
R.F.C. SMD870101MDA.

1.5.- Que con la finalidad de elevar el nivel de desarrolio de ambas instituciones
mediante la formacion de personal, las partes acuerdan celebrar el presente
convenio especifico de colaboracion en materia de Servicio Social de acuerdo
a las necesidades propias de “CENTRO METROPOLITANO PARA EL
DESARROLLO HUMANO A.C.” vy los recursos disponibles asistenciales de el
‘D.LF. LAPAZ".
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Il. DE “EL PLANTEL”

II.1. Que es una Institucidén cuyo objeto fundamental es la Difusién. Promocion
y Fomento de la Cultura, Educaciéon vy Salud, segun consta en el testimonio en
la escritura publica numero 55868, ante la fe del Notario Publico No.28 del
estado de México, Lic. Alfonso Flores Garcia Moreno e inscrita en el Registro
Publico de Personas Morales Foja 70458.

I1.2. Que con el proposito de integrar los conocimientos en los alumnos de la
carrera de Técnico en Terapia Fisica y Rehabilitacion, armonizar la teoria con
la practica. Obtener destrezas y aptitudes, bajo la tutoria de personal calificado
y adquirir experiencia en escenarios clinicos reales y lograr objetivos de
aprendizaje enunciados en los planes de estudio, es por lo cual “EL
PLANTEL” requiere vincularse con “EL DIF LA PAZ".

I1.3. Que “EL PLANTEL” representada por la Mira. Maria Belinda Aguayo
Roussell, tiene el poder para suscribir convenios con diferentes instituciones,
como presidenta del consejo directivo de CEMEDH A.C.

Il.4. Con fecha de 24 de enero del 2009, la (escuela) CEMEDH. A.C., estara
representada por Mtra. Maria Belinda Aguayo Roussell, quien tiene el poder
para suscribir convenios con diferentes instituciones, como Presidenta del
Consejo Directivo de CEMEDH. A. C..

I1.5. Que senala como domicilio legal, el ubicado en norte 92 #5425 colonia
Gertrudis Sanchez 2da. Seccnon delegacion Gustavo A. Madero, México D. F.

lil. DE “LAS PARTES”

“111.1. Que conocen plenamente las disposiciones que establecen la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, la Ley de Seguridad Social del Estado de México
y Municipios, asi como las demas Normas Juridicas Mexicanas que regulan en
lo particular, el objeto del presente convenio y que ellas ahora manifiestan su
voluntad para cumplirlas, renunciando expresamente a todo ordenamiento
juridico que se oponga a estas, y que se sujetan a las mismas en todas y cada
una de sus partes para todos los efectos legales a que haya lugar.

I11.2. Que de acuerdo a las manifestaciones anteriores, las partes estan de
acuerdo en celebrar el presente convenio al tenor de las siguientes:
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PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto que “EL DIF LA PAZ” y “EL
PLANTEL” establezcan las bases para la realizacion de actividades conjuntas,
encaminadas a la superacion académica la formacion y capacitacion
profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento en todas aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e
intereses comunes, mediante la planeacion, programacién, coordinacion y
gjecucion de acciones, que beneficien a las partes y a la sociedad.

SEGUNDA.- La vigencia del presente Convenio serd por un término de dos
afos, contados a partir de la fecha de su firma. Si el “PLANTEL” no cubre el
requisito mencionado en ia clausula décima cuarta de este convenio, no dara
inicio la vigencia del mismo.

TERCERA.- Para el desarrollo del objeto de este convenio, “LAS PARTES”
integran una Comisidn Operativa, constituida por igual numero de
representantes, y se encargara de coordinar el disefio, ejecucion y seguimiento ™~

de las acciones de este Convenio. §

CUARTA.- “LAS PARTES?” estan de acuerdo que las finalidades del presente
convenio son las siguientes:
. : ¢ . X
A) Intercambio Académico: Realizar acciones orientadas al desarrollo educativo RSO
de los alumnos, pasantes y del personal a su servicio, lievar a cabo programas
especificos de docencia a través de seminarios, cursos de actualizacion,
formacion profesional, estudios avanzados y ofras actividades académicas de
interés comun, que en su caso llegaran a acordar las mismas.

B) Investigacion: Se compromete a realizar de manera coordinada actividades
de investigacién académica y cientifica en el marco de sus_ fines y funciones.
Para ello el personal y alumnos integrados a la operatividad de este convenio
tendran acceso a la formacion Institucional disponible de cada parte y conforme
a los lineamientos que para ella establezcan ambas Instituciones.

C) Difusion y Extensién: Realizaran actividades de difusién y extension en sus
areas de coincidencia, a fin de elevar la calidad académica y cultural de la
comunidad de ambas instituciones. Asi mismo participaran conjuntamente en la
difusion de actividades derivadas de este convenio a publicaciones conjuntas
en caso de que asi lo acuerden por escrito.

D) Servicio Social y Practicas Profesionales: Otorgar a los alumnos y pasantes
la posibilidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a
través del Servicio Social y las practicas profesionales en las distintas areas de
“EL DIF LA PAZ” y de acuerdo a los requerimientos que para tal efecto se les
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haga a las distintas areas academicas de "EL PLANTEL” y de conforme a 1a 2009-2012
disponibilidad y disposiciones que al efecto establezcan las partes.

E) Coordinacion: Se prestaran asesoria mutua, apoyo técnico e intercambio de
servicios, en sus correspondientes areas de investigacion académica y difusion
cultural, previa disponibilidad de cada una y autorizacion de sus
correspondientes autoridades.

F) Informacion: Previa aprobacion de las mismas, llevaran a cabo programas o
acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual derivadas de
sus fines y funciones académicas y cientificas, en apoyo de la docencia y de la
investigacion.

QUINTA.- El “EL DIF LA PAZ” permitira que los alumnos del “PLANTEL”
realicen sus practicas profesionales y servicio social en las diversas Unidades
Médicas que el “EL DIF LA PAZ” designe al respecto, por lo que los alumnos
se sujetaran a la normatividad de el “EL DIF LA PAZ”, respetando la

programacion, reglamentos, disposiciones, horarios, permanencia, UsSO Y §
y

capacidad e infraestructura de la Unidades Médicas y en particular conforme a
lo siguiente:

a) Siempre y cuando sea en dias habiles; podran asistir previa autorizacion del {
personal del “DIF LA PAZ” que hubiere sido designado para Coordinar sus {
actividades. \&

b) Si el prestador o alumno injustificadamente abandona sus actividades, el “DIF
LA PAZ” amonestard al mismo con un aviso, sin embargo si la falta se
presenta por segunda ocasioén en forma injustificada, el “DIF LA PAZ” podra
solicitarle deje de presentarse a realizar sus actividades materia del presente
convenio. Asi como en el caso de que no tenga aptitudes para desarrollar los
mismos; que no guarde la disciplina y orden adecuados dentro de las
instalaciones del el “DIF LA PAZ”, o por no cumplir con lo dispuesto en el
presente convenio y con la normatividad del “DIF LA PAZ".

SEXTA.- Para el Desarrollo de sus actividades los prestadores estaran bajo la
estricta responsabilidad del “PLANTEL”, por consiguiente, en ninguna
circunstancia podran ostentarse como trabajadores del “DIF LA PAZ” o para
asumir obligaciones de éste ultimo, entendiéndose que no habra relacion
laboral o de ofra indole, por lo que no podran intervenir en asuntos laborales
y/o sindicales entre el “DIF PAZ” y sus trabajadores.

SEPTIMA.- El “DIF LA PAZ”, a través de la Subdireccién de Educacién e
investigacion Médica de la Coordinacion de Servicios de Salud, otorgara los
lugares sede para la prestacion del servicio social y practicas profesionales por
parte de los alumnos.
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